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2016-0403.

Wang, J. F. J., & Tarn, D. D. (2018). Are two heads better than one?–
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https://doi.org/10.1108/JKM-05-2018-0322

Wei, L. H., Thurasamy, R., & Popa, S. (2018). Managing virtual teams
for open innovation in Global Business Services industry. Management
Decision, 56(3), 570-590.  https://doi.org/10.1108/MD-08-2017-0766

2

2

2

2

3

0.75

0.75

0.75

0.75

0.5
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INDEPLINIRE CONDIŢII MINIMALE 

Standardele CNATDCU în vigoare

Conferențiar universitar și CS II Realizat

S  >= 1.5 17.675

P >=  0.75 11.175

C >=  0.5 6.5

Candidatul pentru postul de conferențiar și CS II 
trebuie să aibă un număr minim de 2 articole ISI cu 
AIS nenul din care minim 1 din categoriile Core 
Economics şi/sau Infoeconomics.

Condiții îndeplinite:

9 articole ISI cu AIS nenul din care 7 articole în Core 
Economics şi/sau Infoeconomics.

Pentru conferențiar universitar și CSII, trebuie 
indeplinită una din următoarele condiții:

a) din cele maxim 10 articole, candidatul 
trebuie să fie autor sau coautor a cel puţin un articol 
publicat în reviste cotate ISI cu AIS mai mare decât 
0,15;

b) să fi fost director responsabil 
partener/membru într-un proiect/grant de cercetare 
câştigat în competiţii naţionale sau internaţionale , cu
excepția proiectelor finanțate prin programe 
operaționale  de tip POS-DRU, POS-CEE sau 
similare

Condiții îndeplinite:

a) 6 articole cu scor absolut de influenţă (AIS) mai mare
decât 0,15;

b) director a 3 proiecte de cercetare câștigate în 
competiții naționale:
PN-III-P1-1.1-MC-2017-1487
PN-III-P1-1.1-MC-2017-1340
PN-III-P1-1.1-MC-2018-1197

Cerințe UAIC adiționale criteriilor CNATDCU

Minim o carte de unic autor publicată în edituri 
academice recunoscute.

Condiție îndeplinită
Carte de unic autor la editură academică recunoscută:
Andrei, A.G. (2017). Branding și comunicare online: 
Rolul percepțiilor privind intențiile şi competenţa 
organizaţiei. Iași: Editura Performantica. ISBN: 978-
606-685-537-2.

Minim 50% din punctajele minimale stabilite de 
CNATDCU să provină din activitatea ultimilor 3 ani

Condiție îndeplinită
Punctajele raportate s-au calculat pe baza rezultatelor din
ultimii 3 ani.
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