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Informaţii personale  

Nume / Prenume Robotă Mihail-Radu 

Adresă(e) Străpungere Silvestru nr.1, bl L6, sc. A, et. 5 ap.20, Iaşi, cod poştal:700001România 

Telefon(oane)  Mobil: +40740 193482 

Fax(uri)  

E-mail(uri) r_robota@yahoo.com 
  

Naţionalitate(-tăţi)   română 
  

Data naşterii 10 iunie 1971 
  

Sex masculin 
  

Domeniul ocupaţional Psihologie 
  

Experienţa profesională  
  

Perioada 2000-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice (cursuri, seminarii, workshopuri) 
Cercetare 
Selecţie şi recrutare profesională 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Alexandru Ioan Cuza –Iaşi, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
 

  

Perioada 1995-2000 

Funcţia sau postul ocupat Profesor de ştiinţe socio-umane 

Activităţi şi responsabilităţi principale Activităţi didactice 

Numele şi adresa angajatorului Grup Şcolar Nicolina -Iaşi 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie 
 

  
  

Educaţie şi formare 
 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

 
Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

 

 
 

  2000-2012 

  Diploma de Doctor Psihologie teza cu titlul Structuri de personalitate în prima tinerețe 
- cu referire specială la studenți, coordonato stiintific Prof. Univ. Dr. Ana Constantin 

Discipline generale: Psihologie generală, Psihologia Dezvoltării, Psihologia Personalităţii 
Discipline profesionale: Psihodiagnostic, Psihilogie diferentiala, Metodologia Cercetării 

Universitatea Alexandru Ioan Cuza –Iaşi, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 
 

  

Perioada 1995-2000 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Licenţă în Psihologie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Discipline generale: Psihologie generală, Psihologie socială, Psihologia Dezvoltării,  
Discipline profesionale: Psihodiagnostic, Psihopatologie , Psihologia Personalităţii, Psihoterapie, 
Metodologia Cercetării, Practică de specialitate ( Spitalul de Neurologie-Iaşi, Spitalul de Psihiatrie-Iaşi, 
Laborator Psihologie) 



Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Alexandru Ioan Cuza –Iaşi, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

  

Perioada 1995-1996 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Studii Postuniversitare 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Discipline profesionale: Hermeneutică, Antropologie  

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Alexandru Ioan Cuza –Iaşi, Facultatea de Filosofie 

  

Perioada 1990-1995 

Calificarea / diploma obţinută Diploma de Licenţă în Filosofie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Discipline generale:  Epistemologie, Sociologie, Economie, Politologie, Istoria Filosofiei,  
Discipline profesionale: Logică, Hermeneutică, Metafizică ,  

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Alexandru Ioan Cuza –Iaşi, Facultatea de Filosofie 

  

Perioada 1986-1990 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de bacalaureat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Discipline generale: Limba română, Matematică, Fizică, Chimie 
Discipline profesionale: practică profesională, ştiinţe utilizate în domeniul tehnic( Maşini şi organe de 
maşini, Măsurări) 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Liceul de matematică-fizică „ C. Negruzzi ” Iaşi 

  
  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Engleză, Franceză 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză   C1  C1  B1  B2  B1 

Limba franceză   C1  B2  B2  B2  B1 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale Excelentă capacitate de lucru în echipă 
Excelente abilităţi de comunicare interpersonală 
Capacitate de adaptare 
Comunicare în contexte publice 
dovedite în colaborarea permanentă cu studenţii , cadrele didactice  şi personalul implicat în educaţie 

  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Proiectarea, organizarea şi implementarea proiectelor educaţionale şi de intervenţie atât individual cât 
şi în parteneriat cu alte instituţii din comunitatea locală 
Spirit de conducere (leadership) şi capacitate de formare şi mobilizare a echipelor de proiect 
Capacitate de structurare şi sinteză 
Bune competenţe de management al resurselor umane, management al riscurilor, managementul 
comunicării, managementul conflictelor 

  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Nivel înalt de utilizare a aplicaţiilor MS Office, SPSS 

  

Permis(e) de conducere Permis de conducere categoria B 
  

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro


Informaţii suplimentare Proiecte naținale și internaționale 
 2017 asistent manager Proiect tip punte 2017-2019 - Să descoperim împreună vara 

universitară la Cuza! - VINOlaUAIC!  In cadrul  Schemei de Granturi pentru Universități, 
finanțată prin Proiectul privind Învățământul Secundar (ROSE)  )   asistent manager 

 2016 -  coordonare proiect tip Erasmus+, Strategic Partnerships for Adult Education 
„Walk’n’Talk Pact 65+, 2016-1-DEO2-KA-003413  (Perioadă proiect : 01.11.2016 – 
01.11.2018) 

 2014 - Coordonare proiect tip  Grundtvig partnership, GRU-13-P-LP-234-IS-CZ“CLICK - 
Computers, Languages and Intergenerational Communication in the Kitchen” (perioada 
proiect 2013-2015) 

 2013 Expert pe termen scurt în  proiectul Cerinţe Educaţionale Speciale pentru Toţi - 
CESPeT , derulat - în perioada 1 august 2010 - 31 iulie 2013 - de către Universitatea 
"Alexandru Ioan Cuza" Iaşi, coord. Prof.univ. dr. Laurenţiu Şoitu, finaţat de Fondul Social 
European prin Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane  

 2010 Elaborarea, licitarea şi implementarea proiectului „TOYS OF MY GRANDPARENTS” 
GRU-10-P-LP-163-IS-TR (din cadrul programului Long Life Learning) 

 2007 Membru al echipei de cercetare în cadrul proiectului „Integrarea în Uniunea Europeană 
în perspectiva anului 2007 – Studiu de impact psiho-atitudinal”, proiect tip A, finanţat 
CNCSIS 

 2002  Secretar de Redacţie la Analele Ştiinţifice ale Universităţii „Al. I. Cuza”- Iaşi, secţiune de 
Psihologie 

 2001 experienţă în utilizarea probelor proiective 
 2001 membru al echipei de cercetare în programul „ Impactul reformei în învăţământul 

preuniversitar  ” 
 2001 specialist invitat în cadrul stagiului de formare si dezvoltare a abilităţilor legate de conduita 

de reuniuni, (Franţa, Paris) proiect Tempus 
 2001 membru în comisia de evaluare a proiectelor EDU 2000 + 

 
Lucrari publicate în literatura de specialitate 

 Lungu, O., Chelcea, S., Radu, L., Vlăduţ, M. & Robotă, M. R. (2000). Patternuri cognitive în 
prelucrarea socială a informaţiilor: efectul Muhammad Ali la adolescenţi. în „Psihologia 
Socială – Buletinul Laboratorului Psihologia Câmpului Social”, Nr. 5/2000,  Ed. Polirom, Iaşi, 
pp. 119-125 

 Robotă, M. R. & Robotă, D. S. (2003). Noi nu ne temem de lupul cel rău – Impactul Third 
Person Effect în perceperea influenţei violenţei tv asupra propriei persoane şi asupra 
celorlalţi,  în Analele Ştiinţifice ale Universităţii „Al. I. Cuza”- Iaşi, Secţiunea de Psihologie 
Volum 12,  Editura Universitatăţii „Al. I. Cuza”, Iaşi, pp. 82-114 

 Rusu, V., Boza, M., &  Robotă, M. R. (2006). Atitudinea studenţilor români faţă de integrarea 
României în Uniunea Europeană. Importanţa identităţii personale şi sociale. Psihologia 
socială. Buletinul Laboratorului de Psihologia Câmpului Social, nr18,  Ed. Polirom, Iasi 

 Robotă, R. (2014). Implicaţii psihologice ale ordinii naşterii. In Psihologie socială clinică. 
(coord. Boncu, Ş & Nastas, D.), Editura Polirom, Iaşi,. pp. 211-219 

 Robotă, R. (2015). Dispreţul. In Emoţiile complexe.(coord. Dafinoiu, I. & Boncu, Ş.), Editura 
Polirom, Iaşi, pp. 197-206  

 Robotă, R. & Oprea, L.  (2015). Bazele motivaţionale ale comportamentului uman. In Bazele 
comportamentului uman în sănătate. (coord. Oprea, L. & Gavrilovici, C.), Editura Pro 
Universitatria, Bucureşti, pp. 129-153  

 Robotă, R. (2016). Fenomenul Michelangelo. In Relaţiile intime. Atracţie interpersonală şi 
convieţuire in cuplu.(coord. Boncu, Ş & Turliuc, M.N.), Editura Polirom, Iaşi,. pp. 238-244 

 Pană, M & Robotă M.R. (2017). “Should I stay or should I go?”- The role of Organizational 
Commitment in the relation between Psychological Empowerment and Turnover Intention 
among IT proffesionals, în Annals of Al. I. Cuza University – Iasi, Psychology Series, Volume 
26 (1), pp. 5-17 

 Robotă, M. R. (2018). Personalitate, motivație și performanță academică, Editura Institutul 
European, Iași 

  

  

 


