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Pentru profesor universitar, cercetător ştiinţific I şi abilitare, trebuie 
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proiecte/granturi de cercetare, cu excepția proiectelor finanțate prin programe 
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de director de proiect sau responsabil partener;  

c) un articol de la punctul a) și un grant de la punctul b) în calitate de director. 
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națională. 
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