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MASURA Consolidarea capacitdtii furnizorilor de educatie si formare profesionald
PROGRAM Programul Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020
OBIECTIV TEMATIC 10. Investitii in educatie, formare si formare profesionalda pentru competente si

invatare pe tot parcursul vietii
AXA PRIORITARA 6. Educatie si competente

PRIORITATEA DE
INVESTITII

OBIECTIVE SPECIFICE

GRUP TINTA

ACTIVITATI ELIGIBILE

10iv. Sporirea relevantei pe piata fortelor de munca a educatiei si a sistemelor
de formare, facilitarea tranzitiei de la educatie la piata fortelor de munca si
consolidarea formarii si a sistemelor de formare profesionald, precum si a
calitatii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competentelor, adaptarea
programelor de invatamant si instituirea si dezvoltarea unor sisteme de invatare
la locul de munca, inclusiv a unor sisteme de invatare duald si programe de
ucenicie.

6.17 Cresterea numarului de programe de formare profesionala pentru
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din
domeniile de specializare inteligentda conform SNCDI bazate pe un sistem de
anticipare a nevoilor si tendintelor de dezvoltare ale pietei muncii prin investitii
in capacitatea furnizorilor de formare si prin stimularea parteneriatelor cu
mediul de afaceri

Personalul furnizorilor autorizati de FP publici si privati;
Personalul din comisiile de specialitate si grupurile de lucru ale ANC;

Specialisti/ experti implicati in evaluarea si asigurarea calitatii si autorizarea
programelor de FPC;

Personal si membri al/ ai organizatiilor sindicale, organizatiilor patronale si
asociatiilor profesionale;

Personal al Comitetelor Sectoriale si al membrilor acestora;

Personal al/ai centrelor de certificare/validare a invatarii anterioare.

= Dezvoltarea si implementarea de programe de formare profesionald
care vizeaza Tmbunatatirea abilitdtilor de baza si transversale atat
profesionale, cat si non profesionale, calificarea, specializarea,
perfectionarea profesionala, formarea de competente in domeniul
antreprenorialului ca alternativa de cariera si oportunitate de integrare/
mentinere pe piata muncii;

= Dezvoltarea si implementarea de programe de recunoastere si validare/
certificare a competentelor si calificarilor dobandite in context non-
formal si informal;

=  Sprijin pentru dezvoltarea si implementarea de programe fin sistem
partenerial intre furnizorii de formare si angajatori (planuri comune de
actiune, dezvoltare materiale de invatare, dezvoltare curriculum local,
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etc.);
= Alte actiuni inovative pentru cresterea participarii la formarea
profesionald, inclusiv in contextul cooperarii transnationale.

INSTITUTII ELIGIBILE/ * Furnizori de FPI si FPC;
= MECS;
PARTENERI - MMFPSPV:

= Agentii, structuri subordonate sau aflate in coordonarea MECS/
MMFPSPV si alte organisme publice cu atributii in domeniul formarii
profesionale;

=  Membri ai Comitetelor Sectoriale si Comitete Sectoriale;

= QOrganizatii sindicale;

= Patronate;

=  Asociatii profesionale;

= Centre publice sau private de validare/ certificare a invatarii anterioare;

= Camere de comert, industrie si agricultura.

ALocARre UE 2014-
2020

7.9 mil EUR

VALOAREA MAXIMA A

Urmeaza a fi stabilita si publicata in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice
PROIECTULUI

PROCENT CONTRIBUTIE
T Urmeaza a fi stabilita si publicata in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice
BENEFICIAR

LANSARE ESTIMATA Martie 2017

SITE PROGRAM http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014



