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Valoarea totala contractata a proiectului (lei) din care, aferenta UAIC (lei) 876.229,20
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Obiectivul general

Este facilitarea tranzitiei de la scoala la viata activa a studentilor din domeniul chimiei prin
dezvoltarea aptitidinilor lor de munca, avand ca scop final imbunatatirea insertiei acestora

al proiectului . .
pe piata muncii

Grupul tintd (numarul persoanelor) Contractat Realizat

’ 360 339
Numarul burselor doctorale acordate de UAIC -
Numarul burselor postdoctorale acordate de UAIC -
Numarul subventiilor acordate de UAIC 36
Numarul premiilor acordate de UAIC 10
Numarul burselor sociale acordate de UAIC -
Numarul total al expertilor din proiect (Resurse umane) ‘ din care, din UAIC 22

Rezultate
principale

- au beneficiat de servicii consiliere in cariera un numar de 339 studenti

- au participat la stagii de pregatire practica un numar de 119 studenti

- s-au semnat protocoale de colaborare cu 8 unitati industriale la care au facut practica
studentii

- s-au elaborat 2 studii in ceea ce priveste tranzitia de la scoala la viata activa, si anume un
studiu de consiliere si orientare profesionala si unul de evaluare a stagiilor de practica

Punctele tari ale

Un numar de 22 de studenti din 119, au fost angajati la unitatile industriale la care si-au

proiectului si desfasurat practica.

valoarea sa

adaugata

Principalele lectii La stabilirea grupului tinta sa se ia in calcul universitatea sau institutia la care se
invatate implementeaza.

Sustenabilitatea
proiectului

Activitatile din cadrul proiectului vor fi continuate dupa finalizarea implementarii prin
includerea lor completa sau partiala in activitatile de management al resurselor umane la
nivelul organizatiilor implicate in gazduirea stagiilor de pregatire practica.

Toate produsele proiectului suporturi de practica, manuale, sunt disponibile partenerilor
de proiect si organizatiilor patonale si sindicale din sectoare relevante.

Stagiile de practica ofera beneficii atat universitatilor si studentilor cat si firmelor private
care beneficiaza de noi idei si abordari in domeniile lor de activitate.




Echipa (management) NUME, prenume Telefon Adresa email
Manager proiect/ . . .
M I | [ 1343 I .
Responsabil proiect UAIC angalagiu fone lonelm@uaic.ro
Manager adjunct/ asistent manager
Responsabil financiar Fatu Cristina 1140 cristina.fatu@uaic.ro
P Vatra Angelica 1063 avatra@uaic.ro
Responsabil raportare/
monitorizare/ grup tinta
Jurist Nu are
Auditor (inclusiv organizatia/firma) Auditor extern la beneficiar
Anexa 1. Executia bugetului proiectului (Lei)
TOTAL UAIC
contractat
CATEGORII DE CHELTUIELI (COSTURI) project TOTAL contractat TOTAL executat
(inclusiv TVA) (inclusiv TVA) (inclusiv TVA)
1. Resurse umane 693.529,20 658.273,00
2. Participanti 10.800,00 10.800,00
3. Alte tipuri de costuri, din care: 97.836,00 95.129,51
3.1. Cheltuieli de tip FEDR 56.711,74 56.204,86
3.2. Valoare activitdti subcontractate/externalizate 14.255,06 4.900,09
4. Rezerva de contingenta - maxim 5% din (1+2+3) 0,00 0,00
5. Total cheltuieli directe (1+2+3+4) 0,00 802.165,20 764.202,51
6. To.tatl che!tulell indirecte/cheltuieli generale de 74.064,00 64.174,01
administratie
7.. VALOAREA TOTALA ELIGIBILA A PROIECTULUI ( 5+6 ), 0,00 876.229,20 828.376,52
din care:
7.1. valoare activitati transnationale 0,00 0,00
8. CONTRIBUTIA SOLICITANTULUI 0,00 0,00
3._:)SISTENTA FINANCIARA NERAMBURSABILA SOLICITATA ( 0,00 876.229,20 828.376,52
10. VALOAREA NEELIGIBILA A PROIECTULUI 0,00 0,00
11. VALOAREA NEVALIDATA A PROIECTULUI 0,00
12. VALOAREA TOTALA A PROIECTULUI (7+10) 0,00 876.229,20 828.376,52

Anexa. 2. Indicatorii proiectului

Denumirea indicatorului

Valoare contractata

Valoare realizata

studiile- tranzitia de la scoala la viata activa

Numarul de studenti sprijiniti in tranzitia de la scoala la viata activa 100 119
Numarul beneficiarilor serviciilor de consiliere in cariera 360 339
Numarul de studii,analize, rapoarte, strategii - tranzitia de la scoala 5 5
la viata activa

Numarul parteneriatelor incheiate pentru schimb de experienta si 4 3
bune practici tranzitia de la scoala la viata activa

Ponderea elevilor/studentilor sprijiniti in tranzitia de la scoala la

viata activa care au obtinut un loc de munca sau care au participat 50 95
activ la cursuri ulterioare

numar de persoane care au beneficiat de consiliere/orintare si au 20 27
gasit un loc de munca -tranzitia de la scoala la viata activa

Persoane care au beneficiat de consiliere /orientare si au continuat 360 339

Observatii:
N/A




