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REGULAMENTUL COMISIEI DE ETICĂ 

A UNIVERSITĂŢII „ALEXANDRU IOAN CUZA” IAŞI 

 

 

I. Atribuţiile şi componenţa Comisiei de etică a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi 
 

Art. 1. Comisia de etică a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi reprezintă o structură 
subordonată Senatului, înfiinţată pe baza Ordinului Ministerului Educaţiei şi Cercetării nr. 4492/6 
iulie 2005, care are următoarele atribuţii principale: 

 
a) elaborarea Codului de etică universitară; 
b) analiza şi soluţionarea reclamaţiilor şi sesizărilor referitoare la abaterile de la etica 

universitară; 
c) prezentarea unui raport anual în faţa Senatului. 
 

Art. 2. Componenţa comisiei de etică universitară se propune şi aprobă de către Senatul 
Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi. 

 
Art. 3. Potrivit prevederilor Ordinului Ministerului Educaţiei şi Cercetării nr. 4492/6 iulie 2005, 
Comisia de etică este formată din 5-9 membri, reprezentând în părţi egale personalul didactic, 
studenţii şi personalul administrativ. Reprezentantul Oficiului juridic al Universităţii „Alexandru 
Ioan Cuza” Iaşi face parte de drept din Comisia de etică universitară. 

 
Art. 4. Membrii Comisiei de etică se aprobă de către Senatul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” 
Iaşi pe o perioadă de 4 ani. 

 
Art. 5. Prevederile din Codul de etică al Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi sunt aplicabile 
comunităţii universitare, respectiv:  

a) studenţilor, doctoranzilor; 
b) personalul didactic şi cercetătorilor; 
c) personalului de conducere; 
d) personalului administrativ. 

 
 

II. Sesizarea Comisiei de etică asupra unor abateri de la etica universitară 
 

Art. 6. Comisia de etică a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi poate fi sesizată de persoanele 
din cadrul comunităţii universitare sau de alte persoane din afara acesteia, dacă sesizarea se referă la 
un membru al comunităţii universitare. Fapta va fi sesizată numai de către persoanele direct 
afectate. 

 
Art. 7. Fapta care se presupune a constitui o abatere de la prevederile Codului de etică al 
Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi poate fi sesizată în cel mult 3 luni de la data producerii, în 
scris (nu vor fi luate în considerare sesizările anonime) la Registratura Universităţii „Alexandru 
Ioan Cuza” Iaşi (plic închis cu menţiunea „În atenţia Comisiei de etică”). 
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Art. 8. Sesizarea scrisă ce se adresează Comisiei de etică, prin care se menţionează abateri de la 
prevederile din Codul de etică, va conţine datele de identificare ale persoanei care sesizează 
Comisia (inclusiv date de contact), descrierea faptei considerată a reprezenta o abatere de la Codul 
de etică al Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi, datele de identificare ale persoanei care se 
presupune că a comis o abatere şi orice alte informaţii în vederea soluţionării sesizării. 

 
Art. 9. Sesizările care nu vor cuprinde cel puţin elementele indicate la aliniatul precedent nu vor fi 
luate în considerare de către Comisia de etică a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi.  

 
 

III. Analiza şi evaluarea sesizărilor cu privire la abaterile de la Codul de etică de către 

Comisia de etică a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi 
 

Art. 10. Comisia de etică se întruneşte în şedinţă în vederea analizei sesizărilor / reclamaţiilor cu 
privire la abaterile de la Codul de etică, în cel mai scurt timp de la data primirii acestora. 

 
   Art. 11. În vederea soluţionării sesizării, persoana reclamată că nu a respectat standardele de etică 

universitară poate fi audiată de către Comisia de etică sau poate să îşi formuleze punctul de vedere 
în scris. În cazul în care anumite aspecte sesizate necesită, în vederea lămuririi, prezentarea în faţa 
Comisiei de etică a persoanei care a făcut sesizarea, aceasta va fi invitată la şedinţa Comisiei de 
etică. 

 
Art. 12. Hotărârile Comisiei de etică cu privire la soluţionarea sesizărilor de abateri de la Codul de 
etică se vor adopta cu majoritatea simplă a voturilor membrilor. 

 
Art. 13. În urma analizei unor abateri de la prevederile Codului de etică, Comisia de etică a 
Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi elaborează un raport cu privire la faptele analizate, 
menţionând informaţiile care au stat la baza analizei şi evaluării lor, eventual punctele de vedere ale 
membrilor comisiei, în cazul în care au fost divergenţe de opinii şi sancţiunile pe care le propune 
Senatului Universităţii în cazul în care sesizarea se confirmă. 

 
Art. 14. Raportul Comisiei de etică se prezintă Biroului Senatului Universităţii „Alexandru Ioan 
Cuza” Iaşi şi părţilor implicate. 

 
IV. Sancţiuni 

 
Art. 15. Sancţiunile propuse de Comisia de etică pentru eventuale abateri de la Codul de etică vor fi 
aplicate persoanei in cauza dupa aprobarea de catre Senatul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” 
Iaşi. Sancţiunile propuse de Comisia de etică vor fi proporţionale cu abaterile comise. Cazurile de 
copiat şi plagiat comise de studenţi vor fi analizate şi sancţionate de Consiliile profesorale ale 
facultăţilor. 
 În cazul în care sesizarea cu privire la abaterile de la prevederile eticii universitare se confirmă, 
sancţiunile ce pot fi propuse de Comisia de etică a Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi sunt: 
 
a) pentru personalul din conducere, cadre didactice, cercetatori şi personalul administrativ 
(personal contractual, personal didactic auxiliar), sancţiunile sunt cele prevăzute de Codul muncii, 
Legea privind Statutul personalului didactic, Regulamentele de ordine interioară, Regulamentele de 
desfăşurare a activităţii didactice şi de cercetare ştiinţifică; 

 
b) pentru studenţi şi doctoranzi: 
- mustrare scrisă; 
- mustrare cu avertisment; 
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- exmatricularea cu drept de reînmatriculare; 
- exmatricularea fără drept de reînmatriculare în cadrul Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” 
Iaşi pentru studentii, doctoranzii care au savarsit grave abateri de la etica universitara. 

 
V. Recurs 

 
Art. 16. Deciziile Comisiei de etică cu privire la sancţiunile propuse pentru abateri de la Codul de 
etică pot fi contestate în termen de 15 zile calendaristice de la comunicare, la Consiliul de Etică 
Universitară din cadrul Ministerului Educaţiei şi Cercetării. 

 
 

VI. Confidenţialitate 

 

Art. 17. Pe parcursul desfăşurării analizei sesizării unei fapte de abatere de la Codul de etică, nu se 
va permite accesul terţilor la dosar, cu excepţia reprezentanţilor legali ai părţilor, precum şi a unor 
organe de stat autorizate să cerceteze fapta respectivă. 

Accesul terţilor la dosar aflat la Comisia de etică este interzis şi după finalizarea evaluării 
faptei cu următoarele excepţii: reprezentanţii legali ai părţilor în cazul unei contestaţii, membrii 
Consiliului de etică din cadrul Ministerului Educaţiei şi Cercetării, organe de stat autorizate, atunci 
când fapta face subiectul unei investigaţii oficiale şi cu respectarea confidenţialităţii datelor. 

 
 

VII. Conflict de interese 

 

Art. 18. În cazul în care, pe parcursul analizei faptei presupuse a fi o încălcare a Codului de etică, 
un membru al Comisiei de etică se află în conflict de interese, acesta se va retrage de la evaluarea 
faptei sesizate. 

 

 

VIII. Dispoziţii finale 

 

Art. 19. Regulamentul de funcţionare al Comisiei de etică se poate modifica cu acordul Senatului 
Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi. 
 
     Prezentul Regulament a fost adoptat în şedinţa Senatului Universităţii „Alexandru Ioan Cuza” 
Iaşi din data de 18 decembrie 2008, de la care intră în vigoare. 
 
 
 
 

R E C T O R , 
 
 

Prof. univ. dr. Vasile IŞAN 


