Directia Resurse Umane

Nr. 2794/18.07.2014

UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI

PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.uaic.ro

ANUNT

UNIVERSITATEA "Alexandru loan Cuza" din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea

urmatoarelor posturi:

2 posturi de ADMINISTRATOR FINANCIAR (S), norma intreaga, perioada nedeterminata
la Editura Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” lasi

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca minim urmatoarele conditii

specifice si conditii generale:

a) Conditii specifice:
B Studii superioare absolvite cu

adaptare dinamica la sarcini de lucru.

b) Conditii generale:

diploma de licents; v’ sa fie cetdtean roman sau cetatean al altor state
B Competente in domeniul vanzarilor membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand

atestate prin scrisoare de Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

recomandare; v/ sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;
i Aptitudini si abilitati: v/ sd aiba véarsta minima reglementatd de prevederile
e cunostinte operare PC-MS Office legale;
(Word, Acces, Excel), navigare Internet v sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
si Outlook Expres; v/ sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului
o cunostinte de contabilitate primara; pentru care candideazé, atestatd pe baza adeverintei
« carnet de conducere categoria B; medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
o abilitati de comunicare, negociere si sanitare abilitate; » L 5
stabilire a termenelor de plat; v sa mdeplmeasca Condltl.ﬂ? de S.tL.ldII si, QU.pa Cé.lZ, de
e« cunostinte in privinta cerintelor vech|m§ sau alte condifii specifice potrivit cerintelor
contractuale de distributie; p?StUIU'_ SC0oS la coneurs, oL

v sa nu aiba condamnari definitive pentru savarsirea unor

e gandire analiticda si sintetica,
perscana comunicativd, organizata,
responsabila, obisnuitd sa lucreze cu
deadline-uri stricte, rezistentd la stres,
spirit de echipa;

Concursul va consta in:

infractiuni contra umanitatji, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legéaturéa cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care
ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

» Proba scrisa (din bibliografie si verificarea conditiilor specifice):
U data si ora desfasurarii: 04 septembrie 2014, ora 10.00;

& locul desfasurarii: Editura Universitatii ,Alexandru loan Cuza” lasi.

» Proba practica pentru verificarea cunostintelor de operare PC:
U data si ora desfasurarii: se va comunica odaté cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;
% locul desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

» Interviu:
U data si ora desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba practica;
O locul desfasurdrii: se va comunica odaté cu afisarea rezultatelor la proba practica.
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut |la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Bibliografie. Tematica concursului

Ghid de bune practici in activitatea editoriala, Tudor-Vlad Popescu, Asociatia Uniunea
Editorilor din Roméania, ISBN 978-606-93578-3-5;

Manualul de vanzare a cartii pentru editori si librari, Costel Postolache, Asociatia
Uniunea Editorilor din Romania, ISBN 978-606-93578-0-4;

Ghidul tehnoredactorului, de la print la eBook, Vlad Puescu, Victor Jalba-Soimaru,
Asociatia Uniunea Editorilor din Romania, ISBN 978-606-93578-4-2;

Regulamentul Editurii Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi;

Legea Contabilitatii Publice.
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Dosarele de candidatura se vor depune padna la data de 04.08.2014, ora: 15.00 la
Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala — Directia Resurse Umane, Corpul “J” —
Corpul Administrativ al Universitatii, etaj 1; persoana de contact: Palade Elena-Luminita,
0232.20.11.02 interior 2477.

Continutul dosarului:

v' Cererea de participare la concurs adresatd domnului Rector al Universitatii ,Alexandru loan Cuza” lasi,

insotita de declaratia pe propria raspundere conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, respectiv, daca,

candidatul are/nu are, sot/sotie sau rude si afini, pana la gradul Ill inclusiv, care sunt salariati ai Universitaji

LAlexandru loan Cuza” lasi aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu postul scos la concurs si nici

postul la care aplica nu se afla intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu sotul/sotia sau rude si afini,

pana la gradul Il inclusiv, salariati ai Universitatji;

Curriculum vitae, scrisoare de motivatie;

Scrisoare de recomandare;

(original + copie) dupa documentele care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea

unor specializari, documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

v' Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatiii care depun la inscriere declarafie pe propria
réspundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

v" Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile sanitare abilitate
(Adeverinta care atesta starea de sanatate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

v" Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz (original +copie);
certificat de nastere si certificat de casatorie (dupa caz);

v' Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca;

v Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (original +copie);
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Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232 20.11.02 interior 2477.

RECTOR,
Prof.univ.dr. Vasile Isan

Tntocmit,
ec. Palade Elena-Luminita
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