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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM
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ANUNT

UNIVERSITATEA "Alexandru loan Cuza"™ din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea

urmatoarelor posturi:

1 post — SECRETAR (S), normi intreagi, perioadi determinati
(pe perioada suspendarii contractului individual de munca al titularului postului),

la Departamentul Relatii Internationale, Biroul Programe Comunitare

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd minim urmaitoarele

conditii specifice si conditii generale:

%]

B

a) Conditii specifice: b) Conditii generale:

Studii superioare absolvite cu diploma v' s fie cetatean roman sau cetatean al altor state membre ale

de licenta- domeniul stiintific Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului

FILOLOGIE (limba engleza, scris si Economic European si domiciliul in Romania;

vorbit, precum si o altd limbd de larga v" 3 cunoasca limba romana, scris si vorbit;

circulatie-  preferabil ~ franceza  sau v’ sd aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;

germana); v’ sd aiba capacitate deplina de exercitiu;

competente de comunicare electronica (MS v/ sd aiba o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru

Office, e-mail, Internet etc) ; care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale

competente de comunicare 1n relatii eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare

publice, inclusiv conceperea de scrisori, abilitate;

rapoarte etc.; v' sd indeplineasca conditiile de studii si, dupda caz, de

gandire analitica §i sinteticd, persoana vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor

comunicativd, organizatd, responsabila, postului scos la concurs;

obignuita sa lucreze cu deadline-uri stricte, v s nu aiba condamniri definitive pentru sdvarsirea unor

rezistenta la stres, spirit de echipa, adaptare infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra

dinamica la sarcini de lucru. autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei 1n care a intervenit reabilitarea.

Concursul va consta in:

= Lucrare scrisa:
Proba - traducere din limba romana in cele doua limbi striine la prima vedere;
scrisa si orali: - traducere din cele doud limbi strdine in limba romana la prima vedere;

- un eseu de maximum 1 pagina in limba engleza pe o tema legata de cooperarea academicd;
= Testare orald: conversatie in cele doud limbi straine

» data si ora desfasurarii: 19 februarie 2015, ora 9.00
» locul desfasurarii: Departamentul de Relatii Internationale — Corpul A al Universitatii ,,Alexandru Ioan
Cuza” din Iasi, et. 2;
» comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;
» termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;
» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
— interpretarea si redactarea unor corespondente de tip oficial in limbi straine la calculator
Proba (abilitati de lucru ITn Word); 2 note: limba din corespondenta oficiala + tehnica de redactare
practica: — abilitati de lucru in Excel;

— competente de comunicare electronica (e-mail, Internet);
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data si ora desfasurarii: se va comunica o daté cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

locul desfiasurarii: se va comunica o data cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

YVVYVYY

INTERVIU structurat

data si ora desfasurdarii: se va comunica o daté cu afisarea rezultatelor la proba practica;

locul desfasuririi: se va comunica o data cu afisarea rezultatelor la proba practica;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

YVVYVY

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obzinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor pentru ultima proba.

Bibliografie
v' Legea nr.1 din 5 ianuarie 2011 a Educatiei nationale. TITLUL III. Invatamantul superior: Capitolul I, Capitolul
I1, Capitolul 111, Capitolul X, Capitolul XI);
Regulamentul de ordine interioara al Departamentului de Relatii Internationale

Regulamentul privind cooperarea academica internationala
Oferta de studii a UAIC (din brosura de prezentare).

ANANIAN

Continutul dosarului:

v Cererea de participare la concurs adresatd domnului Rector al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” Iasi,
insotitd de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011,
respectiv art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

Curriculum vitae si scrisoare de motivatie;

Documentele care sa ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializiri,

documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

v Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
raspundere ca nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

v' Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare postului pentru care se organizeaza
concursul, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate (adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii);

Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de nastere si
certificat de casatorie, dupa caz; (original +copie);

Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor (original +copie).

AN

Dosarele de candidaturd se vor depune pdand la data de 03.02.2015, ora: 15.00 la Serviciul Personal si
Dezvoltare Profesionald — Directia Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universititii, etaj 1;
persoana de contact: Racu Daniela.

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201319.
RECTOR,
Prof.univ.dr. Vasile Isan

Tntocmit,
ec. Daniela Racu
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UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Directia Resurse Umane www.uaic.ro

Decizia nr. 109 din 27.01.2015

Avand n vedere:

% Hotirirea Biroului Executiv al Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” lasi
nr.2P din data de 28.10.2014, prin care s-a aprobat propunerea de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea postului de SECRETAR (S), normi intreagi, perioadi determinati (pe perioada
suspendirii contractului individual de muncid al titularului postului), la Departamentul Relatii
Internationale- Biroul Programe Comunitare, precum si propunerea privind componenta comisiei de
concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor;

% Prevederile HOTARARII nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Rectorul Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in baza Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, emite urmdtoarea:

DECIZIE

Art.1. Tn vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea postului de secretar (S), norma intreaga,
perioada determinatd, la Departamentul Relatii Internationale- Biroul Programe Comunitare, se constituie urmitoarea
comisie de concurs:

Presedinte: prof.univ.dr. Henri LUCHIAN, Prorector pentru relatii internationale si parteneriate de studii si cercetare
Membri: Livia DIMITRIU, Sef Departament Relatii Internationale

loana Carmen PASTINARU, secretar | (S)
Secretar: ec. Daniela RACU, Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala

Art.2. In vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea postului de secretar (S), norma intreaga,
perioada determinata, la Departamentul Relatii Internationale- Biroul Programe Comunitare, se constituie urmatoarea comisie
de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: prof.univ.dr. Dumitru LUCA, Prorector pentru programe de cercetare stiintifica i transfer de cunostinte
Membri: prof.univ.dr. Carmen Mihaela CRETU, Prorector pentru activitati studentesti si parteneriate cu mediul
economic si sectorul public
ing. Bogdan Eduard PLESCAN, Director General Administrativ
Secretar: ec. Daniela RACU, Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala

Art.3. Comunicarea prezentei decizii persoanelor care fac parte din comisia de concurs si din comisia de solutionare a
contestatiilor se va face de catre secretarul comisiilor, persoana din cadrul Directiei de Resurse Umane — Serviciul Personal si
Dezvoltare Profesionala.

Rector,
Prof.univ.dr. Vasile Isan

Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala
Bulevardul Carol I, nr. 11 / 700506, lasi, ROMANIA
Corpul J - Administrativ, et. 1

Tel. +40 232 201319; Fax +40 232 201819


../../../../../../Tita/Sintact%202.0/cache/Legislatie/temp/00139175.htm

