Perioada evaluarii: pina in Noiembrie 2016
Departamentul: Psihologie
Numele si prenumele: Onici Octavian

CRITERIUL Descriptori PUNCTAJUL ACORDAT

1. ACTIVITATE DE|A. publicarea de articole, cartil1. Articole stiintifice publicate in extenso in reviste cotate Web of Science | pentru fiecare articol: 60 puncte x factor
CERCETARE - sau  capitole de carti silcu factor de impact de impact + 25) /numar de autori
pana la 60 puncte [monografii

2. Articole stiintifice publicate in extenso in reviste indexate fiara factor de
impact

pentru fiecare articol: 40 puncte / numar
autori

3. Articole stiintifice publicate in extenso in reviste indexate BDI (inclusiv
revistele Psihologie Sociala, Analele Universitatii. Psihologie si Stiintele
Educatiei

pentru fiecare articol: 25 puncte / numar
autori

4. Articole stiintifice publicate in extenso in volumele conferintelor

4.1. indexate ISI:

30 puncte / numar autori

4.2. indexate in BDI:

15 puncte / numar autori




Articole

* Onici, O., Cristea, M., Nastas, D. (2015). The impact of pet-ownership on
every-day self-reported emotions, lay and scientific categorization of emotions.
Psihologia Sociala, 36, 65-73. Iasi: Polirom.

* Cristea, M., Onici, O., Nastas, D., Holman, A., Tepordei, A.-M. (2007).
Reprezentarea sociald a Procesului Bologna - studiu de explorare. Psihologia
sociala, 20, 9-21. lasi: Polirom.

* Nastas, D., Curelaru, M., Onici, O. (2003). Group ideology in action:
anticipatory dissonance reduction in the case of social representations of
corruption and corruption related social practices. Psihologia Sociala, 11, 68-
85. Tasi: Polirom.

* Constantin, A-S., Onici, O., (2003). Nivelul conflictualitatii elevului. Factori
de influenta. in Revista de Psihologie Sociald, 11, 35-51. Iasi: Polirom

* Constantin, A-S., Onici, O., (2000-2001). Cauzele conflictelor scolare. In
Analele Stiintifice ale Universitatii ,,Al. I. Cuza” Iasi (serie noud), Tomul IX-X,
113-142.

7,5

7,5

4.3. alte categorii:

S puncte / numar autori

5. Carti stiintifice publicate (doar prima editie) publicate in edituri
internationale si nationale recunoscute CNCS (listele A1, A2 SI B)

punctajul pentru Carti de autor se imparte
egal pe 2 ani - anul aparitiei cartii si anul
urmator

5.1. edituri academice internationale (lista CNCS A1)

100 puncte la 100 pagini / numar autori

5.2. edituri academice nationale (lista CNCS A2)

50 puncte la 100 pagini / numar autori

* Onici, O. (2014). Psihologia grupurilor sociale. Fenomene si procese ale
grupului social restrans. lagi: Editura Universitatii ,,Al. I. Cuza” lasi.

100,00

5.3. alte edituri nationale (lista CNCS B)

20 puncte la 100 pagini / numar autori

6. Carti stiintifice traduse si publicate in edituri din striinatate

100 puncte la 100 pagini / numar autori

7. Coordonarea si editarea de volume, traduceri si antologii si monografii

7.1. edituri academice internationale (lista CNCS Al)

60 puncte / numar autori




Carti

7.2. edituri academice nationale (lista CNCS A2)

30 puncte/ numar autori

7.3. alte edituri nationale (lista CNCS B)

15 puncte / numar autori

8. Capitole de carte

8.1. edituri academice internationale (lista CNCS A1)

60 puncte / numar autori

8.2. edituri academice nationale (lista CNCS A2)

30 puncte/ numar autori

* Onici, O. (2016). Ostracismul. in S. Boncu, M.N. Turliuc (coord.), Relatiile
intime. Atractie interpersonala si convietuire in cuplu (Partea a IV-a, pp. 375-
386).

* Onici, O. (2016). Imitatia comportamentelor agresive la copii: rolul mass-
mediei. in L. Stan (coord.), Educatia timpurie. Probleme si solutii (Capitolul 17,
pp. 203-213). Iasi: Polirom.

* Onici, O. (2015). Bucuria malitioasa. in S. Boncu si D. Nastas (coord.)
Emotiile complexe (Capitolul 16, pp. 185-195). Iasi: Polirom.

* Onici, O. (2014). Teoria discrepantelor sinelui. in I. Dafinoiu, S. Boncu
(coord.), Psihologie sociala clinica (Capitolul 5, pp. 71-79). Iasi: Polirom.

« Onici, O. (2013). Amenintarea stereotipului in context scolar. In S. Boncu, C.
Ciobanu (coord.), Psihosociologie scolara (Capitolul 13 pp. 171-182). lasi:
Polirom.

150,00

8.3. alte edituri nationale (lista CNCS B)

15 puncte / numar autori

9. Articole publicate in dictionare si enciclopedii

apar in regulament dar nu apar in

9.1. edituri academice internationale (lista CNCS Al)

60 puncte / numar autori

9.2. edituri academice nationale (lista CNCS A2)

30 puncte/ numar autori

9.3. alte edituri nationale (lista CNCS B)

15 puncte / numar autori

B. conducere de doctorat

11. conducere de doctorat SAU membru in comisia de indrumare a tezelor

1 punct/ fiecare doctorand sau 1 punct/3
doctoranzi




C. Contracte de cercetare
stiintificd in institutii academice|
(universitati, institute ale
Academiei Romine, institute
nationale de cercetare, institute
de cercetare din striinitate, alte
categorii de institute academice)

12. Contracte internationale

12.1. director:

100 puncte pentru fiecare 100.000 Euro

12.2. membru:

100 puncte pentru fiecare 100.000 Euro /
numarul membrilor echipei de cercetare

13. Contracte nationale

50 puncte pentru fiecare 500.000 lei

13. 1. director:

13.2. membru:

50 puncte pentru fiecare 500.000 lei
/numarul membrilor echipei de cercetare

* Erasmus+ Grant Agreement no: 2016-1-DE02-KA204-003413 KA?2 Strategic
Partnership multi beneficiaries — Walk’n’Talk Pact 65+. (2016-2018).

* Proiectul National de Cercetare ,,Bologna intre mit si cunoastere: reprezentari
sociale, atitudini si cunostinte ale principalelor categorii de persoane implicate
in Procesul Bologna”, coord. prof. univ. dr. A. Neculau, Univ. “AlLI Cuza”,
lasi; (grant CNCSIS, tip A, cod 1356, 2007 - 2009).

* Proiectul National de Cercetare ,,Psychosocial Strategies for Human Rights
Internalization”, coord. lect. univ. dr. D. Nastas, Univ. “ALI. Cuza”, lasi; (CEU
CRC, program CDC, 2006-2007).

* Proiectul National de Cercetare “Structura, dinamica si transformarea
reprezentdrii sociale a coruptiei”, coord. lect. univ. dr. D. Nastas, Univ. “Al.L
Cuza”, lasi; (grant CNCSIS, tip AT, tema 3, cod 166, 2000).

* Proiectul National de Cercetare ,,Latenta in gandirea si practica sociala —
factori explicativi si principii de interventie”, coord. prof. univ. dr. A. Neculau,
Univ. “Al.l. Cuza”, lasi; (grant CNCSIS, tip A, cod 934, 2001 - 2003).

10,00

14. Contracte de cercetare in mediul de afaceri si sectorul public

14.1. organizatii internationale

100 puncte pentru fiecare 100.000 Euro

14.2. firme multinationale

100 puncte pentru fiecare 100.000 Euro

14.3. firme nationale

50 puncte pentru fiecare 500.000 Euro




14.4. organizatii administrative nationale

40 puncte pentru fiecare 500.000 Euro

14.5. alte organizatii publice de nivel national

30 puncte pentru fiecare 500.000 Euro

14.6. proiecte de cercetare-dezvoltare finantate din fonduri europene in care
UAIC este partener sau promotor - manager/ respectiv expert

50 puncte/proiect, respectiv 5
puncte/proiect

D. Elaborarea unor teme de
cercetare de interes major,
incluse si in planurile de
cercetare ale departamentului,
facultitii sau Universitatii

15. Elaborarea unor teme de cercetare de interes major, incluse si in
planurile de cercetare ale departamentului, facultitii sau Universitatii

5 pentru fiecare tema

Realizatl 0 scurta descriere @ maximum 2 feme de cercetare pentru care 1ie atl
depus un proiect de cercetare pentru jurizare, fie ati elaborat articole pe care le-
ati trimis spre evaluare (va rugam sa adaugati confirmare trimiterii articolelor
sau depunerii proiectelor)

16. Lucrari sustinute in calitate de invitat la manifestari stiintifice
(conferinte, congrese, simpozioane,seminarii si ateliere de lucru) - doar
keynote sau echivalent

16.1. strainatate

25 puncte pentru fiecare activitate

16.2. tara

10 puncte pentru fiecare activitate

17. Participari la manifestdri stiintifice

17.1. internationale

17.1. 1. presedinte comitet organizare/consiliu stiintific

25 puncte pentru fiecare activitate

17.1. 2. membru comitet organizare/consiliu stiintific

15 puncte pentru fiecare activitate

* 28-30 August 2008 — 7éme Congres International de Psychologie Sociale en
Langue Francaise, lasi, Romania.

15,00

17.1. 3. moderator de panel

15 puncte pentru fiecare activitate

17.1. 4. raportor pe sectiuni/paneluri (comunicéri prezentate in sectiuni)

10 puncte pentru fiecare activitate




E. Sustinerea de lucriri
stiintifice la  congrese  si
simpozioane de specialitate, in
tard si in strainitate

¢ 8-13 iulie 2014 Curelaru, M., Prisecaru, 1., Nastas, D., Onici, O., Les
représentations sociales de 'autisme. The 28th International Congress of
Applied Psychology. From Crisis to Sustainable Well-Being, Paris.
(http://www.icap2014.com/)

* 8-13 iulie 2014 Curelaru, M., Pascal, E., Nastas, D., Onici, O., Le role des
variables psychologiques impliquées dans 1'octroi du pardon. The 28th
International Congress of Applied Psychology. From Crisis to Sustainable Well-
Being, Paris. (http://www.icap2014.com/)

* 8-10 mai 2014 Nastas, D., Curelaru, M, Antonese, E, Onici O. Extending and
refining the understanding of the forgiveness process: the role of cognitive
forgiveness and counterfactual thinking, The Second World Congress on
Resilience. From Person to Society. Timisoara, 8-10 mai 2014.
(http://www.congress.resilience.uvt.ro/)

* 8-10 mai 2014 Curelaru, M, Nastas, D., Antonese, E, Onici O. ,,Role of
hardiness, religiosity, cognitive flexibility and coping strategies in dispositional
forgiveness”. The Second World Congress on Resilience. From Person to
Society, Timisoara. (http://www.congress.resilience.uvt.ro/)

* 23-27 octombrie 2013 Iliutd, A., Onici, O. ,,Causing and feeling of humiliation

* 20-22 septembrie 2013 Caliman, S. M., Onici, O. ,,Rolul constientizarii si a dis

* 20-22 septembrie 2013 Hurmuz, P. A., Onici, O. ,Implicatiile Efectului Barbie]

* 15-17 octombrie 2012 Onici, O., Nastas, D. ,,Gelozia simulata in relatiile roma

* 26-29 iunie 2012 Nastas, D., Tcaciuc. 1., Poalelungi, C., Onici, O., Gherghel, (]

160,00

17.2. nationale

17.2.1. presedinte comitet organizare/consiliu stiintific

15 puncte pentru fiecare activitate

17.2.2. membru comitet organizare/consiliu stiintific

5 puncte pentru fiecare activitate

* 22-24 septembrie 2006 — I Conferinta Nationald de Psihologie Sociala

,ldentitate si Integrare Europeana”, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei, Univ. ,,Al.l. Cuza” Iasi, Romania.

5,00




17.2.3. moderator de panel

5 puncte pentru fiecare activitate

17.2..4. raportor pe sectiuni/paneluri

2 puncte pentru fiecare activitate

* 23-25 Mai 2008 — participare si comunicare Cristea, M. et al. Analiza
psihosociala a Procesului Bologna Conferinta Nationala de Psihologie ,,Dialog
pentru Diversitate”, Univ. de Vest, Timisoara.

* 10-13 Aprilie 2008 — participare si comunicare Cristea, M., Nastas, D., Onici,
0. & Pascal, E. Sindromul burn-out. Factori ce predispun la aparitia epuizarii
emotionale la locul de munca Conferinta Nationald de Psihologie Industriala si
Organizationald “Constantin Rosca”, Asociatia de Psihologie Industriala si
Organizationald, Cluj-Napoca.

* 11-12 Decembrie 2006 Seminar stiintific ,,Fenomenul coruptiei: Aspecte etice,
economice, politice si juridice”, Projet de Jumelage Anticorruption PHARE RO-
03/IB/JH/08, Directia Nationala Anticoruptie, Ministerul Justitiei, Facultatea de
Drept, Univ. ,,Al.l. Cuza” Iasi.

* 22-24 septembrie 2006 — participare si comunicare I Conferinta Nationala de

%1

Psihologie Sociald ,,Identitate si Integrare Europeana”, Facultatea de Psihologie

8,00

18. Organizarea si coordonarea unor activitati studentesti (cercuri si seminarii
stiintifice etc.).

5 puncte pentru fiecare activitate

2. EVALUAREA
STUDENTILOR -
pana la 10 puncte

19. Punctaj evaluare studenti

pana la 10 puncte

anii universitari 2008/2016

8x9




3. GRADUL DE
INDEPLINIRE A
OBLIGATIILOR
DIDACTICE si
respectarea
prevederilor
esentiale ale Cartei
referitoare la
prestigiul, interesele
Universitatii si ale
comunitatii
academice
universitare

didactice si ati respectat Carta universitatii: nu ati absentat nemotivat de la
activitatile prevazute in norma didactica si programate prin orarul studentilor,
ati depus documente specifice activitatii didactice (fise discipline), ati elaborat
materiale didactice pentru cursurui sau seminarii.

Toate activitatile prevazute in norma didactica si programate prin orarul
studentilor au fost indeplinite dupa cum urmeaza:

Semestrul I:

(1) curs si seminar "Tehnici de investigatie psihosociala" spec. Jurnalism, anul
III licenta

(2) seminar "psihologia sociala I" spec. Psihologie, an II Psihologie

(3) curs si seminar "Dinamica de grup" spec. Relatii Umane si Comunicare, an
11, master

(4) curs si seminar "Dinamica grupurilor scolare" spec. Psihologia Educationala
si Consiliere, an II, master

Semestrul II:

(5) curs si seminar "Psihologia grupurilor sociale" spec. Psihologie, anul 111
licenta

(6) seminar "psihologia sociala II" spec. Psihologie, an II Psihologie

pana la 15 puncte

15,00

21. 1nitierea, conducerea sau participarea la elaborarea g1 derularea unor
programe si activitdti de interes major pentru Universitate sau facultate - cum ar
fi organizarea unor cursuri de vara sau schimburi de studenti, cadre
didactice

5 puncte/activitate

0,00

22. contributii specifice la realizarea misiunii si obiectivelor Universitatii,
facultatii sau departamentului - cum ar fi participarea la deschiderea anului
academic, cursuri festive sau marsul absolventilor

5 puncte/activitate

(1) Intocmire orar facultate (master)

(2) Participare deschidere ani universitari
(3) Participare cursuri festive

(4) Membru Caravana UAIC

Ssemestre x 5
4 ani universitari x 5
4 ani universitari x 5
1 semestru x 5

23. participarea la jurii sau comisii de specialitate, in tara si straindtate -

doctorate, comisii de licenta sau master

5 puncte/activitate




4. EVALUAREA
GRADULUI DE
INDEPLINIRE A
UNOR OBIECTIVE
SPECIFICE stabilite
in acord cu
misiunea si
obiectivele
Universitatii, ale
facultatii sau
departamentului -
maxim 15 puncte

I. Secretar 1n comisia de licenta: Psihologie

2. Secretar in comisia de disertatie: Relatii Umane si Comunicare

3. Membru comisie alcatuire dosar 2011 (acreditare program licenta Psihologie
zi ARACIS)

4. Membru comisie alcatuire dosar (acreditare program master Psihologia
rezolvarii conflictelor ID ARACIS)

(5x8) + (5x8) + (5x2)

24. activitati ca membru in asociatii stiintifice si profesionale, din tard si
strainatate;

5 puncte/activitate

0,00

25. initierea, coordonarea sau participarea la programe de cooperare
internationald (ERASMUS, TEMPUS, SOCRATES , COPERNICUS etc.);

5 puncte/activitate

0,00

>

26. activitati ca membru in colectivul de redactie al unor reviste stiintifice din|
tara sau din strainatate;

5 puncte/activitate

membru recenzent al articolelor empirice din cadrul revister (1) Analele
Universitatii: Psihologie si Stiinte ale Educatiei, (2) Revista Psihologia
Sociala

2011 (1), 2013 (2), 2014 (1), 2016 (2)

6x5

27. organizarea de congrese, conferinte sau alte manifestari stiintifice;

5 puncte/activitate

0,00

28. contributii la obtinerea unor rezultate performante de catre personalul
didactic si studenti intr-un domeniu de mare interes pentru Universitate sau
facultate - premii

5 puncte/activitate

0,00

29. activitati in institutii de invatamant preuniversitar (consultantd de
specialitate, participare ca invitat la cercuri metodice, simpozioane Si
conferinte, alte activitati specifice)

5 puncte/activitate

Articol pentru Revista Gradinitei cu program prelungit Nr. 20 "Imitatia
comportamentelor agresive la copii"

5,00

30. Tratate s1 manuale universitare (doar prima aparitie a manualelor ID;
eventual, se poate puncta revizuirea semnificativa a cursului doar intr-un singur
an)

30 puncte la 100 pagini / numar de autori

Curs ID Psihologia grupurilor sociale (anul III, sem. 2, specializarea Psihologie)

30,00




Criterii minime pentru a obtine
60 de puncte la Cercetare
stiintifica

Cel putin 30 de puncte pentru criteriul 1 - Activitatea de cercetare trebuie
obtinute pe baza publicatiilor - publicatii ca autor sau co-autor (carti,
capitole de carte, articole publicate in jurnale si articole publicate in dictionare
sau enciclopedii).

in cazul in care din publicatii nu rezulti 60 de puncte, punctajul poate fi
completat cu puncte acumulate pentru Contracte de cercetare stiintifica Si
Sustinerea de lucrari stiintifice la congrese si simpozioane de specialitate, 1n tard
si in strainatate.

09.01.2017

1.=476
2.=72
3.=15
4.=225
TOTAL =788





