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 Curriculum vitae    

 
Informaţii personale 

 

Nume/Prenume  

OANA DĂNILĂ    

Adresa  Str.Canta,nr. 6, bl. 576,  Iasi, România 

Telefon   Mobil: 0744 400950 

E-mail  danila.oana@uaic.ro  

 

Cetatenia  română 

 

Data nasterii 

 

Locul de muncă vizat / Aria 
ocupaţională 

 22.08.1982 

 

Lector universitar 

Experienţa profesionala  

 

Perioda  02.2007 – 06.2013; 30.09.2013 – prezent 

Functia sau postul ocupat  Profesor asociat; Asistent universitar  

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Activități de predare curs și seminar  

Numele si adresa angajatorului  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Universitatea ”Alexandru Ioan Cuza” din Iași  

Educație  

Perioda  26.06.2013 – 09.11.2016  

Functia sau postul ocupat  Consultant resurse umane 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Recrutare  și selecție – proiecte diverse, predominant IT  

Numele si adresa angajatorului  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Rotraining SRL  

Consultanta resurse umane  

   

Perioda  01.12. 2010 – 30.11.2013 

Functia sau postul ocupat  Expert formator / Asistent manager  

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Suport pentru activități de management în cadrul proiectului POSDRU 50679 „Reconstrucția 
statutului femeii: de la discriminare la dezvoltare profesională și egalitate de șanse”; responsabil de 
activitatea de organizare cursuri gratuite formare profesională pentru femei, obținerea acreditării 
C.N.F.P.A., menținerea legăturii cu autoritățile și cu reprezentanții omologi din instituțiile partenere, 
Universitatea de Vest Timișoara și Universitatea ”Babeș Bolyai” Cluj Napoca 

Numele si adresa angajatorului   Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”  
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Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educatie  

Perioda  01.07. 2011 – 01.08.2013 

Functia sau postul ocupat  Expert pe termen lung 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Suport în realizarea activităților specifice proiect POSDRU 58717 "Definirea calificării de 
psiholog şi a descriptorilor sectoriali de învăţare, în vederea adaptării programelor de 
master în psihologie la nevoile pieţei muncii din România", beneficiar coordonat regional de 
profesor doctor Ticu Constantin 

Numele si adresa angajatorului   Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educatie  

Perioda  15.08. 2007 –  06.05.2011 

Functia sau postul ocupat  Specialist resurse umane  

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Recrutare si retenție personal (realizarea de aproximativ 250 interviuri in decurs de 18 luni, pozitii de 
tip corporate - financiar, achizitii, logistica, pozitii de tip tehnic - programatori, testeri), inductie 
personal (cel putin 2 sesiuni lunare), dezvoltare personal (organizare aproximativ 30 sesiuni 
formare/ training in decurs de 8 luni), realizare curriculum si livrare sesiuni soft skills training, Abilităţi 
de comunicare, abilităţi de prezentare, abilităţi de gestiunea timpului (10 sesiuni in decursul anului 
2010, peste 100 de participanți) 

Numele si adresa angajatorului   S.C. Continental Automotive România S.R.L.  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Industria automotive 

Perioada  2005-2008 

Functia sau postul ocupat  Asistent cercetare   

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Proiect „Crearea şi testarea unui model predictiv a relaţiilor dintre determinanţii 
motivaţiei, motivaţia pentru muncă şi performanţa în muncă” finanţat de Consiliul Naţional 
de Cercetare Ştiinţifică în Învăţământul Superior, (nr. 6, cod CNCSIS 1198),coordonator 
conferenţiar doctor Ticu Constantin. 

Numele si adresa angajatorului   Universitatea "Al. I Cuza", Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie 

  

Perioda  2005 – 2008 

Functia sau postul ocupat  Asistent cercetare   

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Proiect "Variabilele socioculturale ale atitudinii faţă de violenţa conjugală asupra 
femeii. Un program experimental preventiv",  cod CNCSIS 1200, tema nr. 24, grant finanţat 
de Consiliul Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Învăţământul Superior, coordonator 
conferenţiar doctor Nicoleta Maria Turliuc 

Numele si adresa angajatorului   Universitatea "Al. I Cuza", Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei  

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 

 Educaţie 

  

Perioda  14.02. 2005 – 1.05.2005 

Functia sau postul ocupat  Profesor itinerant de sprijin - suplinitor 

Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Integrarea copilului cu nevoi speciale în şcoala de masă 

Numele si adresa angajatorului   Şcoala „IONEL TEORDOREANU”, Iaşi 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Servicii persoane 

Perioda  2002 – 2005 

Functia sau postul ocupat  Asistent cercetare 
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Principalele activitati si 
responsabilitati 

 Membru in echipa de cercetare M.A.S, ulterior e-Team, in cadrul Facultăţii de 
Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţie, Laboratorul de Dinamica de Grup, sub coordonarea 
conferenţiar doctor Ticu Constantin  

 

Numele si adresa angajatorului   Universitatea "Al. I Cuza", Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

 Educaţie 

 

 

Educatie si formare  
 

Perioda  Octombrie 2007 – octombrie 2011 

Calificarea / diploma obtinuta  Doctor în psihologie 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Psihologie – tema lucrării de doctorat: "Calitatea vieţii de familie versus performanţa în 
muncă. O  analiza psihosociala.", coordonator prof. Dr. Ion Dafinoiu 

Numele si tipul institutiei de 
invatamint / furnizorului de 

formare 

 Universitatea Al I Cuza, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

Perioda  August – Octombrie 2007 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat Manager resurse umane – Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Management resurse umane 

Numele si tipul institutiei de 
invatamint / furnizorului de 

formare 

 S.C. Infoprob S.R.L. - autorizat C.N.F.P.A. 

Perioda  Octombrie 2005 – iunie 2007 

Calificarea / diploma obtinuta  Diplomă de master 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Intervenţie psihosocială şi psihoterapie 

Numele si tipul institutiei de 
invatamint / furnizorului de 

formare 

 Universitatea Al I Cuza, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

Perioda  Octombrie 2005 – iunie 2007 

Calificarea / diploma obţinută  Diplomă de master 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Psihologia şi psihoterapia cuplului şi a familiei 

Numele si tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de 

formare 

 Universitatea Al I Cuza, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

 

Perioda  Octombrie 2001 – iunie 2005 

Calificarea / diploma obţinută  Diplomă de licenţă 

Domenii principale studiate / 
competente dobândite 

 Psihopedagogie specială 

Numele si tipul instituţiei   Universitatea Al I Cuza, Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei 

 Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba materna  Română 
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 Limbi străine cunoscute  

Autoevaluare  Comprehensiune Vorbit Scris 

 Nivel european (*)   Abilitati de 
ascultare 

Abilitati de citire Interactiune Exprimare  

 

Engleză(certificat Cambridge 
Advanced)  

  avansat  avansat  avansat  avansat  avansat 

Franceză    mediu  mediu  mediu  mediu  mediu 

 (*) Cadrului european de referinţă pentru limbi 
 

Competente si abilitati sociale  Empatie, bune abilităţi de comunicare şi prezentare, răbdare şi deschidere spre diversitate.  

 
Competente si aptitudini organizatorice  Abilităţi de organizare şi leadership.  

Competente si cunostinte de utilizare 
a calculatorului 

 Microsoft Office, Internet Explorer, Lotus Notes, SPSS 10.0 – 20.0 

 
 


