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(conf. Anexa 1)

PUNCTAJE
DESCRIPTORI DETALIERE DESCRIPTORI ACORDATE
CRITERIUL | ACTIVITATEA DE CERCETARE (70%)
1. Articole stiintifice publicate
in extenso in reviste cotate 0
Web of Science cu factor de
impact
2. Articole stiintifice publicate
in extenso in reviste indexate 0
fara factor de impact
1. Turliuc Nicoleta Maria, Danila Oana (2012) , Fear of failure, need for
achievement and need for affiliation at Romanian college students, Analele 15/2=75
Stiintifice ale Universitatii ,Alexandru loan Cuza” — Sect. Stiintele Educatiei, vol. '
XV1/2012, Editura Universitatii "Alexandru loan Cuza", lasi
2. Ticu Constantin, Danilda Oana (2006), Reprezentarile sociale $i memoria
3 Articole siinif blicat sociald; similitudini si diferente, Revista de Psihologie Sociala, nr. 17, lasi, Editura 15/2=175
o. Articoe SINIICe publicate |y ersitatii "Alexandru loan Cuza,
in extenso in reviste indexate ‘
BDI
3. Ticu Constantin, Danild Oana si colab (2004), Codificarea si evaluarea
evenimentelor publice in memoria sociald, Revista de Psihologie Sociala, nr. 13, 15/4=3.75
lasi, Editura Universitatii "Alexandru loan Cuza",
4. 4. Ticu Constantin, Danila Oana (2003), Invitatia de aderare a Romaniei la
N.A.T.O. — amintire de tip flash sau amintire <<normal&>>", Revista de Psihologie 15/12=175
Sociala, nr. 11, lasi, Editura Universitétii "Alexandru loan Cuza"
0
1. Turliuc Maria Nicoleta, Danila Oana (2013), Conflictul munca-familie. Diferente
de gen contextul socio-cultural roménesc, in Gen, munca, familie si 5p=05
schimbare,volum coordonat de Turliuc Maria Nicoleta, septembrie 2013, '
Editura Insitutul European, lasi, pp. 227-242
2. Turliuc Maria Nicoleta, Mé&irean Cornelia, D&nila Oana(2013), A multifaceted
4. Articole stiintifice publicate theory: individual, family, and community resilience. A Research Review, in 15525
in extenso in volumele volumul Conferintei "Familia in societatea contemporana”, septembrie 2012, B
conferintelor Timisoara, Areopagus Institute of Family Therapy and Systemic Practice
(editor lleana Carmen Rogobete)
3. Turliuc Maria Nicoleta, Danila Oana, Lungu Loredana (2008), Rolul informatjei
in schimbarea atitudinii fata de violenta domestica. Un model experimental 5316
preventiv, in (coord. N. Turliuc, I. Tobolcea) “Violenta in familie: intre stigmatizare, o
acceptare sociala si interventie psihoterapeutica”, Editura Universitatii Alexandru
loan Cuza, lasi, ISBN: 978-973-703-357-4, 2008
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4. Ticu Constantin, Danila Oana, Haivas Simona, Zaharia Daniela (2006),
Psychological and organizational correlates and predictors of motivation and work|
performance- systematic review, Centenarul de Psihologie la Universitatea din
Bucuresti 2006. Simpozion international, volum publicat in cadrul simpozionului

5/4=1.2

5. Carti stiintifice publicate
(doar prima editie)

1. Danila Oana (2016), PERFORMANTA IN MUNCA $I SATISFACTIE
MARTIALA.  CONFLICT, FACILITARE SAU HAOS?, Editura Universitatii
"Alexandru loan Cuza", lasi (238 pg) - 1 autor

238*50/100=119

2. Turliuc, N., Karner-Hutuleac, A., Danila, O., Violenta in familie — teori,
particularitati si interventii specifice, Editura Universitatii Alexandru loan Cuza,

232*50/100 =116

. . 116/3=387
ISBN 978-973-703-436-6, lasi, 2009 (232 pg.)-3 autori
6.Carti stiintifice traduse si pu- 0
bli cate in edituri din strainatate
7.Coordonarea si editarea de 0
volume, traduceri si antologii
8. Articole publicate Tn 0
dictionare si enciclopedii
1. Membru in echipa de cercetare Grant CNCSIS 1200 ,Variabilele socioculturale
9. Contracte de cercetare ale atitudinii fatd de violenta conjugala asupra femeii. Program experimental
stiintifica in institutii academice| preventiv’, director de proiect Prof.univ.dr. Nicoleta Turliuc (2005-2008) 58/5=1.16
(universitati, institute ale Date financiare: 58.015 RON
Academiei Romane, institute Echipa de cercetare: 5 membri
nationale de cercetare, 2. Membru in echipa de cercetare Grant CNCSIS 1198 "Crearea si testarea unui
institute de cercetare din model predictiv a relatiilor dintre determinantii motivatiei, motivatia pentru munca
strainatate, alte categorii de si performanta in munc&”),coordonator conferentjar doctor Ticu Constantin.(2005 _
institute academice) 22008) 8.98/15=059
Date financiare: 89816 RON
Echipa de cercetare: 15 membri
10. Contracte de cercetare in
mediul de afaceri si sectorul 0
public
11. Brevete 8
12. Citari si recenzii ale
lucrarilor stiintifice
C Workshop - metodologia Belbin, Conferinta Nationald E- team Psychology- "Stres
13. L“.“‘i‘” susfinute in gahtatg si rezilienta psihologica”, editia a 5-a, 24 mai 10
de invitat la  manifestari - - - - -
stiintifice (conferinte Work;hop la-ma de manal sau despre cpnec}are emotionala si rescrierea
o . - | circuitelor nervoase”, Conferinta Internationalda E-TEAM PSYCHOLOGY
congrese, = simpozioane, - g, 4rtasirea ideilor si experientei studentesti cu privire la viitorul cercetarii (11 10
seminarii si ateliere de lucru) | partas 31 EXp ' T P ’
' decembrie 2016)
14. Profesor / cercetator
L Y 0
invitat la universitati /
institute de cercetare
0
15.Editor / Membru in
Editorial Board & Advisory 0
Board
16. Premii internationale 0
obtinute printr-un proces de 0
selectie
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17. Premii ale Academiei
Romane

18. Alte premii nationale ale
institutiilor culturale

19.Participari la manifestari
stiintifice

1. Internationale

e Presedinte comitet de organizare

1. Conferinta internationald ,Gen, munca, familie si schimbare”, proiect POSDRU
50679, lasi, 20-22 septembrie 2013

25

e Membru in comitete de organizare

2. Simpozionul International ,Rezilienta psihologica. Evaluare si interventie
terapeutica”, 30-31 Mai, 2011

15

e  Raportor

1. Conferinta Internationald “Centenarul Psihologiei la Universitatea din
Bucuresti®, cu lucrarea Psychological and organizational correlates and predictors
of motivation and work performance- systematic review (Danilda Oana), 26-29
octombrie 2006, Bucuresti

10

2. Conferinta Internationalda “Centenarul Psihologiei la Universitatea din
Bucuresti”, cu lucrarea Accounts for non-adherance to medical recommendations
among older type Il diabetes patients (Haivas Simona, Danila Oana), 26-29
octombrie 2006, Bucuresti

10

3. Workshop International "Organizational Behavior, Change and Performance”
cu lucrarea Work-Family Conflict. A Review of Current Theoretical Approaches,
and a Case Study (Danila Oana), 30 — 31 mai,2008 asi

4. Conferinta Internationald “Violenta in familie: intre stigmatizare, acceptare

sociald si interventie psihoterapeuticd”, cu lucrarea "Rolul informatiei in
schimbarea atitudinii faid de violenfa domesticd. Un model experimental
preventive’(Danild Oana, Turliuc Maria Nicoleta), 12-13 septembrie 2008, lasi

5. 2nd Global Conference - Gender and Love, Mansfield College, Oxford, United
Kingdom cu lucrarea Gender differences and consequences of falling in love,
attitudes towards love and attachment style (Danila Oana, Turliuc Maria Nicoleta),
25-27 Spetember 2012, Oxford

6. Conferinta internationald ,Gen, muncé, familie si schimbare”, proiect POSDRU
50679, lasi, 20-22 septembrie 2013 cu lucrarea Conflictul munca-familie.
Diferente de gen contextul socio-cultural romanesc

2. Nationale

e  Raportor

1. Simpozionul National de Pediatrie "Particularitdti de ingrijire a copilului cu
afectiuni neoplazice. Urgente in pediatrie” cu lucrarea Program de evaluare i
diagnostic al dezvoltarii copiilor prescolari (Danila Oana, Haivas Simona), 31

august — 3 septembrie 2006, lasi
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2. Conferinta nationald de psihologie cu lucrarea Analiza calitativd a specificului
universului familie — munca in context psihosocial romanesc (Danila Oana), 23-26
septembrie 2010, lasi

Puntaj total CRITERIUL |: 355*70 % = 2485

CRITERIUL I | ACTIVITATEA DIDACTICA (30%)

1. Tratate si manuale
universitare

2. Proiecte didactice
(infiintare/dotare laboratoare
licenta, master, séli
workshop, biblioteci proprii
facultatilor, departamentelor,
laboratoarelor si grupurilor
de ecrcetare)

3. Materiale suport curs,
seminar, lucrari practice si (Curs nou — Comunicare alternative si augmentativa, proiectare activitati practice
programe analitice detaliate

4.0rganizare de aplicatii si Practica de specialitate anul |, sectia Pshopedagogie speciald, Agentie recreutare- intreprindere
practici de specialitate simulata

10

Puntaj total CRITERIUL Il: 30*30%=9
Punctaj general: 2675
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