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SECTIUNEA 1

RAPORTUL STIINTIFIC SI TEHNIC

<~ Obiective generale urmairite
Obiectivele proiectului derivi din ipoteza principald propusa spre testare (si anume validitatea teoriei
asimetriei institutionale la nivelul Romaniei). Acestea sunt:

1. Analiza critica a teoriilor care explica participarea in economia informala.

2. Testarea validitatii teoriei asimetriei institutionale la nivelul Roméniei.

3. Compararea rezultatelor obtinute la nivelul Romaniei cu cele obtinute la nivel european (inclusiv pe
regiuni, respectiv regiuni dezvoltate precum tarile nordice sau regiuni cu tari similare Romaniei,
precum Europa de Est).

4, Rafinarea rezultatelor cercetirii (obtinere feed-back prin intermediul mobilititilor internationale).

5. Diseminarea rezultatelor cercetarii.

< Descrierea stiintificd si tehnicii a rezultatelor si gradul de realizare a obiectivelor (se vor
indica rezultatele) din care si rezulte gradul de noutate si elementele de dezvoltare
economicii ale intregului proiect, impactul preconizat asupra mediului stiintific, tehnic,
economic, social si didactic

Proiectul si-a propus sa testeze pentru prima datd validitatea teoriei asimetriei institutionale in explicarea
participdrii in economia informald la nivelul Romdniei. In prezent teza a fost validata la nivel european si la
nivelul unor regiuni din Europa, dar si la nivelul unor tari dezvoltate precum Franta sau Anglia. Privitor la
Romania, rezultatele cercetarii intreprinse in cadrul proiectului au arétat cd, in cazul unei tari post-comuniste, in
curs de dezvoltare, teoriile si politicile de combatere a economiei informale se aliniaza cu cele din alte tari sau
regiuni din Europa.

Ipoteza principald a proiectului a fost confirmatd: in Roménia economia informala apare atunci cénd
existd o lipsd de aderarea la regulile formale. Testarea ipotezei a fost realizatd atdt utilizdnd date din
Eurobarometru (folosite in capitolul de carte) cat si date culese prin intermediul unei anchete in rdndul
studentilor FEAA din Iasi si din Balti (desfasurate in februarie —martie 2016). Rezultatele acestui sondaj au fost
prezentate la conferinta internationald din Sofia, Bulgaria. Conform teoriei institutionale, existd doud mecanisme
de bazd pentru combaterea asimetriei institutionale: descurajare (sticks/ ,bete’), pentru a preveni realizarea
activititilor legitime social dar ilegale, sau stimulente (carrots/ ,morcovi’) pentru a incuraja activititile legale
dezirabile.

Conventional, pentru combaterea economiei informale, guvernul roman, aseméanitor altor guverne,
foloseste descurajarea pentru a se asigura ca riscul si costul de a fi prins si pedepsit este mai mare decét
beneficiile derivate din participarea in economia informala. In primul rand, penalitatile si sanctiunile au fost
mdrite si/ sau probabilitatea de detectare a fost imbunitatita (de exemplu, prin cresterea inspectiilor la locul de

munci). Problema cu misurile de descurajare este datd de faptul ca introducerea unor sanctiuni mai aspre si



imbunatatirea modalititilor de detectare reduce conformarea voluntard, deoarece submineazd respectul fatd de
corectitudinea sistemului si conduce mai degraba la o mai mare ocupare a fortei de munci in sectorul informal.
Prin urmare, este necesara o abordare politica diferitd. Existda doua posibilitati. in primul rénd, pentru a incuraja
indivizii sa se comporte in mod legal pot fi oferite stimulente fiscale directe si indirecte, fie cétre persoane
juridice, fie citre persoane fizice. Pentru a reduce participarea in economia informald, este necesard o schimbare
de politica, diferita de abordarea dominanta in prezent, de a descoperi si sanctiona indivizii care participd in
economia informald, catre o abordare care urmareste si reduca decalajul dintre moralitatea sociala si moralitatea
de stat. Pe de o parte, acest lucru necesitd politici care schimba moralitatea sociala astfel incit aceasta sd se
realinieze cu moralitatea de stat. Astfel de masuri includ campanii de educare si sensibilizare cu privire la
importanta si beneficiile platii impozitelor. De exemplu, semne cu inscriptia "cu taxele tale a fost platit
acest/aceastd..." pot fi pozitionate in mod vizibil in spitale, scoli, pe ambulante si in jurul altor proiecte de
constructii din sectorul public. In acest sens, in aprilie-iulie 2015, Agentia Nationald de Administrare Fiscald a
realizat o campanie de constientizare si educare a contribuabililor numitd "Roménia functioneazi cu taxele tale"
iolosind simultan ziare, radio, TV, medii online si outdoor, in scopul de a transmite mesajul citre un numdr cét
mai mare de persoane (ANAF, 2014).

Pe de altd parte, o aliniere a moralititii sociale cu moralitatea de stat necesitd, de asemenea, schimbari in
institutiile formale. Luénd exemplul numeroaselor cercetiri realizate la nivel organizational, in care a avut loc o
trecere de la un management al resurselor umane de tip "hard" la unul de tip "soft", o schimbare similari este
sustinuta aici, la nivel societal, pentru combaterea participarii in economia informala.

Tot prin prezentul proiect a fost analizat si impactul sectorului informal asupra mediului de afaceri, intr-
unul dintre sectoarele cele mai susceptibile in acest sens, industria ospitaliera. In acest sens au fost folosite datele
extrase din ,,Business Environment and Enterprise Performance Surveys” realizatd de World Bank si European
Bank for Reconstruction and Development in Roméania si alte 10 tiri din Eastul Europei. Acest lucru a aritat cé,
intr-adevdr, economia informald reprezintd a adevéarata prolemd in Roménia unde cel mai ridicat numér de
antreprenori din domeniul ospitalititii au raportat ci practicile competitorilor din sectorul informal
reprezintd un obstacol major sau sever in desfasurarea activitatii companiei pe care o reprezintd. Acest
lucru a condus la intarirea rezultatelor cercetérilor anterioare desfasurate in acest proiect privind un
grad ridicat de asimetrie institutionald in Romaénia (rezultatele detaliate ale studiului pot fi consultate in
sectiunea Anexe, continutul articolului acceptat spre publicare).

Specific, toate cele cinci obiective ale proiectului au fost indeplinite in totalitate. Primele trei
obiective au fost indeplinite prin realizarea capitolului de carte (editurd internationald).

1. Analiza criticd a teoriilor care explicd participarea in economia informald.

2. Testarea validitdtii teoriei asimetriei institutionale la nivelul Romdniei.

3. Compararea rezultatelor obfinute la nivelul Romdniei cu cele obtinute la nivel european (inclusiv
pe regiuni, respectiv regiuni dezvoliate precum tdrile nordice sau regiuni cu idri similare
Romdaniei, precum Europa de Est).

Conform planului de lucru din tabelul de mai jos, obiectivele 1, 2 si 3 au fost indeplinite in totalitate.

Cele trei drafturi (schite) au fost realizate si rafinate pentru a fi incluse in capitolul de carte (la Anexe poate fi

3



consultat capitolul final si acordul de publicare semnat cu editura. Linkul cétre pagina web a editurii unde

este disponibila cartea este furnizat la detaliile privind rezultatele proiectului).

Obiective (O)/ Activitti (A)/ (R) Rezultate

luna (de la eventuala semnare a contractului de grant)

Ol. Analiza criticd a teoriilor care explicd participarea in economia informald
A: identificarea publicatiilor in domeniu, prin intermediul bazelor de date;
centralizarea publicatiilor in domeniu; literature review cu teorii.

R: 1 x draft cu analiza teoriilor.

O2. Testarea validitdyii teoriei asimetriei institutionale la nivelul Romaéniei
A: purificarea bazei de date; analiza statistica.
R: 1 x draft analizi cu validarea/ invalidarea teoriei asimetriei.

03. Compararea rezultatelor obfinute la nivelul Romdniei cu cele obtinute la
nivel european
A: identificarea studiilor similare, desfagurate la nivel european; identificarea
punctelor comune; identificarea diferentelor.
R: 1 x draft analiza cu compararea rezultatelor.

04. Rafinarea rezultatelor cercetdrii (obtinere feed-back)
A: identificarea unei institutii partenere; obtinerea acordului pentru
desfasurarea mobilitatii; stabilirea perioadei; efectuarea mobilitatii.
R: 1 x mobilitate internationald.

035. Diseminarea rezultatelor cercetdrii
A: finalizarea analizelor; trimiterea spre evaluare; implementarea modificarilor
solicitate; participare conferintd/ publicare sau obtinere acord publicare.
R: 1 x conferinta internationald; 1 x articol publicat sau acceptat spre publicare
in revista indexati ISI, Scopus sau alte baze de date internationale; 1 x capitol
de carte publicat sau acceptat/ in curs de publicare la o editurd international.

De asemenea, obiectivele 4 5i 5 au fost indeplinite in totalitate, dupd cum urmeaza:

4. Rafinarea rezultatelor cercetdrii  (obtinere feed-back prin  intermediul  mobilitdtilor

internationale).

Conform planului de lucru, a fost realizati o mobilitate internationald, la Universitatea Sheffield,

Marea Britanie (confirmarea acestei deplaséri poate fi consultatd in Anexe).

Detalii mobilitate: Sheffield University Management School (SUMS), University of Sheffield, United

Kingdom, 30 iulie -17 august, indrumétor/ persoani de contact, Prof. Colin C. Williams.

5. Diseminarea rezultatelor cercetdrii.

Din cele trei rezultate prevazute in proiect (in planul de lucru) pentru indeplinirea obiectivului nr. 5, au

fost realizate toate trei, dupd cum urmeaza:

a) O conferintd internationald

Am participat la doua conferinte internationale (dintre care doar la una s-a solicitat buget). Una dintre

conferinte a avut loc in tard iar cealaltd a fost realizata impreuna cu o scoald de vari, in Sofia, Bulgaria.

Detalii conferinte (documentele aferente acestor conferinte pot fi consultate in Anexe):
e ROMANIAN RURAL TOURISM IN THE CONTEXT OF SUSTAINABLE
DEVELOPMENT. PRESENT AND PROSPECTS, 18th Edition, May 26-28, 2016, Vatra

Dornei, Romania.

Ioana A. HORODNIC, Colin C. WILLIAMS, Adrian V. HORODNIC — Are practices of

competitors in the informal sector a major threat for hotels and restaurants?

e Marie Curie International Conference: Shadow Economies and Undeclared Work in Europe:

New Insights and Policy Responses and Marie Curie IAPP Summer School for Shadow



economies in Europe and beyond: Debating the causes and impacts of the informal economy,
2-4 September 2016, Sofia, Bulgaria.
Toana A. Horodnic, Colin C. Williams - Evaluating the perceptions and realities of envelope
wage arrangements among students in Moldova and Romania
b) Articol publicat sau acceptat spre publicare in revista indexatd ISI, Scopus sau alte baze de date
internationale

Am primit acordul de publicare de la un jurnal B+ indexat in baze de date internationale (acordul
poate fi consultat in Anexe..

Detalii articol: Are practices of competitors in the informal sector a major threat for hotels and
restaurants? Ioana A. Horodnic, Colin C. Williams, Adrian V. Horodnic, in numéarul 25/2016, Issue 1 al
Anuarului Institutului de Cercetiri Economice “Gh. Zane”, Editura Academiei Roméne, Bucuresti, ISSN
1453-4061 (Categoria B+ CNCSIS), indexat EBSCO, ProQuest, REPEC International Database.

¢) Capitol de carte publicat sau acceptat/ in curs de publicare la o editurd internationala

Detalii capitol de carte editurd internationald: Abel Polese, Colin C. Williams, Ioana A. Horodnic,
Predrag Bejakovic (eds.) The Informal Economy in Global Perspective: Varieties of Governance?,
Switzerland: Palgrave Macmillan. Chapter 6. Williams, Colin C., Horodnic, Ioana A. (in press 2016).
Explaining the informal economy in post-communist societies: a study of the asymmetry between formal and
informal institutions in Romania.

Link-ul la care poate fi consultata cartea este: http://www.palgrave.com/in/book/9783319409306

Sau http://www.bokus.com/bok/9783319409306/the-informal-economy-in-global-perspective/

In concluzie, toate cele 4 rezultate final ale proiectului (1 x conferinti internationald; 1 x articol
publicat sau acceptat spre publicare in revistd indexata ISI, Scopus sau alte baze de date internationale; 1 x
capitol de carte publicat sau acceptat/ in curs de publicare la o editurd internationald; 1 x mobilitate
internationald) au fost indeplinite. In plus, a fost realizat suplimentar o participare la o conferintd
internationald (la care nu s-a solicitat buget) unde au fost prezentate rezultatele anchetei aplicate tot prin
acest proiect privitoare la asimetria institutionald si plata in plic (envelope wages, element al economiei
informale) in cazul studentilor din FEAA, lasi si Balti.

< Vizite de lucru efectuate pe durata proiectului

Dupa cum a fost mentionat anterior, a fost realizatd o mobilitate internationald in Marea Britanie.

< Fisa indicatorilor finali ai proiectului (ANEXA 1)

Indicatorii finali ai proiectului sunt sintetizati in tabelul din Anexa 1.
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