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Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi anunta organizarea concursului pentru ocuparea a
doud posturi de doctorand, pe perioada determinata (pe perioada derulirii proiectului), cu timp
de lucru partial, cu ocuparea a ciate 3 fractiuni de norma a cite doua ore fiecare, domeniul de
cercetare Chimie, in cadrul Proiectului de cercetare cu titlul “Ozonoliza ca sursd de formare a
aerosolilor organici secundari. Investigatii de laborator intr-o camerd de simulare a atmosferei”,
acronim OLFA-ROA, contract de finantare nr. 38/2017.

1. Posturile au fost aprobate conform Hotararii Biroului Executiv al Consiliului de Administratie al
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi nr. C6 din data de 16.11.2017.

2. Concursul pentru ocuparea celor doua posturi de doctorand, pe perioadi determinatd (pe
perioada derulirii proiectului), cu timp de lucru partial, cu ocuparea a cate 3 fractiuni de
norma a cite doud ore fiecare, se va desfisura cu respectarea prevederilor Metodologiei de
concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioadd determinatid in
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, a prevederilor Legii nr. 1/2011 a Educatiei
Nationale si a prevederilor Legii nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, a
Hotarérii nr. 583/22 iulie 2015, a Hotérarii Biroului Executiv al Consiliului de Administratie al
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza™ din lasi nr. C1 din data de 04.09.2017, a Hotararii Biroului
Executiv al Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi nr. C34 din
data de 13.09.2017 s1 va respecta calendarul afisat pe site-ul universitatii - www.uaic.ro, secfiunea
»Angajari”.

3. Continutul dosarelor de candidatura este intocmit conform ,, METODOLOGIEI DE CONCURS,
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioadd determinatd in Universitatea
., Alexandru loan Cuza” din lagi .

4. Continutul dosarului:
(1) In vederea inscrierii la concurs, candidatul intocmeste un dosar care contine urmitoarele documente:
a) cerere de Inscriere (conform Anexei 3), semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;
b) propunere de dezvoltare a carierei academice, in maximum 10 pagini;
¢) Curriculum vitae (tiparit si in format electronic pe CD);
d) fisd de autoevaluare, alcdtuitd in conformitate cu prevederile fisei de evaluare generald a
standardelor universitatii, din Anexa I (tiparita si in format electronic pe CD);
e) fisa de autoevaluare (tiparita si in format electronic pe CD) cu urmétoarele criterii:
statutul de doctorand in domeniul postului;
sd stie sd lucreze cu spectrometre FT-IR cu drum optic marit;
sa stie sa lucreze cu cromatografe de gaze cu detectie dubla (FID si MS);
sa stie sa lucreze cu programul de operare a spectrelor IR de tip OPUS;
sa stie sa lucreze cu camere de simulare a reactiilor chimice din atmosfera de tipul ESC-
Q-UAIC;
e sd stie sa lucreze cu echipamente de monitorizare a particulelor de tipul CPC si DMA;
e si stie sa faca prelevari de probe gazoase din atmosfera si din camere de reactie.
f) adeverintd care sa ateste statutul de student doctorand;

i, ROMANIA

Page 1 of 2



g) declaratie pe propria raspundere a candidatului (conform Anexei 4) privind situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011;

h) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

i) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un
scop echivalent cartii de identitate;

j) copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui, atunci cind este cazul.

» Toate documentele inscriptionate pe CD vor fi documente word convertite in format PDF (nu
scanate).

» Toate documentele prezentate de candidati vor respecta prevederile Legii nr. 677 din 21
notembrie 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal §i libera circulatie a acestor date, iar candidatii isi vor exprima acordul cu privire
la prelucrarea acestora, la depunerea dosarelor de candidaturad.

Informatiile detaliate privind: descrierea posturilor scoase la concurs, activititile aferente
fiecarui post, salariul minim de Incadrare a postului la momentul angajarii, tematica probelor de
concurs, descrierea procedurii de concurs sunt detaliate in Anexa — Informatii privind descrierea
posturilor la prezentul anung, publicatd pe www.uaic.ro sectiunea ,,Angajari”.

Componenta comisiei de concurs se va publica pe: www.uaic.ro, sectiunea ,,Angajari”.

Inscrierea la concurs incepe cu data de 23.11.2017 si se va incheia pe data de 08.01.2018, cu 15
zile calendaristice Inaintea desfasuririi primei probe de concurs.

Dosarele de candidatura se depun la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald, personal de
catre candidat sau prin postd la adresa: lagi, B-dul Carol I, nr. 11, Universitatea ,,Alexandru Ioan
Cuza, Corp ..J”, etaj 1, Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala.

Ordoqator de credite,
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