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Anexa 1  

 

FIŞĂ DE EVALUARE GENERALĂ A STANDARDELOR UNIVERSITĂŢII „ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IAŞI 

 

SUMAN Elena (căs.TOMA)  

 

 

 

CRITERII  
 

 

 

DESCRIPTORI  
 

 

 PUNCTAJE 

ACORDATE  
 

 

 DESCRIPTOR  REALIZAT  
 

 
PCT. 

 

 

 I. 

ACTIVITATE

A DE  

CERCETARE 

(70%)  
 

 

 1. Articole 

ştiinţifice 

publicate in 

extenso în reviste 

cotate Web of 

Science cu factor 

de impact  
 

 

 (60 puncte x 

factor de 

impact + 25) / 

număr autori  
 

- 

- 

 2. Articole 

ştiinţifice 

publicate in 

extenso în reviste 

indexate fără 

factor de impact  
 

 

 20 puncte / 

număr autori  
 - 

 

 3. Articole 

ştiinţifice 

publicate in 

extenso în reviste 

indexate BDI  
 

 

 15 puncte / 

număr autori  
 

1.Toma E. (2017), “The Role of Taxes in Financing of Public Expenditures and the 

Implications for Fiscal Policy in the Countries of the European Union”, revista Ovidius 

University Annals, Series: Economics, indexată BDI (INDEX COPERNICUS, DOAJ, 

RePEc) articol acceptat spre publicare 

2. Toma E. (2011), ”Considerations Regarding the Role of Taxes In Correcting the 

Economical and Social Inequalities on the Base of the Globalization Process”, revista 

EuroEconomica, Vol. 30, Nr. 4/2011, indexată BDI, (DOAJ, Ideas, Genomics, Index 

15 

 

 

 

 

7,5 
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Copernicus), 2011, ISSN: 1582-8859, pag. 15-27 (coautor) 

3. Toma E. (2011) “Wealth Taxes in the Context of European Integration and 

Globalization: a Reconsideration?” revista Acta Universitatis Danubius. OEconomica, 

vol. 7, nr 2/2011, indexată BDI (RePEC, DOAJ, EBSCO), ISSN: 2065-0175 (PRINT), 

ISSN: 2067 – 340X (ONLINE), pag. 96-109 (coautor)   

4. Toma E. (2011)„ References of connecting some fiscal subsystems with objectives of 

economic and social development”,  revista The USV Annals of Economics and Public 

Administration , indexată BDI (RePEc), Vol. 11, nr. 1(13), ISSN 2285 – 3332, ISSN-L 

2285 – 3332, pag. 285-294 (coautor) 

5. Toma E. (2011), „ Implications of fiscal consolidation in EU on the background of 

promoting sustainable economic growth”, revista The USV Annals of Economics and 

Public Administration indexată BDI (RePEc), vol. 11, nr. 2(14), ISSN 2285 – 3332, ISSN-

L 2285 – 3332, pag. 214-224 (coautor),  

6. Toma E. (2010), “Politici financiare de susţinere a IMM-urilor şi implicaţiile acestora în 

contextul crizei actuale”, revista Studia Universitatis Vasile Goldiş, Arad - Economic 

Sciences, vol. 20, nr. 1/2010, indexată  BDI (CEEOL),  pag.  381-390 

7. Toma E. (2009), „The analysys of anti-crisis fiscal measures and their implications”, 

revista The USV Annals of Economics and Public Administration, indexată BDI 

(RePEc), vol. 9, ISSN 1582-6554, număr special, pag. 212-220 

8.Toma E.(2009), „Analiza stadiului armonizării fiscale în Uniunea Europeană”,revista 

Studia Universitatis Vasile Goldiş, Arad - Economic Sciences, vol. 19, nr. 4/2009, 

indexată BDI (CEEOL), pag. 258-265 

9. Toma E. (2009), „L’ armonisation de la fiscalite environnementale dans L’Union 

Europeene: Une etude comparative”, revista „The Annals of the University of Oradea”, 

Section Economic Sciences – TOM XVIII, 2009, ISSN 1582-5450, indexată BDI (RePEc, 

DOAJ, EBSCO) , pag. 401-407 

10. Toma E. (2009), „La pression fiscale dans l’Union Europeene: une etude compartive”, 

revista „ The Annals of the University of Oradea”, Section Economic Sciences – TOM 

XVIII, 2009, ISSN 1582-5450, indexată BDI (RePEc, DOAJ, EBSCO), pag. 408-414  

11. Toma E. (2009), „The implications of fiscal policy on the decision to invest in 

conditions of globalisation and economic integration”, revista Managerial challenges of 

the contemporary society Journal, Nr. 1/2009, Cluj-Napoca, indexată BDI (ProQuest, 

CEEOL), pag. 302-305 

12. Toma E. (2009), ”Corporate Tax – A New Approach”, Revista Economică, supliment 
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15 

 

 

15 

 

 

 

15 

 

 

 

15 

 

 

 

15 

 

 

 

15 
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3/2009, indexată BDI (RePEc, DOAJ, EBSCO Host, UlrichsWeb), pag.355-359 

13. Toma E. (2009), ”Noi moduri de guvernare în Uniunea Europeană”, revista Studia 

Universitatis Vasile Goldiş, Arad - Economic Sciences, vol. 19, nr. 3/2009, indexat BDI 

(CEEOL), pag. 27-32 

14. Toma E. (2008), „O noua perspectivă în domeniul asigurărilor – Solvabilitate II”, 

revista Studia Universitatis Vasile Goldiş, Arad - Economic Sciences, vol. 18, nr. 2/2008, 

pag. 258, indexat BDI (CEEOL ) (coautor), pag. 259-270 

15. Toma E. (2009), ”Social Justice trough Tax?”, revista Alma Mater University 

Journals, Sibiu, Series A Economic Sciences , Nr.2/2009, indexată BDI (RePEc, ROAD), 

pag. 69-76 

16. Toma E. (2008), ”The Common Consolidated Corporate Tax Base- A new approach in 

the corporate tax field”, revista „ The Annals of the University of Oradea”, Section 

Economic Sciences, Tom XVII 2008 – Volumul III , indexată BDI (RePEc, DOAJ, 

EBSCO),  pag. 572- 577  

17. Toma E. (2009) „The impact of the fiscal policy decisions on economic behavior”, 

revista Managerial challenges of the contemporary society Journal, Nr.1/2009, Cluj-

Napoca, indexată BDI (ProQuest, CEEOL), pag. 306-310  

18. Toma E. (2009), ”Echitatea fiscală: un principiu în declin?”, revista Studia 

Universitatis Vasile Goldiş, Arad - Economic Sciences, vol. 19, nr. 3/2009, indexată BDI 

(CEEOL), pag. 33-42  

 

 

15 

 

 

5 

 

 

 

15 

 

 

15 

 

 

 

 

15 

 

 

15 

 

 

230 

 

  4. Articole 

ştiinţifice publicate 

in extenso în 

volumele 

conferinţelor  

 

indexate ISI: 30 

puncte / număr 

autori  

 

1.Toma E. (2008), “Corporate tax-a new approach”, „Integrative relations between the 

European Union institutions and the Member States” –vol. 3, Sibiu, 2009, ISBN 978-

973-739-594-8 (ISI Thomson -ISI Proceedings), pag. 424-427 

2. Toma E. (2011)„Connections between fiscal systems and the objectives of sustainable 

development: a comparative analysis”, „Globalization and Higher Education in 

Economics and Business Administration”, Iași, 2011, ISBN 978-973-697-1, pag. 643-652 

(coautor)  

30 

 

 

 

15 

 

 

45 

indexate în BDI: 15 

puncte / număr 

autori  

 

1.Toma E. (2011), „References of the Fiscal System’s Adaptation in the Context of 

Reforming the European Social Models”, International Conference on European 

Integration - Realities and Perspectives Procedings, Galați, 2011, ISSN 2067-9211, 

indexată internațional (DOAJ, EBSCO, PROQUEST) pag. 339-347 (coautor) 

 

7,5 

 

 

7,5 

https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=250345
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alte categorii: 5 

puncte / număr 

autori  

 

1.Toma E. (2008), „A New Order in the Income and Corporate Tax Area”, articol publicat 

în volumul conferinței internaționale  „Institutions and Economic Performance”, Iaşi, 2008, 

ISSN 0379-7864, pag. 657 

2.Toma E. (2009), „The coordination of the tax policys in the European Union: Corporate 

tax”, publicat în volumul conferinței naționale Jean Monnet: „Europe’s Challenges in a 

Globalised World”, ISBN: 978-973-703-447-2  

3.Toma E. (2009), „Utilizarea politicii fiscale in combaterea crizei economice- o solutie 

viabila?”, publicat în volumul conferinței internaționale SNSPA „Implications of the global 

economic crisis”, București, 2009, ISBN: 978-973-737-679-4  

4. Toma E. (2009), „The principle of tax equity and its implications in the context of 

globalization”. articol publicat în volumul conferinței internaționale  „Institutions and 

Economic Performance”, Iaşi, 2009, ISSN 0379-7864 

5 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

5 

 

 

20 
 

5. Cărţi ştiinţifice 

publicate (doar prima 

ediţie)  

 

edituri academice 

internaţionale: 100 

puncte la 100 pagini / 

număr autori  

nu este cazul  0  

alte edituri 

internaţionale: 70 

puncte la 100 

pagini/nr autori  

nu este cazul  0  

edituri academice 

naţionale: 50 puncte 

la 100 pagini / număr 

autori  

nu este cazul  0  

alte edituri naţionale: 

20 puncte la 100 

pagini/nr autori  

nu este cazul  0  

 6. Cărţi ştiinţifice 

traduse, publicate în 

ed. din străinătate  

100 puncte la 100 

pagini / număr autori  

nu este cazul  0  

7. Coordonarea şi 

editarea de volume, 

traduceri şi antologii  

 

edituri academice 

intern.: 60 puncte / 

număr autori  

nu este cazul  0  

alte edituri 

internaţionale: 40 

puncte / număr autori  

nu este cazul  0  

edituri academice 

naţionale: 30 puncte / 

nu este cazul  0  
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număr autori  

alte edituri naţionale: 

15 puncte / număr 

autori  

nu este cazul  0  

8. Articole publicate 

în dicţionare şi 

enciclopedii  

(capitole în cărți)  

edituri academice 

internaţionale: 30 

puncte / număr autori  

nu este cazul  0  

alte edituri 

internaţionale: 20 

puncte / număr autori  

nu este cazul  0  

edituri academice 

naţionale: 15 puncte / 

număr autori  

nu este cazul  0  

alte edituri naţionale: 

5 puncte / număr 

autori  

nu este cazul  0  

9. Contracte de 

cercetare ştiinţifică în 

instituţii academice 

(universităţi, institute 

ale Academiei 

Române, institute 

naţionale de 

cercetare, institute de 

cercetare din 

străinătate, alte 

categorii de institute 

academice)  

 

contracte 

internaţionale – 

director: 100 puncte 

pentru fiecare 

100.000 Euro  

nu este cazul  0  

contracte 

internaţionale – 

membru: 100 puncte 

pentru fiecare 

100.000 Euro / 

numărul membrilor 

echipei de cercetare  

nu este cazul  0  

contracte naţionale – 

director: 50 puncte 

pentru fiecare 

500.000 lei  

nu este cazul  0  

contracte naţionale – 

membru: 50 puncte pt 

fiecare 500.000 lei / 

nr. membrilor echipei 

de cercetare  

nu este cazul  0  

10. Contracte de 

cercetare în mediul 

de afaceri şi sectorul 

public  

 

organizaţii 

internaţionale: 100 

pct. pt. fiecare 

100.000 Euro  

nu este cazul  0  

firme multinaţionale: nu este cazul  0  



6 
 

100 pct. pt.fiecare 

100.000 Euro  

naţionale: 50 pct. pt. 

fiecare 500.000 Euro  

nu este cazul  0  

organizaţii admin. 

naţionale: 40 pct. / 

500.000 Euro  

nu este cazul  0  

alte organizaţii 

publice naţ.: 30 

puncte / 500.000 Euro  

nu este cazul  0  

11. Brevete  

 

internaţionale: 100 

puncte / număr de 

autori  

nu este cazul  0  

 naţionale: 30 puncte / 

număr autori  

nu este cazul  0  

12. Citări şi 

recenzii ale 

lucrărilor ştiinţifice  

 

reviste de 

specialitate din 

străinătate: (10 + 20 

x factor de impact) / 

număr autori, 

pentru fiecare citare  

  

reviste de 

specialitate din ţară: 

(5 + 10 x factor de 

impact) / număr 

autori, pentru 

fiecare citare  

1.Plesea-Cretan A., ”The fiscal development of the European Union”, Academic Journal 

of Law and Governance, No. 2, Summer 2014 PP. 47-54, citat din Toma, E., Frunza, M. 

(2011), ”Implications of the fiscal consolidation in EU on the background of promoting 

sustainable economic growth”, The Annals of Ştefan cel Mare University of Suceava. 

Fascicle of The Faculty of Economics and Public Administration, Vol. 11, No. 2(14) 

2. M. T. Fulop, M.O. Pintea (2015), ”The link between corporate governance and 

performance - evidence from Romania”, Management intercultural, nr. 33/2015, citat din 

Toma E. (2009), ”Noi moduri de guvernare în Uniunea Europeană”, Studia Universitatis 

Vasile Goldiş, Arad - Economic Sciences, vol. 19, nr. 3/2009 

5 

 

 

 

 

5 

 

 

 

10 
monografii academice 

din străinătate: 50 

puncte / număr autori, 

pentru fiecare citare  

nu este cazul  0  

monografii academice 

din ţară: 25 puncte / 

număr autori, pentru 

fiecare citare  

nu este cazul  0  

13. Lucrări străinătate: 25 puncte nu este cazul  0  
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susţinute în calitate 

de invitat la 

manifestări 

ştiinţifice 

(conferinţe, 

congrese, 

simpozioane, 

seminarii şi ateliere 

de lucru)  

pentru fiecare 

activitate  

 

ţară: 10 puncte pentru 

fiecare activitate / 

număr autori  

 

nu este cazul  0  

14. Profesor/ 

cercetător invitat la 

universităţi/ 

institute de 

cercetare  

străinătate: 25 puncte 

pentru fiecare 

activitate  

nu este cazul  0  

ţară: 10 puncte pentru 

fiecare activitate  

nu este cazul  0  

15. Editor/Membru 

în Editorial Board 

& Advisory Board  

 

reviste cotate Web of 

Science: editor, 30 

puncte pentru fiecare 

revistă; membru, 20 

puncte pentru fiecare 

revistă  

nu este cazul  0  

reviste internaţionale 

şi alte reviste ale 

Universităţii: editor, 

15 puncte pentru 

fiecare revistă; 

membru, 10 puncte 

pentru fiecare revistă  

nu este cazul  0  

16. Premii 

internaţionale 

obţinute prin 

selecţie  

100 puncte / categorie 

/ număr persoane  

nu este cazul  0  

17. Premii ale 

Academiei Române  

50 puncte / categorie / 

număr persoane  

nu este cazul  0  

18. Alte premii 

naţionale ale 

instituţiilor 

culturale  

20 puncte / categorie / 

număr persoane  

nu este cazul  0  

19. Participări la 

manifestări 

ştiinţifice  

internaţionale: 

preşedinte comitet 

organizare/consiliu 

nu este cazul  0  
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 ştiinţific, 25 puncte 

pentru fiecare 

activitate; membru 

comitet 

organizare/consiliu 

ştiinţific, 15 puncte 

pentru fiecare 

activitate; moderator 

de panel, 15 puncte 

pentru fiecare 

activitate; raportor pe 

secţiuni/paneluri, 10 

puncte pentru fiecare 

activitate  

TOTAL PUNCTAJ CRITERIU I  

 

 312.5 

II. 

ACTIVITATE

A 

DIDACTICĂ 

(30%)  

1. Tratate şi 

manuale 

universitare  

30 puncte la 100 

pagini / nr. autori  

nu este cazul  0  

2. Proiecte 

didactice (înfiinţare 

lab., licenţă, 

master, săli ws, 

biblioteci, dep., lab. 

şi gr. de cercetare)  

40 puncte pentru 

fiecare activitate  

nu este cazul  0  

3. Materiale suport 

curs, seminar, 

lucrări practice şi 

programe analitice 

detaliate  

 

10 puncte pentru 

fiecare activitate  

 

I. Materiale seminar şi lucrări practice pentru disciplinele: 

1. Monedă și Credit, licenţă, Specializarea Științe Economice (anii universitari 2012/2013; 

2016/2017)  

2. Finanţe, licenţă, Specializarea Stiințe Economice (anii universitari 2007-2013; 2015-

2018)  

3. Bazele asigurărilor, licenţă, Specializarea Stiințe Economice (anul universitar 2006-

2007) 

4. Asigurări și reasigurări, licență, Specializarea Stiințe Economice (anul universitar 2006-

2007) 

5. Finanțe publice I, licență, Specializarea Admnistrație public (anul universitar 2017-2018) 

 

II. Curs de formare în didactica specialității predării disciplinelor socioumane și drept 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

 

10 

--- 
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60 

 
TOTAL PUNCTAJ CRITERIU II  
 

  

60 

        TOTAL PUNCTAJ GENERAL: 372.5 puncte 
 

TOTAL PUNCTAJ PONDERAT: 236,75 puncte  
 

 

 


