UNIVERSITATEA , ALEXANDRU I0AN CUZA“ din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Direclia Resurse Umans WWW.URIS.TC

Nr2f/{ a/01.11.2018

ANUNT

UNIVERSITATEA , Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeaza concurs in cadrul proiectului “Simulator
de Cariera”, POCU108360, care se implementeaza prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pentru
ocuparea urmatoarelor posturi:

1. COORDONATOR PROIECT-PARTENER, 42 ore/luna, perioadd determinatid (de la data finalizarii
concursului, pana la data de 31.08.2020);

2. EXPERT GRUP TINTA SI STAGII DE PRACTICA nr. 1, 21 ore/luna, perioadd determinata (pana la
data de 31.08.2020);

3. EXPERT GRUP TINTA SI STAGII DE PRACTICA nr. 2, 21 ore/luni, perioadd determinata
(01.12.2018 - 30.09.2019);

4. EXPERT GRUP TINTA SI STAGII DE PRACTICA nr. 3, 10,5 ore/luna, perioadd determinati
(01.12.2018 - 31.01.2020);

5. EXPERT GRUP TINTA SI STAGII DE PRACTICA nr. 4, 10,5 ore/lund, perioada determinata (de la
data finalizirii concursului, pana la data de 31.08.2020);

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascad minimum urmatoarele conditii specifice si
conditii generale:

a) CONDITII SPECIFICE:

Nr.crt. | Postul CONDITII SPECIFICE:

e studii superioare absolvite cu diplomi sau studii superioare de lungi durata

absolvite cu diploma de licent3;

COORDONATOR . . , .
e experientd de minimum 10 ani in functii de conducere, coordonare,
1 PROIECT- .
management (competente manageriale);
PARTENER

e experienta de lucru in proiecte;

e capacitate de coordonare echipe/colective.

e studii superioare absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durati
absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic;

EXPERT GRUP | e Experienta si cunostinte specifice in implementarea de proiecte cu finantare

TINTA SI STAGII europeand (minim 5 ani);

DE PRACTICA | » Aptitudini si abilitati: gindire analiticd si sinteticd, persoand comunicativa,

nr..1 responsabila, organizata, abilitati de comunicare in relatii publice, capacitate

de analizd si sintezd, adaptare dinamica la sarcinile din proiect, rezistenta la

stres, abilitati de lucru in echipa.




e studii superioare absolvite cu diploma sau studii superioare de lungid durati
absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic;

EXPERT GRUP | e Experientd si cunostinte specifice in implementarea de proiecte cu finantare

TINTA SI STAGII europeand (minim 10 ani);

DE PRACTICA | e  Aptitudini si abilititi: gandire analiticd si sintetica, persoand comunicativa,

nr. 2 responsabild, organizata, abilitati de comunicare in relatii publice, capacitate

de analizé si sintezd, adaptare dinamica la sarcinile din proiect, rezistenta la

stres, abiliti{i de lucru in echipa.

e studii superioare absolvite cu diploma sau studii superioare de lungd durata
absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic;

EXPERT GRUP | ¢ Experienta si cunostinte specifice in implementarea de proiecte cu finantare

TINTA SI STAGII europeand (minim 10 ani);

DE PRACTICA | o  Aptitudini si abilitafi: gandire analiticd si sintetica, persoand comunicativa,

nr. 3 responsabild, organizatd, abilitati de comunicare in relatii publice, capacitate

de analiz si sintezd, adaptare dinamica la sarcinile din proiect, rezistentd la

stres, abilitati de lucru in echipa.

e studii superioare absolvite cu diploma sau studii superioare de lunga durati
absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic;

EXPERT GRUP | o Experienta si cunostinte specifice in implementarea de proiecte cu finantare

TINTA SI STAGII europeand (minim 5 ani);

DE PRACTICA | o Aptitudini si abilitati: gandire analitica si sinteticd, persoand comunicativa,

nr. 4 responsabila, organizatd, abilitati de comunicare in relatii publice, capacitate

de analizi si sintezd, adaptare dinamica la sarcinile din proiect, rezistentd la

stres, abilitati de lucru in echipa.

b) CONDITII GENERALE (pentru toate posturile):
sd fie cetdtean romén sau cetdtean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;
sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;
sa aiba varsta minima reglementati de prevederile legale;
sd aiba capacitate deplina de exercitiu;
sa aibd o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverin{ei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
sa Indeplineascé conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs;
sd nu aibd condamnari definitive pentru savérsirea unor infractiuni contra umanitagii, contra statului ori contra autorititii,
de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.




Calendarul concursului:

I;rt Data/Perioada desfasurarii Activitate

1 Péni la data de 07.11.2018 ora 15,00 | Depunerea dosarelor de candidatura

2 08.14.2018 Selectia dosarelor de candidatura

3 09.11.2018 Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor

4 12.11.2018 ora 08,00 Afisarea rezultatelor la contestatiile privind selectia dosarelor

5 12.11.2018 ora 10,00 Interviul

6 12.11.2018 Afisarea rezultatelor la interviu

7 13.11.2018 Depunerea contestatiilor la interviu

8 14.11.2018 Afisarea rezultatelor la contestatiile la interviu si a rezultatului final

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte pentru functiile de executie si

70 de puncte pentru functiile de conducere.

Continutul dosarului:
cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului/ Ordonatorului de credite al Universitatii, insotitd de declaratia
candidatului privind incompatibilititile cu comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor;
Formularele de cerere si declaratie vor fi puse la dispozitia candidatilor la Serviciul Personal si Dezvoltare
Profesionald la depunerea dosarului;
copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;
cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l facd incompatibil cu
functia pentru care candideaza;
adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate, sau declaratia pe
proprie raspundere, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu adeverinta medicald cel mai tarziu pani la
data desfasurarii primei probe a concursului, daca este cazul;
curriculum vitae;
copie dupad carnetul de muncd si/sau o adeverintd care si ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor;
copii ale documentelor care sa ateste experienta in domeniul de activitate specific proiectului;
copii ale documentelor care sd ateste nivelul studiilor efectuate si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializédri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice prevazute pentru
ocuparea postului;

alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal i Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201102 int. 2477.
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Ordonator de Credite,
Prof.univ.dr. Mihaela ONOFREI

Intocmit,
Zahariuc Adina
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