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UNIVERSITATEA ,,Alexandru loan Cuza” din IASI organizeazd examen de promovare pentru
ocuparea urmétorului post de executie obtinut prin transformarea propriului post:

1 post Administrator financiar grad I (S),
norma intreaga, perioada nedeterminata,
la Serviciul de Asigurare a Calitatii si Dezvoltare Institutionali- Biroul Proiecte de Dezvoltare

Examenul de promovare va consta in:

v Proba scrisa:
data si ora desfasurarii: 15 aprilie 2019, ora 11.00;
locul desfagurarii: RECTORAT, Corp A al Universitatii, Etaj 1;
comunicarea rezultatelor: maxim doua zile lucratoare de la finalizarea probei;
termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;
comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim doua zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor;
% rezultatele finale ale examenului de promovare se afiseaza in maxim doua zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a contestatiilor.
Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.
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Bibliografie. Tematica concursului

— Legea nr.1/2011 a Educatiei Nationale, Titlul 11l — Invatiméntul Superior si Titlul V — Invatarea pe tot parcursul
vietii, cu modificarile si completérile ulterioare;

— Ordonanta de urgenti nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020 si Normele metodologice de aplicare;

— Hotirare nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate
prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020;

— Manual de utilizare MySMIS2014 Front Office, Ministerul Fondurilor Europene,

http://www.fonduriue4.ro/images/files/mysmis/versiunea_2/Manual de utilizare MySMIS2014 FrontOffice 17.pdf
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