UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA* din IASI PER LIBERTFATEM AD VERITATEM

Direetia Resurse Thmane Wwww.unic.ro

Decizia nr. 641d din 10.07.2020

Avind in vedere:

% Referatul Directiei Tehnice nr. 10499/07.07.2020 prin care se solicitd Conducerii Universitatii
modificarea componentei comisiei de concurs organizat si desfasurat pentru ocuparea postului de
muncitor calificat timplar, norma intreag, perioada nedeterminata, la Directia Tehnica — Atelier
Tamplarie;

% Hotardrea Biroului Executiv al Consiliului de Administratie nr. 15A/08.07.2020 prin care s-a
aprobat Referatul Directiei Tehnice nr. 10499/07.07.2020;

% Prevederile HOTARARII nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdior
Junctiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldatit din fonduri publice.

Rectorul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in baza Legii educatiei
nationale nr. 172011, emite urmdtoarea:

DECIZIE

Art.1. In vederea organizarii si desfasurarii concursului pentru ocuparea postului de muncitor
calificat tAmplar, norma intreagd, perioada nedeterminata, la Directia Tehnicd - Atelier Tampldrie, se
inlocuieste comisia numita prin Decizia nr. 300d/13.03.2020 cu urmatoarea comisie de concurs:

Presedinte:  ing. Florentina Mihaela PINTILEL Sef Serviciu Tehnic si Administrare Imobile

Membri: ing. Marius Radu DARIE, Adm. financiar grad 1 (S), Directia Tehnicd
Mihai Irinel NEICA, Sef Formatie Muncitori (M) — Atelier Tamplarie
Secretar: Gabriela SERBAN, D.R.U. - Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala

Art.3. Comunicarea prezentei decizii persoanelor care fac parte din comisia de concurs si din
comisia de solutionare a contestatiilor se va face de catre secretarul comisiilor, persoani din cadrul
Directiei de Resurse Umane — Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala.

Rector,




