UNIVERSITATEA ,, ALEXANDRU I0AN CUZA* din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Directia Resurse Umane WWW. 131610

Decizia nr. 989 d/28.09.2020

Avind in vedere:

% Hotardrea Biroului Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi nr. 32A din data de
28.09.2020 prin care s-a aprobat propunerea de organizare si desfagurare a concursului pentru ocuparea in cadrul
proiectului POC/448/1/1/1Mari infrastructuri de CD, proiect finantat din fonduri europene nerambursabile cu titlul
»~Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea aerosolilor atmosferici in Roménia (RECENT AIR)”, cod
My-SMIS 2014: 127324, Contract nr. 322/04.09.2020, a posturilor de Manager proiect si Asistent manager precum si
propunerea privind componenta comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor;

©  Prevederile Procedurii de sistem privind recrutarea si selectia personalului in vederea ocuparii posturilor in afara
organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile derulate in Universitatea ..Alexandru
lIoan Cuza” din Iasi abrobata prin Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 4335 din data de 13.08.2018;

Rectorul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, in baza Legii educatiei nationale
nr.1/2011, emite urméatoarea:

DECIZIE

Art.1. In vederea organizirii si desfisurdrii concursului pentru ocuparea posturilor de Manager
proiect §i Asistent manager. in cadrul proiectului POC/448/1/1/1Mari infrastructuri de CD, proiect finantat
din fonduri europene nerambursabile cu titlul ,.Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea
aerosolilor atmosferici in Romania (RECENT AIR)”, cod My-SMIS 2014: 127324, Contract nr.
322/04.09.2020, se constituie urmatoarea comisie de concurs:

Presedinte: Prof. univ. dr. Tudorel TOADER-Rector
Membri: Prof.univ.dr. Mihaela ONOFREI- Prorector pentru activita{i studentesti si parteneriate cu mediul
economic
Prof. univ. dr. Tonel MANGALAGIU, Prorector pentru programe de cercetare stiintifica si transfer
de cunostinte
Secretar: ec. Felicia BARBACARU, D.R.U - Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala
Membru rezervi: Costel PALADE - Director General Administrativ

Art.2. In vederea organizirii si desfisurdrii concursului pentru ocuparea posturilor de Manager proiect si
Asistent manager, in cadrul proiectului POC/448/1/1/1Mari infrastructuri de CD, proiect finantat din fonduri
europene nerambursabile cu titlul ..Centru de cercetare cu tehnici integrate pentru investigarea aerosolilor
atmosferici In Roménia (RECENT AIR)”, cod My-SMIS 2014: 127324, Contract nr. 322/04.09.2020, se
constituie urmétoarea comisie de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: prof.univ.dr. Corneliu IATU- Prorector pentru strategie, dezvoltare institutionala si personal
Membri: ing. Tita LARIE - Sef Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionali
Corina BERICA - Sef Birou Proiecte de Dezvoltare

Secretar: ec. Felicia BARBACARU, D.R.U - Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala
Membru rezerva: Mariana PETCU - Secretar Sef Universitate

Art.3. Comunicarea prezentei decizii persoanelor care fac parte din comisia de concurs si din comisia de
solutionare a contestatiilor se va face de catre secretarul comisiilor, persoana din cadrul Directiei de Resurse
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