§<europass

INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA VIZAT

EXPERIENTA PROFESIONALA

1999 - prezent

Curriculum Vitae Liviu-George MAHA

MAHA LIVIU-GEORGE

9 Bd. Carol |, nr. 22, Corp B, parter, B334, lasi, Romania
\. 0040-232-201412 [ 0040-744-637847
4« mig@uaic.ro

O hitp://mww.feaa.uaic.roffaculty/liviu-george-maha/

® Skype: migeorgeus

Sexul M | Data nasterii 04/06/1977 | Nationalitatea Romana

Director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD) de la IOSUD
— Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Cadru didactic universitar (1999-2000: cadru didactic asociat, 2000 — 2003:
preparator universitar, 2003 - 2006: asistent universitar, 2006 - 2013: lector
universitar, 2013 — 2015: conferentiar universitar, 2015 — prezent: profesor
universitar, 2017 — prezent: abilitat in domeniul: Economie si afaceri
internationale)

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor,
Departamentul de Economie si Relatii Internationale, Bd. Carol |, nr. 11, lasi, jud. lasi, www.uaic.ro

= Titular al disciplinelor: IF: Politici, institutii si reglementari in comeriul international, Strategii de
afaceri pe piafa globald, Strategii de afaceri pe piata europeand, Managementul proiectelor
internationale, Mediul european al afacerilor, Finantarea afacerilor pe piata europeand,
Managementul fondurilor structurale si de coeziune etc.; IFR: Economie etc.; ID: Microeconomie,
Macroeconomie; $coala Doctorala: Epistemologie, Academic Writing, Cercetéri avansate in
Economie si afaceri internationale (activitati de predare si evaluare, consultatii, coordonare de lucrari
de licenta si disertatie, stagii de practica, activitati tutoriale, participare in comisii de finalizare a
studiilor etc.)

= Activitati de cercetare (domenii de interes: rezilienta economica, migratia internationala a fortei de
munca, procesul de integrare economicd, mediul de afaceri, comertul international,
internationalizarea firmelor, piata unica europeana, fondurile structurale si de coeziune etc.)

= Colaborator al Centrului de Studii Europene (initierea si coordonarea programului de masterat:
Dezvoltare Regionald, dezvoltarea si/sau monitorizarea actiunilor de formare profesionala, cercetare
si informare in domeniul studiilor europene, managementul proiectelor etc.)

= Management universitar: membru al Senatului Universitétii ,Alexandru loan Cuza” din lasi (2012-
2016 si 2020-prezent), membru al Biroului Senatului  Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lagi
(2020-prezent), membru al Consiliului Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor (2008-
prezent), membru al Consiliului Centrului de Studii Europene (2008-2016), membru al Consiliului
Departamentului de Economie si Relatii Internationale (2008-prezent), Director al Departamentului
pentru Formare Continud, Invétémént la Distantd si Invétdmant cu Frecventd Redusa din cadrul
Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi (2013-prezent), membru al Comisiei speciale a Senatului
Universitar pentru revizuirea si adaptarea regulamentelor universitétii in raport cu legislatia in vigoare
si strategia proprie (2016-2020), coordonator/tutore al programelor de licenta si masterat in domeniul
Economie si afaceri internationale etc.

Tnvatamant superior si cercetare
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1999 - 2000
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Curriculum Vitae Liviu-George Maha

Consultant, administrator firma
S.C. SOLUTIONS INVEST GROUP S.R.L. lasi

= Consultant — finantari europene, managementul proiectelor
Consultanta de afaceri si management

Consultant
S.C. ROSERYV Consulting S.R.L. lasi

= Consultant — finantari europene, managementul proiectelor
Consultanta de afaceri si management

Economist — transporturi si expeditii internationale
S.C. HOFFER IMPEX SRL lasi

= Negocierea de contracte de transport international
Transporturi si expediji internationale

Certificat de absolvire a programului de cercetare postdoctorala in 8
cadrul proiectului Studii post-doctorale in economie: program de

formare continua a cercetatorilor de elita (SPODE)

Academia Roména (in parteneriat cu Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Universitatea de
Vest din Timisoara si Universitatea ,Ovidius” din Constanta)

= Tema de cercetare: Politica comercialé strategicé in contextul globalizérii economice: evaluare si
perspective, tutore: prof.univ.dr. Vasile COCRIS

Doctor in Domeniul fundamental: ,Stiinte economice”, Domeniul de 8
doctorat; ,Economie”

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor,
Scoala Doctorald de Economie si Administrarea Afacerilor

= Tema lucrarii de doctorat: Schimburile internationale contemporane intre teorie si realitate,
conductor stiintific: prof.univ.dr. lon POHOATA

Diploma de Studii Aprofundate, Specializarea , Tehnici si uzante in 7
comertul intraeuropean”
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

= Discipline studiate: Noua teorie a comertului international, Integrare europeana, Investitii
internationale, Drept comunitar etc.

Diploma de Licenta in Stiinte Economice, Profilul Economic-Modul 6
Relatii Economice Internationale, Specializarea , Tranzactji
Internationale”

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

= Discipline de cultura economica generala si discipline de specialitate din domeniul relatjilor
economice internationale
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1991 - 1995

Alte programe de formare:

2019

2016

2013

2010

2010

2010

2007 - 2008

1995 - 1999

Curriculum Vitae Liviu-George MAHA

Diploma de Bacalaureat 3

Colegiul National ,Eudoxiu Hurmuzachi” Radautj, judeful Suceava

= Discipline de cultura generala, profil: Matematica - Fizica

Certificat de absolvire
Institutul National de Control Intern din Romania

= Curs de pregatire si perfectionare profesionald: Implementarea Sistemului de Control Intern
Managerial. Performante si managementul riscului, conform prevederilor OSGG nr. 600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice

Certificat de absolvire

Ministerul Afacerilor Externe si Institutul Diplomatic Roman

= Curs de formare In domeniul: Diplomatie si relatii internationale

Certificat de participare

Agentia Roméané de Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Superior (ARACIS) si Universitatea ,Babes-
Bolyai” din Cluj-Napoca

= Programul de instruire si formare a competentelor in managementul si in tehnologia
Invatamantului la Distanta (ID) si Invatamantului cu Frecventd Redusi (IFR)

Certificat de absolvire (M.M.F.P.S. si M.E.C.|.)
S.C. Development Training Consulting S.R.L.

= Program de specializare: Manager proiect (cod COR: 241919)

Certificat de absolvire
Centrul pentru Invatamant Deschis la Distanta si Conversie Profesionala (IDESC)

= Curs de pregatire: Tehnologia fnva";a“méntului Deschis la Distanta

Certificat de absolvire (M.M.F.P.S. siM.E.C.].)
S.C. Euro Didactica S.R.L.

= Program de specializare: Formator (cod COR: 241205)

Certificat de absolvire (M.M.F.P.S. siM.E.C.|.)
IRECSON

= Program de perfectionare: Manager in activitatea de turism (cod COR: 122501)

Modul de formare psihopedagogica

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

= Discipline din cadrul modulului psihopedagogic: Psihologie scolara, Pedagogie, Metodicd,
Practica pedagogicéd
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COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza

Limba franceza

Competente de comunicare

Competente
organizatjonale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Curriculum Vitae Liviu-George Maha

Limba romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare. a Discurs oral
conversatie
B2 Cl B2 Cl B2
B1 Cl B1 B2 B1

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

= bune competente de comunicare orala (desfasurarea de activitati de predare, prezentarea de
lucrari stiintifice, activitati de tutoriat si indrumare etc.);

= bune competente de comunicare in scris (realizarea de cursuri, lucrari practice, alte materiale
didactice, publicarea de articole de specialitate, desfasurarea de activitati de predare si evaluare
specifice invatamantului la distanta si celui cu frecventa redusa etc.);

= adaptabilitate la medii multiculturale (participarea la stagii si programe intensive in strainatate:
SUA, Spania, Germania, Polonia, Grecia, Cipru etc.; colaborarea cu studenti, doctoranzi si
cercetatori postdoctorat straind: Bulgaria, Georgia, Ucraina etc.; colaborarea cu cadre didactice si
cercetatori straini: Olanda, Germania, Ucraina, Spania etc.).

= leadership (activitdti de voluntariat in cadrul organizatilor studentesti in perioada studiilor,
coordonarea echipelor de implementare a unor proiecte, organizarea de conferinte si manifestari
stiintifice, coordonarea de echipe in cadrul programelor de cercetare etc.);

spirit organizatoric (organizator al unor conferinte si seminarii nationale si intemnationale,
coordonarea de proiecte de mobilitati, cercetare stiintifica si dezvoltare institutionald, initierea si
coordonarea de programe de studii, coordonarea unor comisii de admitere la studii de licenta,
masterat si/sau docctorat etc.);

spirit de echipa (organizarea de evenimente Tn colaborare cu reprezentanti ai unor asociatii, institutii
publice, universitati, colaborari in cadrul proiectelor de cercetare, mobilitéti si dezvoltare institutionala
etc.);

spirit inovator si dinamic (lansarea de proiecte, implicarea in activitati extraprofesionale, initierea si
dezvoltarea unor programe de studii sau de formare continua, introducerea programelor de
cercetare postdoctorala avansaté in cadrul universitatii etc.);

experientd in domeniul managementului de proiect si de echipa (director sau membru al
echipei de implementare a peste 30 proiecte nationale sau internationale de cercetare, mobilitati,
dezvoltare institutionala etc.).

capacitate de analiza (activitatea de cercetare stiintifica, implicarea in imbunatatirea cadrului de
reglementare la nivelul universitatii etc.);

competente pedagogice (rezultate foarte bune in ceea ce priveste activitatea didactica, prin prisma
evaluarilor anuale realizate de studenti si a rezultatelor obtinute de acestia, perfectionarea continua a
competentelor in acest domeniu, prin participarea la diferite programe de formare in domeniu,
inclusiv in ceea ce priveste tehnologiile specifice Tnvatdmantului la distanta si cu frecventa redusa
etc.);

o buna cunoastere a proceselor de control al calitatii (membru al Comisiei de asigurare a calitatii
din cadrul FEAA, membru al Comisiei speciale pentru revizuirea si adaptarea regulamentelor
Universitétii in raport cu legislatia in vigoare i strategia proprie etc.).

© Uniunea Europeana, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina4/9



SKeuropass

Curriculum Vitae Liviu-George MAHA

Competente informatice = bune competente de utilizare a Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint etc.), Microsoft

Project etc.

Alte competente = capacitate de a lucra in program prelungit si atipic;

= mobilitate profesionala;
= interes pentru ameliorarea pregatirii profesionale si diversificarea competentelor.

Permis de conducere = Categoria B.

ALTE ACTIVITATI S| REZULTATE RELEVANTE:

a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintifica (conform Listei de lucrari):

e  Articole publicate in reviste cotate ISI — 12 articole, din care 10 publicate in reviste indexate ISI cu factor de impact nenul
(Q2 -6 articole, Q3 -2 articole, Q4 — 2 articole);

e Articole publicate in volume ISI Proceedings — 15 articole;

e Articole publicate in reviste BDI — 20 articole;

e  Carti—7 carti, din care 2 de unic autor si 1 de prim autor.

b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat si management al Scolilor Doctorale:

e Numaérul de teze finalizate — Nu este cazul (conducator de doctorat afiliat la Scoala Doctorala de Economie si Administrarea
Afacerilor din anul 2017);

o Valoarea stiintifica a tezelor indrumate (cu specificarea a cel putin trei teze), pe baza unor indicatori consacrati, precum citari in
sistemul IS, factor Hirsch etc. — Nu este cazul;

e  Participarea in 12 comisii de sustinere publica a tezei de doctorat, din care 11 in Romania (Universitatea ,Alexandru loan
Cuza” din lasi — 9, Academia de Studii Economice — 1, Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca — 1) si 1 in strainatate
(Universidad Complutense de Madrid, Spania);

e Participarea in 4 comisii de abilitare (Academia de Studii Economice — 3, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi — 1);

e Activitatea in cadrul Scolilor Doctorale sau in proiecte de sustinere a activitatii acestora:

o

Coordonarea a 7 doctoranzi in stagiu, domeniul de doctorat: Economie si afaceri internationale, in cadrul Scolii
Doctorala de Economie si Administrarea Afacerilor;

Participarea in peste 30 comisii de indrumare a doctoranzilor inmatriculati la Scoala Doctorala de Economie si
Administrarea Afacerilor in domeniile Economie si Economie si afaceri internationale;

Membru al Comisiei centrale de admitere la studii doctorale Tn cadrul Universitétii ,Alexandru loan Cuza” din lasi
(2020y;

Membru al Comisiei de admitere la studii doctorale a romanilor de pretutindeni in cadrul Universitatii
JAlexandru loan Cuza” din lasi (2018-2020);

Membru al Comisiei de admitere la Scoala Doctorala de Economie si Administrarea Afacerilor (Secretar: 2012-
2017, Membru — domeniul Economie si afaceri internationale: 2018-2020);

Tntocmirea Raportului de evaluare interna (conform standardelor ARACIS) a domeniului de doctorat pentru
domeniul de doctorat Economie si afaceri internationale si participarea la realizarea dosarului pentru Scoala
Doctorala de Economie si Administrarea Afacerilor (2019);

Desfasurarea de activitati cu caracter administrativ (state de functii, fundamentare financiara a posturilor din
cadrul acestora, planuri de invatdamant etc.) in cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor (2005-
2012);
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Membru al Comisiei electorale pentru alegerile din cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor
(2016);

Predarea de discipline obligatorii (Epistemologie) si optionale (Academic Writing Il, Cercetdri avansate in
EAI) incluse in planul de invatamant;

Participarea la alegerea solutiei, derularea procedurilor de achizitie si implementarea in cadrul Universitatii
,Alexandru loan Cuza” din lasi a aplicatiilor software antiplagiat (Blackboard, Turnitin);

Director al Proiectului nr. CNFIS-FDI-2017-0084 cu titlul: ,Asigurarea transparentei in gestiunea studentilor si
implementarea Registrului Matricol Unic al Universitafilor din Romania in cadrul Universitatii ,Alexandru loan
Cuza” din lasi”, finantat din Fondul de Dezvoltare Institutional&, 2017;

Director al Proiectului nr. CNFIS-FDI-2016-0021 cu titlul: ,Asigurarea transparentei in gestiunea studentilor si
implementarea Registrului Matricol Unic al Universitatilor din Romania in cadrul Universitatii ,Alexandru loan
Cuza” din lasi”, finantat din Fondul de Dezvoltare Institutional&, 2016;

Membru al echipei de implementare a Proiectului: Perfectionarea managementului activitatii de cercetare
stiintifica in Universitatea Alexandru loan Cuza lasi — PERFECT, finantat prin POS ,Cresterea Competitivitatii
Economice”, 0.2.2.4: Intrirea capacitatii administrative, valoarea totald a proiectului: 400.000 lei, 2010;

Atragerea de tineri cercetatori doctoranzi/cercetatori postdoctorat:

(¢]

7 doctoranzi in stagiu si un cercetator postdoctorat inmatriculati la Scoala Doctorald de Economie si
Administrarea Afacerilor;

Initierea si crearea cadrului de dezvoltare a programelor postdoctorale de cercetare avansata;

Initierea, coordonarea sau participarea in echipe de implementare a unor proiecte care sa contribuie la cresterea
atractivitatii studiilor universitare de doctorat si a programelor postdoctorale de cercetare avansata.

Implicarea in organizarea de manifestari stiintifice ale Scolilor Doctorale:

o

Competitia 3MT — THREE MINUTE THESIS 2015, 2016 si 2017 (etapele organizate la nivelul Scolii Doctorale de
Economie si Administrarea Afacerilor);

Conferinta Internationala a Scolilor Doctorale din cadrul Universitatji ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, 16
decembrie 2015 (membru in Comitetul Stiintific, coordonator al echipei de organizare si manager al proiectului prin
care a fost finantata aceasta manifestare stiintifica);

Summer School: Cross-border cooperation in preventing the deterioration of the environment. New challenges for
the new generation, 17-24 iunie 2012, Cernauti, Ucraina (membru al Comitetului de organizare);

Conferinta Jean Monnet pentru tineri cercetatori: Europe’s Challenges in a Globalised World, 7-9 mai 2009
(membru al Comitetului de organizare);

Conferinta Jean Monnet pentru tineri cercetatori: Europe’s Challenges in a Globalised World, 31 octombrie 2008
(membru al Comitetului de organizare);

Prima editie a Conferintei $colii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor: Efecte economico-sociale
ale aderarii Roméniei la Uniunea Europeand, 17-19 noiembrie 2006, conferinta cu participare internationala sprijinita
financiar de CNCS (membru al Comitetului de organizare si manager al proiectului prin care a fost finantata aceasta
manifestare stiintifica);

Conferinta Jean Monnet pentru tineri cercetatori: Modelul european in dezvoltarea Roméniei, mai 2005 (membru
al Comitetului de organizare).

c) Recunoasterea in comunitatea academica:

Numarul total de citari in lucrari indexate ISI/Web of Science: 65 citari (conform Anexei), din care:

@)

o

o

34 citari in jurnale indexate ISl cu F.1.>0 (Q1 - 7 citari, Q2 — 21 citari, Q3 — 4 citari, Q4 — 2 citari);
15 citari in jurnale indexate ISI cu factor de impact nul, Web of Science Core Collection ESCI;

16 citari in volume de lucrari indexate ISI.
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e Factorul Hirsch:

(¢]

o

Google Scholar: 212 citari (din care 167 in ultimii 5 ani), Factorul Hirsch (h-index) — 9 (8 pentru ultimii 5 ani);

Clarivate/Web of Science: 65 citari, Factorul Hirsch — 5.

e Membru in comisiile de interes national sau international.

o

Registrul de Experti Evaluatori ARACIS — conducatori de doctorat (domeniul de doctorat: Economie si afaceri
internationale);

Registrul National de Evaluatori ARACIS — Comisia C6 Stiinfe economice | (domeniul: Economie si afaceri
internationale);

Expert evaluator de proiecte de cercetare in cadrul Programului Nucleu, precum si in ceea ce priveste Planul
National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2015-2020 — PNIII (Proiecte experimentale demonstrative — PED,
Transfer la operatorul economic — PTE, Cecuri de inovare — Cl etc.)

Membru al diferitelor grupuri tematice cu rol consultativ la nivelul Regiunii de Nord-Est in ceea ce priveste
elaborarea Programului Operational Regional (2014-2020, 2021-2027), precum si membru al Retelei de
Evaluare din Roménia (Ministerul Fondurilor Europene).

d) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifica sau dezvoltarea Scolilor Doctorale:

e  Fonduri atrase prin proiecte de cercetare nationald/internationald, fonduri private sau contracte de cercetare cu angajatori
economici:

o

Membru al echipei de implementare a proiectului SHARE-ERIC (European Research Infrastructure
Consortium): Main Survey SHARE Wave 8 in all 26 continental EU Member States, Grant Agreement Number
— VS/2019/0332, finantat de Comisia Europeana, Directoratul General pentru Ocuparea Fortei de Munca, Afaceri
Sociale si Incluziune, valoarea proiectului: 2.023.075 EUR,;

Director (Responsabil de proiect) al Proiectului de cercetare nr. 46/5548//01.11.2018: Sistem integrat de
reducere a sardciei si excluziunii sociale in mediul rural, finantat din Planul Sectorial de Cercetare-Dezvoltare al
Ministerului Muncii si Justifiei Sociale pentru perioada 2018-2020, implementat in parteneriat cu Institutul National de
Cercetare Stiintificd in domeniul Muncii si Protectiei Sociale din Bucuresti si S.C. CURS S.R.L., in perioada 2018-
2019, cu un buget efectiv cheltuit, conform devizelor postcalcul, de 233.886 lei (13 membri in echipa de
implementare a proiectului, din care 2 doctoranzi);

Director (Responsabil de proiect) al Proiectului de cercetare nr. 3677/28.09.2018: Metodologie de monitorizare
continua a calitétii ingrijirii in institutiile ce furnizeazé servicii de ingrijire de lungé durata, finantat din Planul Sectorial
de Cercetare-Dezvoltare al Ministerului Muncii si Justitiei Sociale pentru perioada 2018-2020, implementat in
parteneriat cu Institutul National de Cercetare Stiintificd in domeniul Muncii si Protectiei Sociale din Bucuresti si S.C.
Novel Research S.R.L., in perioada 2018-2019, cu un buget efectiv cheltuit, conform devizelor postcalcul, de
114.664 lei (5 membri in echipa de implementare a proiectului);

Membru al echipei de implementare a Proiectului de cercetare PN-III-P4-ID-PCCF-2016-0166: Advancing
ground-breaking research in regional growth and development theories, through a resilience approach: towards a
convergent, balanced and sustainable European Union (ReGrowEU), implementat in parteneriat cu Universitatea
,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca si Academia de Studii Economice din Bucuresti, finantat din PNCDI Il - CNCS —
UEFISCDI, buget (UAIC): 1.202.777 lei, nr. membri (UAIC): 22 (din care 3 doctoranzi), director de proiect: Peter
NIJKAMP (Vrije Universiteit, Olanda);

Director al Proiectului de mobilitati pentru cercetatori nr. PN-III-P1-1.1-MC-2019-0006, finantat din PNCDI Il —
CNCS - UEFISCDI, 2019, buget: 21.652 lei;

Director al Proiectului de mobilitati pentru cercetatori nr. PN-IlI-P1-1.1-MC-2018-0069, finantat din PNCDI IIl —
CNCS — UEFISCDI, 2018, buget: 19.481 lei;

Director al Proiectului de mobilitati pentru cercetatori nr. PN-IlI-P1-1.1-MC-2017-1029, finantat din PNCDI Il —
CNCS - UEFISCDI, 2017, buget: 16.731 lei;

Membru al echipei de implementare a proiectului finantat in cadrul Programului Parteneriate (PN II), Directia de
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cercetare 9, Tipul proiectului PC: Personalitati si institutii economice roméanesti — valoare adaugata
romdaneasca la identitatea europeana (EPIR), valoarea proiectului (UAIC): 262.912 lei, perioada de implementare
a proiectului: 2007-2010;

Membru al echipei de implementare a proiectului: Grant CNCSIS tip A — Fundamentarea unui model
metodologic de analiza preliminara pentru proiectarea si implementarea sistemelor de managamentul
mediului si eco-audit in intreprinderile roménesti, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lagi, perioada de
implementare a proiectului: 2007-2008;

Membru al echipei de implementare a proiectului: Grant CNCSIS Tip Ac (Consortiu) - Procesul de integrare a
roméniei in economia europeanda. Dimensiuni istorice si contemporane, valoarea proiectului (UAIC): 129.000
lei, perioada de implementare a proiectului: 2006-2008;

Director al proiectului: Grant CNCSIS tip Td (doctoranzi) — Impactul aderarii la Uniunea Europeana asupra
comertului exterior al Romaniei, perioada de implementare a proiectului: 01.01.2005-31.12.2005;

e  Fonduri atrase prin proiecte de dezvoltare a programelor doctorale si post-doctorale:

(¢]

Director al Proiectului POCU 380/6/13/123623: Doctoranzi si cercetatori postdoctorat pregatiti pentru piata
muncii!, perioada de derulare: 2019-2020, valoarea proiectului: 2.757.761,00 lei, 156 beneficiari ai proiectului din
toate scolile doctorale (domeniile de cercetare doctorala/postdoctorala) eligibile din cadrul IOSUD — Universitatea
,Alexandru loan Cuza” din lasi (din care 118 doctoranzi si 38 cercetatori postdoctorat);

Director al Proiectului POSDRU/187/1.5/S/155397: Prin burse doctorale spre o noua generatie de cercetatori
de elita, perioada de derulare: 01.07.2015-31.12.2015, valoarea proiectului: 2.757.761,00 lei, 125 doctoranzi
beneficiari ai proiectului din toate scolile doctorale eligibile din cadrul IOSUD — Universitatea ,Alexandru loan
Cuza” din lasi;

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/159/1.5/S/134197: Performanta si excelenta in
cercetarea doctorala si postdoctorala in domeniul stiintelor economice din Roménia, perioada de derulare:
2014-2015, 32 beneficiari ai proiectului din cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor (23
doctoranzi si 9 cercetatori postdoctorat);

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/159/1.5/S/142115: Performanta si excelenta in
cercetarea doctorala si postdoctorala in domeniul stiintelor economice din Roménia, perioada de derulare:
2014-2015, 29 beneficiari ai proiectului din cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea Afacerilor (21
doctoranzi si 8 cercetatori postdoctorat);

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/88/1.5/S/47646: Studii doctorale: portal spre o
cariera de excelenta in cercetare si societatea cunoasterii, perioada de derulare: 2010-2013, valoarea totala a
proiectului: 16.712.795 lei, 180 beneficiari ai proiectului (doctoranzi provenind din toate scolile doctorale din cadrul
IOSUD — Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi);

Director al Proiectului Leonardo da Vinci: Instruirea profesionala a tinerilor in euromarketing, valoarea
proiectului: 28.200 EUR, perioada de desfasurare a activitatilor: 2006-2007, mobilitati pentru studenti si
doctoranzi ai Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi;

Director al Proiectului Jean Monnet destinat tinerilor cercetatori: Romania’s integration in the European
Union: costs and benefits, valoarea proiectului: 13.500 EUR, perioada de desfasurare a activitatilor: 2006-2007,
stagii de cercetare in Uniunea Europeana pentru tineri cercetatori si doctoranzi;

Director al proiectului: Grant finantat de MEdC pentru organizarea Conferintei cu tema: Efecte economico-
sociale ale aderarii Romaéniei la Uniunea Europeana in cadrul Scolii Doctorale de Economie si Administrarea
Afacerilor, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, 2006;

Director al proiectului: Grant Jean Monnet destinat tinerilor cercetatori — tema proiectului: Romanian
economical and political institutions and integration’s issues, valoarea proiectului: 11.900 EUR, perioada de
desfasurare a activitatilor 2004-2005.

e Alte proiecte de mobilitati si dezvoltare institutionala care au avut un impact pozitiv asupra scolilor doctorale:

@)

Membru al echipei de implementare a Proiectului Jean Monnet Network ENACTED: European Union and its
neighbourhood. Network for enhancing EU’s actorness in the Eastern borderlands, Erasmus+ project 2017-2625,
director de proiect: prof.univ.dr. Gabriela Carmen Pascariu, perioada de implementare: 2017-2020, buget (UAIC):
411.255 lei; nr. membri UAIC: 17 (din care X doctoranzi);
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Membru al echipei de implementare a Proiectului CNFIS-FDI-2019-0540: Implementarea unor mecanisme
moderme pentru evaluarea calitatii proceselor de predare si evaluare didacticd din perspectiva principiilor
sustenabilitatii in Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lagi, Fondul de Dezvoltare Institutionalad, 2019;

Membru al echipei de implementare a Proiectului CNFIS-FDI-2018-0180: Calitate in educatie prin
responsabilitate sociala si etica in Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC) — ReSoNor-Etic-UAIC, Fondul
de Dezvoltare Institutionala, 2018;

Membru al echipei de implementare a Proiectului CNFIS-FDI-2018-0048: Dezvoltarea si sprijinirea spiritului
antreprenorial in randul studentilor si absolventilor Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi, Fondul de Dezvoltare
Institutionala, 2018;

Membru al echipei de implementare a Proiectului Erasmus Mundus: Inter-Academic Network Erasmus
MundUS (IANUS), 2016;

Membru al echipei de implementare a Proiectului Erasmus Mundus: European Mobility with Neighbouring
ReGion in the East (EMERGE), 2015;

Membru al echipei de implementare a Proiectului Jean Monnet — Modul: Regional programs of development
and management in European Union, valoarea proiectului: 21.000 euro, director de proiect: Sinziana
BALTATESCU, 2009-2012;

Membru al echipei de implementare a Proiectului Jean Monnet — Centru de Excelenta Jean Monnet, Centrul
de Studii Europene, Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, valoarea proiectului: 75.000 EUR, director de
proiect: Gabriela-Carmen PASCARIU, 2009-2012;

Manager al Proiectului Jean Monnet — Modul: European Business Environment, valoarea proiectului: 21.000
EUR, 2007-2010;

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/90/2.1/S/62955: Facilitarea tranzitiei de la scoala
la viata activa pentru studentii din domeniul Economie-Afaceri Internationale, valoarea proiectului (UAIC):
810.581 lei, 2010-2013;

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/86/1.2/S/61959: Comunitate universitara pentru
managementul calitatii in invatamantul superior, valoarea proiectului: 13.774.058 lei, 2010-2013;

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/92/3.1/S/63907: Cityaudit.ro — sistem on-line
interactiv de formare si informare in marketing si instrumente de afaceri pentru antreprenori, valoarea
proiectului: 5.817.097 lei, 2010-2013;

Membru al echipei de implementare a Proiectului POSDRU/86/1.2/S/53202: Competente avansate —
profesionale si de cercetare — in managementul riscului international, finantat prin POS ,Dezvoltarea
Resurselor Umane” 2007 — 2013, valoarea proiectului: 2.658.695 lei, 2010-2014.

Data: 14.09.2020

prof. univ. dr. hab. Liviu-George MAHA
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