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UNIVERSITATEA ,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeazd concurs pentru

ocuparea postului de:

PSIHOLOG (8), norma intreagi, perioadd nedeterminata,
la Serviciul pentru studenti, orientare in cariera, insertie profesionali si alumni

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascid minim urmitoarele conditii

specifice si conditii generale:
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a) Conditii specifice:

studii universitare de licenti, absolvite cu diploma sau studii superioare de lungi durati, absolvite cu

diploma de licenta sau echivalenta in domeniul Psihologie;

studii postuniversitare/master absolvite cu examen de diplomé/disertatie in domeniul Psihologie;

alte cerinte specifice:

— vechime in specialitatea studiilor absolvite: minimum 1 an;

— experientd in terapie psihologicd (cu supervizare, minimum [ an), doveditd prin urmitoarele
documente asumate de catre angajator: contractul de supervizare incheiat cu psihologul supervizor si
recomandare din partea supervizorului;

— s fie in curs de formare sau sd fi absolvit un program de formare in terapie in scoli de formare
acreditate de Colegiul Psihologilor din Roménia, doveditd prin urmitoarele documente: contractul de
formare in terapie si adeverintd din partea scolii de formare in terapie sau certificat care atesti
absolvirea cursului de formare in terapie;

aptitudini si abilitati:

— cunostinte operare PC — sisteme de operare Windows, utilizare software de editare text, realizare
prezentdri, navigare Internet, utilizare client mail;

— persoand comunicativd, organizatd, responsabild, obisnuita sd@ lucreze cu deadline-uri stricte.
rezistentd la stres, spirit de echipa:

— adaptare dinamica la sarcini de lucru;

— abilitati de comunicare eficienta atit oral cét si in scris;

— abilitati de gestionare a unui volum mare de date.

b) Conditii generale:
sd fie cetdfean roman sau cetitean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparginind Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;
sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
sd aiba vérsta minima reglementatid de prevederile legale;
sa aiba capacitate deplind de exercitiu;
sd aibd o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
sd indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului
scos la concurs;
sd nu aiba condamndri definitive pentru savérsirea unor infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie. care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei. cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Etapele concursului:

%

Selectia dosarelor de inscriere

» comunicarea rezultatelor: maxim 3 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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& Proba scrisil din bibliografia precizata

» datasiora desfé$111ar1i 2’7 octombrie 2020, ora 10.00

locul desfasurarii: se va comunica odati cu rezultatul etapei ,,Selectia dosarelor de inscriere”
comunicarea rezultatelor: maxim o zi [ucritoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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% INTERVIU structurat

data si ora desfasuririi: se vor comunica o datd cu afisarea rezultatelor la ploba SCIisA;

locul desf§§uraru. se va comunica o datd cu afisarea rezultatelor la proba scrisd;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de confestatii; 0 zi Jucrdtoare de Ia afisarea rezultatelor,;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depnse: maxim o zi lucriitoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut lu fiecare proba fiind de 50 de puncte. :
Rezultatele finale ale concursului se afiseazi n maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere
a contestafiilor pentru ultima probd.

Bibliografia si Tematica propusi pentru organizarea si desfisurarea concursului:

Legea nr.1/2011 a Educatiei Nationale, Titlul 1II — Invifamantul Superior, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Carta Universititii “Alexandru loan Cuza” din lagi (www.uaic.ro sectiune Despre UAIC — Documentele
Universitagii);

Carta Universitétli ..Alexandru loan Cuza™ din lasi, inclusiv Codul de Eticd;

https Awww.uzic.ro/wp-content’/uploads 201906 Carta-UA[C-si-Cod-Etica-UAIC 23.05.201%.pdf

Regulamentul serviciilor pentru studenti:
http: Awww.paic.ro’wp-contentiuploads 20 13/1 2 Resulamentul-Serviciilor-pentru-Studenti-modificat-2 7-035-20 1 4 pdf

Regulamentul de organizare si functionare al Departamentului Servicii pentru Studenti si Absolventi;
httpawww uaic rowp-contentuploads2018:02:2017.11.27 ROF DSSA din UAIC pdf

Dafinotu, I., Vargha, J.L. (2011} Psihoterapii scurte, Editura Polirom (Capitolele: Tehnici psihoterapeutice
cognitiv-comportamentale si Terapia centrata pe obiective si solutii);

Friedberg, R.D., McClure, 1.M., Hillwig Garcia, J. (2013} Tehnici de terapie cognitiva pentru copii si
adolescenti. Instrumente pentru optimizarea practicii clinice, Asociatia de Stiinte Cognitive din Romdnia (Cap
4: Interventii comportamentale si Cap.5: Metode de autoinstruire si restructurare cognitiva);

Knapp, S.J., Gottlieb, M.C., Handelsman, M.M.(2016) Dileme etice in psihoterapie. Abordari pozitive ale
procesului decizional, Editura Trei (Cap 6: Respectarea limitelor, Cap 7: Consimtamantul informat si Cap 8:
Principiul binekui general si pacientii periculosi);

Michael A. Tompkins (2010) Terapeutii dau teme pentru acasa: Strategil, reguli si formulare, Catharsis Media
(Cap 1. Creafi o tema cu semnificatie, Cap 2: Stabiliti tema si faceti tot posibilul sa fie indepliniti. Cap 3

Revizuiti tema dupd realizarea ei, Cap 4: Teme pentru cresterea constientizirii, Cap 6: Teme pentru
imbunatétirea controlului emotiilor, Cap 7: Teme de imbunatatire a eficientei relatiilor interpersonale si Cap 9:
Depésirea obstacolelor);

Daniel Marcelli si Elise Berthaut (2007): Depresie si tentative de suicid la adolescenta, Editura Polirom (Cap
12: Depresia: tratament si ingrijire);

Judith A. Belmont (2015): 103 activititi de grup. Idei de tratament si strategii practice, Editura Trei (Cap 2

Initieri in grup, Cap 4: ABC-ul comunicarii, Cap 8: Descoperirea de sine).

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 02.10.2020 — 15.10.2020, ora: 15.00 Iy Serviciul
Personal si Dezvoltare Profesionali — Directia Resurse Umane, Corpul “J”~Corpul Admzmstr ativ al
Universitdtii, etaj 1; persoana de contact: Vasiliu loana.
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Continutul dosarului:

Cererea de participare la concurs, completata olograf, adresatd domnului Rector al Universititii ,.Alexandru
Ioan Cuza™ lasi. insotitd de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea nr. 1 din 2011 a
Educatiei Nationale, si conform art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale §i a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice; - model tip UAIC

Scrisoare de intentie tehnoredactata si semnata (in original);

Curriculum vitae tehnoredactat si semnat (in original);

Documente care sid ateste nivelul studiilor (diploma de licenta/ adeverinta, insotitai de foaia
matricold/situatie scolara si diploma de master/ adeverinta, insotiti de foaia matricola/situatie scolari)
s1 alte acte care atestd efectuarea unor specializari; documentele care atestd indeplinirea conditiilor specifice
(original +copie);

Adeverinta care atestd vechime in specialitatea studiilor absolvite de minimum 1 an;

Documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice, asa cum sunt solicitate in prezentul anunt;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
raspundere ¢d nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

Adeverintd medicala (in original) care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate (Adeverin{a care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numairul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii); In cazul in care candidatii solicita
Adeverintd medicala (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va prezenta Adeverintd medicala
(original + copie);

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de
nastere si certificat de cisatorie (daca este cazul) (original + copie);

Copia carnetului de munca sau, dupd caz, adeverintd/e care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor si in
muncé; (original + copie);

Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original + copie):

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 02322013 19.

Intocmit, ec. Ioana Vasiliu
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