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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea

postului de:

ADMINISTRATOR FINANCIAR (M), norma intreagé, perioada nedeterminata
la Directia Comunicatii Digitale Statistica si Informatizare

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sia indeplineasci minim urmitoarele conditii

specifice si conditii generale:
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a) Conditii specifice:

Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
Candidatul nu trebuie sd aiba condamnari sau infractiuni savarsite in conformitate cu Legea 22/1969;
Varsta minima 21 ani;
Foarte bune cunostinte de operare pe calculator;
Sa fie familiarizat cu implementare infrastructuri de comunicatii de date la nivel 1 si 2 OSI;
Aptitudini si abilitati care vor fi testate la probele de concurs:

e abilitdti in administrarea unei gestiuni;

e persoand organizatd, responsabild, cu atitudine proactiva si capacitate de analiza si sinteza;

e abilitdti excelente de comunicare si invétare, adaptare dinamici la sarcinile de lucru.

b) Conditii generale:

v' sa fie cetatean romén sau cetdtean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
\S)Ja‘;iului Economic European si domiciliul in Roménia;

sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

sa aiba varsta minima reglementatd de prevederile legale;
v' g3 aibd capacitate deplina de exercitiu;
v" sd aibd o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

sd indeplineascé conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

s nu aibi condamndri definitive ]pentm savarsirea unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiel, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul va consta in:

Selectia dosarelor de concurs:
% comunicarea rezultatelor: maxim 3 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor;
% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

% comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor
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Proba scrisa:

data si ora desfasurdarii: 03 noiembrie 2020, ora 10;00

locul desfasurarii: Directia Comunicatii Digitale;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
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Proba practicd (testarea abilitafilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea ocuparii
postului):

data si ora desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

locul desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
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Interviul:

data si ora desfasurdrii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba practica;

locul desfasurarii: se va comunica odati cu afisarea rezultatelor la proba practica;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obfinut la fiecare probd fiind de 50 de puncte.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului

de depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia. Tematica propusi pentru organizarea si desfisurarea concursului:

e Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale (actualizatd cu modificarile si completérile ulterioare) -
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Titlul Il — Invatimantul superior si Titlul V - Invatarea pe tot parcursul vietii;

e Legea 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si

raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorittilor sau institutiilor
publice, actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

e  Standard TIA — 568-C.2;
e  Andrew Tanembaum — Retele de calculatoare, editia [V-a, Editura Byblos;
e Regulamentul Intern privind drepturile si obligatiile personalului Universititii ,,Alexandru Ioan

Cuza”din lasi - http://www.uaic.ro/despre-uaic/documentele-universitatii/

Continutul dosarului:

Cererea de participare la concurs, completatd olograf (in original), adresatd domnului Rector al
Universitatii ,Alexandru loan Cuza” din lasi, insotitd de declaratia candidatului conform art. 295
alin.(4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, respectiv art. 11 din Regulamentul — cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdator functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice; (model
tip UAIC, se completeaza la depunerea dosarului);

Scrisoare de intentie tehnoredactata si semnata (in original);

Curriculum vitae tehnoredactat si semnat (in original);

Documente care sd ateste nivelul studiilor - Diploma de Bacalaureat si alte acte care atestd efectuarea
unor specializari, documentele care atestd indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

si Dezvoltare Profesionald




Cazierul judiciar fara inscrisuri (in original);

Adeverintd medicala (in original) care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre

unitatile sanitare abilitate (adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data,

numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii); In cazul

in care candidatii solicitd Adeverinta medicala (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se

va prezenta Adeverinta medicald (original si copie);

v Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz; certificat de
nastere si certificat de casatorie (daci este cazul) (original +copie);

v Carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care sa ateste vechimea in munca si/sau in specialitatea
studiilor (original +copie);

v" Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original+copie).

N

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 09.10.2020 — 22.10.2020, ora 15.00, la
Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J” —
Corpul Administrativ al Universititii, efaj 1; persoana de contact: GABRIELA SERBAN.

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232 201102 interior 2477

Rector,
Prof. univ.dr. Tudorel TOADER

intocmit,
Gabriela Serban




