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A N U N Ţ 
 

UNIVERSITATEA „Alexandru Ioan Cuza” din IAŞI organizează concurs în cadrul proiectului 

POCU/626/6/13/ 130654, proiect finanțat din fonduri europene nerambursabile cu titlul „Start experienta – 
START.EXE”, cod My-SMIS 2014: 130654, Contract nr. 10107/14.09.2020, pentru ocuparea următoarelor 

posturi: 

1. Expert cercetare, 1 post, 42 ore/lună, perioadă determinată (de la data finalizării concursului/aprobarea 
notificarii (OIR NE) până la data de 14.06.2021); 

2. Expert consiliere și orientare profesională, 2 posturi, 80 ore/lună, perioadă determinată (de la data 

finalizării concursului/aprobarea notificarii (OIR NE) până la data de 31.03.2022); 

3. Expert recrutare și monitorizare grup țintă, 1 post, 84 ore/lună, perioadă determinată (de la data 
finalizării concursului/aprobarea notificarii (OIR NE) până la data de 14.09.2022); 

4. Expert recrutare și monitorizare grup țintă, 1 post, 79 ore/lună, perioadă determinată (de la data 

finalizării concursului/aprobarea notificarii (OIR NE) până la data de 14.09.2022); 
 

Pentru participarea la concurs, candidații trebuie să îndeplinească minimum următoarele condiții specifice 

și condiții generale: 
a) CONDIŢII SPECIFICE: 

Nr. 
crt. 

Postul CONDIŢII SPECIFICE: 

1 Expert cercetare 

Educaţie solicitată  

Studii superioare - 3 ani 
 

Experienţă solicitată  
Experienta profesionala in derularea activitatilor specifice pentru care va fi 

angajat in proiect – peste 6 ani 

2 
Expert consiliere și 

orientare profesională 

Educaţie solicitată  

Studii superioare - 3 ani 
 

Experienţă solicitată  
Experienta profesionala in derularea activitatilor specifice pentru care va fi 

angajat in proiect – peste 6 ani. 

3 
Expert recrutare si 

monitorizare grup tinta 

Educaţie solicitată  

Studii superioare - 3 ani 
 

Experienţă solicitată  
Experienta profesionala in derularea activitatilor specifice pentru care va fi 

angajat in proiect – peste 6 ani. 

4 
Expert recrutare si 

monitorizare grup tinta 

Educaţie solicitată  

Studii superioare - 3 ani 
 

Experienţă solicitată  
Experienta profesionala in derularea activitatilor specifice pentru care va fi 

angajat in proiect – peste 6 ani. 
 

b) CONDIŢII GENERALE: 
 să fie cetăţean roman sau cetăţean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând 

Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 
 să cunoască limba română, scris şi vorbit; 
 să aibă vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 
 să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 




