UNIVERSITATEA , ALEXANDRU I0AN CUZA“ din 1AS] . PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Directia Economica si Resurse Umane

www.uaic.ro

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs
in cadrul desfasurarii concursului pentru ocuparea a 7 posturi in cadrul proiectului

,Research As A Service - lasi” (RASS-IS), POC/398/1/124759

1. Responsabil IT, 1 post, 13 ore/lund, perioadd determinati (01.02.2021 - 21.04.2022)

chl; Numele si prenumele candidatului Mentiune Observatii
1 | PINZARU CIPRIAN -ADMIS- -
2. Responsabil monitorizare, 1 post, 6 ore/lun, perioada determinata (01.02.2021 -
21.04.2022)
Nr.
cr: Numele si prenumele candidatului Mentiune Observatii
1 | FELICE ELENA -ADMIS- B}
3. Responsabil promovare si diseminare, 1 post, 4 ore/luna, perioadd determinatd (01.02.2021
- 21.04.2022)
Nr.
cr: Numele si prenumele candidatului Mentiune Observatii
1 - s -
4. Responsabil monitorizare, 1 post, 6 ore/lund, perioadd determinatd (01.02.2021 -
21.04.2022)
Nr.
crl; Numele si prenumele candidatului Mentiune Observatii
1 | LINA DIANA MANUELA -ADMIS- .
5. Responsabil securitate, 1 post, 4 ore/lund, perioadd determinata (01.02.2021 - 21.04.2022)
1::; Numele si prenumele candidatului Mentiune Observatii
1 - , -




6. Responsabil specificatii clienti, 2 posturi, 5 ore/lund, perioada determinaté (01.02.2021 -

21.04.2022)
1:: Numele si prenumele candidatului Mentiune Observatii
1 | TUGUI ALEXANDRU -ADMIS- .
2. | PAVALOAIA VASILE-DANIEL _ADMIS- 5

Afisat astazi, 19.01.2021 ora 15.30
Termen de contestatii: 20.01.2020, ora 15.30
Secretar comisie de concurs: Adina ZAHARIUC

.. M{

Candidatii declarati admisi la aceastii etapi - selectia dosarelor de concurs, se pot prezenta la urmiitoarea
etapi a concursului - INTERVIU, ce va avea loc in data de 22.01.2021, incepind cu ora 10.00, la Facultatea

de Economie si Administrarea Afacerilor, sala B308, parter.



