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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeazi concurs pentru ocuparea

postului de:

Administrator financiar (S), normé intreagd, perioada nedeterminati, la
Centrul de Transfer Tehnologic iTransfer, Facultatea de Informatica

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd minim urméatoarele conditii

specifice si conditii generale:
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a) Conditii specifice:

studii: studii universitare de licenti, absolvite cu diploma de licentd sau studii superioare de lunga

durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti;

alte cerinte specifice (se vor fi testate la probele de concurs);

— foarte bune cunostinte de operare pe calculator (Microsoft Office, Google Drive, Wordpress);

— cunostinte de programare Web;

— abilitate in intelegerea si manipularea conceptelor teoretice si practice din informatica;

aptitudini si abilitéti (se vor fi testate la probele de concurs):

— persoand comunicativd, organizatd, responsabild, obisnuitd sd lucreze cu deadline-uri stricte,
rezistentd la stres, spirit de echipa;

— cunostinte si abilitati in organizarea evenimentelor IT&C:;

— adaptare dinamica la sarcini de lucru si situatii neprevazute;

— abilitati de comunicare eficienta, atat oral, cat si in scris;

— abilitati de gestionare a unui volum mare de date;

— cunoasterea limbii engleze;

— cunostinte relevante in urmétoarele tipuri de activitdti: scriere/implementare proiecte
europene/parteneriate nationale sau internationale atestate prin scrisoare de recomandare;

— cunostinte si expertizid in ceea ce priveste realizarea documentatiei necesare in vederea
obtinerii brevetelor de inventie;

b) Conditii generale:
sa fie cetdtean roman sau cetitean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;
s cunoasca limba roména, scris si vorbit;
sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;
sd aibi capacitate deplini de exercifiu;
sd aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
si indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;
sd nu aibd condamniri definitive pentru savarsirea unor infracfiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infractiuni savarsite cu intenie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Etapele concursului:
L Selectia dosarelor de inscriere

» comunicarea rezultatelor: maximum 3 zile lucratoare de la data expirérii termenului de depunere a dosarelor;
» termen de contestatii: o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor;
» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de

depunere a contestatiilor.

% Proba scrisa

» data si ora desfasurarii: 29 martie 2021, ora 10.00

# locul desfasurarii: Facultatea de Informatici, sala C308;

» comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei;

» termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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INTERVIU structurat

data si ora desfasuririi: se vor comunica o daté cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

locul desfasuririi: se va comunica o dati cu afisarea rezultatelor la proba scrisi;

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

YVVVVY

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte. Rezultatele finale ale
concursului se afiseazd in maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru
ultima probd.

Bibliografia si Tematica propusa pentru organizarea si desfisurarea concursului:

Mircea Negru, Managementul proiectelor europene (2019), Editura Fundatia Roménia de Maine, ISBN:
9786062002749;

Semmy Purewal, Learning Web App Development, O’REILLY, ISBN 1449370195;
Shelley Powers, Learning Node: Moving to the Server-Side (2016), ISBN 9781491943120;
Serena Massaro, JavaScript for Universities Paperback (2016), ISBN 1533009201;

M. Armbrustet. al., “Above the Clouds: A Berkeley View of Cloud Computing, “Technical Report No.
UCB/EECS-2009-28, University of California at Berkeley, 2009;

Kuldeep Chowhan, Hands-On Serverless Computing, O’REILLY, ISBN: 9781788836654;

Legea nr.64/1991 privind inventiile, republicata in 2007 si 2014, precum si art. 13 din Regulamentul de
aplicare a acesteia, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea 83/2014 privind inventiile de serviciu, cu modificarile si completarile ulterioare;

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 04.03.2021 — 17.03.2021, ora: 15.00 la Serviciul Personal §i
Dezvoltare Profesionali — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J”-Corpul Administrativ al
Universititii, etaj 1; persoana de contact: Vasiliu Ioana.

Continutul dosarului:
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Cererea de participare la concurs, completatd olograf. adresatd domnului Rector al Universititii
..Alexandru loan Cuza™ lasi, insotitd de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea nr. 1 din
2011 a Educatiei Nationale, si conform art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar pldtit din fonduri publice; - model tip UAIC

Scrisoare de intentie tehnoredactata si semnata (in original);

Curriculum vitae semnat (in original);

Documente care sa ateste nivelul studiilor si alte acte care atestad efectuarea unor specializari; documentele
care atestd indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

Cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
raspundere ¢d nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfisurarii primei probe a concursului;

Adeverintd medicala (in original) care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate (Adeverinta care atesta starea de s@nitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii); In cazul in care candidatii solicita
Adeverintd medicala (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va prezenta Adeverinti
medicald (original + copie);

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupid caz; certificat de
nastere si certificat de cisitorie (daca este cazul) (original + copie);

Copia carnetului de munci sau, dupi caz, adeverintd/e care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor si
in munca: (original + copie);

te. e relevante pentru desfisurarea concursului (original + copie);
i uteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201319.
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