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ANUNT SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUI NR. 5 »DREPTURILE OMULUI - IMPLEMENTARE
LA NIVEL NATIONAL” [ansat de Fondul Roman de Dezvoltare Sociala (FRDS), in cadrul Programului
“Dezvoltare locald, reducerea siricie; si cresterea incluziunii romilor”, finantat prin Granturile

SEE si Norvegiene 2014-2021

CADRUL LEGAL
- Regulamentul privind implementarea Mecanismulu financiar Spatiul Economic European (SEE) 2014-
2021
- OUG nr. 34/2017 privind gestionarea financiard a fondurilor externe nerambursabile aferente
Mecanismului financiar SEE 2014-2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014-2021;
- Norme metodologice din 31 octombrie 2017 de aplicare a prevederilor QUG nr. 34/2017 privind
gestionarea financiard a fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar al
Spatiului Economic European 2014-2021 si Mecanismuluj financiar norvegian 2014-2021 ;
- Programul “Dezvoitare locald, reducerea siriciei st cresterea incluziunii romilor” finantat prin
Granturile SEE st Norvegiene 201 4-2021, Apelul de proiecte nr. 5 »Drepturile omului - implementare
la nivel national”: Apel, Ghidul aplicantului cu anexele aferente, Cererea de finantare - model cu
anexele aferente.

Crearea relatiei dintre Promotorul de proiect (in speta Universitatea »Alexandru loan Cuza” din

= = - . o

lasi) si partenerul de proiect ce va fi selectat pentru proiectul vizat precum s derularea propriu-zisa

din Remania in calitate de partener de proiect,

Universitatea ,, Alexandru loan Cuza” din lagi (UAIC/Universitatea) intentioneazd s& depuni un
profect (ca si Promotor de Proiect-PP), n cadrul Apelului nr. 5 - “Drepturile omului - implementare
la nivel national” (Apel ) lansat la data de 08.01.2021 de Fondul Romdén de Dezvoltare Sociald (FRDS)
prin Programul ,,Dezvoltare locald, combaterea sérdciei si cresterea incluziunii romilor" {(Program).

fn acest sens, Universitatea lanseazi aceasts invitatie pentru selectia unui partener, de tip
organizatie neguvernamentals, non-profit, infiintatd ca persoana juridicd fn Romaénia, pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaboririi proiectului, a depunerii cererii de finantare
aferente acestuia si a implementarii activitatilor prevazute. Universitatea va aplica o proceduri
transparenta si nediscriminatorie aprobaté de reprezentantul legal al acesteia si va declara in scris
Fondului Roman de Dezvoltare Sociali faptul ca a respectat prevederile legale aplicabile.

Principii de selectie
Principii generale de selectie parteneri: transparenta, nediscriminare, tratament egal,
eficienta utilizirii fondurilor,

Scurtd prezentare a apelului

Obiectivul general al apelului vizeaz imbunétatirea implementirii/ executarii deciziilor Curtii
Europene a Drepturilor Omului de la Strasbourg, precum si a altor recomandri de tara emise de alte
organisme/institutii ale Consiliuluj Europei.

Apelul Tsi propune s3 sprijine punerea in aplicare la nivel national a Conventief europene a
drepturilor omului si a altor tratate si conventii privind drepturile omului.

Promotori de proiecte eligibili sunt persoane juridice legal constituite n Romania, potrivit
legislatiei romanesti aplicabile, respectiv:
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- Entitati publice centrale cu responsabilitati In domeniul drepturilor omulu {de ex. autoritati publice
centrale, ministere, autorita{i de stat aflate sub control parlamentar, inclusjy agentii, structuri/
universitati nationale, alte organisme aflate in subordinea/ coordonarea organismelor publice
centrale etc.);
- Organizatii neguvernamentale (ONG) active si cu experientd doveditd in domeniul drepturilor
omul .

IVERSITATEA , ALEXANDRU [OAN CUZA* din 1A3)

Parteneriate

intrucat Programul isi propune s& sprijine initiativele de consolidare a cooperarii la diferite
niveluri intre entittile publice, entitati publice si societatea civils si intre entitatile din Romania si
din S-atele Donatoare, in cadrul acestui apel de proiecte, parteneriatul intre entititi publice si
organizatii neguvernamentale este obligatoriu si constituie criteriu de eligibilitate, In acest context,
sunt Tncurajate parteneriatele Cu entitdti din Romania si/ sau Statele Donatoare.

In cadrul acestui apel de proiecte sunt eligibile ca parteneri entitati cu personalitate juridica,
publice sau private, dupd cum urmeazi;
- din Roménia: alte entititi publice (de exemplu, autorititi publice la nivel local, inclusiv agentii,
structuri/ alte organisme aflate in subordinea/ coordonarea altor organisme publice centrale cu
atributii in domeniul proiectului precum si acestea, institutii de invatamant, universitati etc.)
organizatii neguvernamentale inregistrate fiscal in Romania, asa cum au fost definite anterfor la
subcapitolul 2.6;
- din Statele Donatoare: orice entitate publicd sau privatd, cu caracter comercial sau necomercial,
precum si organizatii neguvernamentale infiintate ca persoane juridice in Statele Donatoare.
- organizatii internationale.

Scurté prezentare a proiectului

Proiectul ce se va depune de citre Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi n calitate de
Promotor de Proiect (PP) Tsi propune s& aiba impact la nivel national si sa aduca un plus de valoarea
in procesul de aplicare si implementarea efectivi a standardelor CEDO st ale Consiliului Europei in
materie de drepturile omului.

Obiectivul general al proiectului care se va depune in cadrul Apelului deschis “Drepturile
omului - implementare la nivel national” este corelat in raport cu obiectivyl apelului si vizeazi
Imbunatétirea implementirii/executirii in Roménia a deciziilor Curtii Europene a Drepturilor Omului
de la Strasbourg, precum si a altor recomandéri de tari emise de alte organisme/institutii ale
Consiliului Europei (in materia drepturilor copilului, a drepturilor persoanelor cu dizabilitati, etc.).

Desi de-a lungul timpului, Romania a adoptat diverse documente internationale din domeniul
drepturilor omului creandu-si astfel un sistem cuprinzator si satisficitor de protectie si promovare a
drepturilor omului, practica a demonstrat faptul ca implementarea propriu-zisd T Romania a
standardelor Consiliuluyi Europei cu privire [a drepturile omului a [Esat de multe ori de dorit {proceduri
aplicate de autorititi, sentinte Pronuntate de curti de judecat’ din Romania care sunt in contradictie
flagranté cu diverse tratate cuy privire la drepturile omului semnate si ratificate. De pild3, conform
statisticilor reactualizate ale Consiliului Europei', de la ratificare 5t pénd in prezent, Curtea de la
Strasbourg a solutionat 1.496 de cauze impotriva Romaniei, din care in 1.329 5-a constatat ci a existat
incélcarea a cel putin unui articol al Conventiei,

Pe de alta parte, Asociatia pentru Apararea Drepturilor Omului - Comitetul Helsinki constata,
intr-un raport? din 2015, maniera defectuoasa de implementare a deciziilor CEDO, acest lucru

! Conform https://www.echr.coe.int/Documents/Stats violation 1959 2019 ENG.pdf ;
? APADOR-CH, Despre implementarea hotérérilor CEDO, ce putem invdta comparénd Roménia cu Norvegia”,
2015, accesat la: https:// www.drepturicivile.ro/wp-contentuploads/201 6/04/Despre-implementarea-
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datoréndu-se in parte §i sistemului institutional greoi si incoerent: ,,implementarea hotdrdrilor CEDO
in Reménia, dar si in alte state europene se Intémpld ad-hoc, intr-o manierd Improvizatd, lipsitd de
transparentd si care de cele mai multe ori dureazd foarte mult si pentru ¢d nu existd reguti
prestabilite de comunicare si cooperare intre actorii institutionali implicati in proces.”

Tn acest context, prin proiectul propus se are in vedere sprijinirea punerii in aplicare la nivel
national a Conventiei europene a drepturilor omului si a altor tratate $i conventii privind drepturile
omului, care s8 ducs in timp la dezvoltarea, pe plan national, a unei practici liudabile in aceasti
Mmate-ie, .

Obiectivele specifice ale proiectului lustreazs beneficiile directe aduse de proiect in relatie
cu nevoile grupurilor tintd (avocati, copii, persoane cu dizabilitati, s.a.) si sunt gandite in asa fel
incat si genereze masuri inovatoare replicabile la nivel national, prin care sj fie initiate modificari
fundamentale in scopul asigurarii aplicarii si implement&rii efective a standardelor Consiliului Europei
privind drepturile omului (drepturile copilului, drepturile persoanelor cu dizabilitati, etc.).

In acord cu activitatile previzute in Apel, Universitatea Propune o serie de activitéti care s§
contribuie la realizarea obiectivelor specifice, referitoare la; crearea de retele/ grupuri de lucru/
grupuri de experti din randul institutiilor publice si a societatii civile in vederea dezvoltirii unor
documente de politici publice/ imbunatatirea legislatiei/ planuri de actiune in domeniul drepturilor
speciale; schimburi de experientd cu o organizatie din statele donatoare in domeniul drepturilor
omului; crearea unui/unor mecanism/e de actiune imediata n vederea implementarii recomand&rilor
formu.ate de organisme ale Consiliului Europei cu privire la Roménia; campanii de comunicare cu
privire la drepturile omului pentru publicul larg; organizarea de conferinte/mese rotunde pe tematica
specifica, etc. .

In acord cu activitétite propuse, proiectul vizeazi Ca si rezultate: propuneri de mecanisme de
protectie a drepturilor persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, modele de bune practici in
domeniul drepturilor omului n organizatii din state donatoare, ghid de implementare a
mecanismului/mecanismelor de actiune imediata, strategii de comunicare, etc.

Pentru atingerea rezuitatelor propuse, si pentru a contribui intr-un mod eficient la
indeplinirea obiectivelor apelului, Universitatea are in vederea incheierea de parteneriate: cu o
organizatie din statele donatoare, pentru schimb de experientd si de bune practici st cu o organizatie
neguvernamentald din Romania care s& contribuie activ la realizarea activitatilor proiectului,

Activitatile orientative din cadrul profectului in care va fi implicat partenerul vizeaza;

- Crearea de retele/grupuri de lucru/grupuri de experti din randul institutiilor publice si a societatii
civile in vederea dezvoltarii unor documente de politici publice/imbundtatirea legislatiei/planuri de
actiune in domeniul drepturilor speciale;

- Campanie de comunicare cu privire la drepturile omului pentru publicul larg,

Profilul partenerului - conditii de selectie
Conditii minime si eliminatorii

Tn corelatie cu prevederile ghidului Apelului, pentru a fi eligibil Partenerul trebuie s&
indeplineasci o serie de conditii, prezentate in cele ce urmeaza:

a) organizatie neguvernamentald inregistrata fiscal in Romania (entitate juridic, voluntars, non-
profit, cu scop necomercial, independenta de administratia locald, regionald si centralj, entitati

T

publice, partide politice si organizatii comerciale) cu responsabilitati in domeniul drepturilor omului ;

Lot%C4%%83r%C3 % A2rilor-CEDO-ce-putem-%C3 Y AENVv%C4%83 % C8%9Ba-compar%C3%A21-
Rom%C3%A2nia-cu-Norvegia.pdf pe 03.03.2021 ;
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b) experienta si/sau expertizi relevante in domeniul/aria de interventie din cadrul proiectului (ex:

au mai derulat activititi similare din buget propriu si/sau proiecte cu finantare externa, au implicat

dosar o serie de documente privind statutul si experienta anterioard relevanta, in scopul evaluarii
capacitatii de implementare la nively! ntregului proiect.

€) canacitatea si disponibilitatea pe toatd perioada derulirii profectului (max. 24 luni de la data
semnarii acestuia) de a se implica activ si de a contribui efectiv la implementarea proiectului,
impértasind acelasi obiectiv cu Universitatea. Tn acest sens, este necesar ca partenerul si aibi
capacitatea de a actiona n domeniul prolectului, potrivit rolului asumat st In conformitate cu
responsabilitétile legale sau statutul siy.

Conform Ghidului din cadrului Apelului, aceeasi entitate poate fi partener de proiect n maxim
3 (tred) proiecte depuse in cadrul Apelului (in cazulin care a depus un proiect sau 2 (doud) in calitate
de Promoter de proiect, maj poate actiona ca partener doar in 2 (doud) sau fntr-un singur alt proiect,
dupa caz). '

La nivelul intregului program, o entitate poate primi finantare (fie ca Promoter de proiect,
fie ca partener) pentru maxim 3 (trei) proiecte, depuse in cadrul diverselor scheme de finantare
(in aceste cazuri, acesta trebuie si dovedeascd faptul ci are capacitatea necesard pentru a
implementa activitdtile asumate cu resursele financiare, materiale si umane pe care le are la
dispoztie si care sunt usor de identificat in respectivele proiecte).

Avand in vedere c4 acesta reprezintd un criteriu de eligibilitate, respectarea criteriului fiind
obligatorie in cadrul acestui Apel, se solicitd prezentarea din partea partenerului a unei declaratii
Pe propria raspundere precum ca respecta acest criteriu.

¢) entitatile participante si nu se regaseasca in una din urmitoarele situatii:
- sunt *n faliment, sunt intrate in administrarea unei autoritati judiciare sau in curs de lichidare, si-
au suspendat activitatile, sunt subiect al procedurilor vizind aceste aspecte sau sunt intr-o situatie
similard ca urmare a aplicirii unei proceduri similare previzute de legislatia sau reglementarile
nationale Tn vigoare sau regulamente;
- sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care OP (e poate justifica;
- nu si-au indeplinit obligatii referitoare la plata contributiilor la asigurarile sociale say a plata taxelor
st impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din tara in care sunt
nregistrati;
- au facut obiectul unei hotfréri definitive res judicata pentru frauds, coruptie, implicarea jntr-o
organizatie criminald sau orice altd activitate ilegala in detrimentul intereselor financiare, fara sa
existe dovezi ca s-au luat in ultimii ani m3suri de corectie in aceste sens;
- au fost declarate a fi intr-o situatie grava de nerespectare a obligatiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finantarilor;
- sunt subiect al unui conflict de interese cu organizatii sau persoane direct sau indirect implicate in
procedira de acordare a finantdrilor nerambursabile, indiferent de momentul la care OP constati
acest lucruy;
- sunt v'novate de distorsion&ri grave 9n procesul de transmitere a informatiilor solicitate de OP sau
nu reusesc sa furnizeze informatii solicitate de acesta, indiferent de momentul la care survine zceasta
situatie,

Aceste conditii reprezinti criterii eliminatorii.

Conditii specifice
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Avand in vedere specificul proiectului, al grupului tinta vizat (in special copii si persoare cu

dizabilitéti) cat si complexitatea si tiparul activitatilor in care se doreste implicarea partenerului,

Universitatea n calitate de Promotor de Proiect, solicits cadidatilor indeplinirea urmitoarelor
conditii specifice:

a) experientd specifici de minimum 4 ani n domeniul drepturilor omulyi (in special drepturile
copilului, drepturile persoanelor cy dizabilitati);
b) Initierea in ultimii 4 ani a unor actiuni/ participarea la actiuni privind respectarea si promovarea
drepzurilor omului,;
¢) implicarea in ultimii 4 ani In implementarea unor proiecte/activitéti cu obiective in domeniul
drepturilor omului pe plan national (in calitate de beneficiar/partener);
d} entitatea este o asociatie de reprezentare a copfilor;
e) orice alte demersuri/experien;e din ultimii 4 ani in domeniul drepturilor omului
(conferinte/ghiduri/studii/ analize/cercetari etc.).

Aceste conditii reprezints criterii suplimentare,

Depunerea dosarelor de candidatura

Dosarele de candidatury se depun in termenul mentionat Tn invitatia de particiupare (dar nu
mai putin de 3 (trei) zile calendaristice} de la data publicarii anuntului de selectie pe site-ul
Universitatii (www.uaic.ro). Avand in vedere contextul generat de pandemia COVID-19, candidatii vor
transmite documentele solicitate (semnate, stampilate dupd caz) la adresa de e-mail: sef. bpd@uaic,
indicnd in subiectul e-mail-ylui: “Dosar selectie partener proiect ,DREPTURILE OMULL|".
Confirmarea primirii acestuia va fi efectuatd prin comunicarea unui numar de inregistrare din partea
Universitatii. Dosarul cu documentele in original va fi transmis ulterior, in termen de 7 zile lucritoare
prin intermediul serviciilor postale/de curierat la Universitatea »Alexandru loan Cuza” din lasi, Biroul
Proiecte de Dezvoltare, Str. Lascar Catargi, Nr. 54, CP 700107, lasi.

Orice partener interesant s3 participe la selectie va depune un dosar de candidaturi care s
contind urmitoarele documente:

1. Scrisoare de intentie in care se va mentiona disponibilitatea pentru activitatile orientative
ale proiectului in care este nevoie si se implice si pentru care dispune de resursele materiale
§i_umane necesare precum si plus-valoarea_adusd proiectului (cf. Ghidul Apelul 3.4.
Valoarea adéugatd g parteneriatului, pag. 9) - Anexa 1;

2. Declaratie pe propria raspundere privind falsul in declaratii emisd de citre reprezentantul
legal al entitatii conform modelului atasat in Anexa 2;

3. Acord privind prelucrarea datelor cu Caracter personal din partea reprezentantului legal si a
membrilor echipei propuse - Anexa 3;

4. Documente legale referitoare la forma de organizare {organizatie neguvernamentale non-
profit infiintata ca persoana juridica in Romaénia) cu atributii in domeniul drepturilor omului:
Copie a certificatului de inregistrare fiscald, Copie a incheierii privind inscrierea in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor, rimasa definitivi sau Certificat de inregistrare in Registr.l
Asociatiilor si Fundatfilor Statutu! (ultima versiune legald), Copie dupd documentul care
atesta calitatea de reprezentant legal a persoanei mentionate in proiect; orice alt documnent
care atesta indeplinirea conditiei;

5. Documente care atest: experienta si/sau expertizi relevanti in domeniul protejirii
drepturilor omului si descrierea valorii adiugate pe care o vor aduce parteneriatului -
contracte de finantare, acorduri de parteneriat, etc.;

6. Documente care atestd capacitatea si disponibilitatea pe toatd perioada deruldrii proiectulu-;
descrierea echipei ce va fi implicata in cadrul projectului, CV-urile persoanelor ce intra i
componenta acesteia precum si declaratii din partea acestora privind disponibilitatea
implicarii in proiect;
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7. Declaratie pe propria raspundere dati de reprezentantul legal care atest3 faptul ci entitatea
indeplineste conditiile impuse de Ghid, respectiv:
»Aceeasi entitate poate fi partener de proiect in maxim 3 (trei) proiecte depuse n cadrui
Apelului (in cazul in care a depus un proiect sau 2 (doud) in calitate de Promoter de proiect,
mai poate actiona ca partener doar in 2 (doud) sau intr-un singur alt proiect, dupé caz).
La nivelul intregului program, o entitate poate primi finantare (fie ca Promoter de
proiect, fie ca partener) pentru maxim 3 (trei) proiecte, depuse in cadru: diverselor
scheme de finantare (in aceste cazuri, acesta trebuie s dovedeascs faptul cd are capacitatea
necesard pentru a implementa activitdtile asumate cu resursele financiare, materiale si
umane pe care le are la dispozitie si care sunt usor de identificat in respectivele proiecte)”
(Apel, p. 14) - Anexa 4;

8. Declaratie de eligibilitate conform Ghidului Apelului, care atestd faptul cd entitatea nu se
regaseste in nici una dintre situatiile mentionate in Ghidul Apelulului - Anexa 5;

9. Documente care atest3 faptul ca entitatea este o asociatie de reprezentare a copiilor;

10. Documente care atest indeplinirea celorlalte conditii specifice (experienta relevanti din
ultimii 4 ani, etc.).

ERSITATEA , ALEXANDRU I0AN CUZA®

din IAS]

Toate documentele se vor Prezenta semnate si stampilate dupa caz. Comisia de evaliare poate
solicita si alte documente justificative relevante.

Depasirea termenului stabilit pentru depunerea documentelor, Precum si nedepunerea tuturor
documentelor solicitate conform listei referitoare la continutul Dosarului de candidatura atrag
inadmisibilitatea candidaturii.

Evaluarea si selectia dosarelor partenerilor

Etapa 1 - Verificarea formald/administrativi si a cerintelor minime privind eligibilitatea
partenerului)

In aceasta etapa se va verifica: respectarea termenului limiti de depunere a dosarelor;
respectarea modalitatii de transmitere solicitata; dosarul de candidaturg contine toate documentele
solicitate §i acestea respectd cerintele de forma (semnate, stampilate dupd caz), fndeplineste
criteriile minime solicitate, respectiv partenerul este eligibil. '

Dosarul de candidaturl trebuie si indeplineasca toate criteriile administrative si conditiile
minime pentruy a trece in faza de evaluare de continut.

Dacd unul/mai multe criterii din grila de evaluare nu a fost indeplinit/nu au fost indeplinite,
dosaru. potentialului partener este declarat respins (fie ca neconform, fie ca neeligibil) fiind exclus
de la etapele ulterioare ale procesului de selectie.

Daca criteriile din grila de evaluare au fost indeplinite in totalitate, dosarul potentialului
partener este admis si trece in etapa de evaluare de continut,

Entitatile partipante vor fi evaluate dupa grila de conformitate si evaluare a eligibilitatii:

[ Nr.crt. Criteriu DA T NU
1. | Candidatura a fost depusg in termenul mentionat n anunt |
2. | Dosarul a fost transmis in forma solicitata

Dosarul de candidaturg contine toate documentele solicitate si acestea
3 respecta cerintele de forma
Entitatea respecta forma de constituire (organizatie neguvernamentaly
4. |inregistratd fiscal in Romdnia) cu responsabilitati in domeniul drepturilor

L omului
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Entitatea respecta conditiile minime de eligibilitate (conform declaratiei
pe propria raspundere sau alte acte justificative)

Dovedeste experienta si/sau expertiza relevante in domeniul/aria de
interventie din cadrul proiectului

Dovedeste capacitatea si disponibilitatea pe toats perioada derularii

7. | proiectului (max. 24 luni de la data semnarii acestuia) de a se implica
L activ si de a contribui efectiv la implementarea proiectulyi

Nota: Conformitatea administrativa se considera indeplinita dacg toate criteriile au fost bifate cu
»DA”

Etapa 2 - Evaluarea de continut

Evaluarea de continut se realizeaz pe baza criteriilor de selectie a partenerului/partenerilor
st a grilei de evaluare.

Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 de puncte.

Se va intocmi, in ordine descrescitoare a punctajului, lista cu candidatii care ntrunesc un
punctaj egal cu sau mai mare de 65 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai
putin de 65 de puncte.

Din lista de candidati care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 65 de puncte va/vor
fi selectat/selectati partenerul/ partenerii care intruneste/intrunesc cel mai mare punctaj. In cazul
in care sunt 2 (doi} sau mai multi parteneri clasati pe primul loc (au cel mai mare punctaj),
castigitorul selectiei va fi desemnat candidatul care are cel mai mare numir de proiecte in domeniul
drepturilor omului implementate de la data infiintarii pan3 la data selectiei sau n curs de
implementare.

Tn urma procesului de selectie va fi selectat un singur partener,

Grila de evaluare de continut

Criterii de selectie Punctaj maxim

Experientd specifica in domeniul drepturilor omului {au avantaj
domeniile din drepturile copilului, drepturile persoanelor c¢u
1. dizabilitati)

Sub 3 ani - 10 puncte

intre 3 si 4 ani - 20 puncte

Peste 4 ani - 30 puncte

Echipa propusd - personal propriu/colaboratori cu competente si
experientd relevanta in domeniul drepturilor omului

Sub 5 persoane - 5 puncte . 20 puncte
Intre 5 si 10 persoane - 10 puncte
Peste 10 persoane - 20 puncte

30 puncte

Initierea n ultimii 4 ani a unor actiuni/participarea la actiuni privind
respectarea si promovarea drepturilor omului:

1 actiune/proiect - 20 puncte 40 puncte
2 actiuni/proiecte - 30 puncte

3 actiuni/proiecte sau mai multe - 40 puncte

Entitatea este o asociatie de reprezentare a copiilor
Nu - O puncte 10 puncte
Da - 10 puncte

TOTAL 100 puncte

Nota: Ir cazul in care sunt 2 (doi) sau mai multi partener clasati pe primul loc (au cel mai mare
punctaj,, castigatorul selectiei va fi desemnat candidatuyl care are cel mai mare numir de proiecte in
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domeniul drepturilor omului implementate de la data infiintarii pana la data selectiei sau in curs de
implementare.

Calendarul procedurii de selectie

- Publicarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerului: 26.03.2021:

- Data limita a depunerii Dosarelor de candidatura: 31.03.2021, ora 23°%

- Verificarea, evaluarea si selectia dosarelor partenerilor - emiterea Raportului procedurii de
selectie: 01.04.2021;

- Comunicarea rezultatului selectiei: 01.04.2021;

- Data limita a depunerii eventualelor contestatii: 02.04.2021, ora 235,

- Sclutionarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor finale: 05.04.2021.

ACORDUL DE PARTENERIAT

Tn urma procesului de selectie, Universitatea va sémna un Acord de parteneriat (Anexa 6) cu
partenerul selectat (modelul recomandat de Apel). Acordul de parteneriat va stabili in mod clar
rolurile si responsabilitatile partilor, aranjamentele financiare intre parteneri etc. Acordul de
parteneriat va fi depus in draft, ca anex la cererea de finantare, urmand ca acesta sj fie definitivat
si semnat de parteneri inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului. Acordul de
parteneriat este obligatoriu la depunerea proiectului si constituie criteriu de eligibilitate,
Nedepunerea acestuia va duce la respingerea proiectului,

Faptul ca o entitate a fost selectats Ca potential partener conform acestei proceduri de
selectie, nu creeazi nici o obligatie pentru Universitatea »Alexandru loan Cuza” din lasi, in situatia
in care cererea de finantare depusd nu a fost selectats pentru finantare. Toate activititile
desfagurate in timpul redactirii cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de natura
financiard, sau de orice alt3 natura, pentru nici una dintre parti.

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi Tsi rezerva dreptul de a solicita documente suport
suplimentare partenerului selectat (de ex. bilant contabil, cazier fiscal etc.) inainte de incheierea
acordului de parteneriat.

INFORMATII SUPLIMENTARE

Informatiile suplimentare se pot obtine de la doamna Corina Berica, Sef Birou Proiecte de Dezvoltare,
Universitatea "Alexandru loan Cuza" din lasi, e-mail: sef.bpd@uaic, nr. telefon: 0232 20 1000, interior
2340, 0746.039.022.

ANEXE:
Anexa 1 - Model Scrisoare de intentie

Arexa 2 - Declaratie pe propria rdspundere privind falsul in declaratii

Ariexa 3 - Model Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal din partea reprezentantului
legal si @ membrilor echipei propuse

Anexa 4 - Declaratia pe propria rdspundere privind asigurarea capacitdtii financiare, tehnice sia
personalului calificat

Anexa 5 - Declaratie de eligibilitate

Anzxa 6 - Draft Acord de parteneriat

Anexa 7 - Declaratie pe proprie raspundere privind neincadrarea sprijinului financiar solicitat in
categoria ajutorului de stat :
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