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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Joan Cuza” din IASI organizeaza concurs in cadrul proiectului “Research
As A Service - Iasi” (RaaS-IS), POC/398/1/124759, pentru ocuparea urmatoarelor posturi:

Echipa management:

1. Responsabil promovare si diseminare, 1 post, 5 ore/luni, perioadd determinati (de la data finalizirii

concursului - 20.04.2022);

2. Responsabil securitate, 1 post,

6 ore/lund, perioadd determinatd (de la data finalizirii concursului

20.04.2022);

Echipa de implementare:

1. Specialist SIG/IT, 1 post, 12 ore/lund, perioadd determinata (de la data finalizarii concursului -
20.04.2022);

2. Specialist SIG/IT, 1 post, 12 ore/luni, perioadd determinatid (de la data finalizirii concursului -
20.04.2022);

3. Specialist SIG/IT, 1 post, 12 ore/lund, perioadd determinatid (de la data finalizirii concursului -
20.04.2022);

4. Specialist SIG/IT, 1 post, 15 ore/luna, perioadd determinati (de la data finalizirii concursului -
20.04.2022);

5. Specialist SIG/IT, 1 post, 15 ore/luna, perioadi determinati (de la data finalizarii concursului -
20.04.2022)

6. Specialist SIG/IT, 1 post, 8 ore/lund, perioadd determinati (de la data finalizdrii concursului -
20.04.2022)

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca minimum urmatoarele conditii specifice si

conditii generale:

a) CONDITII SPECIFICE:

Echipa management:

Nr.crt. | Postul CONDITII SPECIFICE:

1 Responsabil promovare si diseminare | ® Studii superioare (licentd);
e Managementul sistemelor informationale, 5 ani;

] ) e Studii superioare (licentd);
2 Responsahil sednifitare e Protectia si securitatea sistemelor informationale, 5
ani;
Echipa de implementare:

Nr.crt. | Postul CONDITII SPECIFICE:

1 Specialist SIG/IT e Studii superioare (licenta);
e Cloud computing, 5 ani;
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2 Specialist SIG/IT e Studii superioare (licentd);
e Siteme Big Data, 5 ani;
e Studii superioare (licenta);
3 Specialist SIG/IT e Managementul infrastructura sisteme informatice, 5
ani;
4 Specialist SIG/IT ® Studii superioare (licentd);
e Business Intelligence, 2 ani;
5 Specialist SIG/IT e Studii superioare (licentd);
e Sisteme informationale, 5 ani;
6 Specialist SIG/IT e Studii superioare (licentd);
e Administrare infrastructura sisteme informatice, 5 ani;

b) CONDITII GENERALE (pentru toate posturile):

e si fie cetifean romén sau cetdtean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

e 53 cunoascd limba roméand, scris si vorbit;

e 53 aibd véarsta minima reglementatd de prevederile legale;

e i aibd capacitate deplind de exercitiu;

e sd aibd o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

* 53 Indeplineascd conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

® i nu aibd condamniri definitive pentru sdvarsirea unor infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdfii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica Infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu

exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Calendarul concursului:

:_rt Data/Perioada desfasurarii Activitate

1 I;?Bao la. date e L60AL0L m Depunerea dosarelor de candidatura

2 16.04.2021 Selectia dosarelor de candidaturi

3 19.04.2021 Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor

4 20.04.2021 Afisarea rezultatelor la contestatiile privind selectia dosarelor

3 21.04.2021 ora 11,30 Interviul

6 21.04.2021 Afisarea rezultatelor la interviu

7 22.04.2021 Depunerea contestatiilor la interviu

g 23.04.2021 grfliag;larea rezultatelor la contestatiile la interviu si a rezultatului
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte pentru functiile de

executie.

Continutul dosarului:

cerere de nscriere la concurs adresatd Rectorului Universitafii, insotitd de declaratia candidatului privind
declaratie vor fi puse la dispozitia candidatilor la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionalid la depunerea
dosarului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-I faci incompatibil
cu functia pentru care candideazi;

adeverintd medicald care sd ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate, sau
declaratia pe proprie raspundere, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu adeverinta medicala cel mai
tarziu pana la data desfésuririi primei probe a concursului, daca este cazul;

curriculum vitae;

copie dupd carnetul de muncé si/sau o adeverintd care si ateste vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor;

copii ale documentelor care si ateste experienta in domeniul de activitate specific proiectului;

copii ale documentelor care sd ateste nivelul studiilor efectuate si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice prevdzute pentru
ocuparea postului;

alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Detalii suplimentare puteti obfine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201095.

Intocmit,
Adina Zahariuc
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