UNIVERSITATEA ,ALEXANDRU I0AN CUZA* din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www.gate.ro

ANUNT

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi anuntd organizarea concursurilor privind ocuparea
o

posturilor didactice vacante. perioada nedeterminata si determinati, dupi cum urmeazi:

Posturi didactice-perioada nedeterminati:
4 Profesor universitar
4 Conferentiar universitar
4+ Lector/Sef de lucriri
4 Asistent universitar
Posturi didactice-perioada determinata:
4+ Asistent universitar

Posturile au fost aprobate conform Hotararii Consiliului de Administratie al Universitdtii “Alexandru Ioan
Cuza” din lasi nr.1 din data de 05.03.2021.

Posturile au fost publicate de citre Ministerul Educatiei in Monitorul Oficial al Romaniei, nr. 368 partea a
III-a, din data de 06.05.2021, in conformitate cu HOTARAREA nr. 457 din 4 mai 2011 privind
aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din
invatdmantul superior i cu .METODOLOGIA DE CONCURS, pentru ocuparea posturilor didactice pe
perioadd nedeterminatid in Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, aprobati prin Hotirdrea
Senatului Universitatii ,,Alexandru loan Cuza™ din lasi nr.8 din data de 27.03.2014, cu completirile
ulterioare, conform Hotarérilor Consiliului de Administratie nr.5P/10.03.2017 si 12P/22.09.2017 si
Hotarérilor Senatului Universitatii nr.36 si 37 din data de 22.11.2018;

Lista posturilor publicate de catre Ministerul Educatiei in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 368 partea

a III-a, din data de 06.05.2021, sunt afisate pe www.uaic.ro, sectiunea ,,Angajari” si face parte integranti
din prezentul anunt. (4nexa-Lista posturilor);

Calendarul desfasuririi concursurilor este prezentat in “Calendarul desfasurarii concursurilor pentru
posturile didactice perioadd nedeterminata si determinata”, publicat www.uaic.ro, sectiunea ,,Angajari”;
Concursurile pentru posturile vacante de Profesor universitar, Conferentiar universitar, Lector
universitar, Asistent universitar, perioadid nedeterminatd si determinati, se vor desfisura cu
respectarea prevederilor Metodologiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice pe perioada
nedeterminatd si determinatd in Universitatea "Alexandru loan Cuza” din lasi si a prevederilor Legii
nr.1/2011 a Educatiei Nationale;

Continutul dosarelor de candidaturd, conform Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice pe perioadd nedeterminata si determinatd in Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi”, va
consta din:
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g)

h)

cerere de inscriere (conform Anexei 3), semnata de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

propunere de dezvoltare a carierei universitare, in maximum 10 pagini;

Curriculum vitae tiparit si in format electronic;

lista de lucriri tiparitd si in format electronic;

fisa de autoevaluare, alcituitd in conformitate cu prevederile fisei de evaluare generali a
standardelor universititii, din Anexa I, tiparitd si in format electronic;

fisa privind standarde minimale pe domenii ale universitatii, pentru posturile de asistent
universitar si lector universitar/sef lucrdri, conform Anexei 2, tiparita si in format electronic;

e La Anexa 2, pentru posturile de lector/sef lucrdri, se vor atasa dovezi (adeverinta sau copie dupd anexa la
contractul de cercetare unde este precizat numele candidatului) ale calitdfii candidatului de membru in echipa
unor proiecte de cercetare cdstigate prin competifie nafionald sau internationald conform cerinfelor din Anexa 2,
functie de domeniul postului.

fisi privind standarde minimale pe domenii ale universititii, pentru posturile de conferentiar
universitar si profesor universitar, conform Anexei 2, tiparita si in format electronic;

copie legalizata a diplomei de doctor, obtinuti in domeniul postului la care candideazd; in cazul in
care diploma de doctor a fost obtinuta intr-o institutie academici din strainitate, atestatul de
recunoastere a acesteia;

h') copie dupi atestatul de abilitare, pentru posturile de profesor universitar;

a)
»

k)
)

p)

q)

rezumat de maximum o pagini, in limba roména si intr-o limba de circulatie internationala, al
tezei de doctorat;

declaratie pe propria raspundere a candidatului (conform Amexei 4) privind situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011;

copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

copie dupa certificatul de absolvire a modulului psihopedagogic insotitid de foaia matricoli, unde
este cazul;

copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate;

copii ale documentelor care atesta schimbarea numelui, atunci cind este cazul;

binecuvantarea ierarhului locului, pentru candidatii de la Facultatea de Teologie Ortodoxa si
Teologie Romano-Catolica;

maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatului, in format electronic, selectate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale proprii.

declaratie privind tratarea datelor cu caracter personal (se va completa pe baza de formular pus la
dispozitie, odata cu depunerea dosarului, asumat pe baza de semnaturd) in conformitate cu prevederile
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestora;

Copie de pe cartea de munca sau copie-extras de pe Registrul general de evidenti a salariatilor
si Adeverinta (tip I.T.M.) cu vechimea in munci, in invitimant si in specialitate pentru candidatii
care provin din afara Universitatii ,,Alexandru loan Cuza™ lasi;

Page 2 of 3



7.Candidatii la posturile de conferentiar universitar trebuie sa includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume
si adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv, din tara sau din striinitate, exterioare
Universitatii "Alexandru loan Cuza” din Iasi, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare
la calititile profesionale ale candidatului. In dosar se va insera lista persoanelor care au acceptat sd elaboreze
scrisori de recomandare asumatd de candidat pe bazd de semnatuira. Scrisorile de recomandare se vor atasa la
dosarul de concurs pani la data primei probe de concurs.

8.Candidatii la posturile de profesor universitar trebuie si includa in dosarul de concurs cel putin 3 nume si
adrese de contact ale unor personalitati din domeniul respectiv din striiniitate, care au acceptat si elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului.

o Toate dosarele de candidaturd, pentru posturile didactice vor cuprinde un C.D./D.V.D. pe care se vor inscriptiona electronic
urmdtoarele documente salvate asifel:

Folder 1-denumit-NUMELE CANDIDATULUI-DOCUMRENTE si care contine: 1-Curriculum vitae; 2- Fisi de
autoevaluare (conform Anexa 1-Metodologie proprie).3- Fisa de evaluare generald a standardelor universitdtii. (conform
Anexa 2a-Metodologie proprie); 4-Lista de lucrdri;

Folder 2 —denumit-L UCRARI (maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatulu).

Atentie ! se vor evita denumirile lungi ale documentelor salvate; exemplu: 1-CV Popescu lon; 2-Anexal Popescu Ton; 3-
Anexa 2 Popescu lon; 4-Lista de lucrari Popescu lon, Toate documentele inscripfionate pe C.D. (folder 1) vor fi documente
word convertite in format P.D.F (nu scanate);

e Toate documentele prezentate de candidati vor fi tratate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal libera circulatie a acestor
date.

o  Toate documentele din dosarul de candidatura intocmite de candidat. vor fi datate si semnate pe ultima pagina.

9. Informatiile detaliate privind: descrierea posturilor didactice scoase la concurs, activitatile aferente
fiecdrui post, salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii, tematica probelor de concurs,
descrierea procedurii de concurs sunt detaliate in (4dnexa - Imformatii privind descrierea posturilor) la
prezentul anunt, publicatd pe www.uaic.ro sectiunea ,,Angajiri” si pe site: www.jobs.edu.ro

10. Comisiile de concurs sunt constituite conform Deciziilor care se vor publica pe: www.uaic.ro, sectiunea
»Angajari” si pe site: www.jobs.edu.ro.

14. Inscrierea la concurs incepe cu data de 06.05.2021, data publicarii posturilor in Monitorul Oficial al
Romaéniei, nr.368 partea a III-a, din data de 06.05.2021 si se va incheia cu 15 zile calendaristice inaintea
desfasurarii primei probe de concurs, respectiv pe data de 21.06.2021.

12. Dosarele de candidaturd se depun la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala, sef serviciu, ing.
Larie Tita, personal de cétre candidat sau prin postd la adresa lasi, B-dul Carol I, nr. 11, Universitatea
.-Alexandru Ioan Cuza, Corp ..J”, etaj 1, Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionali.

Rector,

Profesor univ. dr. Tudorel TOADER

Page 3 of 3



