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UNIVERSITATEA ,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeazd concurs pentru ocuparea
postului de:

MUZEOGRAF (8S), norma intreaga, perioada nedeterminati
la Facultatea de Geografie si Geologie- Departamentul de Geologie

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd minimum urmiitoarele

conditii specifice si conditii generale:

iy
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a) Conditii specifice:

» studii universitare de licentd, absolvite cu diploma de licenta sau studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, intr-unul din domeniile: Inginerie Geologica;
Geologie;

> alte cerinte specifice (se vor testa la probele de concurs):

- cunostinte temeinice de paleontologie;
- cunostinte temeinice de micropaleontologie;

» aptitudini si abilitati (se vor testa la probele de concurs):

- persoand comunicativd, organizatd, responsabild, obisnuitd sa lucreze cu deadline-uri stricte,
rezistentd la stres, spirit de echipa;

- cunostinte si abilitati in organizarea unor expozitii de paleontologie;

- adaptare dinamicd la sarcini de lucru si situatii neprevizute, inclusiv participarea la
campanii de teren;

- abilitati de comunicare eficienta, atat oral, cit si in scris;

- abilitdti de gestionare a unui volum mare de date.

b) Conditii generale:
sa fie cetdfean roman sau cetdtean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
sd cunoascd limba romana, scris si vorbit;
sd aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;
sd aiba capacitate deplind de exercitiu;
sd aibd o stare de séndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
sd Tndeplineascd conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
sd nu aibd condamnari definitive pentru sdvarsirea unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritafii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Etapele concursului:

& Selectia dosarelor de inscriere

» comunicarea rezultatelor: maximum 3 zile lucritoare de la data expirérii termenului de depunere a
dosarelor;

» termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor.



% Proba scrisd din bibliografia mentionata:
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data si ora desfasurarii: 11 iunie 2021, ora 10.00;

locul desfisuririi: Facultatea de Geografie si Geologie, Corp B al Universititii, Etaj 2;
comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucréitoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenuluj
de depunere a contestatiilor.

% INTERVIU structurat:

>
>
>
>
>

data §i ora desfisurarii: se vor comunica o data cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

locul desfasuririi: se va comunica o datd cu afisarea rezultatelor la proba scrisa,

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucriitoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului

de depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia.Tematica propusi pentru organizarea si desfasurarea concursului:
Bibliografie:

Tonesi, B. 1982. Curs de Micropaleontologie, Catedra de Geologie-Mineralogie, Universitatea
»AlL I. Cuza” din Iasi, 236 p.: Caracterele generale ale testului foraminiferelor, pp. 33-56.
Nistor-Hanganu, E., Suraru, N., Grigorescu, D. 1984. Paleontologie. Editura Didactici si
Pedagogici, 496 p.: Phylum Mollusca: pp. 125-126 pana la Clasa Amphineura; Clasa Bivalvia: pp.
128-151 péna la Filogenie; Clasa Gastropoda: pp. 163-167 pani la Clasificare; Clasa Cephalopoda:
Subclasa Ammonoidea: pp. 188-196 péna la Clasificare. Subphylum Vertebrata. Caractere generale
pp. 322-331.

Stoica, M., 2007. Ostracode purbekiene din Dobrogea de Sud., Editura Ars Docendi,
Bucuresti, 222 p.: Ostracodele — caractere generale si diagnosticarea lor, pp. 35-57.

Tibuleac, P., 2006. Paleontologie, vol. I. Editura Tehnopress, 366p. : Capitolul 2: Elemente de
taxonomie si nomenclaturd: 2.1 Notiuni de taxonomie: pp. 55-57 pini la Taxonomia in trecut si
astézi 2.3 Elemente de nomenclaturd: pp. 69-80.

Tematica:

1. Elemente de taxonomie si nomenclaturd in Paleontologie.

2. Caracterizarea generald a foraminiferelor - morfologia testului.

3. Phylum Mollusca - caracterizarea generald si morfologia cochiliei pentru clasele Bivalvia,
Gastropoda si Cephalopoda.

4. Caracterizarea generald a ostracodelor — morfologia carapacel.

5. Scheletul vertebratelor.

Dosarele de candidaturd se vor depune de la data de 19 mai 2021 péind la data de 2 iunie 2021,

ora 15.00, la Serviciul Personal si Degvoltare Profesionalid — Directia Economicd §i Resurse Umane,
Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universitifii, etaj 1; persoana de contact: Daniela Racu - telefon:
0232 201319.

Continutul dosarului:

v Cererea de participare la concurs adresatd domnului Rector al Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din
lagi, insotitd de declaratia candidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din
2011 si art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant saqu femporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a persomalului contractual din sectorul bugetar platit din
Jfonduri publice (model tip UAIC, se completeazi la depunerea dosaruiui);




Scrisoare de intentie tehnoredactata si semnata (in original);

Curriculum vitae tehnoredactat si semnat (in original);

Documente care sa ateste nivelul studiilor, respectiv Diploma de licenti/Adeverinti, insotitd de foaia

matricoli/situatia scolari si alte acte care atestd efectuarea unor specializari, documentele care atestd

indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

v" Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
raspundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

v" Adeverinta medicala (in original) care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberat cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate (Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii). In cazul in care candidatii solicita
Adeverintd medicald (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va prezenta Adeverin{i
medicald (original +copie);

v" Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz; certificat de
nastere si certificat de casitorie (dacd este cazul) (original +copie);

v" Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintd care s ateste vechimea in specialitatea studiilor si
in munci (original +copie);

v" Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original +copie).
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Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201319.

Rector,
Prof.univ.dr. T

Intocmit,
ec. Daniela Racu



