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CAPITOLUL I. PRINCIPII GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie reglementeazid modul de infiintare, evaluare si recunoastere la nivel
institutional a unitatilor de cercetare-dezvoltare-inovare din cadrul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza”
din Iasi.

Art. 2. Metodologia de infiintare, evaluare si recunoastere a unititilor de CDI din Universitatea
»Alexandru Ioan Cuza” din Iagi este elaboratd in baza Legii Educatiei Nationale nr. 1/ 2011, cu
modificarile si completérile ulterioare, sia OG57/ 24.07.2018, in concordanti cu Carta UAIC, adoptati
in sedinta Senatului din 27.09.2018 si revizuita in 23.05.2019, si cu Regulamentul de organizare si
desfasurare a activitatii de cercetare stiintifica in Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi.

Art. 3. Activitatea de cercetare din cadrul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi (UAIC) se
desfagoara individual sau in colective de cercetare, in facultati, in Institutul de Cercetéri Interdisciplinare
(ICI-UAIC) si in statiunile de cercetare. In scopul realizdrii misiunii sale, asigurdrii criteriilor si
standardelor de calitate si a gestionarii in mod eficient a activitatilor de cercetare, in universitate se pot
organiza mai multe tipuri de structuri organizatorice numite generic unititi de cercetare-dezvoltare-
inovare: institute, departamente, centre de cercetare, laboratoare si grupuri de cercetare, unititi de
microproductie si prestari servicii, centre de consultanti, statiuni experimentale, alte entititi pentru
activitati de productie si transfer de cunoastere si tehnologie.

Art. 4. O unitate de cercetare, indiferent de statutul legal sau de modul de finantare, este o structurd
organizatorica al cirei scop principal il constituie desfisurarea de activititi CDI, subsumate unei directii
de cercetare bine delimitate, si diseminarea rezultatelor stiintifice prin publicare si/sau transfer
tehnologic. Unitatile de cercetare au ca scop principal canalizarea resurselor spre directii de cercetare
prioritare, cu relevantd la nivelul comunitatii stiintifice.

Art. 5. La nivelul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, se recomandi o politici de asociere a
personalului academic, in vederea constituirii de colective de cercetare solide care si se impuni prin
rezultatele stiintifice obtinute, contribuind astfel la competitivitatea UAIC in domeniu.

Art. 6. Unitatile de cercetare-dezvoltare si inovare finantate din fondurile universititii, corelat cu
Strategia de cercetare a UAIC, sunt obligate: a) sa elaboreze strategii /planuri de dezvoltare proprii; b)
sa asigure monitorizarea modului de indeplinire a obiectivelor prevazute in planurile proprii; c) si

raporteze anual rezultatele si performantele stiintifice.
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Art. 7. Activitatea de cercetare a unei unitati de cercetare este circumscrisa unui domeniu de cercetare
bine delimitat. Aceasta delimitare nu exclude interdisciplinaritatea, dar aliturarea unor domenii trebuie
sd fie sustinutd de publicatii in comun si de contracte de cercetare implementate In comun de
reprezentantii domeniilor,
Art. 8. In functie de dimensiunile colectivului si de infrastructura de care dispun, unitétile de cercetare
pot constitui: grupuri, laboratoare, centre, departamente sau institute de cercetare.
Art. 9. Grupurile/ laboratoarele de cercetare se infiinteazi in baza unor teme de cercetare comune,
membrii acestora avand experiente anterioare de publicare si participare in proiecte de cercetare. Ele
sunt conduse de cétre un lider de grup care coordoneaza activitatile de cercetare ale colectivului in
vederea atingerii obiectivelor stiintifice asumate.
Art. 10. Centrul de Cercetare Stiintifici (CECS) constituie o unitate de cercetare care dispune de
personal si infrastructurd de cercetare in vederea derularii de activitati stiintifice subsumate unei directii
de cercetare bine delimitate. CECS grupeaza personalitati stiintifice ale comunititii academice si tineri
cercetdtori aspiranti la performante stiintifice, oferind cadrul desfasurdrii activitatilor de cercetare
stiintifica si al formarii resurselor umane in domenii avansate ale stiintei.
Art. 11. Centrul de Cercetare Stiintifica poate avea in componentd mai multe grupuri/laboratoare
de cercetare sau poate fi format dintr-un singur colectiv de cercetare recunoscut la nivelul comunitatii
stiintifice pentru rezultatele activitatii de cercetare.
Art. 12. CECS se infiinteaza, organizeazi, reorganizeazi sau desfiinteaza prin Hotardrea Senatului,

fara a prejudicia studentii.
CAPITOLUL II. DOCUMENTE DE REFERINTA - NATIONALE SI INTERNE

Art. 13. La baza organizérii si functiondrii unitatilor de cercetare stau urmatoarele acte normative:
— Legea Educatiei Nationale nr.1/2011 cu modificéarile si completirilor ulterioare;
— Ordonanta nr.57/2002 privind cercetarea stiintifica si tehnologica cu modificarile si completarile
ulterioare;
— Legea 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

— Legea 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si

inovare.
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Art. 14. Pentru buna desfésurare a activitatilor, unitatile de cercetare vor aplica reglementirile
institutionale, hotdrari, decizii, proceduri, dupd cum urmeaza:
— Carta UAIC lasi;
— Strategia CDI a UAIC;
— Regulamentul de organizare si desfasurare a activititii de cercetare stiintificd din UAIC;
— Hotérarile Senatului, Consiliului de Administratie si Biroului Executiv al Consiliului de
Administratie relevante pentru activitatea de CDI;
— Proceduri de sistem si operationale elaborate de serviciile universitatii (Directia Economica

si Resurse Umane, Serviciul Achizitii, altele) relevante pentru activitatea de CDI.

CAPITOLUL III. INFIINTAREA UNITATILOR DE CERCETARE-DEZVOLTARE-
INOVARE

Art. 15.  Unitdfile de cercetare-dezvoltare-inovare din cadrul UAIC pot functiona in cadrul
departamentelor, statiunilor de cercetare, institutelor, pe langs facultiti sau direct in subordinea
Rectoratului.

Art. 16. Universitatea poate infiinta, pe perioadd determinati si pe proiecte, unititi de cercetare
distincte sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli, care au autonomie si statute proprii, aprobate
de senatul universitar.

Art. 17. Pentru infiintarea unui grup/ laborator de cercetare, este necesarid depunerea unei cereri
de infiintare, in numele colectivului de cercetare, la conducerea Facultitii/ Institutului/
Departamentului/ Statiunii de cercetare, in subordinea cireia va functiona. Cererea trebuie si cuprindi
informatii cu privire la: membrii colectivului de cercetare, tematica/ directia de cercetare, motivatia
constituirii grupului/ laboratorului de cercetare, experiente comune de cercetare ale membrilor (e.g.
publicatii in coautorat, proiecte de cercetare comune). Cererea de infiintare a unui grup/ laborator de
cercetare, avizatd de conducerea unitatii administrative in cadrul céreia va functiona, va fi supusi spre
aprobare Consiliului Facultatii/ Consiliul Stiintific al Institutului de care apartine.

Art. 18. Pentru infiintarea unui Centru de Cercetare Stiintifici (CECS), directorul centrului
depune la Serviciul pentru Managementul Activitatilor de Cercetare Stiintifici (SMACS), in numele
colectivului de cercetare care are initiativa, o cerere (Anexa nr.1), insotiti de documentatia de
autoevaluare (Anexa nr.2). Cererea trebuie si fie vizatd de conducerea unititii administrative in

subordinea céreia va functiona centrul (rectorat, facultate, institut, departament, statiune, altele).
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Art. 19. Cererea de infiintare a unui Centru de Cercetare Stiintifici precum si documentatia de
autoevaluare sunt analizate de citre Consiliul Cercetirii Stiintifice al UAIC. In urma evaludrii
indeplinirii conditiilor de eligibilitate, Consiliul Cercetarii Stiintifice propune acceptarea/respingerea
cererii de Infiintare a Centrului de Cercetare Stiintifica.
Art. 20. Concluziile evaludrii sunt depuse la Prorectoratul de resort care inainteazi cererea de
aplicatie, documentatia de autoevaluare si procesul-verbal al evaludrii Consiliului de Administratie al
UAIC, care va lua decizia infiintérii CECS si o va trimite Senatului spre validare.
Art. 21. Hotarérile de infiintare a centrelor de cercetare neinsotite de documentatia si rezolutia
comisiei de specialitate privind indeplinirea conditiilor de eligibilitate sunt valabile un an de zile,
perioadd in care unititile respective vor depune documentatia necesard obtinerii recunoasterii
institutionale. Exceptie fac centrele infiintate in cadrul unor proiecte de CDI, pe perioads determinat.
Art. 22, Centrul de Cercetare Stiintifici trebuie sa indeplineasca simultan urmitoarele conditii:

a) sa fie Infiintat printr-o Hotarare de Senat;

b) s& aibd o denumire proprie si un sediu;

c) sé aibd la infiintare cel putin 10 membri;

d) sd-si defineascd obiectul de activitate, scopul si obiectivele;

€) sd aiba un regulament de organizare si functionare;

f) s& demonstreze capacitatea de a atrage surse de finantare si de gestionare eficienta a acestora;

g) sa dispund de infrastructuri de cercetare;

h) sd aiba rezultate stiintifice validate international;

i) sd prezinte un program de cercetare relevant;

J) sd aibd o pagina web de prezentare, in limbile roména si engleza.
Art. 23. Colectivul unui Centru de Cercetare Stiintificd poate sa cuprindi: membri titulari (cadre
didactice/ cercetatori/ doctoranzi care au o relatie contractuald cu UAIC) si membri asociati (personal
didactic si/sau de cercetare apartinand altor institutii, profesori consultanti si emeriti), numai cu acordul
conducerii acestora. Ponderea membrilor titulari trebuie si fie de cel putin 70% din colectiv.
Art. 24. Este obligatoriu ca membrii unui centru si lucreze in acelasi domeniu de cercetare declarat
sau in domenii inrudite, dovedite prin rezultatele cercetérii. De asemenea, un membru nu poate face

parte decét dintr-un singur centru.
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Art. 25. Centrul deruleaza proiecte nationale si/sau internationale si contracte de cercetare cu terti, la
care membrii centrului sunt fie coordonatori, fie responsabili de proiect.

Art. 26. Directorul unui Centru de Cercetare Stiintifica trebuie s indeplineascd cumulat
urmatoarele conditii:

a) sa fie conducétor de doctorat;

b) sd probeze capacitatea de atragere a surselor de finantare pentru cercetare, in calitate de
coordonator sau responsabil de proiect;

c) si indeplineascd, la momentul solicitarii infiintarii CECS, standardele minimale in vigoare
stabilite de citre CNATDCU pentru obtinerea atestatului de abilitare in domeniul propriu de
cercetare;

d) s fi participat la minim un proiect de cercetare internationald sau si fie fi coordonat in calitate
de director cel putin un proiect de cercetare cu finantare UEFISCDL.

Art. 27. Activitatea Centrului de Cercetare Stiintifica va fi inregistrata distinct in cadrul contabilitatii
Universitétii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli, conform

prevederilor legale.
CAPITOLUL IV. EVALUAREA UNITATILOR DE CERCETARE-DEZVLTARE-INOVARE

Art. 28. Evaluarea este procesul prin care institutia de care apartine o unitate de cercetare recunoaste si
garanteazd cd aceasta corespunde standardelor de performanté in domeniu si are capabilititile necesare
pentru a desfasura activitéti de cercetare-dezvoltare si inovare.

Art. 29. Evaluarea unei unitdti de cercetare presupune evaluarea calitatii procesului de cercetare
stiintifica din interiorul grupului/ colectivului de cercetare care apartine de unitatea respectiva.

Art. 30. Activitatea de cercetare a unitétilor de cercetare-dezvoltare-inovare din cadrul Universitatii
»Alexandru Ioan Cuza” din lasi face obiectul unei evaluari anuale, in baza raportului de activitate si a
documentelor justificative puse la dispozitie de coordonatorul unitatii de cercetare. Vor face obiectul
evaludrii anuale unitétile de cercetare infiintate conform prezentei Metodologii.

Art. 31. Evaluarea activitatii unui grup/laborator de cercetare se realizeaza anual, de cétre Consiliul
Facultétii/Consiliul Stiintific al Institutului de care apartine, pe baza unui raport de activitate depus de
liderul/coordonatorul de grup.

Art. 32. Evaluarea activitatii unui Centru de Cercetare Stiintifica se realizeaza anual, de citre o Comisie
de specialitate, numitd de Prorectoratul de resort, pe baza raportului de activitate si a documentatiei

justificative depuse de directorul centrului.
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Art. 32, Evaluarea activitétii unui Centru de Cercetare Stiintifica se realizeazi anual, de citre o Comisie
de specialitate, numitd de Prorectoratul de resort, pe baza raportului de activitate si a documentatiei
justificative depuse de directorul centrului.

Art. 33. Raportul de activitate va cuprinde rezultatele stiintifice ale tuturor membrilor Centrului de
Cercetare si va fi insotit de documente justificative pentru fiecare rezultat raportat.

Art. 34. Evaluarea CECS se face in baza criteriilor de evaluare mentionate in Anexa nr.3, fiind centrati
pe impactul contributiilor stiintifice si pe capacitatea de atragere de fonduri prin proiecte de cercetare.
Art. 35. In urma examinrii documentelor de autoevaluare depuse de directorul centrului, comisia de
specialitate propune un calificativ pentru activitatea desfisuratd de CECS 1n anul respectiv.

Art. 36. Documentatia de autoevaluare a activitatii CECS si raportul de evaluare intocmit de comisia

de specialitate care analizeazi rezultatele vor fi inaintate spre validare CA.

CAPITOLUL V. RECUNOASTEREA LA NIVEL INSTITUTIONAL A UNITATILOR DE
CERCETARE-DEZVOLTARE-INOVARE DIN CADRUL UNIVERSITATII ,,ALEXANDRU
IOAN CUZA” DIN IASI

Art. 37. Recunoasterea la nivel institutional a unitatilor de cercetare din Universitate, infiintate conform
acestei Metodologii, se face la cerere, o dati la 4 ani, pe baza unui Formular de autoevaluare (Anexa
nr.2) si a documentatiei justificative, urméand aceastd Metodologie.

Art. 38. Solicitarea de recunoastere institutionald a unei unititi de cercetare trebuie avizati in prealabil
de conducerea structurii administrative de care apartine.

Art. 39. Recunoagsterea institutionald a grupurilor/ laboratoarelor de cercetare se face de citre Consiliul
Facultatii/Consiliul Stiintific al Institutului de care apartin, in baza unei solicitiri depuse de liderul/
coordonatorul de grup si a documentatiei de autoevaluare puse la dispozitie de acesta.

Art. 40. Recunoasterea institutionald a unui Centru de Cercetare Stiintificd se realizeazi in urma unui
proces de evaluare realizat de o comisie de specialitate numita printr-o decizie a Senatului Universititii
~Alexandru Ioan Cuza” din Iasi. In urma analizei dosarului de autoevaluare depus de coordonatorul de
centru, Comisia de specialitate propune acceptarea/respingerea cererii de recunoastere a CECS la nivel
institutional.

Art. 41. Prorectoratul de resort Inainteazi documentatia de autoevaluare si procesul-verbal al evaluarii
Consiliului de Administratie al UAIC, care va lua decizia recunoasterii institutionale/ desfiintarii

centrului.
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Art. 42. Senatul UAIC valideaza decizia CA privind recunoasterea institutionald/ desfiintarea unui
Centru de Cercetare Stiintifica.

Art. 43. Solicitarea de recunoastere poate fi facutd de orice centru de cercetare din universitate,
indiferent de data infiintdrii acestuia, raportdndu-se rezultatele stiintifice obtinute de fiecare dintre
membrii centrului, in ultimii 5 ani (se ia in calcul echipa centrului de cercetare la data solicitarii).

Art. 44. Procesul de recunoastere a Centrelor de Cercetare Stiintificd din cadrul Universitatii
»Alexandru Toan Cuza” din Iasi se desfagoard continuu, In baza unor criterii de evaluare pe domenii
(Anexa nr.3).

Art. 45. Centrele de Cercetare Stiintifica care obtin un punctaj mediu mai mare sau egal cu 80 de puncte,
calculat prin impértirea punctajului total la numarul de membri ai centrului, sunt recunoscute ca centre
de cercetare la nivel institutional.

Art. 46. Centrele de Cercetare Stiintifici care obtin un punctaj mediu mai mare sau egal cu 200 de
puncte, calculat prin impartirea punctajului total la numérul de membri ai centrului, sunt recunoscute ca
Centre de excelenta.

Art. 47. Descompletarea echipei membrilor titulari a Centrului trebuie si fie anuntati Senatului UAIC
(numai pentru centrele validate de Senat), in scris, In maximum 3 luni. Anuntul trebuie si precizeze in
ce méasurd aceastd descompletare a afectat valoarea punctajului pe membru, fati de valoarea avuti la
ultima clasificare.

Art. 48. Centrele de Cercetare Stiintificd recunoscute la nivel institutional, in baza prezentei
Metodologii, sunt eligibile pentru participarea la competitiile organizate de citre UAIC pentru

sprijinirea activitatilor de cercetare.
CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art. 49. Prezenta metodologie se aplica incepand cu data aprobirii de citre Senatul Universitatii

»Alexandru loan Cuza” din Iasi.
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LISTA ANEXELOR
Anexanr.] CERERE DE TNFIINTARE A UNUI CENTRU DE CERCETARE STIINTIFICA

Anexa nr2 FORMULAR DE AUTOEVALUARE A UNUI CENTRU DE CERCETARE
STIINTIFICA

Dosarul de autoevaluare (include ROF-ul, Programul de cercetare al centrului, CV-ul directorului de
centru si ale membrilor titulari)

Anexa nr.3 CRITERII DE EVALUARE PE DOMENII SI MODALITATEA DE CALCUL A
PUNCTAJULUI
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Anexanr. 1

Domnule Rector,

Subsemnatul ...........c.oce.n........(nume, prenume, titlul stiintific) la Facultatea.................... , Institutul de
Cercetari Interdisciplinare, solicit in calitate de director al Centrului de cercetare cu denumirea
............................... infiintarea/evaluare/reevaluarea centrului de cercetare conform
Metodelopiel «.wq e mpwwi aprobate in Senatul din ..oviw i

Atagez, urmétoarele documente:

a) Formularul de autoevaluare a centrului de cercetare

b) Regulamentul de organizare si functionare a centrului

¢) CV-urile membrilor titulari si asociati (inclusiv al directorului de centru)

d) Programul de cercetare

e) Extras din procesul- verbal al Sedintei Consiliului Facultatii/ Consiliul Stiintific al Institutului
/altele privind acordul infiintarii/evaluarii centrului.

Data, Semnatura,
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Formular de autoevaluare a centrului de cercetare

1. Date de identificare a centrului de cercetare

Anexa nr.2

1.1 Denumire centru de cercetare:
1.2 | Domeniul de cercetare in care
se doreste a fi recunoscut
centrul (unul singur)'
E3 Subdomeniile de cercetare in
care se doreste a fi recunoscut
centrul (maxim 3)
1.4 | Statut juridic: fara personalitate juridicd/cu personalitate juridica
1.5 | Act de infiintare: centru nou / Hotérédrea Senatului nr...
1.6 | Facultatea/ICI UAIC:
1.7 | Departamentul:
1.8 | Adresé centrului:
1.9 | Telefon centru:
1.10 | Fax centru:
1.11 | Email centru de cercetare:
1.12 | Pagind web a centrului:
1.13 |ROF - Regulament de | ROF aprobat .c.cceeevvecarnrenenns
organizare i functionare
aprobat de structura
coordonatoare
1.14 | Infrastructurd de cercetare | .....
utilizatd (pagina web ERRIS)
1.15 | Programul de cercetare al | DA/NU
centrului (se va atasa la dosar)

! Cele utilizate la IC6 — raportarea pentru cercetare

13



2. Date de identificare pentru directorul centrului de cercetare

2.1 Director centru de cercetare:

(nume, prenume, grad stiintific)

2:2
directorului centrului?

(anul dobandirii calitatii)

Calitatea de conducator de doctorat a

DA/NU

Anul dobéndirii calitétii:

2.3
metodologie

CV-ul din care sa rezulte conditiile din

Conditii indeplinite DA/NU

3. Lista membrilor Centrului de cercetare:

a) Membrii titulari® (cadre didactice/ cercetitori/ doctoranzi care au o relatie contractuali cu

UAIC) :
Nr. | Nume si | Grad Titlul de | Facultatea/ Domeniul Subdomeniile
crt. | prenume stiintific | doctor ICI  UAIC/ | de cercetare | de cercetare
(da/nu) altele

Nr. | Nume si | Grad Titlul de | Facultatea/ | Domeniul | Subdomeniile
crt. | prenume stiintific doctor ICI-UAIC/ | de de cercetare
(da/nu) altele cercetare

b) Membrii asociati® (personal didactic si/sau de cercetare apartinand altor institutii):

4. Centralizator centru pe criterii

Se va intocmi un tabel in xIs pentru calcularea punctajelor previzute in Anexa nr.3.

2 Se ataseaza CV-ul pentru fiecare membru
3 Se ataseazi CV-ul pentru fiecare membru
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Anexa nr. 3

CRITERII DE EVALUARE PE DOMENII SI MODALITATEA DE CALCUL A
PUNCTAJULUI

CRITERIILE DE EVALUARE $SI MODALITATEA DE CALCUL A PUNCTAJULUI

Denumire criterii Modalitate de calcul a punctajului Punctaj

acordat
24

Criterii de performanta

1 Articole, proceeding paper, | (10+30 x FI°) x coeficient de pondere al
review publicate in reviste | autorilor®
cotate ISI

(10+30 x SRI") x coeficient de pondere al
autorilor (pentru domeniul Matematica)

2 Brevete de inventie 30 x coeficient de pondere al autorilor de
brevete nationale x 1 + 30 x coeficient de
pondere al autorilor de brevete
internationale x 4

3 Contracte de cercetare | 20 x (valoare contract lei /80.000) x 1
stiintifica (dacd directorul de proiect/responsabilul
de proiect/persoana de contact este
directorul centrului) + 20 x (valoare
contract 1e1/80.000) x 0.5 (daca directorul
de proiect/responsabilul de proiect/
persoana de contact este membru al
centrului)

Criterii secundare de performanta

- Articole publicate in reviste | 5 x coeficientul de pondere al autorilor
clasificate de cédtre CNCS in
categoriile de tip A sau B si in
reviste indexate in baze de date
internationale recunoscute pe
domenii.

5 Lucréri stiintifice publicate la | 5 x coeficientul de pondere al autorilor
conferinte internationale

# £ = punctajul total= suma punctajelor individuale

> Factorul de impact al revistei (FI) este publicat anual de Web of Knowledge, Journal Citation Report si se va lua in
considerare valoarea corespunzétoare anului de aparitie.

® coeficientul de pondere al autorilor = nr. autori membri ai centrului/nr.total de autori ai articolului

7 Scor relativ de influenta (SRI) este publicat anual de UEFISCDI si se va lua in considerare valoarea corespunzatoare
anului de aparitie.



Criterii calitative de performanta

obtinute la nivel national (nu
cele acordate de filiale)

6 Produse aplicate 2 x coeficientul de pondere al autorilor
7 Tehnologii aplicate 2 x coeficientul de pondere al autorilor
8 Cérti stiintifice publicate in | 2 x (Nr. pagini/100) x coeficient de
edituri nationale consacrate® pondere al autorilor x 0.5
9 Carti stiintifice publicate n | 2 x (Nr. pagini/50) x coeficient de pondere
edituri internationale de | al autorilor x 1
prestigiu’
Prestigiul profesional
10 Lucréri invitate la Conferinte | Numaér lucrari x 20
internationale de prestigiu
11 Profesor invitat la universitati | Numar de invitatii x 20
de prestigiu
12 Pozitii de conducere 1in | Numarx 10
organizatii profesionale
internationale
13 Citari ale lucrarilor IST Numdr citéri/recenzii
14 | Membru al Academiei Roméne | Numir membri x 25
15 Conducédtori de  doctorat | Numar conducétori de doctorat x 10
membri ai centrului
16 | Premii ale Academiei Roméne | Numar premii x 10

TOTAL

& Se vor lua in considerare cartile stiintifice ce apar in evidenta Bibliotecii Nationale

? Se vor lua in considerare editurile striine acceptate pentru promovare aferente domeniului de specialitate
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