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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea postului de:

TEHNICIAN (M), perioada determinata (pe durata derularii proiectului), timp de lucru partial,

cu ocupare a 2 fractiuni de norma a céte 1 ora/zi la proiectul cu titlul ,,Crearea de linii telitoce de parazitoizi

pentru controlul mustelor sinantrope in ferme ecologice”, acronim IMPASY, cod PN-III-P2-21-PED-2019-4513,

derulat in cadrul Facultatii de Biologie

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasci minimum urmaétoarele conditii

specifice si conditii generale:
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a) Conditii specifice:
Studii: medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau echivalent;
Student: la ciclul licenta sau master, domeniul biologie;
Cunostinte temeinice privind organizarea laboratoarelor de taxonomie moleculara si/sau cresteri de insecte
(vor fi testate la probele de concurs);
alte cerinte specifice (vor fi testate la probele de concurs):
Soft Skills
e Multitasking: operarea cu o mobilitate foarte buna a atentiei (2-3 procese simultan);
o [Invitare prin modelare: a face o sarcina bine dupi ce aceasta i-a fost aratatd ca model si i-au fost
explicate principiile de functionare a acesteia;
Organizarea muncii intr-o maniera ordonata, clasificata clar, sistemici;
invitare activi: intelegerea implicatiilor informatiei noi asupra proceselor decizionale si de
rezolvare a problemelor, atat cele curente cat si cele viitoare;
e Gandire critici: utilizarea logicii §i a rationamentului pentru a identifica punctele tari si punctele
slabe ale unor solutii, alternative, concluzii sau abordari ale unor situatii-problema;
e Rezolvare a unor probleme complexe: identificarea problemelor complexe si revizuirea
informatiilor legate de acestea pentru a putea dezvolta si evalua alternative si a implementa solutii;
e Dozarea timpului: Aptitudinea de a trece de la o activitate la alta sau de a utiliza doua sau mai
multe surse de informatii in acelasi timp.
Abilitdti organizatorice
e Lucru in echipa, spirit analitic, punctualitate;
e Capacitate de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta termenele limita.

b) Conditii generale:

sa fie cetdtean romén sau cetdfean al altor state membre ale Uniunii Europene sau al statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
sd cunoascd limba romand, scris si vorbit;
sa aiba varsta minima reglementata de prevederile legale;
sa aiba capacitate deplinad de exercitiu;
sa aiba o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
sa indeplineasca conditiile de studii si, dupéd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
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» sd nu aiba condamnari definitive pentru sdvérgirea unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Etapele concursului:
v' Selectia dosarelor de concurs:
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comunicarea rezultatelor: maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

v' Proba scrisa (din bibliografia si tematica concursului):
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data si ora desfasurérii: 01 iulie 2021, ora 09.00

locul desfasurarii: Facultatea de Biologie, Sala 373;

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

v Proba practica (testarea abilitatilor si aptitudinilor practice in vederea ocuparii postului):
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data si ora desfasurarii: se vor comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisi;

locul desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

v Interviul:
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data si ora desfasurarii: se vor comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba practica,

locul desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba practica;

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucridtoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probd fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maximum o zZi lucridtoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima proba.

Bibliografia si Tematica propusa pentru organizarea si desfisurarea concursului:

— Friesen, K., Berkebile, D. R., Zhu, J. J., & Taylor, D. B. (2018). Laboratory rearing of
stable flies and other muscoid Diptera. Journal of visualized experiments: JoVE, (138).

— Leopold, R. A., Rojas, R. R., & Atkinson, P. W. (1998). Post pupariation cold storage of
three species of flies: increasing chilling tolerance by acclimation and recurrent recovery
periods. Cryobiology, 36(3), 213-224.

— Maddocks, S., & Jenkins, R. (2016). Understanding PCR: a practical bench-top guide.
Academic Press.

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 15.06.2021 — 22.06.2021, ora 15.00, la Serviciul
Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul
Administrativ al Universitdtii, etaj 1; persoana de contact: Tonigariu Denisa-Elena.
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Continutul dosarului:

Cererea de participare la concurs, completatd olograf (in original), adresatdi domnului Rector al
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, insotita de declaratia candidatului conform art. 295 alin.(4)
din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, respectiv art. 11 din Regulamentul — cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor
Sfunctiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice (model tip UAIC, se
completeaza la depunerea dosarului);

Scrisoare de intentie — tehnoredactatd si semnata (original);

Curriculum vitae - tehnoredactat si semnat (original);

Documente care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializiri,
documentele care atestd indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

Adeverinta de student la ciclul licentd sau master, domeniul biologie (original);

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cid nu are antecedente penale care si-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
raspundere ci nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

Adeverinta medicald (in original) care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile
sanitare abilitate (adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii); in cazul in care
candidatii solicitd Adeverinta medicald (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va
prezenta Adeverinta medicala in original si copie;

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de
nastere si certificat de cisatorie, dupa caz; (original +copie);

Copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverintele care sa ateste vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor (original +copie).

Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original si copie).

Detalii suplimentare pute{i obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232 201102 interior 2477.

Vi Reeto
Prof. univ. dh—'ﬁ_} rel TOADER )
‘1; Intocmit,
/ "'j"‘“s——_— ec. Tonigariu Denisa-Elena

: ) ;j 7 0yo,/w\



