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UNIVERSITATEA ,, Alexandru loan Cuza” din IASI organizeazid concurs pentru ocuparea

1 post MUNCITOR NECALIFICAT
normé intreagé, perioadd nedeterminata
la Griadina Botanica ,,Anastasie Fatu” din Iasi

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd minimum urmitoarele
conditii specifice si conditii generale:

a) Conditii specifice:

studii: minimum scoald generald (8 clase);
cunogtinfe minime privind tehnicile horticole;
aptitudini si abilitati, care se vor testa in
cadrul probelor de concurs:

abilitdti practice generale;

abilititi de ménuire i utilizare a
uneltelor, sculelor si  materialelor;
respectarea ordinii executiei lucrarilor;
persoana harnica, serioasi,
responsabild, organizata, operativi;
abilitdti de lucru in echipa.

adaptare dinamica la sarcini de lucru.

Concursul va consta in:

v" Selectia dosarelor de inscriere

% comunicarea rezultatelor: maximum 3 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

% termen de contestatii: o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor,

& comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Proba practici:
% data 5i ora desfasurarii: 14 septembrie 2021, ora 09.00;

% locul desfasuririi: Gridina Botanica ,,Anastasie Fatu” din Iasi;

% comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei;
% termen de contestafii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;
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b) Conditii generale:

v si fie cetidlean roman sau cetifean al altor state membre
ale Uniunii Europene sau a statelor apar{inind Spatiutui
Economic Eurcopean §i domiciliul in Roménia;
¥ sd cunoascd limba romana, scris si vorbit;
v 53 aibd vérsta minimi reglementati de prevederile
legale;
v" si aibd capacitate deplind de exercitiu;
v i aibd o stare de sdndtate corespunzitoare postului
pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile
sanitare abilitate;
v" sa indeplineasca conditiile de studii si, dupd caz, de
vechime sau alte condifii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

sd nu aiba condamnari definitive pentru sdvargirea unor
mfractium contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infractiuni sdvirsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiel in care a intervenit reabilitarea.
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& comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

v Interviu:
data gi ora desfasurdrii: se vor comunica odaté cu afisarea rezultatelor la proba practica;
% locul desfasurarii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba practica;
% comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei;
% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afigarea rezultatelor;
% comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestaiiilor.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probd fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia. Tematica pentru organizarea si desfasurarea concursului:
e legeanr.319 din 14 iuliec 2006 a securitatii si sdndtatii in munca.
e Regulamentul Intern privind drepturile i obligatiile personalului al Universitdtii ,,Alexandru
Ioan Cuza” din lagi- http://www.uaic.ro/despre-uaic/documentele-universitatii/

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 23 august 2021 — 3 septembrie 2021, pind la
ora 15.00, la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia Economicd si Resurse Umane,

Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universititii, etaj 1; persoana de contact: Daniela Racu - telefon:
0232 201319

Continutul dosarului:

v" Cererea de participare la concurs adresatd domnului Rector al Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” lasi, insotitd

de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea Educatiei Nationale nr. | din 2011, respectiv art. 11

din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar

vacant corespunzaior functiilor contractuale §i a criteriifor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (model tip UAIC,
se completeazi la depunerea dosarului);

Curriculum vitae;

Documentele care si ateste nivelul studiilor §i alte acte care atestd efectuarea unor specializiri, documentele

care atestd indeplinirea condifiilor specifice {original +copie);

v" Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-1 facd incompatibil
cu funcfia pentru care candideazi; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria rispundere ci nu au
antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu
péand la data desfasurdrii primei probe a concursului;

v Adeverintid medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare postului pentru care se organizeazi
concursul, eliberati cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de cétre unititile sanitare abilitate (adeverinta care atestd starca de sanitate confine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatifii);

v' Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de nagtere si
certificat de casdtorie, dupa caz; (original +copie);

v" Carnetul de munci sau, dupa caz, adeverinfele care sa ateste vechimea in munca (original +copie);

BN

Detalii suplimentare puteti obiine la Serviciul Personal gi Dezvoltare Profesionali: tel. 0232 201319

Rector, R
Prof.univ.dr. Tudor Intocmit,

ec. DanielafRacu
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