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UNIVERSITATEA ,,Alexandru loan Cuza” din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea postului de
TEHNICIAN (M), perioada determinata (6 uni de la data finalizanii selectier), timp de lucru partial - 80
ore/ luna in cadrul proiectului cu titlul ,, Validarea unui nou adsorbant anorganic cu morfologie de nano-
fibre conectat la carbon activ pentru indepdrtarea unor produse farmaceutice din ape uzate“, acronim
VALID, contract de finantare nr. PN-III-P2-2.1-PED-2019-4215, derulat in cadrul Facultitii de
Chimie.

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascd minim urmitoarele conditii
specifice si conditii generale:
a) Conditii specifice:

Studii: medii absolvite cu diploma de bacalaureat sau echivalent, profil: electrotehnici;
minimum 10 ani, vechime in munca care se va dovedi cu adeverinta;
cunostinte temeinice privind realizarea, montarea $i punerea in functiune a echipamentelor electrice de
laborator, supravegherea si repararea acestor instalatii (vor fi testate la probele de concurs);
v alte cerinte specifice (vor fi testate la probele de concurs):

o Multitasking: operarea cu o mobilitate foarte buna a atentiei (2-3 procese simultan)

o Invitare prin modelare: a face o sarcini bine dupi ce aceasta i-a fost aritatd ca model si i-au

fost explicate principiile de functionare a acesteia

¢ Organizarea muncii intr-o manierd ordonati, clasificata clar, sistemica

Abilitdyi organizatorice

e Lucru in echipa
Spirit analitic
Punctualitate
Capacitate de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta termenele limita.
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b) Conditii generale:
sd fie cetifean roman sau cetdfean al altor state membre ale Uniunii Europenc sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;
sd cunoascd limba roména, scris si vorbit;
sa aibd virsta minima reglementati de prevederile legale;
sd aibd capacitate deplind de exercitiu;
sa aiba o stare de sanitate corcspunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveriniei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
s4 indeplineasca conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;
sd nu aibd condamndri definitive pentru sdvargirea unor infracfiuni contra umaniti{ii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu scrviciul, care impiedica infaptuirea justitici, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unci infractiuni savirsitc cu intentic, care ar face-o incompatibila cu exercitarca functiei, cu exceptia
situatici in care a intervenit reabilitarca.
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Etapele concursului:
% Selectia dosarelor de inscriere
» comaunicarea rezultatelor: maximum 2 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depuncre a dosarelor;
¥ termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;
» comunicarca rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarca termenului de
depunere a contestatiilor.

% Proba scrisd
» data si ora desfasurdrii: 28 septembrie 2021, ora 10.00
» locul desfasuririi: sc va comunica o dati cu afisarca rezultatelor la sclectia dosarclor de inscriere;
» comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarca probei;
> termen de contestafii: o zi lucritoare de la afisarca rezultatelor;
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» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

% Proba practici — testarea abilititilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea ocupdrii postului;
data si ora desfasurdrii se vor comunica o daté cu afisarca rezultatclor la proba scrisa

locul desfasurdrii: se va comunica o datd cu afisarea rezultatclor la proba scrisi;

comunicarea rezultatelor: maximumum o zi lucritoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximumum o zi lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor;
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% Interviu structurat
» data si ora desfisuririi: sc vor comunica o daté cu afisarca rezultatelor la proba practici;
» locul desfasuririi: se va comunica o data cu afisarca rezultatelor la proba practici;
» comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei,
» termen de contestafii: o zi lucritoare dc la afigarca rezultatelor;
» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucratoare de la expirarca termenului de
depunere a contestatiilor.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia si Tematica propusd pentru organizarea si desfisurarea concursului:

- Cartea instalatorului electrician- Gh.Chirita, C.Alexe, Editura Tehnic3;

- Legea 319/2006 privind protectia si securitatca muncii actualizata;

- Regulamentul intern privind drepturile §i obligatiile personalului angajat al ,,Universita{ii Alexandru loan Cuza”
din Iagi.

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 13.09.2021 - 17.09.2021, ora: 15.00 la Serviciul Personal si
Dezvoltare Profesionali — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J”—Corpul Administrativ al
Universititii, etaj 1; persoana de contact: Barbacaru Felicia.

Continutul dosarului:

v Cererea de participare la concurs, completatd olograf, adresatd domnului Rector al Universitatii ,,Alexandru
Ioan Cuza” lasi, insotita de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea nr. 1 din 2011 a
Educatiei Nationale, si conform art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale §i a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice; - model tip UAIC

v" Scrisoare de intentie tehnoredactata si semnata (in original);
Curriculum vitae semnat (in original);

v" Documente care sa ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializari;
documentele care atesta indeplinirea conditilor specifice (original +copie);

v Adeverinta de vechime care atestd indeplinirea conditiei — minimum 10 ani, vechime in munci;

v' Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
raspundere c3 nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tirziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului;

v Adeverinti medicald (in original) care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate (Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatit), ]n cazul
in care candidatii solicitd Adeverintd medicala (in original}, pentru a se inscrie §i la alte concursuri, se
va prezenta Adeverintda medicald (original + copie);

v Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de
nastere i certificat de cisitorie (daci este cazul) (original + copie);
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v Copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverintd/e care sa ateste vechimea in specialitatea
studiilor si in muncé; (original + copie);

v Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original + copie);

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201319.

Rector,
Prof.univ.dr. Tudorel TOADER

intocmit,
ec. Barbacaru Felicia
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