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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI
organizeaza concurs pentru ocuparea postului de:
muncitor calificat zidar, norma intreagi, perioada nedeterminata,
la Directia Tehnici- Atelier Electrict+Zidarie

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd minimum urmitoarele

conditii specifice i conditii generale:
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a) Conditii specifice:
v Studii: minimum 10 clase si certificat de calificare in meseria de zidar sau scoald profesionalad/
liceu de profil cu atestat/certificat de calificare zidar;
v Cunostinte, aptltudlm s1 abilitati (se vor testa la probele concurs):
e persoand organizata, responsabild si rezistentd la stres, obisnuitd sd lucreze cu termene
imita;
. persoan'c'l cu abilitati de comunicare si lucru de echipa, adaptare dinamic3 la sarcini de lucru
si la situatii noi;
e persoani cu spirit de observatie, atentie distributiva, indeméanare, viteza de reactie.
e capacitate de efort si spirit gospodaresc.

b) Conditii generale:
si fie cetd{ean roman sau cetdfean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;
sd cunoascd limba romand, scris si vorbit;
sa aibd varsta minimi reglementati de prevederile legale;
sd aibd capacitate deplini de exercitiu;
sd aibd o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale
cliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
sa indeplineascd conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
sa nu aibd condamniri definitive pentru sivirsirea unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legiturad cu serviciul, care impiedicd inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
corupfie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea funcfiei, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Etapele concursului:
& Selectia dosarelor de inscriere

» comunicarea rezultatelor: maximum 3 zile lucriitoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor;

» termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

> comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Proba practica:

data si ora desfasurdrii; 06 decembrie 2021, ora 09.00;

locul desfasuririi: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la selectia dosarelor de inscriere;
comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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% INTERVIU structurat

» data si ora desfiisuririi: se vor comunica odati cu afisarea rczultatelor la proba practici;
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locul desfisuririi: se va comunica odati cu afisarea rezultatelor la proba practici;

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: 0 zi lucritoare de la afisarea rezultatclor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depuncre a contestatiilor.
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obfinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia si Tematica propusa pentru organizarea §i desfisurarea concursului:
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Cartea Zidarului, I. Davidescu, C. Rosca, Ed. Tehnici;

Legea 319 din 14 iulie 2006 a securititii $i sdnatatii in munca,

Regulamentul Intern privind drepturile si obligatiile personalului Universitafii ,,Alexandru Ioan
Cuza” din lasi; (www.uaic.ro).

Dosarele de candidaturd se vor depune in perioada 10.11.2021-23.11.2021, ora: 15.00 la Serviciul
Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J”—Corpul
Administrativ al Universitiii, etaj 1; persoana de contact: Daniela Racu.
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Continutul dosarului:

Cererea de participare la concurs, completatd olograf (in original), adresatd domnului Rector al
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” lasi, insotitd de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din
Legea nr. 1 din 2011 a Educatieci Nationale, si conform art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau irepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice (meodel tip UAIC, se completeaza
la depunerea dosarului);

Curriculum vitae semnat (in original);

Documente care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atesta efectuarea unor specializéri; documentele
care atestd indeplinirea conditiilor specifice (original +copie),

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale care sd-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria
rispundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel tirziu pani la data desfasurarii primei probe a concursului;

Adeverintd medicali (in original) care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitagile sanitare
abilitate {(Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatagii); In cazul in care candidatii solicitd
Adeverintd medicalad (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va prezenta Adeverinia
medicala (original + copie),

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de
nastere si certificat de casatorie (daca este cazul) (original + copie);

Copia carnetului de munci sau, dupa caz, adeverin{d/e care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor si
in munci (original + copie);

Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original + copie);

Detalii suplimentare puteti obtine la Servictul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232/ 201319.

Rector,
Prof.univ.dr. Tudorel TOADER .~
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