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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeaza concurs in cadrul Proiectului
POCU/829/6/13/140103, proiect finantat din fonduri europene nerambursabile cu titlul ,,Educatia
juridica si antreprenoriali - cheia succesului in afaceri! (IUS SMART)”, cod My-SMIS 2014: 140103,
Contract nr. 24316/20.12.2021, implementat in cadrul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, pentru

ocuparea urméatoarelor posturi:
1. Asistent manager
1 post, 35 ore/luna, perioada determinatd (de la data 01 martie 2022 pana la data de 20 decembrie 2023);

i

o

4. Responsabil angajamente bugetare

Responsabil financiar
1 post, 15 ore/luni, perioada determinati (de la data 01 martie 2022 pana la data de 20 decembrie 2023)
Responsabil salarizare
| post, 8 ore/lun3, perioada determinata (de la data 01 martie 2022 pana la data de 20 decembrie 2023);

- 1 post, 10 ore/lund, perioada determinati (de la data 01 martie 2022 pana la data de 20 decembrie 2023);

5. Responsabil personal

- 1 post, 16 ore/luni, perioada determinata (de la data 01 martie 2022 pana la data de 30 septembrie 2022},

6. Responsabil achizitii
- 1 post, 11 ore/lund, perioada determinata (de la data 01 martie 2022 pand la data de 30 octombrie 2022);

7. Respeonsabil juridic
- | post, 10 ore/luni, perioada determinati (de la data 01 junie 2022 pana la data dc 30 unie 2022);

8. Responsabil raportare
- 1 post, 10 ore/luni, perioada determinati (de la data 01 august 2022 pana la data de 20 decembrie 2023)

9. Responsabil informare si publicitate
- | post, 10 ore/luni, perioada determinata (de la data 01 iulie 2022 pana la data de 30 aprilie 2023)

¥

Pentru participarea la concurs, candidatii trcbuie si indeplineascd minimum urmitoarele conditii specifice

si conditii generale:

a)} Conditii specifice:

Nr.crt.

Postul

Asistent manager

Conditii specifice:

Educatie solicitati:
e Studii superioare - 4 ani
Experienta solicitata:
o Experienta profesionala specificd: min. 1 an
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Educatie solicitati:
« Studii superioare - 4 ani
Experienta solicitata:
e Experienti profesionala specifica: peste 10 ani

2 Responsabil financiar

Educatie solicitati:
¢ Studii superioare - 3 ani
Experienti solicitata:
+ Experienta profesionala specificd: min. 1 an

3 Responsabil salarizare

Educatie solicitati:

Responsabil  angajamente e Studii superioare - 3 ani

bugetare Experieup‘i solicitata:

o Experientd profesionala specificd: min. 1 an

Educatie solicitata:
e Studii superioare - 4 ani
Experienta solicitata:
o Experienta profesionala specifica: min. 3 ani

5 Responsabil personal

Educatie solicitati:
¢ Studii superioare - 4 ani
Experienta solicitata:
o Experientd profesionala specifica: min. 1 an

6 | Responsabil achizitii

Educatie solicitata:
o Studii superioare - 3 ani
Experienti solicitata:
| o Experientd profesionald specifica: min. | an

7 l Responsabil juridic

W

Educatie solicitata:
e Studii superioare - 3 ani
Experienti solicitata:
¢ Experienti profesionald specifica: min. | an

=]

Responsabil raportare

Educatie solicitata:

Responsabil informare si e Studii superioare - 3 ani

publicitate Experienti solicitata:

o Experienta profesionala specificd: min. | an

b) Conditii generale:
si fie cetijean roméan sau cetifean al altor state membre ale Uniunii Europene sau al statelor apartindnd
Spatiului Economic European si sa aiba domiciliul in Romania;
sd cunoascd limba roméana, scris si vorbit;
sd aiba varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
sd aiba capacitate deplind de exercitiu;
sd aibd o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinici
medicale cliberate de medicul de familie sau de unitatilc sanitare abilitate;
si indeplineascd conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
si nu aibd condamniri definitive pentru sdvérsirea unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentic, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatici in care a intervenit reabilitarea.
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Calendarul concursului:

N't" Data/Perioada desfasuririi Activitate
crt.
09.02.2022- 15.02.2022, .
| . Depunerea dosarelor de candidatura
pana la ora 15.00
Selectia dosarelor de candidatura si afisarea rezultatclor la etapa
2 16.02.2022 i _
selectia dosarelor de candidatura
3 17.02.2022 Depunerea contestatiilor la etapa selectia dosarelor de candidatura
4 17.02.2022 Afisarea rezultatelor la contestatiile privind selectia dosarelor de
candidatura
5 22.02.2022, ora 09.00 Interviul
6 23.02.2022 Afisarea rezultatelor la interviu
7 24.02.2022 Depunerea contestatiilor la interviu
8 24.02.2022 Afisarea rezultatelor la contestatiile la interviu §i a rezultatulut
final

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la interviu fiind de 50 puncte.

Continutul dosarului:

e cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universitagii, insotitd de declaratia candidatului privind
si declaratic vor fi puse la dispozitia candidatilor la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala, la
depunerea dosarului;

e copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz,

e cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspunderc cd nu arc antecedente penale care sa-1 facad
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

e adeverintda medicald care sa ateste starca dec sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate sau
declaratia pe proprie raspundere, cu obligatia de a completa dosarul de concurs cu adeverinta medicald cel
mai tirziu pand la data desfasurarii primei probe a concursului, daci este cazul;

e curriculum vitae, in care se va mentiona postul vizat, datat si semnat de citre titular;

e copie dupi carnetul de munca si/sau o adeverinta care s ateste vechimea In muncé, in meserie §i/sau in
specialitatea studiilor;
copii ale documentelor care sa ateste experienfa in domeniul de activitate specific proiectului;
copii ale documentelor care s ateste nivelul studiilor efectuate §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice prevazute pentru
ocuparea postului;

o alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.

Dosarele de candidaturd se vor depune la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia
Economicd si Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universititii, etaj 1; persoana de
contact: ec. Felicia Barbacaru - telefon: 0232 201319.

Rector,

Prof. univ. dr. Tudore
]

Intocmit,

ec. Barbacaru Felicia
|_ G‘%’?
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