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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeazd concurs pentru ocuparea

postului de:

Muzeograf (S), norma intreagi, perioadd nedeterminata
la Muzeul Universitatii

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd minim urmaitoarele conditii specifice

si conditii generale:

a) Conditii specifice:

v' Studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma
sau studii superioare de lungd duratd, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalentd in domeniul Istorie;

v" Alte cerinte specifice (se vor testa in cadrul probelor de
concurs):

% Cunostinte privind utilizarea de software specific
pentru procesarea fotogrametrica a patrimoniului
muzeal;

%  Cunostinte privind tehnicile de digitalizare si arhivare
3D a elementelor patrimoniale;

& Cunostinte privind utilizarea mijloacelor media
pentru sporirea  accesibilititii i atractivitatii
fondurilor muzeale si pentru 0 mai bund gestionare a
acestora;

% Cunostinte privind inventarierea, analiza si
digitalizarea fondului patrimonial.

4 Aptltudlm si abilitati:

v" Competente de comunicare in relatii publice, inclusiv
conceperea documentelor oficiale (scrisori, rapoarte);

v' Competente si aptitudini de utilizare a calculatorului:
MS Office (Word, Excel, Power Point), Windows,
Corel Draw, Adobe Photoshop, Administrare site,
utilizare Wordpress, Internet Explorer, solutionare
defectiuni software;

v Capacitate ridicatd de analizd si sinteza, adaptare
dinamica la specificul sarcinilor de serviciu,
rezistenta la stres si capacitate de a se Incadra in
termene limita;

v' Persoand responsabild si organizatd, cu spirit de
initiativd, abilitati de management si de lucru in
echipa;

v Abilitdti privind sporirea accesului la patrimoniul
muzeal prin utilizarea internetului.
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b) Conditii generale:

v'sd fie cetifean roman sau cetitean al altor state
membre ale Uniunii Europene sau al statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul
in Romania;

v’ sd cunoascd limba roméana, scris si vorbit;

v/ s3 aibd varsta minimd reglementatd de prevederile
legale;

v 53 aibd capacitate deplind de exercitiu;

v/ s3 aibd o stare de sadndtate corespunzitoare postului
pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

v 53 Indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de
vechime sau alte condiii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

v'sd nu aibd condamndri definitive pentru savarsirea
unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.



Concursul va consta in:

v Selectia dosarelor de concurs:
comunicarea rezultatelor: maximum 3 zile lucritoare de la data expirérii termenului de depunere a
dosarelor;
% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afigarea rezultatelor;
comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

v Proba scrisi:

% data si ora desfagurdarii: 28 februarie 2022, ora 10:00;

& locul desfasurdrii: Muzeul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi cu sediul in lasi, Strada Titu
Maiorescu, nr. 12;

% comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei,

% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

% comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

v' Proba practica (testarea abilititilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea ocuparii
postului):

& data si ora desfasurarii: 03 martie 2022, ora 13:00;

% locul desfasurarii: Muzeul Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi cu sediul in lasi, Strada Titu
Maiorescu, nr. 12;

% comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei,

% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

% comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

v Interviul:

data si ora desfagurarii: 08 martie 2022, ora 10:00;

locul desfasurarii: Muzeul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi cu sediul in lasi, Strada Titu
Maiorescu, nr. 12;

comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minimum obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maximum o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia. Tematica propusa pentru organizarea si desfisurarea concursului:
e Legea nr. 311 din 8 iulie 2003 a muzeelor si a colectiilor publice, publicatd in MO, partea I, nr. 528 din
23.07.2003 (Republicata in temeiul art. III din Legea nr. 12/2016 pentru modificarea si completarea legii
muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003, publicatd in MO, partea I, nr. 39/17.01.2006);
Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 — Republicata (actualizata 2017);
Ioan Godea, Muzeotehnicd, Oradea, 2007, p. 33-67,
Corina Niculescu, Muzeologie generald, Bucuresti, 1979;

loan Opris, Transmuseographia, Bucuresti, 2003, p. 301-542;

e  loan Opris, Managementul muzeal, Targoviste, 2008;

e  Alexandru Florin Platon, Gheorghe Iacob (coord), Istoria Universitdtii din Iasi, lasi, 2010;

e  Licramioara Stratulat, Muzeologie contemporand, lasi, 2014, p. 11-31, 99-171;

e  Regulamentul Intern privind drepturile si obligatiile personalului Universitafii ,,Alexandru Ioan Cuza” din

Tasi, (www.uaic.ro meniul Despre UAIC, submeniul Documentele Universitdtii).
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/1-REG.INTERN-APROBAT-DEC.2014-CU-SEMNATURI.pdf
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Continutul dosarului:

v Cererea de participare la concurs, completatd olograf (in original), adresatd domnului Rector al Universitatii
»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi, insotitd de declaratia candidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea Educatiei
Nationale nr. 1 din 2011, respectiv art. 11 din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice; (model tip UAIC, se completeazi la depunerea dosarului);

Scrisoare de intentie tehnoredactata si semnata (in original);

Curriculum vitae tehnoredactat si semnat (in original);

Documente care sd ateste nivelul studiilor - Diplomd de licentd/Adeverintid insotitd de Foaia

matricoli/Suplimentul la diplomé/Situatia scolard) si alte acte care atestd efectuarea unor specializari,

documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice (original + copie);

v Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil
cu functia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria raspundere ca nu au
antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

v' Adeverintid medicali (in original) care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
(adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanitatii); In cazul in care candidatii solicitd Adeverinta medicala (in
original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va prezenta Adeverinta medicala (original + copie);

v' Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de nastere
si certificat de casatorie (daca este cazul) (original +copie);

v' Carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care sd ateste vechimea in specialitatea studiilor si in munca
(original + copie);

v Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original + copie).
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Dosarele de candidaturi se vor depune de la data de 04.02.2022 pdnd la data de 17.02.2022, ora 15.00, la
Serviciul Personal §i Dezvoltare Profesionali — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul
Administrativ al Universitdtii, etaj 1; persoana de contact: Tonigariu Denisa-Elena.

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal i Dezvoltare Profesionala: tel. 0232 201102 interior 2477.

Intocmit,
ec. Tonigariu Denisa-Elena
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