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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeazi concurs pentru
ocuparea postului de Muncitor necalificat, norma intreaga, perioadd nedeterminati
in cadrul Directiei Tehnice — Serviciul Tehnic si Administrare Imobile — Imobil Corp B

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineascid minim urmaétoarele conditii
specifice si conditii generale:

a) Conditii specifice:
o Studii: minimum 8 clase;
e Alte cerinte specifice - vor fi testate la probele de concurs:
% persoand harnica, serioasd, organizata, responsabila cu disponibilitate la program flexibil;
% persoand cu abilitati de relationare-comunicare si lucru in echipi;
% persoand cu spirit gospodaresc si de observatie, atentie distributivd, indemanare, viteza de
reactie.

b) Conditii generale:
v’ sd fie cetifean romdn sau cetitean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;
v’ sd cunoascd limba romana, scris si vorbit;
V' sd aiba varsta minima reglementatd de prevederile legale;
v’ s3 aiba capacitate deplina de exercitiu,
v’ sd aibd o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
v" sa indeplineasca conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
v sd nu aibd condamniri definitive pentru sdvérgirea unor infractiuni contra umanititii, contra
statulul or1 contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Concursul va consta in:
v’ Selectia dosarelor de concurs:
% comunicarea rezultatelor: maxim 3 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor;
% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;
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comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor

v Proba practici pentru testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea
ocuparii postului:

FEE F&

data si ora desfasurarii: 20.05.2022, ora 09.00

locul desfasurarii: Imobil Corp B din cadrul Universititii “Alexandru Ioan Cuza” din
Iasi;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucrdtoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

v" Interviul:

FEEE EE

data si ora desfasurarii: 24.05.2022, ora 09.00;

locul desfasurarii: Directia Tehnica din cadrul Universitatii “Alexandru Ioan Cuza” din
Iasi;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei,

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probd fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maxim o zi lucrdtoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia. Tematica propusa pentru organizarea si desfasurarea concursului:

v Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile personalului Universitatii “Alexandru Ioan
Cuza” din Iasi (https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2013/12/1-REG.INTERN-APROBAT-
DEC.2014-CU-SEMNATURI.pdf).

Continutul dosarului:

v' Cererea de participare la concurs, completatd olograf (in original), adresatd domnului Rector al
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, insotitd de declaratia candidatului conform art. 295
alin.(4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011, respectiv art. 11 din Regulamentul — cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice —
model tip UAIC.

v Curriculum vitae - tehnoredactat si semnat (original)

v Documente care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializiri,
documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);
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v" Cazierul judiciar (original) sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care
sa-] faca incompatibil cu functia pentru care candideazi, candidatii care depun la inscriere declaratie
pe propria ridspundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului;

v’ Adeverintid medicali (in original) care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitafile sanitare abilitate (adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii); In
cazul in care candidatii solicitd Adeverinta medicala (in original), pentru a se inscrie si la alte
concursuri, se va prezenta Adeverinta medicala (original si copie).

v" Actul de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat
de nastere si certificat de casitorie, dupi caz; (original +copie);

v" Copia carnetului de munci sau, dupa caz, adeverintele care si ateste vechimea in munci, (original
+copie);

v' Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (original si copie).

Dosarele de candidaturd se vor se vor depune in perioada 28.04.2022 — 11.05.2022, ora 15.00, la
Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia Economicd si Resurse Umane, Corpul “J” —
Corpul Administrativ al Universitdtii, etaj 1; persoana de contact: Oana Nicoleta CAMER.

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionali: tel. 0232 201102
interior 2477

intocmit,
ec. Oana Nicoleta CAMER
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