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UNIVERSITATEA , Alexandru Ioan Cuza” din IASI organizeaza concurs pentru ocuparea
postului de:

ADMINISTRATOR FINANCIAR (S), norma intreaga de 8 ore/zi, perioadd nedeterminata la Directia
Economici si Resurse Umane, Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionali

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci minimum urmaitoarele
conditii specifice §i conditii generale:

a) Conditii specifice:
i1 studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul Stiinte Economice;
i alte cerinte specifice (vor fi testate in cadrul probelor de concurs):
-competente de operare PC (MS Office: Word, Excel, operare baze de date, Outlook Express,
navigare internet si e-mail;
-gandire analitica si sinteticd, persoand comunicativa, organizatd, responsabild, rezistenta la stres,
obignuita sa lucreze cu deadline-uri stricte, spirit de echipd;
-adaptare dinamicd la sarcini de lucru, abilitati de invatare;
-abilitati excelente de comunicare in relatiile cu publicul si de intocmire a documentelor oficiale
(adrese, rapoarte, scrisori, etc.).

b) Conditii generale:
sa fie cetdtean roman sau cetifean al altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;
sd cunoascd limba roména, scris si vorbit;
sa aiba virsta minima reglementata de prevedenle legale;
sd aiba capacitate deplind de exercitiu;
sd aiba o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, aiestatd pe baza adeverintei medicale eliberate
de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
si indeplineasci conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit ceringelor postului scos la
concurs;
s nu aibd condamnari definitive pentru sdvarsirea unor infractiuni contra umanitilii, contra statului ori contra autoritafii,
de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupiic sau a unei
infractiuni savérsite cu intenfic, carc ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatici in care a
intervenit reabilitarea.
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Etapele concursului:
% Selectia dosarelor de inscriere

> comunicarea rezultatelor: maximum 3 zile lucritoare de la data cxpirdrii termenului de depuncre a
dosarelor;

# termen de contestatii: o zi lucritoarc de la afisarea rezultatelor;

» comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucritoarc dc la expirarca termenului de
depunere a contestatiilor.

% Proba scrisd (din bibliografia afisata)
» data si ora desfasuririi: 05 iulie 2022, ora 09.00
% locul desfasuririi: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Corp A; B-dul Carol I, nr. 11;
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comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarca probei;

termen de contestatii: o zi lucritoarc dc la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor Ia contestatiile depuse: maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

% Proba practici (testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in vederea ocupdrii postului)
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data si ora desfisuririi: 08 iulie 2022, ora 09.00;

focul desfasurini: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Corp B, B-dul Carol I, nr. 11;
comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucratoare de la finalizarca probei;

termen de contestatfii: o zi lucritoarc de la afisarea rezultatclor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucratoarc de la expirarca termenului de
depunere a contcstatiilor.
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data si ora desfasurdrii: s¢ vor comunica o datd cu afisarea rezuitatelor la proba practicd (in maximum 4
zile lucritoare de la proba practicd);

locul desfasurarii: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Corp A; B-dul Carol I, nr. 11;
comunicarea rezultatelor: maximum o zi lucritoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucratoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte.
Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia. Tematica pentru organizarea §i desfisurarea concursului:

Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, actualizatd cu modificérile si completarile ulterioare;
v TITLUL III: inviitiméantul superior;
v TITLUL 1V: Statutul personalului didactic; CAP. I1: Statutul personalului didactic si
de cercetare din invifiAmantul superior,

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, actualizatd cu modificarile si completérile ulterioare;

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, actualizatd cu modificérile si
completarile ulterioare;

Hotdrarea nr. 905/2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor, actualizatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea-Cadru nr. 153/2017 privind Personal i Dezvoltare Profesionali a personalului platit
din fonduri publice, cu modificirile ulterioare, actualizatd cu modificarile si completirile
ulterioare;

Hotérdrea nr. 286/2011, pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespuniitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, actualizata cu
modificarile §i completirile ulterioare;

Hotardrea nr. 457/2011, privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice §i de cercetare vacante din invatamdntul superior,

Contract Colectiv de Munci nr. 1241/11.10.2021 la Nivel de Grup de Unitati din Sectorul de
Activitate Invatamant Superior, inregistrat la M.M.P.S -D.D.S.

Regulamentul Intern privind drepturile si obligatiile personalului Universitatii ,,Alexandru
Ioan Cuza” din lasi, (www.uaic.ro meniul Despre UAIC, submeniul Documentele
Universitatii);

Continutul dosarului:

v' Cererea de participare la concurs, completatid olograf (in original), adresatd domnului Rector al
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, insotitd de declarafia cadidatului conform art. 295
alin.{4) din Legea nr. | din 2011 a Educatiei Nationale, si conform art. 11 din Regulamentul — cadru
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privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteritlor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice; - model
tip UAIC;

Scrisoare de intentie si curriculum vitae tehnoredactate si semnate (in original);

Documente care sd ateste nivelul studiilor - diploma de licentd/adeverintd insotiti de foaia
matricoli/situatie scolard si alte acte care atesti efectuarea unor specializari; documentele care
atestd indeplinirea conditiilor specifice (original +copie);

Cazierul judiciar in original sau o declarafie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale
care sa-l facd incompatibil cu funcfia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere
declaratie pe propria raspundere cd nu au antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel tarziu pand la data desfdsurdrii primei probe a
concursului;

Adeveringa medicala (in original) care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitafile sanitare abilitate (Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii); in cazul
in care candidatii solicitd Adeverinta medicala (in original), pentru a se inscrie si la alte concursuri, se
va prezenta Adeverintd medicala original +copie;

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz; certificat
de nastere si certificat de csfitorie (daci este cazul) (original +copie);

Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintd care s@ ateste vechimea in specialitate si in
munca; (original +copie);
Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (original +copie).

Dosarele de candidaturd se vor depune de la data de 10.06.2022 pind la data de 24.06.2022,

ora: 15.00 la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald — Directia Economicd si Resurse
Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universititii, etaj I; persoana de contact:
Barbacaru Felicia.

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal gi Dezvoltare Profesionala: tel. 0232201319.
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Publicarea se face in temeinl H.G. 286/201 1 5i H.G. 1027/2014
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