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I. PREZENTAREA PROIECTULUI
SCOPUL PROIECTULUI

Consolidarea culturii institutionale a eticii universitare la UAIC si reflectarea acesteia in activitatea
academica prin dezvoltarea componentei de etica si deontologie a programului de formare continua
a personalului didactic universitar.

OBIECTIVELE PROIECTULUI

O1. Integrarea in activitatea didactica si de cercetare, la toate nivelurile, a normelor de etica si
deontologie academica
01.1. Constientizarea comunitatii academice in privinta importantei cunoasterii normelor de
etica si deontologie profesionala in toate dimensiunile activitatii didactice, de cercetare si
institutionale.
01.2. Realizarea unui ghid de formare in domeniul eticii si deontologiei universitare, integrat in
activitatile de formare continua.
01.3. Accesibilizarea si diseminarea in randul comunitatii academice a reglementarilor
normative, a resurselor bibliografice si a modelelor de bune practici din domeniul eticii si
deontologiei.
01.4. Optimizarea mecanismelor institutionale interne de asigurare a respectarii principiilor de
etica si integritate academica si eficientizarea activitatii Comisiei de Etica a UAIC si a
structurilor complementare acesteia.
02. Cresterea calitatii actului didactic prin continuarea implementarii programului de formare
continua a personalului didactic din UAIC si dezvoltarea componentei de etica si integritate
academica din cadrul acestuia.
02.1. Continuarea si optimizarea programului de formare continua a cadrelor didactice ale UAIC
in domeniul psihopedagogiei universitare prin formarea a minimum 30 cadre didactice
universitare.
02.2. Cunoasterea si optimizarea utilizarii bazei materiale si a infrastructurii de cercetare a
UAIC in activitatea didactica.
03. Gestionarea cu eficienta si eficacitate a resurselor proiectului.

Il. DESCRIEREA ACTIVITATII

Pentru atingerea 02.1 se va desfasura activitatea A6. Realizarea activitatii de formare in zona
psihopedagogiei universitare pilotate in anul precedent, in cadrul HUB ului UniTeach UAIC.

Activitatea presupune parcurgerea unui program de formare in zona psihopedagogiei universitare de
40 de ore, distribuite in:

> 20 de ore pe componenta psihopedagogica (x2 grupe),

» 14 ore pe componenta didactica aplicata domeniului fundamental (x4 grupe) si

» 6 ore pe componenta deontologiei si eticii academice (x2 grupe).

La finalizarea activitatilor de formare, membrilor din grupul tinta li se va elibera un certificat de
participare. Eliberarea certificatului este conditionata de participarea la cel putin 80% dintre
activitatile programate in activitatea de formare.
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I1l. GRUPUL TINTA

Grupul tinta al proiectului (numit in continuare si GT) este format din min. 30 de cadre didactice din
UAIC, care isi desfasoara activitatea didactica in domeniile fundamentale:

e Matematica si stiinte ale naturii;

e Stiinte biologice si biomedicale / Stiinta sportului si educatiei fizice;

e Stiinte sociale;

e Stiinte umaniste si arte.

DISTRIBUTIA FACULTATILORVPE DOMENII FUNDAMENTALE
IN CADRUL ACTIVITATILOR DE FORMARE

el Facultatea / departamentul e
fundamental alocate

Matematica si | Facultatea de Geografie si Geologie (Departamentul de Geografie) 1
stiinte ale Facultatea de Informatica 2
naturii .y

(5 participanti) Facultatea de Matematica 2
Facultatea de Biologie 2
Stiinte biologice | Facultatea de Chimie 2
si biomedicale | Facultatea de Educatie Fizica si Sport 2
(9 participanti) | Facultatea de Fizica 2
Facultatea de Geografie si Geologie (Departamentul de Geologie) 1
Facultatea de Drept 2
. . Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor 4

Stiinte sociale - —— - — -
(9 participanti) Facultatea de F]!.OSOfl? si $t.nn’ge Social-Politice (cu exceptia 1

’ Departamentului de Filosofie)
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 2
Facultatea de Filosofie si Stiinte Social-Politice (Departamentul de 1
.. . Filosofie)

$tnn'g§ :;Tg:mste Facultatea de Is_torie 1
(7 pa{rticipanti) Facultatea de Litere . v 3
’ Facultatea de Teologie Ortodoxa 1
Facultatea de Teologie Romano-Catolica 1

Persoanele interesate in vederea includerii in grupul tinta pot solicita informatii suplimentare sau
clarificari prin e-mail la adresa lidia.bourceanu®@uaic.ro.

IV. CRITERII DE ELIGIBILITATE SI SELECTIE

Grupul tinta (GT) va fi format din min. 30 si nu mai mult de 35 de cadre didactice ale UAIC care
indeplinesc una din urmatoarele conditii de eligibilitate:
- sunt cadre didactice titulare (profesor, conferentiar, lector/sef de lucrari, asistent) angajate
pe perioada nedeterminata sau determinata la UAIC;
- sunt cercetatori angajati la UAIC pe perioada nedeterminata sau determinata si desfasoara
activitati didactice in anul universitar 2022-2023;
- sunt doctoranzi care desfasoara activitati didactice in anul universitar 2022-2023;
- sunt cadre didactice asociate (profesor, conferentiar, lector/sef de lucrari, asistent) in anul
universitar 2022-2023;
- nu au participat in calitate de membru in grupul tinta in cadrul proiectului <<UniTeach UAIC
- Performanta si inovatie in activitatea didactica la Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din
lasi>>, Cod proiect: CNFIS-FDI-2021-0481.
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Candidatii care indeplinesc criteriile de eligibilitate si au depus formularele de inscriere complete
vor fi selectati in functie de urmatoarele criterii:

CRITERII DE SELECTIE

cadru didactic titular UAIC
Criteriul | cercetator UAIC cu activitati didactice in anul universitar 2022-2023
doctorand UAIC cu activitati didactice in anul universitar 2022-2023
cadru didactic asociat UAIC cu activitati didactice in anul universitar 2022-2023
Criteriul I Facultatea/departvamentul in care activeaza, astfel ?ncé:c sa fie respectata
ponderea participarii cadrelor didactice de la toate facultatile UAIC.
Profesor/CS |
Conferentiar /CS Il
Criteriul 1l Lector/sef lucrari / CS Il
Asistent / CS / ACS
Doctorand

In situatia in care locurile alocate unei facultati nu se completeaza, acestea vor fi distribuite altor
facultati din cadrul aceluiasi domeniu.

V. CALENDARUL DE SELECTIE

CALENDARUL DE SELECTIE

Activitate Perioada
Campanie de informare si promovare in randul GT 7 - 11 octombrie
Inscrierea candidatilor 12 - 17 octombrie
Verificarea, evaluarea si selectia candidaturilor 18 - 19 octombrie
Afisarea listei de candidati declarati admisi 20 octombrie
Contestatii 21 octombrie
Solutionarea contestatiilor 24 octombrie
Afisarea listei finale a candidatilor declarati admisi 24 octombrie

VI. DOSARUL DE CANDIDATURA

Pentru inscrierea in grupul tinta se vor completa si transmite, prin e-mail la uniteach®@uaic.ro,
urmatoarele documente:

Formular de aplicatie (Anexa 1);

Declaratie disponibilitate de a participa la activitatile proiectului (Anexa 2);
Curriculum Vitae in format Europass;

Copie dupa diploma obtinuta dupa ultimul curs de perfectionare didactica, altul decat
nivelul | si Il DPPD (daca este cazul);

Acord de utilizare a datelor personale (Anexa 3).

L0 0000
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VII. PROCESUL DE SELECTIE

VIl.1. DEPUNEREA CANDIDATURILOR

Persoanele interesate sa participe la activitatea de formare si care indeplinesc criteriile de selectie
isi vor depune candidatura, in format electronic, la adresa de email uniteach@uaic.ro pana la data
de 17.10.2022.

E-mailul trebuie sa contina titlul ,,Candidatura formare” si documentele solicitate ca atasamente
completate si semnate.

Documentele vor fi verificate in privinta conformitatii, iar daca sunt necesare completari sau
precizari, acestea vor fi solicitate candidatului, urmand sa fie transmise in maximum 2 zile de la data
solicitarii, insa nu mai tarziu de data de 19.10.2022.

In cazul in care completarea candidaturii nu s-a facut in termenul mentionat, candidatura va fi
declarata neeligibila.

VIl.2. SELECTIA CANDIDATILOR

Dupa stabilirea eligibilitatii se va proceda la evaluarea candidaturilor si selectia propriu-zisa, conform
calendarului.

Selectia candidatilor se va realiza pe baza punctajului acumulat la urmatoarele criterii, dupa cum
urmeaza:

GRILA DE EVALUARE

Criterii de selectie Barem Criterii de departajare

cadru didactic titular UAIC In  cazul candidatilor cu
cercetator UAIC cu activitati 40 punctaj egal, departajarea se
didactice in anul universitar 2022- va realiza in functie de:
2023 - Facultatea/departamentul
Criteriul | doctorand UAIC cu activitdti | 30 in care activeaza, astfel
I didactice in anul universitar 2022- incat sa fie respectata
2023 ponderea participarii
cadru didactic asociat UAIC cu 30 cadrelor didactice de la
activitdti  didactice  in  anul toate facultatile UAIC.
universitar 2022-2023 (criteriul I1);
Profesor/CS | 10 - punctajul acumulat la
Criteriul |Conferentiar /CS i 20 Criteriul lll.
i Lector/sef lucrari / CS I 30
Asistent / CS / ACS 30
Doctorand 30

*Pentru cadrele didactice asociate, punctajul se va acorda in functie de postul in care este cuprinsd
activitatea in Statul de functii al departamentului la care activeazd.
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VII.3. ANUNTAREA REZULTATELOR

Candidatii vor fi informati prin e-mail cu privire la rezultatele selectiei. Se va realiza o lista de
beneficiari selectati si o lista de rezerva. Listele cu candidatii declarati admisi vor fi afisate pe site-
ul www.uaic.ro, la sectiunea dedicata proiectului.

In situatia in care existd contestatii, acestea vor fi adresate in format electronic, la adresa
uniteach@uaic.ro, la data de 21.10.2022.

Dupa solutionarea contestatiilor vor fi anuntate rezultatele finale. Dupa perioada de selectie a celor
30 de persoane, acestea vor participa la activitatea de formare.

VIil. DISPOZITII FINALE

Prezenta procedura de selectie a fost validata/avizata la data de 06 octombrie 2022. Aceasta poate
fi completata / modificata in functie de necesitatile reale care decurg din implementarea
proiectului.
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FONDUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALZ\ - FDI 2022

Domeniul 5: imbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei si eticii
academice

Titlu proiect: Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in activitatea academica prin
formarea continua a personalului didactic (UniEthic)

Cod proiect: CNFIS-FDI-2022-0543

ANEXA 1
FORMULAR DE INSCRIERE

Subsemnatul/a (numele si prenumele)
cu domiciliul in localitatea , strada , nr. ,
bl. , ap. , SC. , judetul , telefon , email
posesor/posesoare a BI/Cl seria nr. , eliberat/a de
, CNP , cadru didactic titular / cercetator /
doctorand / asociat, avand functia de in Universitatea
»Alexandru loan Cuza” din lasi, la Facultatea

Departamentul

solicit inscrierea la activitatea de formare a personalului didactic universitar, in calitate
de participant, in cadrul proiectului << Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate
in activitatea academica prin formarea continua a personalului didactic (UniEthic)>>, cod

proiect CNFIS-FDI-2022-0543.

Data, Semnatura,
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FONDUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA - FDI 2022

Domeniul 5: imbun&tatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei si eticii
academice

Titlu proiect: Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in activitatea academica prin
formarea continua a personalului didactic (UniEthic)

Cod proiect: CNFIS-FDI-2022-0543

ANEXA 2

DECLARATIE DISPONIBILITATE DE A PARTICIPA LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

Subsemnatul/a (numele si prenumele)

CNP , telefon , email s

in calitate de participant la activitatea de formare a personalului didactic universitar, imi
exprim acordul si disponibilitatea de a participa la activitatile derulate in cadrul proiectului
<< Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in activitatea academica prin

formarea continua a personalului didactic (UniEthic)>>, cod proiect CNFIS-FDI-2022-0543.

Data, Semnatura,
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FONDUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA - FDI 2022

Domeniul 5: imbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei si eticii
academice

Titlu proiect: Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in activitatea academica prin
formarea continua a personalului didactic (UniEthic)

Cod proiect: CNFIS-FDI-2022-0543

ANEXA 3

ACORD DE UTILIZARE A DATELOR PERSONALE

Subsemnatul/a (numele si prenumele)
CNP , telefon , email s
ca beneficiar/a al proiectului << Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in
activitatea academica prin formarea continua a personalului didactic (UniEthic)>>, cod
proiect CNFIS-FDI-2022-0543, declar pe propria raspundere ca am luat la cunostinta
dispozitiile Regulamentului 679/2016 privind protectia persoanelor fizice cu referire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si declar ca sunt
de acord ca informatiile personale furnizate cu ocazia procesului de selectie a grupului tinta
sa fie stocate, prelucrate, utilizate si publicate de catre persoanele responsabile de
implementarea proiectului.

Confirm faptul ca Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi m-a informat cu privire la
scopul colectarii, utilizarii si prelucrarii datelor mele cu caracter personal, inclusiv in ceea
ce priveste conditiile in care imi pot exercita urmatoarele drepturi prevazute de
Regulamentul (UE) 2016/679 (Regulamentul general privind protectia datelor - GDPR),
direct aplicabil in Romania: dreptul de a fi informat, dreptul de acces, dreptul la rectificare,
dreptul la stergere, dreptul de a restrictiona procesarea, dreptul la portabilitatea datelor,
dreptul la obiectii, precum si drepturile legate de luarea de decizii de automatizare si de
profilare.

Tn aceste conditii, sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal furnizate de
mine catre Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi in scopul precizat anterior si cu
furnizarea lor catre organismele finantatoare, precum si autoritatile publice abilitate sa
verifice si sa monitorizeze modul de derulare a proiectului.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostiinta, ca sunt de acord cu intregul
continut si am completat personal informatiile din prezenta declaratie.

Data, Semnatura,
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FONDUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA - FDI 2022

Domeniul 5: imbun&tatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei si eticii
academice

Titlu proiect: Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in activitatea academica prin
formarea continua a personalului didactic (UniEthic)

Cod proiect: CNFIS-FDI-2022-0543

ANEXA 4

FISA DE VERIFICARE CANDIDATURA

Numarul de inregistrare al candidaturii

CANDIDAT
(nume, prenume)

Exista

TIP DOCUMENT DA NU

1. Formular de aplicatie (Anexa 1)

2. Declaratie disponibilitate de a participa la activitatile proiectului
(Anexa 2)

3. Curriculum Vitae in format Europass;

4. Copie dupa diploma obtinuta la ultimul curs de perfectionare
didactica altul decat nivelul | si Il DPPD (daca este cazul)

5. Acord de utilizare a datelor personale (Anexa 3).

CANDIDATURA ESTE ELIGIBILA? NU DA

Observatii (in cazul in
care candidatura NU este
eligibild, se va mentiona
motivul)

Functie Nume si prenume Semnatura

Intocmit,
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FONDUL DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA - FDI 2022

Domeniul 5: imbun&tatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectarii deontologiei si eticii
academice

Titlu proiect: Etica si deontologie universitara la UAIC - integritate in activitatea academica prin
formarea continua a personalului didactic (UniEthic)

Cod proiect: CNFIS-FDI-2022-0543

ANEXA 5

FISA DE EVALUARE CANDIDATURA

Numarul de inregistrare al candidaturii

CANDIDAT
(nume, prenume)

CRITERII DE SELECTIE Punctaj
Acordat

Criteriul | 50 pct. - cadru didactic titular UAIC
40 pct. - cercetator UAIC cu activitati didactice
in anul universitar 2022-2023
30 pct. - doctorand UAIC cu activitati didactice
in anul universitar 2022-2023
30 pct. - cadru didactic asociat UAIC cu
activitati didactice in anul universitar 2022-2023
Criteriul 1l 30 pct. - Doctorand
30 pct. - Asistent / CS / ACS
30 pct. - Lector/sef lucrari / CS Il
20 pct. - Conferentiar /CS Il
10 pct. - Profesor/CS |
TOTAL Criterii de selectie Maximum 80 puncte

S DE DEPARTA JAR

Numarul de locuri disponibil pentru fiecare domeniu fundamental (criteriul Il);
Punctajul acumulat la Criteriul Ill.

Comisie de
evaluare si selectie
Membru 1

Nume, prenume Semnatura

Membru 2

Membru 3
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