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ANEXA 1 

 

 

FIŞA DE EVALUARE GENERALĂ A STANDARDELOR UNIVERSITĂŢII 
 

în vederea ocupării postului de Asistent universitar, poziţia 79, prevăzut în statul de funcţiuni al 

Departamentului Management, Marketing și Administrarea Afacerilor,  

Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor, Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi 

 

Candidat: Dr. Alina Măriuca Anița (Ionescu) 

 

 

CRITERIUL I 

ACTIVITATEA DE CERCETARE (70%) 

DESCRIPTORI PUNCTAJ Punctaj 

obținut 

1. Articole ştiinţifice publicate in extenso în 

reviste cotate Web of Science cu factor de 

impact  

(60 puncte × factor de impact + 25) / număr 

autori  

8.845 

2. Articole ştiinţifice publicate in extenso în 

reviste indexate fără factor de impact  

20 puncte / număr autori  - 

3. Articole ştiinţifice publicate in extenso în 

reviste indexate BDI  

15 puncte / număr autori  152.5 

4. Articole ştiinţifice publicate in extenso în 

volumele conferinţelor  

indexate ISI: 30 puncte / număr autori  25 

indexate în BDI: 15 puncte / număr autori 30 

alte categorii: 5 puncte / număr autori 91.667 

5. Cărţi ştiinţifice publicate (doar prima ediţie)  edituri academice internaţionale: 100 puncte la 

100 pagini / număr autori  

- 

alte edituri internaţionale: 70 puncte la 100 

pagini / număr autori 

- 

edituri academice naţionale: 50 puncte la 100 

pagini / număr autori 

151.5 

alte edituri naţionale: 20 puncte la 100 pagini / 

număr autori 

- 

6. Cărţi ştiinţifice traduse şi publicate în edituri 

din străinătate  

100 puncte la 100 pagini / număr autori  - 

7. Coordonarea şi editarea de volume, traduceri 

şi antologii  

edituri academice internaţionale: 60 puncte / 

număr autori  

- 

alte edituri internaţionale: 40 puncte / număr 

autori  

- 

edituri academice naţionale: 30 puncte / număr 

autori  

- 

alte edituri naţionale: 15 puncte / număr autori  - 

8. Articole publicate în dicţionare şi 

enciclopedii  

edituri academice internaţionale: 30 puncte / 

număr autori  

- 

alte edituri internaţionale: 20 puncte / număr 

autori  

- 
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edituri academice naţionale: 15 puncte / număr 

autori  

- 

alte edituri naţionale: 5 puncte / număr autori  - 

9. Contracte de cercetare ştiinţifică în instituţii 

academice (universităţi, institute ale Academiei 

Române, institute naţionale de cercetare, 

institute de cercetare din străinătate, alte 

categorii de institute academice)  

contracte internaţionale – director: 100 puncte 

pentru fiecare 100.000 Euro 

- 

contracte internaţionale – membru: 100 puncte 

pentru fiecare 100.000 Euro / numărul membrilor 

echipei de cercetare 

58.527 

contracte naţionale – director: 50 puncte pentru 

fiecare 500.000 lei 

2.09 

contracte naţionale – membru: 50 puncte pentru 

fiecare 500.000 lei / numărul membrilor echipei 

de cercetare  

- 

10. Contracte de cercetare în mediul de afaceri 

şi sectorul public  

organizaţii internaţionale: 100 puncte pentru 

fiecare 100.000 Euro  

- 

firme multinaţionale: 100 puncte pentru fiecare 

100.000 Euro  

- 

firme naţionale: 50 puncte pentru fiecare 500.000 

Euro  

- 

organizaţii administrative naţionale: 40 puncte 

pentru fiecare 500.000 Euro 

0.552 

alte organizaţii publice de nivel naţional: 30 

puncte pentru fiecare 500.000 Euro 

- 

11. Brevete  internaţionale: 100 puncte / număr de autori  - 

naţionale: 30 puncte / număr autori - 

12. Citări şi recenzii ale lucrărilor ştiinţifice  reviste de specialitate din străinătate: (10 + 20 × 

factor de impact) / număr autori, pentru fiecare 

citare  

164.16 

reviste de specialitate din ţară: (5 + 10 x factor de 

impact) / număr autori, pentru fiecare citare  

42.5 

monografii academice din străinătate: 50 puncte / 

număr autori, pentru fiecare citare  

116.67 

monografii academice din ţară: 25 puncte / 

număr autori, pentru fiecare citare  

- 

13. Lucrări susţinute în calitate de invitat la 

manifestări ştiinţifice (conferinţe, congrese, 

simpozioane, seminarii şi ateliere de lucru)  

străinătate: 25 puncte pentru fiecare activitate  200 

ţară: 10 puncte pentru fiecare activitate 250 

14. Profesor/cercetător invitat la 

universităţi/institute de cercetare  

străinătate: 25 puncte pentru fiecare activitate  100 

ţară: 10 puncte pentru fiecare activitate 10 

15. Editor/Membru în Editorial Board & 

Advisory Board  

reviste cotate Web of Science: editor, 30 puncte 

pentru fiecare revistă; membru, 20 puncte pentru 

fiecare revistă  

- 

reviste internaţionale şi alte reviste ale 

Universităţii: editor, 15 puncte pentru fiecare 

revistă; membru, 10 puncte pentru fiecare revistă  

- 

16. Premii internaţionale obţinute printr-un 

proces de selecţie  

100 puncte / categorie / număr persoane  - 

17. Premii ale Academiei Române  50 puncte / categorie / număr persoane  - 
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18. Alte premii naţionale ale instituţiilor 

culturale  

20 puncte / categorie / număr persoane  - 

19. Participări la manifestări ştiinţifice  internaţionale: preşedinte comitet 

organizare/consiliu ştiinţific, 25 puncte pentru 

fiecare activitate; membru comitet 

organizare/consiliu ştiinţific, 15 puncte pentru 

fiecare activitate; moderator de panel, 15 puncte 

pentru fiecare activitate; raportor pe 

secţiuni/paneluri, 10 puncte pentru fiecare 

activitate  

30 

naţionale: preşedinte comitet organizare/consiliu 

ştiinţific, 15 puncte pentru fiecare activitate; 

membru comitet organizare/consiliu ştiinţific, 5 

puncte pentru fiecare activitate; moderator de 

panel, 5 puncte pentru fiecare activitate; raportor 

pe secţiuni/paneluri, 2 puncte pentru fiecare 

activitate 

5 

TOTAL ACTIVITATE DE CERCETARE = 1439.011 puncte 

CRITERIUL II 

ACTIVITATEA DIDACTICĂ (30%) 
1. Tratate și manuale universitare  30 puncte la 100 pagini / număr de autori  

 

- 

2. Proiecte didactice (înfiinţare/dotare 

laboratoare licenţă, master, săli workshop, 

biblioteci proprii facultăţilor, departamentelor, 

laboratoarelor şi grupurilor de cercetare)  

40 puncte pentru fiecare activitate  

 

- 

3. Materiale suport curs, seminar, lucrări 

practice şi programe analitice detaliate  

10 puncte pentru fiecare activitate  

 

30 

4. Organizare de aplicații și practică de 

specialitate  

 

5 puncte pentru fiecare activitate  

 

- 

TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ = 30 puncte 

 

TOTAL ACTIVITATE DE CERCETARE: 1439.011 PUNCTE 

TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ: 30 PUNCTE 

 

TOTAL: 1439.011 x 70% + 30 x 30% = 1016.308 puncte 
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ANEXA 1 

 

FIŞA DE EVALUARE GENERALĂ A STANDARDELOR UNIVERSITĂŢII 

 

în vederea ocupării postului de Asistent universitar, poziţia 79, prevăzut în statul de funcţiuni al 

Departamentului Management, Marketing și Administrarea Afacerilor,  

Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor, Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi 

 

Candidat: Dr. Alina Măriuca Anița (Ionescu) 

 

CRITERIUL I – ACTIVITATEA DE CERCETARE 

 

1. Articole ştiinţifice publicate in extenso în reviste cotate Web of Science cu factor de impact  

 

(60 puncte x factor de impact + 25) / număr autori  

Total punctaj: 8.845 puncte  

 

1. Jaba, E., Ionescu, A.M., Turdean, M.S., Francu, G. (2009), Quantitative methods to rank European 

countries according to financial performance indicators of metallurgical industry, în Metalurgia 

International, vol. XIV (2009), special issue no. 5, pp. 5-8, Editura Științifică F.M.R.; (factor de impact 

în 2009: 0.173) (60 x 0.173 + 25) / 4 = 8.845 puncte. 

 

3. Articole ştiinţifice publicate in extenso în reviste indexate BDI  

 

(15 puncte / număr autori) 

Total punctaj: 3.75 + 7.5 + 5 + 15 + 15 + 15 + 7.5 + 15 + 7.5 + 3.75 + 7.5 + 5 + 7.5 + 7.5 + 15 + 15= 152.5 

puncte  

 

1. Iacobuţă, A. O., Baciu, L., Ionescu, A. M., Mursa, G. C. (2015),  Socioeconomic inequalities in self-

perceived health in Romania, Journal of Public Administration, Finance and Law, Special Issue 2/2015, 

pp. 209-224; 15 puncte/4=3.75 puncte 

2. Ionescu, D.D., Ionescu, A.M. (2015), Predictors of Work-life Balance for Women Entrepreneurs in the 

North-East Region of Romania, în Review of Applied Socio-Economic Research, Volume 9, Issue 

1/2015, http://www.resear.eu/; 15 puncte/2=7.5 puncte 

3. Ionescu, D. D., Ionescu, A. M., Elisabeta Jaba (2013), The investments in education and quality of life, 

Journal of Knowledge Management, Economics and Information Technology, Economics Essays, 

JKMEIT PLUS - Special Issue, Decembrie 2013, pp. 141-158; 15 puncte/3=5 puncte 

4. Ionescu, A.M. (2013), Indicators of quality of work as predictors of quality of life, în Review of Applied 

Socio- Economic Research, Volume 5, Issue 1/2013, pp. 92-99;  http://www.resear.eu/; 15 puncte 

http://www.resear.eu/
http://www.resear.eu/
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5. Ionescu A.M. (2012), Quality of employment in the context of crisis: a comparative analysis of Romania 

and EU 27, Ovidius University Annals, Economic Sciences Series, Volume XII, Issue 2/2012, pp. 430-

435, Ovidius University Press; 15 puncte 

6. Ionescu, A.M. (2012), Utilization of Multivariate Statistical Methods in the Construction of Composite 

Indicators of Quality of Life, Journal of Knowledge Management, Economics and Information 

Technology, Economical essays, Special Issue, Decembrie 2012, ISSN 2069-5934 (versiune online) și 

ISSN 2285-4096 (versiune tipărită); 15 puncte 

7. Ionescu, D.D., Ionescu, A.M. (2012), Work-Life Relationship for Women Entrepreneurs, Journal of 

Knowledge Management, Economics and Information Technology, Economical essays, Special Issue, 

Decembrie 2012, ISSN 2069-5934 (versiune online) și ISSN 2285-4096 (versiune tipărită); 15 

puncte/2=7.5 puncte 

8. Ionescu, A.M. (2012), How does education affect labour market outcomes?, Review of Applied Socio- 

Economic Research, Volume 4, Issue 2/2012, pp. 130-144, http://www.resear.eu/; 15 puncte 

9. Ionescu, A.M., Ionescu, D.D. (2012), Aspects regarding work and employment quality in Romania in the 

first decade of the 21st century, Revista de Știinte Politice. Revue des Sciences Politiques, No. 35, 2012, 

pp. 275-292, Editura Universitaria Craiova; 15 puncte/2=7.5 puncte 

10. Jaba, E., Ionescu, A.M., Iaţu, C., Balan, C. (2009), The evaluation of the Regional Profile of the 

Economic Development in Romania, Analele Ştiinţifice ale UAIC, Științe Economice, Tomul LVI, 

2009, ISSN 0379-7864, pp. 537-549; 15 puncte/4=3.75 puncte 

11. Gagea, M., Ionescu, A.M. (2008), Extraction of seasonal variations of unemployment rate in Romania 

using several methods based on moving average filter, Analele Ştiinţifice ale Universitaţii „Alexandru 

Ioan Cuza” din Iași, Secţiunea Ştiinţe Economice, TOMUL LV 2008, http://anale.feaa.uaic.ro/anale/ro/; 

15 puncte/2=7.5 puncte 

12. Gagea, M., Mihai, M., Ionescu, A.M. (2008), Statistical analysis of the dynamics and disparities of e-

commerce in EU countries, Business Excellence, Special Issue of Review of Management and 

Economical Engineering, vol. 7, no. 5, 2008, ISSN 1583-624X, pp. 268-271, 

http://www.revista.amier.org/19engleza.htm; 15 puncte/3=5 puncte 

13. Gagea, M., Ionescu, A.M. (2008), The comparison of seasonal profile of quartely employment rate in 

agriculture, from Romania and European Union, during the period 2000 – 2007, Lucrări științifice. 

Seria Agronomie, no. 51 / 2008, USAMV "Ion Ionescu de la Brad" Iași, ISSN 1454-7414, pp. 154-159, 

http://www.revagrois.ro/rezumat.php?id=808; 15 puncte/2=7.5 puncte 

14. Ionescu, A.M., Gagea, M. (2008), Coordinates of standard of living in Romanian rural areas, at the end 

of 2005, Lucrări ştiinţifice. Seria Agronomie, no. 51 / 2008, USAMV "Ion Ionescu de la Brad" Iași, 

ISSN 1454-7414, pp. 166-171, http://www.revagrois.ro/rezumat.php?id=809; 15 puncte/2=7.5 puncte 

15. Ionescu, A.M. (2008), Poverty assessment at household level using a Poverty Composite Indicator, The 

Annals of the University of Oradea. Economic Sciences, Tom XVII ISSN-1582-5450, 2008; 

http://steconomice.uoradea.ro/anale; 15 puncte 

http://www.resear.eu/
http://anale.feaa.uaic.ro/anale/ro/
http://www.revista.amier.org/19engleza.htm
http://www.revagrois.ro/rezumat.php?id=808
http://www.revagrois.ro/rezumat.php?id=809
http://steconomice.uoradea.ro/anale
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16. Ionescu, A.M. (2006), Poverty mapping of romanian counties using cluster analysis, Scientific Annals 

of the “Alexandru Ioan Cuza” University of Iași, Economic Sciences Section, Tom LII/LIII, 2005/2006, 

pp. 380-385; 15 puncte 

 

 

4. Articole ştiinţifice publicate in extenso în volumele conferinţelor  

 

Total punctaj = (10 + 15) + (15 + 15) + 91.667 = 146.667 puncte  

 

- indexate ISI: 30 puncte / număr autori 

 

1. Asandului, L., Ceobanu, C., Ionescu, A.M. (2009),  An analysis of the diffusion of information 

technology in education – towards Europe’s information society, în Proceedings of the 11th 

International Conference on Enterprise Information Systems ICEIS, 2009, pp. 186-189, indexat în 

Conference Proceedings Citation Index; 30 puncte/3=10 puncte 

2. Ionescu, D. D., Ionescu, A. M. (2014), Female entrepreneurs: characteristics and entrepreneurial 

behavior, SGEM2014 Conference on Political Sciences, Law, Finance, Economics and Tourism, 

www.sgemsocial.org, SGEM2014 Conference Proceedings, ISBN 978-619-7105-28-5/ ISSN 2367-

5659, 1-9 Septembrie, 2014, Vol. 4, pp. 279-286, DOI: 10.5593/sgemsocial2014/B24/S7.036; 30 

puncte/2=15 puncte 

 

- indexate în BDI: 15 puncte / număr autori 

 

1. Ionescu, A.M. (2010), Possible Approaches to the Use of Multivariate Statistical Methods in the 

Construction of Composite Indicators for Quality of Life Assessment, în 5th International Conference on 

Applied Statistics 2010, ISSN 2069-2498; 15 puncte 

2. Ionescu, A.M. (2008), Multivariate statistical methods applied in poverty research, în Current Trends in 

Statistics in V6 region, Proceedings of the students’ conference, Prague, 5-6 Septembrie 2008, Czech 

Statistical Society; 15 puncte 

 

- alte categorii: 5 puncte / număr autori  

 

Total punctaj = 1.667 + 5 + 5 + 2.5 + 5 + 2.5 + 5 + 2.5 + 5 + 5 +5 + 2.5 = 91.667 puncte  

 

1. Baciu, L.,  Iacobuţă, A. O., Ionescu, A. M. (2014), An analysis of the Contextual Determinants of Self-

rated health across EU Countries: Normative Implications, în O. Jora (ed.), The 5th Biennial 

International Conference The Future of Europe, Ed. ASE, Bucuresti, 2014, ISSN 2392-8611, pp. 6-16; 5 

puncte/3=1.667 puncte 

http://www.sgemsocial.org/
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2. Ionescu, A.M. (2011), Construction of a Composite Indicator for the Assessment of Quality of Life, 

Proceedings of the 58th World Statistics Congress, ISI 2011, Dublin, Ireland, ISBN not assigned, 

http://isi2011.congressplanner.eu/; 5 puncte 

3. Ionescu, A.M. (2011), Crisis effects on quality of work in Romania, Proceedings of The International 

Conference on Economic Cybernetic Analysis: Global Crisis Effects and the Patterns of Economic 

Recovery – GCER-2011, Editura ASE, ISSN: 2247-1820, publicat pe CD; 5 puncte 

4. Ionescu, A.M., Gagea, M. (2008), Statistical analysis of some socio-economic disparities of Romanian 

counties, în Teoria şi practica dezvoltarii regionale în Europa, volum publicat în cadrul proiectului 

CNCSIS A 1413-2007 Repere Metodologice pentru Întărirea Capacității de Fundamentare a Politicii de 

Coeziune Economică și Socială din Perspectiva Convergenței Regionale; 5 puncte/2=2.5 puncte 

5. Ionescu, A.M. (2007), A composite indicator of habitation comfort in the urban areas of Romania, în 

volumul conferinţei internaţionale Globalisation and Higher Education in Economics and Business 

Administration, a doua ediţie, Iaşi, 25-28 octombrie 2007; 5 puncte 

6. Ionescu, A.M., Buruiană, A.I. (2007), Evaluarea statistică a nivelului de dezvoltare din România în 

profil teritorial, folosind analiza componentelor principale, în Evaluarea statistică a dezvoltării 

economico-sociale (coord. Elisabeta Jaba), Editura Junimea, Iaşi; 5 puncte/2=2.5 puncte 

7. Ionescu, A.M. (2007), Abordări privind clasificarea metodelor statistice multivariate, în Evaluarea 

statistică a dezvoltării economico-sociale (coord. Elisabeta Jaba), Editura Junimea, Iaşi, 2007; 5 puncte 

8. Ionescu, A.M., Buruiană, A.I. (2006), Profilul teritorial al turismului rural din Romania în anul 2004, în 

volumul Sesiunii științifice naționale cu participare internaţională Turismul rural românesc. Actualitate 

și perspectivă, Vatra Dornei, 26 – 27 mai 2006; 5 puncte/2=2.5 puncte 

9. Ionescu, A.M. (2006), Construirea de clusteri ai sărăciei la nivel teritorial – o soluție pentru 

eficientizarea politicilor și programelor de reducere a sărăciei, în volumul Simpozionului Internațional 

al Tinerilor Cercetători, ediția a IV-a, Chișinău, 14 – 15 aprilie 2006; 5 puncte 

10. Ionescu, A.M. (2005), Analiza cluster aplicată în fundamentarea programelor de reducere a sărăciei, în 

Probleme actuale de statistică (coord. Elisabeta Jaba), Ed. Junimea, Iaşi; 5 puncte 

11. Anița, A.M. (2004), Modele liniare de panel cu efecte fixe, în Probleme actuale de statistică, Ed. 

Junimea, Iași; 5 puncte 

12. Jaba, E., Anița, A.M. (2004), Evaluarea statistică a impactului unei campanii de promovare a 

transportului public în municipiul Iași, în Probleme actuale de statistică, Ed. Junimea, Iași; 5 

puncte/2=2.5 puncte 

 

5. Cărţi ştiinţifice publicate (doar prima ediţie) 

 

Total punctaj: 45.5 + 106 = 151.5 puncte  

 

- edituri academice naţionale: 50 puncte la 100 pagini / număr autori 

 

http://isi2011.congressplanner.eu/search.php
http://isi2011.congressplanner.eu/


 

8 
 

1. Ionescu, A.M. (2009), Evaluarea profilului sărăciei din România folosind metode statistice multivariate. 

Studiu de caz, Editura Universităţii Al. I. Cuza, Iaşi ; (91*50 puncte)/100=45.5 puncte 

2. Ionescu, A.M. (2008), Introducere în analiza statistică multivariată, Editura Universităţii Al. I. Cuza, 

Iaşi (212*50 puncte)/100=106 puncte 

 

9. Contracte de cercetare ştiinţifică în instituţii academice (universităţi, institute ale Academiei Române, 

institute naţionale de cercetare, institute de cercetare din străinătate, alte categorii de institute academice) 

 

Total punctaj: (0.357 + 58.17) + 0.2 + 1.89 + 7.5 = 68.117 puncte  

 

- contracte internaţionale – membru: 100 puncte pentru fiecare 100.000 Euro / numărul membrilor echipei 

de cercetare  

 

1. Proiect European Network On Exchange Early Detection Drug-Consumption, Număr Agreement – 2008- 

3354 / 001 – 001 Număr Proiect – 142375- Llp-1-2008-1-Es-Comenius-Cmp. Participare în proiect ca expert 

la activitatea de cercetare din cadrul pachetului de lucru 2, pe următoarea direcţie: contribuţie la pregătirea 

raportului Report on best practices in preventive intervention (iunie-decembrie 2010). 

(357*100 puncte)/100000=0.357 puncte 

2. Membru de proiect (cercetător post-doctoral): Dezvoltarea capacităţii de inovare şi creşterea impactului 

cercetării prin programe post-doctorale (POSDRU/89/1.5/S/49944), AP1: Educaţia şi formarea profesională 

în sprijinul creşterii economice şi dezvoltării societăţii bazate pe cunoaştere; DM1.5. Programe doctorale şi 

postdoctorale în sprijinul cercetării, buget: 20.941.500 RON (4.653.666 Euro)/80 membri = 58170.825 

58170.825*100 puncte)/100000=58.17 puncte 

 

- contracte naţionale – director: 50 puncte pentru fiecare 500.000 lei 

 

1. Proiect CEEX de mobilitate a cercetătorilor, cod proiect 05, contract de finanţare nr. 1484/07.04.2006 

Analiză statistică multivariată aplicată în studiul sărăciei 

(2000*50 puncte)/500000=0.2 puncte 

2. Proiect CNCSIS, tip TD, cod proiect 486, contract nr. 29 GR/19.05.2007 

Metode statistice multivariate aplicate în studiul sărăciei 

(18900*50 puncte)/500000=1.89 puncte 

 

10. Contracte de cercetare în mediul de afaceri şi sectorul public 

 

Total punctaj: 0.552 puncte  

 

- organizaţii administrative naţionale: 40 puncte pentru fiecare 500.000 Euro 
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1. Proiect CIVITAS ARCHIMEDES (Achieving Real CHange with Innovative transport MEasures 

Demonstrating Energy Savings), al Primăriei Municipiului Iaşi, finanțat prin Programul FP7 SEVENTH 

FRAMEWORK PROGRAMME, THEME 5 Energy, THEME 7 Transport. Participare în proiect ca 

specialist statistică (iunie-septembrie 2009) 

(6900*40 puncte)/500000=0.552 puncte 

 

12. Citări şi recenzii ale lucrărilor ştiinţifice 

 

Total punctaj: (12 x 10 + 2 x 3. 33 + 7 x 2.5 + 2 x 10) + (2 x 5 + 2 x 5 + 2 x 1.25 + 4 x 1.25 + 2 x 5 + 1 x 5) 

+ (2 x 50 + 1 x 16.67) = 164.16 + 42.5 + 116.67 = 323.33 puncte  

 

- reviste de specialitate din străinătate: (10 + 20 × factor de impact) / număr autori, pentru fiecare citare 

 

Lucrarea: 

Ionescu, A.M. (2012), How does education affect labour market outcomes?, Review of Applied Socio- 

Economic Research, Volume 4, Issue 2/2012, pp. 130-144, http://www.resear.eu/Jaba, E., Ionescu,  

este citată în: 

 

1. Soimart, L., & Mookdarsanit, P. (2016, September). An Admission Recommendation of High-

school Students using Apriori Algorithm. In The 6th International Conference on Sciences and 

Social Sciences; 10 puncte 

2. Dandan, M. M., & Marques, A. P. (2017). Education, Employment and Gender Gap in Mena 

Region. Asian Economic and Financial Review, 7(6), 573; 10 puncte 

3. Tomczak, M., Ziemiański, P., & Szeluga-Romańska, M. Raport Z Badania Losów Zawodowych 

Absolwentów Politechniki Gdańskiej. Rocznik 2014; 10 puncte 

4. Pisár, J. H. P. (2016). Higher education and regional unemployment: is there any relation between 

them?. Conference Proceedings RELIK 2016 - Reprodukce lidského kapitálu - vzájemné vazby a 

souvislosti, November 10-11, 2016. ISBN 978-80-245-2166-4; 10 puncte 

5. Tomczak, M., & Ziemiański, P. Raport Z Badania Oceny Kompetencji Absolwentów Politechniki 

Gdańskiej W Opinii Przedsiębiorców; 10 puncte 

6. Hunady, J., Orviska, M., & Pisar, P. (2018). The Effect of Higher Education on Entrepreneurial 

Activities and Starting Up Successful Businesses. Engineering Economics, 29(2), 226-235. (cu 

factor de impact); 10 puncte 

7. Kim, J., & Wickrama, K. A. S. (2017). Maternal social status, early health capital, and young adults’ 

economic attainment: Early life course investigation. Social science research, 61, 266-277. (cu 

factor de impact); 10 puncte 

http://www.resear.eu/
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8. Bregvadze, T. (2013). Strategic Development of Higher Education and Science in Georgia. Policy 

Analysis of Higher Education according to Five Strategic Directions. V – Higher Education and 

Employment.  The International Institute for Education Policy, Planning and Management; 10 

puncte 

9. Tomczak, M. (2017). Płeć a perspektywa zatrudnienia po ukończeniu uczelni technicznej-lata 2012-

2016. Zeszyty Naukowe. Organizacja i Zarządzanie/Politechnika Śląska, 517-530; 10 puncte 

10. Etshim, R. (2017). Collaboration between Higher Education and Labor Market in Kinshasa, DR 

Congo. Journal of International Education and Leadership Volume, 7(1); 10 puncte 

11. Bregvadze, T., & Aphkhazava, R. (2014). Supporting employed students. Higher Education Policy 

Challenges and Recommendations. International Institute for Education Policy Planning and 

Management (EPPM); 10 puncte 

12. Savaş, Y. Lewis model, education and uncertainties: the case of Turkey from 1990 to 2014. Cilt 1. 

Sayı 1. Eylül 2016, s. 99-111; 10 puncte 

 

Lucrarea: 

Ionescu, D. D., Ionescu, A. M., Jaba, E. (2013), The investments in education and quality of life, Journal of 

Knowledge Management, Economics and Information Technology, Economics Essays, JKMEIT PLUS - 

Special Issue, December 2013, pp. 141-158 

este citată în: 

 

1. Ghafoor, R., Saleem, F., Iqbal, Q., Hassali, M. A., Hashmi, F. K., Haider, S., ... & Salman, M. 

(2018). Quality of Life in Patients with Skin Diseases Attending a Public Healthcare Institute of 

Quetta City, Pakistan. Journal of Pharmacy Practice and Community Medicine, 4(1); 10 puncte/3 = 

3.33 

2. Kisieliauskas, J. (2017). Vyriausybės išlaidų poveikio visuomenės gerovei vertinimas ES šalyse; 10 

puncte/3 = 3.33 

 

Lucrarea: 

Jaba, E., Ionescu, A.M., Iaţu, C., Balan, C.B. (2009), The evaluation of the regional profile of the economic 

development in Romania, Scientific Annals of the “Alexandru Ioan Cuza” University of Iasi, Economic 

Sciences Section, Tom LVI, pp. 537-549 

este citată în: 

 

1. Chirila, V., & Chirila, C. (2014). The impact of economic and financial crisis on the regional 

disparities in Romania and European Union. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 109, 502-

506; 10 puncte/4=2.5 
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2. Munandar, T., & Winarko, E. (2015). Regional Development Classification Model using Decision 

Tree Approach. International Journal of Computer Applications (0975 – 8887) Volume 114 – No. 8, 

March 2015, 28-33, arXiv preprint arXiv:1505.05321; 10 puncte/4=2.5 

3. Munandar, T. A., & Sn, A. (2015). Analysis of Regional Development Disparity with Clustering 

Technique Based Perspective. International Journal of Advanced Research in Computer Science, 

6(1); 10 puncte/4=2.5 

4. Munandar, T. A., Musdholifah, A., & Arsyad, L. (2018). Multiview Hierarchical Agglomerative 

Clustering for Identification of Development Gap and Regional Potential Sector. arXiv preprint 

arXiv:1803.09379; 10 puncte/4=2.5 

5. Juravle, A.I. (2017). Analysis of the dimensions of the destination image of Bukovina’s touristic 

village, The European Proceedings of Social & Behavioural Sciences MEPDEV 2nd: 2016 Central 

& Eastern European LUMEN International Conference-Multidimensional Education & Professional 

Development. Ethical Values; 10 puncte/4=2.5 

6. Munandar, T. A., Musdholifah, A., & Arsyad, L. (2017). Modified agglomerative clustering with 

location quotient for identification of regional potential sector. Journal of Theoretical and Applied 

Information Technology, 95(5), 1191; 10 puncte/4=2.5 

7. Munandar, T. A., Azhari, A., Musdholifah, A., & Arsyad, L. (2016). Modified Agglomerative 

Clustering by Klassen Disparities for Identification Hierarchical Cluster of Regional Developing; 10 

puncte/4=2.5 

 

Lucrarea: 

Ionescu, A.M. (2006), Poverty mapping of romanian counties using cluster analysis, Scientific Annals of the 

“Alexandru Ioan Cuza” University of Iasi, Economic Sciences Section, Tom LII/LIII, 2005/2006, pp. 380-

385 

este citată în: 

1. Bartlett, P., HSTAT– towards a better understanding of the impact of accessibility on healthcare 

reconfiguration policies, Association for European Transport and contributors 2010; 

http://abstracts.aetransport.org/paper/download/id/3497; 10 puncte 

2. Munguía, J. A. T., Sánchez, S. H. C., & de la Rosa Rangel, J. C. Clasificación de las entidades 

mexicanas según sus carencias sociales: un enfoque desde el análisis de conglomerados jerárquico 

aglomerativo; 10 puncte 

 

- reviste de specialitate din ţară: (5 + 10 x factor de impact) / număr autori, pentru fiecare citare 

 

Lucrarea: 

Ionescu, A.M. (2012), How does education affect labour market outcomes?, Review of Applied Socio- 

Economic Research, Volume 4, Issue 2/2012, pp. 130-144, http://www.resear.eu/Jaba, E., Ionescu,  

este citată în: 

http://abstracts.aetransport.org/paper/download/id/3497
http://www.resear.eu/
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1. Salama, A. A. Discuss the relationship between unemployment and level of education in Palestine. 

The Annals of the University of Oradea, 171; 5 puncte 

2. Salama, A. (2017). How Literacy Affects Unemployment Among Different Age Groups In 

Palestine. SEA-Practical Application of Science, (15), 363-371; 5 puncte 

 

Lucrarea: 

Ionescu, D. D., Ionescu, A. M., Jaba, E. (2013), The investments in education and quality of life, Journal of 

Knowledge Management, Economics and Information Technology, Economics Essays, JKMEIT PLUS - 

Special Issue, December 2013, pp. 141-158 

este citată în: 

1. Salama, A. A. Discuss the relationship between unemployment and level of education in Palestine. 

The Annals of the University of Oradea, 171; 5 puncte 

2. Salama, A. (2017). How Literacy Affects Unemployment Among Different Age Groups In 

Palestine. SEA-Practical Application of Science, (15), 363-371; 5 puncte 

 

Lucrarea: 

Iacobuţă, A. O., Baciu, L., Ionescu, A. M., Mursa, G. C. (2015),  Socioeconomic inequalities in self-

perceived health in Romania, Journal of Public Administration, Finance and Law, Special Issue 2/2015, pp. 

209-224 

este citată în: 

1. Precupețu, I., & Pop, C. E. (2017). Pentru o abordare socială în domeniul sănătății. Factorii 

structurali ai determinării stării de sănătate. Quality of Life (1018-0389)/Calitatea Vietii, 28(3); 5 

puncte/4=1.25 

2. Precupetu, I., & Pop, C. E. (2016). The Role of Access to Healthcare in Self-rated Health in 

Romania, from a European Comparative Perspective. Sociologie Romaneasca, 14(1), 45; 

5puncte/4=1.25 

 

Lucrarea: 

Jaba, E., Ionescu, A.M., Iaţu, C., Balan, C.B. (2009), The evaluation of the regional profile of the economic 

development in Romania, Scientific Annals of the “Alexandru Ioan Cuza” University of Iasi, Economic 

Sciences Section, Tom LVI, pp. 537-549 

este citată în: 

1. Dimian, G. C. (2012), The impact of labour market imbalances on regional disparities in the post-

crisis context, Theoretical and Applied Economics, Volume XIX, No. 9(574), pp. 37-48; 

http://store.ectap.ro/articole/774.pdf; 5 puncte/4 = 1.25 puncte 
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2. Dimian, G. C. (2012), Impactul dezechilibrelor de pe piaţa muncii asupra decalajelor regionale în 

contextul economic postcriză, Economie teoretică şi aplicată, Volumul XIX, No. 9(574), pp. 25-35; 

http://store.ectap.ro/articole/774_ro.pdf; 5 puncte/4 = 1.25 puncte 

3. Juravle, A. I. G., Sasu, C., & Terec-Vlad, L. (2016). The Destination Image Of Bucovina Among 

Romanian Tourists. Cross-Cultural Management Journal,(10), 139-149; 5 puncte/4 = 1.25 puncte 

4. Oţil, M., & Boldea, M. (2015). Performance and development level-comparative analysis of 

disparities among regions of development and macro-regions in Romania. Annals of Constantin 

Brancusi University of Targu-Jiu. Economy Series, 1(1); 5 puncte/4 = 1.25 puncte 

 

Lucrarea: 

Anița, A.M. (2008), Analiză statistică multivariată aplicată în studiul sărăciei - Teză de 

doctorat, Conducător ştiințific Prof. univ. dr. Elisabeta Jaba 

este citată în: 

1. Nica, Emanuela Alisa, Fătu, Virgil (2010), Extracting relevant variables to describe student 

performances using Principal Components Analysis (PCA), Studia Universitatis "Vasile Goldiş" 

Arad - Seria Ştiinţe Economice, 2010, 1-2, pp. 501-507; 5 puncte 

2. Vodă, Ana Iolanda, Nica, Emanuela Alisa (2010), Variables and methods used to describe student 

performance, Studia Universitatis "Vasile Goldiş" Arad - Seria Ştiinţe Economice, 2010, 1-2, pp. 

515-521; 5 puncte 

 

Lucrarea: 

Ionescu, A.M. (2008), Introducere în analiza statistică multivariată, Editura Universităţii Al. I. Cuza din 

Iaşi 

este citată în: 

1. Cehan, A., & Tudora, D. Methods and models of hierarchization of the tourist attractions. Study 

case: Neamț County. 5 puncte 

 

 

- monografii academice din străinătate: 50 puncte / număr autori, pentru fiecare citare 

 

Lucrarea: 

Ionescu, A.M. (2012), How does education affect labour market outcomes?, Review of Applied Socio- 

Economic Research, Volume 4, Issue 2/2012, pp. 130-144, http://www.resear.eu/  

este citată în: 

 

1. Read, C. L. (2016). Creating a community of care in education: the work of a primary school to 

mitigate social and economic disadvantage in education in New Zealand: a thesis presented in 

http://www.resear.eu/
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partial fulfilment of the requirements for the degree of Doctor of Philosophy in Sociology at Massey 

University, Albany, New Zealand (Doctoral dissertation, Massey University); 50 puncte 

2. Wahler, S., Buchholz, S., Molegaard Pedersen, S. (2015). 10. Youth Labor Market Entry in 

Denmark: A Gender-Based Analysis of the First Significant Job. Capitol în Blossfeld, H.P., Skopek, 

J., Triventi, M., Buchholz, S. (eds.) (2015) Gender, Education and Employment: An International 

Comparison of School-to-Work Transitions, Edward Elgar Publishing; 50 puncte 

 

Lucrarea: 

Ionescu, D. D., Ionescu, A. M., Jaba, E. (2013), The investments in education and quality of life, Journal of 

Knowledge Management, Economics and Information Technology, Economics Essays, JKMEIT PLUS - 

Special Issue, December 2013, pp. 141-158 

este citată în: 

 

1. Fierro Jr, R. (2017). Professional Development Curriculum as a Shaping Force for Police Training 

(Doctoral dissertation); 50 puncte/3=16.667 puncte 

 

13. Lucrări susţinute în calitate de invitat la manifestări ştiinţifice (conferinţe, congrese, simpozioane, 

seminarii şi ateliere de lucru) 

 

Total punctaj: 8 * 25 + 25 * 10 = 450 puncte  

 

- străinătate: 25 puncte pentru fiecare activitate 

 

1. Ionescu, D. D., Ionescu, A. M. (2014), Female entrepreneurs: characteristics and entrepreneurial 

behavior, International Multidisciplinary Scientific Conferences On Social Sciences And Arts 

Sgem2014, 3-7 septembrie 2014, Albena, Bulgaria; 25 puncte 

2. Ionescu, A.M. (2012), LIFE – a composite indicator of quality of life for EU countries, 11th 

International Conference of the International Society for Quality-of-Life Studies (ISQOLS), 1-4 

Noiembrie 2012, Veneția, Italia; 25 puncte 

3. Ionescu, A.M. (2011), Construction of a Composite Indicator for the Assessment of Quality of Life, The 

58th World Statistics Congress of the International Statistical Institute, 21 – 26 August 2011, Dublin, 

Irlanda; 25 puncte 

4. Ionescu, A.M. (2011), The access to education and training and the labour market outcomes in EU 

countries, International Journal of Arts & Sciences Conference, 31 Mai - 3 Iunie 2011, Bad Hofgastein, 

Austria; 25 puncte 

5. Asandului, L., Ceobanu, C., Ionescu, A.M. (2009), An analysis of the diffusion of information 

technology in education – towards Europe’s information society, ICEIS, 2009, Milano, Italia; 25 puncte 

http://isi2011.congressplanner.eu/search.php
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6. Ionescu, A.M. (2008), Multivariate statistical methods applied in poverty research, 1st International 

Workshop - Current Trends in Statistics in V6 region, 4 – 5 Septembrie 2008, Praga, Cehia; 25 puncte 

7. Jaba, E., Iaţu, C., Ionescu, A.M. (2008), Evaluation du profil de développement économique territorial 

de la Roumanie, Le XLVe Colloque de l’Association de Science Régionale de Langue Française 

(ASRDLF) – Territoires et action publique territoriale: nouvelles ressources pour le développement 

régional, Rimouski, Québec, Canada, 25-27 August 2008; 25 puncte 

8. Ionescu, A.M. (2006), Construirea de clusteri ai sărăciei la nivel teritorial – o soluție pentru 

eficientizarea politicilor și programelor de reducere a sărăciei, Simpozionul Internațional al Tinerilor 

Cercetători, ediția a IV-a, Chișinău, 14 – 15 aprilie 2006; 25 puncte 

 

- ţară: 10 puncte pentru fiecare activitate 

 

1. Ionescu, D.D., Ionescu, A.M. (2015), Predictors of Work-life Balance for Women Entrepreneurs in the 

North-East Region of Romania, 4th Edition of International Symposium “Advancing socio-economic 

research”. Virtual Edition, 15-16 mai 2015, București, România; 10 puncte 

2. Ionescu, D.D., Ionescu, A.M. (2015), Gender and social and cultural barriers faced by female 

entrepreneurs, Conferința Internațională Perspectives on Gender in a Global World: Interdisciplinary 

Approaches, 14-16 mai 2015, București, România; 10 puncte 

3. Ionescu, A.M., Ionescu D.D. (2015), Female entrepreneurs and work-life balance, lucrare prezentată în 

cadrul Workshop-ului Inovație și Performanță în Societatea Cunoașterii, 20-21 aprilie 2015, Iași, 

România; 10 puncte 

4. Baciu,  L., Iacobuţă, A. O.,  Ionescu, A. M. (2014), An analysis of the Contextual Determinants of Self-

rated health across EU Countries: Normative Implications, The 5th Biennial International Conference 

The Future of Europe, 14-15 noiembrie 2014, ASE, București; 10 puncte 

5. Ionescu, D.D., Ionescu, A.M., Jaba, E. (2013), The investments in education and quality of life, 

International Conference Education and Creativity for a Knowledge Based Society, 7th Edition, 21-24 

Noiembrie 2013, București; 10 puncte 

6. Ionescu, A.M. (2012), Quality of employment in the context of crisis: a comparative analysis of 

Romania and EU 27, The International Conference Global Economy under crisis, first edition, 7 

Decembrie 2012, Constanța; 10 puncte 

7. Ionescu, A.M. (2012), Utilization of multivariate statistical methods in the construction of composite 

indicators of quality of life, International Conference Education and Creativity for a Knowledge Based 

Society, 6th Edition, 22-24 Noiembrie, București; 10 puncte 

8. Ionescu, D.D., Ionescu, A.M. (2012), Work-life relationship for women entrepreneurs, International 

Conference Education and Creativity for a Knowledge Based Society, 6th Edition, 22-24 Noiembrie, 

București; 10 puncte 

9. Ionescu, A.M. (2012), How does education affect labour market outcomes?, 2-nd International 

Symposium on Shaping Europe 2020: socio-economic challenges, 16-17 Noiembrie 2012, București; 10 
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puncte 

10. Ionescu, A.M. (2012), Indicators of quality of work as predictors of quality of life, 2-nd International 

Symposium on Shaping Europe 2020: socio-economic challenges, 16-17 Noiembrie 2012, București; 10 

puncte 

11. Ionescu, A. M. (2012), Utilizarea metodelor statistice multivariate în construirea de indicatori compuși 

ai calității vieții, seminar ştiinţific susţinut în cadrul proiectului POSDRU/89/1.5/S/49944, Universitatea 

„Alexandru Ioan Cuza”, Iaşi, 6 septembrie 2012; 10 puncte 

12. Ionescu, A.M., Ionescu, D.D. (2012), Aspects regarding work and employment quality in Romania in the 

first decade of the 21st century, Second International Conference AFTER COMMUNISM. EAST AND 

WEST UNDER SCRUTINY, 2-3 Martie 2012, Craiova; 10 puncte 

13. Ionescu, A.M. (2011), Crisis effects on quality of work in Romania, The Sixth International Conference 

on Economic Cybernetic Analysis: Global Crisis Effects and the Patterns of Economic Recovery – 

GCER-2011, 20-21 Mai 2011, București; 10 puncte 

14. Ionescu, A.M. (2010), Possible Approaches to the Use of Multivariate Statistical Methods in the 

Construction of Composite Indicators for Quality of Life Assessment, 5th International Conference on 

Applied Statistics, 19-20 Noiembrie 2010, București; 10 puncte 

15. Gagea, M., Mihai, C., Ionescu, A.M. (2010), Statistical analysis of the dynamics and the disparities on 

e-commerce in the European Union countries, Business Excellence, ICBE-2008, 17-18 Octombrie 2008, 

Brașov; 10 puncte 

16. Gagea, M., Ionescu, A.M. (2008), The Comparison of seasonal profile of quarterly employment rate in 

agriculture, from Romania and European Union, during the period 2000 – 2007, International 

Symposium Agricultura durabilă în contextul schimbărilor de mediu, USAMV Iași, 16-18 Octombrie 

2008; 10 puncte 

17. Ionescu, A.M., Gagea, M. (2008), Coordinates of standard of living in romanian rural areas, at the end 

of 2005, International Symposium Agricultura durabilă în contextul schimbărilor de mediu, USAMV 

Iasi, 16-18 Octombrie 2008; 10 puncte 

18. Ionescu, A.M. (2008), Poverty assessment at household level using a Poverty Composite Indicator, The 

International Scientific Conference - European Integration – New Challenges for the Romanian 

Economy, 4th edition, Mai 2008, Oradea; 10 puncte 

19. Ionescu, A.M. (2007), A composite indicator of habitation comfort in the urban areas of Romania, 2nd 

International Conference Globalisation and Higher Education in Economics and Business 

Administration, Iaşi, 25-28 Octombrie 2007; 10 puncte 

20. Ionescu, A.M., Buruiană, A.I. (2007), Evaluarea statistică a nivelului de dezvoltare din România în 

profil teritorial, folosind analiza componentelor principale, Conferinţa internaţională Evaluarea 

statistică a dezvoltării economico-sociale, Iaşi, 19-21 Octombrie 2007; 10 puncte 

21. Ionescu, A.M. (2007), Abordări privind clasificarea metodelor statistice multivariate, Conferinţa 

internaţională Evaluarea statistică a dezvoltării economico-sociale, Iaşi, 19-21 Octombrie 2007; 10 

puncte 
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22. Ionescu, A.M., Buruiană, A.I. (2006), Profilul teritorial al turismului rural din Romania în anul 2004, 

Sesiunea ştiinţifică naţională cu participare internațională Turismul rural românesc. Actualitate și 

perspectivă, Vatra Dornei, 26 – 27 Mai 2006; 10 puncte 

23. Ionescu, A.M. (2005), Analiza cluster aplicată în fundamentarea programelor de reducere a sărăciei, 

Sesiunea de comunicări științifice cu participare internațională – Învățământul Superior Statistic și 

Procesul Bologna, Iași, Octombrie, 2005; 10 puncte 

24. Anița, A.M. (2004), Modele liniare de panel cu efecte fixe, Sesiunea de comunicări științifice cu 

participare internațională – Dinamica fenomenelor economico-sociale, Iași, Octombrie 2004; 10 puncte 

25. Viorică, D., Anița, A.M. (2004), Analiza statistică a pensiunilor agroturistice din România, în perioada 

1996-2001, Conferinţa Naţională Turismul Rural – actualitate și perspective, Suceava, Iunie, 2004; 10 

puncte 

 

14. Profesor/cercetător invitat la universităţi/institute de cercetare 

 

Total punctaj: 4 * 25 + 1 * 10 = 110 puncte  

 

- străinătate: 25 puncte pentru fiecare activitate 

 

1. Octombrie 2012: Invitație pentru realizarea unui stagiu de cercetare la Departamentul de Statistică “G. 

Parenti” din cadrul Universității din Florența, Italia, sub coordonarea Prof. univ. dr. Filomena Maggino de la 

Universitatea din Florența, Președinte a International Society for Ouality-of-Life Studies (ISQOLS); 25 

puncte 

2. August 2011: Invitație la Trinity College, în Dublin, Irlanda, pentru participare la cursurile Business Survey 

Methods, Modelling Spatial and Space-Time Data și Graphical Data Analysis; 25 puncte 

3. Octombrie 2010: Invitație la EUROSTAT, în Luxembourg (Luxemburg), pentru participare seminarul 

Constructing Composite Indicators: Theoretical and Practical Aspects; 25 puncte 

4. Decembrie 2008: Invitație pentru susţinerea cursului „Econométrie des variables qualitatives” în cadrul 

anului I al Masterului „Statistique et Actuariat appliqués aux Risques en Assurances Dommages et Santé”, 

organizat de IRIAF (Institut des Risques Industriels Assurantiels et Financiers), Université de Poitiers 

(Franţa); 25 puncte 

 

- ţară: 10 puncte pentru fiecare activitate 

 

1. Februarie 2013: Invitație pentru realizarea unui stagiu de cercetare la Institutul de Cercetare a Calității 

Vieții din cadrul Institutului Național de Cercetări Economice „Costin C. Kirițescu”, Academia Română 

(București), sub coordonarea domnului prof. univ. Cătălin Zamfir, directorul acestei instituții; 10 puncte 

 

19. Participări la manifestări ştiinţifice 
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Total punctaj: 30 + 5 = 35 puncte  

 

- internaţionale: preşedinte comitet organizare/consiliu ştiinţific, 25 puncte pentru fiecare activitate; membru 

comitet organizare/consiliu ştiinţific, 15 puncte pentru fiecare activitate; moderator de panel, 15 puncte 

pentru fiecare activitate; raportor pe secţiuni/paneluri, 10 puncte pentru fiecare activitate 

 

1. Membru comitet de organizare şi moderator secţiunea ,Romania and the European Union. Dynamics 

of the integration process, conferinţa internaţională Jean Monnet Europe’s challenges in a globalised 

world, Universitatea Alexandru Ioan Cuza, Centrul de Studii Europene, Iaşi, 7-9 mai 2009, 

http://www.cse.uaic.ro/Evenimente/arhiva/2009conferinta.pdf; 15 + 15 = 30 puncte 

 

- naţionale: preşedinte comitet organizare/consiliu ştiinţific, 15 puncte pentru fiecare activitate; membru 

comitet organizare/consiliu ştiinţific, 5 puncte pentru fiecare activitate; moderator de panel, 5 puncte pentru 

fiecare activitate; raportor pe secţiuni/paneluri, 2 puncte pentru fiecare activitate 

 

1. Membru comitet de organizare masa rotundă Procese inovative şi dezvoltare regională în contextul 

opţiunilor strategice ale Uniunii Europene, Universitatea Alexandru Ioan Cuza, Centrul de Studii 

Europene, mai 2009; 5 puncte 

 

 

CRITERIUL II – ACTIVITATEA DIDACTICĂ 

 

3. Materiale suport curs, seminar, lucrări practice şi programe analitice detaliate 

 

Total punctaj: 10 + 10 = 20 puncte  

 

Materiale suport pentru curs la disciplina Econométrie des variables qualitatives din cadrul Masterului 

Statistique et Actuariat appliqués aux Risques en Assurances Dommages et Santé, organizat de 

IRIAF (Institut des Risques Industriels Assurantiels et Financiers), Université de Poitiers (Franţa) 

10 puncte 

Materiale suport pentru seminar la disciplinele: Bazele statisticii, Economie antreprenorială și simulări de 

afaceri, Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor, Universitatea “Alexandru Ioan Cuza din Iași. 

20 puncte 

 

 

Data:         Dr. Alina Măriuca Anița (Ionescu)  

04.06.2018  


