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CARTA

UNIVERSITATII ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN IASI

Universitatea din lasi a fost inaugurata in data de 26 octombrie 1860 sub auspiciile
luminoase ale domniei lui Alexandru loan Cuza si ale idealurilor intelectuale nutrite de ministrul
sau Mihail Kogélniceanu.

Moment crucial pentru inceputurile Tnvatdmantului superior modern si ale procesului de
transformare social-economica in Romania, infiintarea Universitatii, la un an dupa Unirea din
1859, raspundea nevoii de invatatura inalta si dezideratului de europenitate.

Imbinand traditia culturald europeani si sensurile modernititii din societitile civilizate cu
valorile spirituale afirmate in istoria noastra, Universitatea din lasi a devenit, n timp, prin
straduintele perseverente ale generatiilor succesive de magistri si discipoli, o institutie academica
de referinta.

Intrarea Tn varsta maturitatii institutionale este marcatd de exprimarea esentializatd a
scopurilor Universitatii de catre regele Carol I, la 29 septembrie 1911: Tara asteapta de la
Universitate o munca sdrguitoare inchinata Binelui §i Adevarului, pastrarea nestirbita a

credintei stramogesti si ridicarea patriei prin forte morale si intelectuale.
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Consecventd idealului sau inaugural si dorind sa recunoascd spiritul ctitoririi,
Universitatea din Iasi a adoptat, spre sfarsitul primului veac de existentd, numele fondatorului
sau.

Universitatea se identifica prin: denumire, stema, steag, sigiliu si sediu central.

Denumirea este Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.

Stema, steagul si sigiliul au fost aprobate in sedinta Senatului din 22 martie 2001. Prin
simbolistica lor, acestea exprimd momentul intemeietor al Universitatii, nobletea si vocatia
misiunii academice, valoarea cunoasterii sapientiale si a puterii sale de edificare.

Tncepand din anul 1897, sediul central al Universititii este in Palatul Universitar de la
Copou, adresa sa actuala fiind: Blvd. Carol I, nr. 11, municipiul Iasi, Romania, cod 700506.

Ziua Universitatii este sarbatorita anual, la 26 octombrie, cdnd au loc manifestari
stiintifice si culturale, sub genericul Zilele Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” (Dies
Academici).

Universitatea a aderat la MAGNA CHARTA UNIVERSITATUM, a semnat Carta
Europeana a Cercetarii s1 este afiliatd la: Grupul Coimbra, Reteaua Utrecht, Asociatia
Universitatilor Europene, Asociatia Internationala a Universititilor s1  Asociatia

Universitatilor Francofone.

Capitolul I - PRINCIPII FUNDAMENTALE
Art. 1. Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi este o institutie publicd autonoma si
apolitica, care functioneaza Tn conformitate cu prevederile Decretului domnesc din 1860, ale

Constitutiei Romaniei si Legii Educatiei Nationale.
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Art. 2. Fidela traditiei culturale europene si romanesti, Universitatea isi asuma vocatia sa
de institutie academica multidisciplinara de cercetare, educatie si tezaurizare a culturii, pe baza
viziunii umanismului clasic european despre Om si lume si a spiritului stiintei moderne in
investigarea naturii si a Universului, incorporand valorile esentiale ale demnitatii umane,
libertatii individuale, responsabilitatii personale si integritatii academice.

Art. 3. Viziunea Universitatii, ca institutiec academica cuprinzatoare a aspiratiilor de
cautare a Adevarului, cultivare a Frumosului si raspandire a Binelui, constituie orizontul ideatic
si axiologic al misiunii si functiilor sale.

Viziunea Universitatii consta in:

- insusirea s1 sporirea cunoasterii universale in stiinte, arte liberale si cultura;

- transmiterea patrimoniului cunoasterii generatiilor viitoare;

- cultivarea mintii in spiritului gandirii independente, al respectului pentru excelenta
umana si al inzestrarii capacitatii de a profesa un rol in societate;

- tezaurizarea si afirmarea creatiilor culturale perene.

Art. 4. Misiunea Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi este:

- sa contribuie la dezvoltarea si raspandirea cunoasterii;

- sd educe pentru exercitarea de profesii si functii, in spiritul Adevarului si Binelui;

- sd pastreze si sa extindad expresiile creatiei stiintifice si culturale;

- sd promoveze ideile societatii libere in scopul dezvoltarii.

Art. 5. Functiile Universitatii sunt:

- cercetarea stiintifica fundamentala si aplicata;

- educatia academica (liberala si specializatd) si formarea profesionala;

- mentinerea si extinderea colectiilor de ,bunuri” stiintifice si culturale (muzee,

biblioteci, Gradina Botanica si statiunile didactice si de cercetare);
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- transferul de cunostinte pentru dezvoltarea economico-sociala.

Art. 6. Activitatile Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi se desfasoara pe baza
urmatoarelor principii: principiul autonomiei universitare, principiul libertatii academice,
principiul accesului liber si egal si principiul raspunderii publice.

(1) Autonomia universitara este garantatd de Constitutia Romaniei si se refera la ideile,
actiunile, competentele decizionale si spatiul comunitatii academice.

(2) Pe baza acestui principiu, Universitatea isi stabileste: misiunea, strategia, structura,
activitatile, organizarea si functionarea proprie, politica de recrutare, evaluare i promovare a
resurselor umane, politica de colaborare cu institutii similare din tara, managementul resurselor
financiare si administrarea bunurilor materiale. Potrivit aceluiasi principiu, Universitatea
»Alexandru Ioan Cuza” din lasi promoveaza relatii de colaborare in domeniul educatiei si
cercetdrii cu institutii similare din strainatate.

(3) Libertatea academica inseamna libertatea predarii, cercetarii si invatarii. Libertatea
academica este garantata prin lege si priveste urmatoarele aspecte: alegerea temelor si metodelor
de studiu si de cercetare, interpretarea, publicarea si transferul rezultatelor cercetarii, exprimarea
libera a opiniilor, in conditiile respectdrii eticii universitare, participarea la activitatile de
educatie si de cercetare, la organizarea si coordonarea acestora, alegerea libera a cursurilor si
specializarilor de catre studenti.

(4) Accesul liber si egal se refera la relatia persoanelor cu activitatile si bunurile
Universitatii. Toate persoanele care indeplinesc criteriile si standardele stabilite de Universitate au
acces la programele de studii, programele de cercetare, actiunile culturale, resursele financiare,
resursele materiale si serviciile suport (auxiliare), fara nici o discriminare de sex, varsta, rasa,

etnie, religie sau optiune politica.
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(5) Raspunderea publicd obliga Universitatea sa respecte legislatia in vigoare si
politicile nationale si europene in domeniul cercetarii §i educatiei, sd aplice reglementarile
privind asigurarea si evaluarea calitatii, sa asigure transparenta deciziilor si activitatilor sale, sa
asigure un management eficient in utilizarea resurselor, sa respecte libertatea academicd a
personalului didactic, didactic-auxiliar si de cercetare, precum si drepturile si libertatile

studentilor.

Capitolul 11 - AUTONOMIA INSTITUTIONALA (universitara)

Art. 7. Componentele autonomiei institutionale sunt: autonomia academicd, autonomia
financiara, autonomia organizatorica si autonomia administrativa.

(1) Autonomia academica inseamnd dreptul Universitatii, exercitat fara presiuni si
ingerinte din afara, de a stabili programe de studii, teme si programe de cercetare, programe
culturale si sportive, cu structura si continut adecvate scopurilor asumate.

a) Criteriile fundamentale ale apartenentei la comunitatea academica sunt: competenta
profesionala, rectitudinea morald si atasamentul fatd de Universitate.

b) Posturile didactice si de cercetare la Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi se
ocupa numai prin concurs public. La concurs se poate inscrie orice persoana care indeplineste
conditiile legale si criteriile de elegibilitate stabilite de Universitate prin metodologia proprie.

c) Procesul de educatie si cercetare in Universitate se desfasoara in limba romana si in
limbi de circulatie internationala.

d) Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi acorda diplome de licenta, diplome de

masterat, diplome sau certificate de absolvire si atestate de studii universitare si post-
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universitare, diplome comune, diplome duble sau multiple in parteneriat cu universitati de
prestigiu international si confera titluri de licentiat, de inginer si titluri stiintifice de doctor.

e) Pentru contributia unor personalitati din tara si din strainatate la viata stiintifica,
culturala si spirituala a lumii contemporane, Universitatea acorda titluri de Doctor Honoris
Causa, Profesor de Onoare al Universitatii, Membru de Onoare al Senatului si recunoaste
activitatile de exceptie ale profesorilor sdi pensionari sau pensionabili, cu titlul de Professor
Emeritus.

(2) Autonomia financiara se refera la dreptul Universitatii de a lua decizii privind
managementul resurselor financiare, indiferent de provenienta lor, in conformitate cu principiile
efectivitatii, eficientei si legalitatii.

Bugetul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, ca element important al
autonomiei sale, este format din alocatia bugetara a statului, donatii si subventii, taxe, alte
venituri proprii §i Incasdri conform legii, contributii ale firmelor, organizatiilor publice si private
si venituri din activitati specifice. Toate resursele financiare ale Universitatii constituie venituri
proprii.

(3) Autonomia organizatorica se refera la dreptul Universitatii de a decide modul de
organizare si functionare a structurii Sale academice si administrative.

Pe baza acestui principiu, Universitatea poate decide organizarea de: facultati,
departamente, scoli doctorale, centre, laboratoare, grupuri de studii si cercetare, statiuni didactice
si de cercetare, muzee, biblioteci, paraclise universitare; compartimente, birouri, servicii,
departamente si directii administrative.

(4) Autonomia administrativa priveste dreptul Universitatii de a administra si gestiona

patrimoniul, resursele materiale si serviciile auxiliare, cu respectarea prevederilor legale.
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Patrimoniul Universitatii este intangibil si garantat prin lege. Fac parte din patrimoniul
Universitatii totalitatea edificiilor, terenurilor, statiunilor didactice si de cercetare si dotarile lor

aferente, indiferent de titlul juridic sub care le utilizeaza.

Capitolul 111 - DREPTURI SI OBLIGATII

Art. 8. (1) Comunitatea academica este formata din: personalul didactic si de cercetare,
personalul didactic auxiliar si studenti. Persoanele carora Universitatea le-a conferit titluri
onorifice fac parte din comunitatea academica.

(2) Comunitatea academicd se situeaza, in ansamblul ei, in afara activitatilor si
confruntdrilor politice. Procesul de cercetare i educatie este incompatibil cu orice forma de
manifestare si prozelitism politic sau de alta natura. Spatiul Universitdtii nu poate fi folosit
pentru activitati politice.

(3) Apartenenta la comunitatea academica nu ingradeste in niciun fel activitatile politice
ale membrilor sdi, ca persoane particulare, in afara spatiului Universitatii.

(4) Spatiul Universitatii este inviolabil. Membrii comunitatii academice sunt protejati in
spatiul Universitatii de catre autoritatile responsabile cu ordinea publicd. Protectia se asigura
impotriva persoanei sau grupurilor de persoane care aduc atingere demnitatii umane si eticii
universitare sau care impiedica exercitarea drepturilor si obligatiilor profesionale in spatiul
universitar. Protectia poate fi solicitatd de orice membru al comunitdtii academice.

(5) Comunitatea academica a Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” este deschisa
cetatenilor romani si strdini, fard nici o discriminare pe criterii de varsta, etnie, sex, origine

sociald, convingeri politice sau religioase.
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(6) Studentii Universitatii sunt parteneri $i membri egali ai comunitatii academice si
coresponsabili in indeplinirea misiunii sale. Drepturile si obligatiile studentilor sunt precizate n
Regulamentele studiilor universitare de licenta, masterat si doctorat, elaborate in conformitate cu
prevederile Codului drepturilor si obligatiilor studentului aprobat de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului.

(7) Membrii comunitatii academice au dreptul s infiinteze asociatii (societati) nationale
si internationale cu scopuri stiintifice, culturale sau didactice, sau sa faca parte din ele.
Universitatea sprijind si asocierea studentilor in organizatii specifice si Incurajeazd atragerea
absolventilor in viata comunitatii academice Tn colaborare cu Fundatia ALUMNI.

(8) Membrii comunitdtii academice au dreptul sa infiinteze, cu aprobarea Senatului,
publicatii stiintifice, didactice si culturale prin care sa comunice rezultatele cercetarii. Principala
publicatie a Universitatii este intitulata: Analele stiintifice ale Universitatii ,, Alexandru loan Cuza”
din lagi, care apare neintrerupt incepand din anul 1900, pe sectiuni aprobate de Senat.
Documentarea pentru activitatile didactice si de cercetare poate fi realizatd in Biblioteca
Centrald Universitard ,,Mihai Eminescu”, filialele acesteia, bibliotecile proprii ale facultatilor si
departamentelor, precum si bazele de date stiintifice la care este abonata Universitatea.

(9) Directorul Bibliotecii Centrale Universitare este propus dintre profesorii titulari ai
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

(10) Membrii comunitatii academice si ai personalului administrativ al Universitatii au
dreptul de a se asocia in sindicate, in scopul apararii drepturilor prevazute de lege.

(11) Membrii personalului didactic si de cercetare si studentii au dreptul de a alege si de a
fi alesi in toate structurile de conducere ale Universitatii, fard nici o discriminare. Toti membrii
comunitdtii academice sunt reprezentati in structurile de conducere potrivit modalitdtilor si
proportiilor stipulate in Legea Educatiei Nationale si regulamentele proprii.

10
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(12) Personalul didactic titular la Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” nu poate efectua
activitati didactice, de cercetare sau de altd naturd pentru invatdmantul privat din Romania sau
pentru alte universitati de stat, daca nu exista parteneriate incheiate de Universitate cu institutiile
respective. Personalul didactic si de cercetare din alte universitati publice sau private poate fi
asociat la activitatile Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi doar in cadrul parteneriatelor
sau cu aprobarea expresa a Senatului.

(13) Exercitarea drepturilor comunitatii academice se realizeaza prin asumarea

responsabilitatii personale si respectarea principiilor fundamentale.

Capitolul 1V - STRUCTURA SI COMPETENTELE DECIZIONALE

Art. 9. Structura Universitatii este constituitd din structura academica si structura
administrativa.

(1) Structura academicd consta din: facultati, departamente interdisciplinare,
departamente academice, departamente specializate de cercetare, scoli doctorale, grupuri,
laboratoare si centre de cercetare in cadrul departamentelor. Din structura academica fac parte
integranta si Editura, Gradina Botanica, bibliotecile, statiunile didactice si de cercetare, fiecare cu
propriul regulament de organizare si functionare.

a) Facultitile se pot organiza pe domenii largi de studii si cercetare (stiinte, stiinte sociale,
stiinte umane) prin decizia Senatului si cu aprobarea Guvernului Romaniei. Facultatile se disting
prin natura programelor de studii si de cercetare si prin finalitatile procesului educational.

b) Departamentele interdisciplinare se organizeaza pe domenii de cercetare si educatie
(stiinte, stiinte socio-umane, studii culturale etc.) si vizeaza gruparea disciplinelor specializate in
proiecte si programe complexe. Aceste departamente pot fi infiintate cu avizul Consiliului de
administratie al Universitatii si cu aprobarea Senatului.

11
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c) Departamentele academice sunt unitati functionale ale facultatilor si contin discipline
de studii si programe de cercetare relativ. omogene. Aceste departamente sunt propuse de
Consiliul facultitii, avizate de Consiliul de administratie al Universitatii si aprobate de Senat. In
cadrul departamentelor pot functiona grupuri pe discipline care au drept scop cercetarea si
educatia si laboratoare care vizeaza cercetarea experimentald si educatia specializata.

d) Departamentele specializate de cercetare sunt organizate doar in scopul cercetarii
stiintifice in domenii omogene sau apropiate si pot functiona in cadrul unei facultati sau prin
colaborare inter-facultati. Aceste departamente sunt subordonate, din punct de vedere academic,
facultitilor si, din punct de vedere administrativ, Consiliului de administratie. In cazul in care se
obtin rezultate stiintifice remarcabile, se pot organiza si centre de excelentd care vizeaza teme si
programe complexe.

e) Scolile doctorale sunt organizate in cadrul facultatilor sau inter-facultati pentru
domeniile arondate acestora. Acestea sunt initiate de Consiliul/Consiliile facultatilor, avizate de
Consiliul de administratie al Universitatii si aprobate de Senat.

f) Toate componentele structurii academice sunt evaluate periodic, in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare si functionare. Rezultatele evaludrii conditioneaza
functionarea in continuare a acestora.

(2) Structura administrativi este constituitd din serviciile-suport sau auxiliare ale
activitatilor principale ale Universitatii. Acestea sunt organizate Tn: compartimente, birouri,
servicii, departamente si directii administrative. Secretariatele facultatilor si departamentelor sunt
asimilate organizational si functional structurii administrative. Atributiile fiecdrei componente a
structurii administrative sunt prevazute in regulamentul propriu de organizare si functionare.
Toate posturile din structura administrativa a Universitatii sunt ocupate prin concurs, pe baza
metodologiei elaborate si aprobate de Consiliul de administratie.

12
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Art. 10. Structurile de conducere sunt: Senatul Universitatii, Consiliul de administratie
al Universitatii, Consiliul pentru studiile universitare de doctorat, Consiliile facultatilor, Consiliile
departamentelor si Consiliile scolilor doctorale.

(1) Senatul Universitatii este cel mai Tnalt for de decizie si deliberare. Regulamentele si
hotararile adoptate de Senat sunt obligatorii pentru toti membrii comunitatii academice.

a) Senatul este format in proportie de 75% din reprezentanti ai personalului didactic si de
cercetare titulari n Universitate si 25% din reprezentanti ai studentilor. Membrii Senatului sunt
alesi pentru o perioada de patru ani, cu exceptia studentilor, ai caror reprezentanti isi pierd aceasta
calitate dupa absolvirea facultatii. Senatul isi alege prin vot secret un Presedinte, care conduce
sedintele si reprezinta Senatul in raporturile cu Rectorul.

b) Fiecare facultate este reprezentata in Senat de una pana la sase persoane, proportional
cu numarul titularilor posturilor didactice si de cercetare.

¢) Mandatul unui membru al Senatului este de patru ani, cu posibilitatea nnoirii
succesive de maximum doua ori.

(2) Competentele decizionale ale Senatului sunt urmatoarele:

a) elaboreaza si adopta, in urma dezbaterii In comunitatea academica, Carta universitara,

b) aproba planul strategic de dezvoltare institutionala si planurile operationale, la
propunerea Rectorului;

C) aproba, la propunerea Rectorului, structura, organizarea si functionarea Universitatii,

d) aproba proiectul de buget si executia bugetara;

e) elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitatii s1 Codul de etica universitara;

f) adopta Regulamentulele studiilor universitare (licenta, masterat, doctorat) si
Regulamentul serviciilor sociale pentru studenti, cu respectarea prevederilor Codului drepturilor
si obligatiilor studentului, elaborat de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

13
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g) aproba regulamentele si metodologiile privind organizarea si functionarea
Universitatii;

h) incheie contractul de management cu Rectorul;

I) controleaza activitatea Rectorului si a Consiliului de administratie prin comisii
specializate;

J) aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea
personalului didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursele umane;

K) indeplineste alte atributii stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare.

(3) Consiliul de administratie al Universitatii este constituit din Rector, Prorectori,
Decanii facultatilor, Directorul general administrativ si un reprezentant al studentilor.

Consiliul de administratie asigura conducerea executiva a Universitatii si aplica deciziile
strategice ale Senatului.

(4) Competentele decizionale ale Consiliului de administratie sunt urmatoarele:

a) stabileste in termeni operationali bugetul institutiet;

b) aproba executia bugetara si bilantul anual;

¢) aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

d) avizeaza propunerile privind noi programe de studii si supune spre aprobare Senatului
inchiderea acelor programe de studii care nu se mai incadreaza in misiunea Universitatii sau care
nu se justifica din punct de vedere academic si financiar;

e) propune Senatului strategii pe domenii de interes ale Universitatii;

f) indeplineste si alte atributii stabilite de Senat si prevazute in Regulamentul de

organizare si functionare.

14
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(5) Consiliul studiilor de doctorat asigura conducerea operationald a institutiei
organizatoare de studii universitare doctorale (IOSUD) si functioneaza pe baza prevederilor
Codului studiilor universitare de doctorat si ale Regulamentului propriu.

Consiliul este alcatuit din sapte pand la saptesprezece membri, reprezentdnd scolile
doctorale, conducatorii de doctorat si studentii-doctoranzi, potrivit Regulamentului propriu.

(6) Competentele decizionale ale Consiliului studiilor de doctorat sunt urmatoarele:

a) elaboreaza strategia IOSUD;

b) elaboreaza Regulamentul studiilor universitare de doctorat;

¢) aproba infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale;

d) coordoneaza parteneriatele cu alte [OSUD;

e) indeplineste alte atributii stabilite in Regulamentul propriu.

(7) Consiliul facultatii constituie organismul decizional si deliberativ la nivel de
facultate si este format din reprezentantii personalului didactic si de cercetare titulari, Tn
proportie de 75%, si reprezentantii studentilor, in proportie de 25%.

(8) Competentele decizionale ale Consiliului facultatii sunt urmatoarele:

a) aproba, la propunerea Decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

b) aprobd programele de studii ale facultatii,

C) controleaza activitatea Decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generald a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii;

d) indeplineste alte atributii stabilite de Consiliul de Administratic si prevazute in
Regulamentul propriu de organizare si functionare.

(9) Consiliul departamentului constituie structura de conducere colegiala a unui
departament si este format din cinci pand la sapte membri reprezentanti ai personalului didactic si
de cercetare titular.
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(10) Competentele decizionale ale Consiliului departamentului sunt urmatoarele:

a) initiaza propuneri privind noi programe de studii,

b) elaboreaza statele de functii;

¢) coordoneaza activitatea didactica pentru programele de studii arondate si activitatea de
cercetare;

d) propune scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

e) propune comisiile de concurs pentru posturile didactice si de cercetare;

f) indeplineste si alte atributii stabilite in Regulamentul propriu.

(11) Consiliul scolii doctorale este structura de conducere executiva a scolii doctorale.
Este format din reprezentanti ai conducatorilor de doctorat (in proportie de 50%), reprezentanti ai
studentilor-doctoranzi (20%) si personalitati stiintifice din afara scolii doctorale (30%).

(12) Competentele decizionale ale Consiliului scolii doctorale sunt urmatoarele:

a) elaboreaza Regulamentul de organizare si functionare a scolii doctorale;

b) adopta decizii privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale;

¢) inmatriculeaza si propune spre exmatriculare studentii doctoranzi;

d) acorda asistentd in procesul de evaluare externd in scopul acreditdrii sau reacreditdrii
scolii doctorale;

e) indeplineste alte atributii stabilite in Regulamentul propriu.

Art. 11. (1) Structurile de conducere enuntate mai sus colaboreaza si promoveaza dialogul
social cu reprezentantii sindicatului din Universitate, pe baza principiului transparentei
decizionale, Tn scopul realizarii consensului institutional.

(2) Relatiile intre structurile de conducere ale Universitatii si sindicat vizeaza:

a) participarea reprezentantilor sindicatului, Tn calitate de invitati, la adoptarea deciziilor
care privesc drepturile si obligatiile salariatilor;
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b) negocierea contractului colectiv de munca;

c) asigurarea prezentei sindicatului la negocierea contractului individual de muncd, daca
angajatul solicita acest lucru;

d) negocierea amiabild a cazurilor in care apar conflicte de muncd sau conflicte de
interese;

e) includerea reprezentantilor sindicatului in comisii de analiza a activitatii si a respectarii
principiilor de etica universitara.

Art. 12. Membrii structurilor de conducere sunt alesi astfel:

a) membrii Senatului, prin votul universal direct si secret al intregului personal didactic si
de cercetare si al reprezentantilor studentilor;

b) membrii Consiliului studiilor de doctorat sunt alesi in proportia stabilita de lege (50%),
prin votul universal direct si secret al tuturor conducétorilor de doctorat din Universitate;

¢) membrii Consiliului facultatii sunt alesi prin votul universal direct si secret al intregului
personal didactic si de cercetare titular in facultate si al reprezentantilor studentilor;

d) membrii Consiliului departamentlui sunt alesi prin votul universal direct si secret al
tuturor membrilor titulari ai departamentului;

e) membrii Consiliului scolii doctorale sunt alesi in proportia stabilita de lege (50%), prin
votul universal direct si secret al tuturor conducatorilor de doctorat din scoala doctorala.

Art. 13. Functiile de conducere Tn Universitate sunt urmatoarele:

(1) Rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, directorii departamentelor
interdisciplinare, directorul Bibliotecii Centrale Universitare, directorul Gradinii Botanice,
directorii statiunilor didactice si de cercetare, directorul Editurii si directorii muzeelor, la nivel de

Universitate.
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(2) Decanul, prodecanii, directorul scolii doctorale si directorii departamentelor
academice, directorii departamentelor specializate de cercetare, la nivel de facultate.

Art. 14. Competentele decizionale ale functiilor de conducere sunt enuntate mai jos:

(1) Rectorul Universitatii este ales potrivit prevederilor art. 209 din Legea Educatiei
Nationale. Pentru urmatorul mandat, Rectorul este ales, conform rezultatului referendumului din
24 iunie 2011, prin votul universal direct si secret al intregului personal didactic si de cercetare
titular si al reprezentantilor studentilor in Senat si Consiliile facultatilor.

(2) Rectorul este presedintele Consiliului de administratie si reprezinta legal Universitatea
n relatiile cu tertii; asigura conducerea executiva a Universitatii, fiind ordonatorul de credite.
Are urmatoarele atributii:

a) realizeazd managementul si conducerea executiva a Universitatii, pe baza contractului
de management;

b) negociazd si semneaza contractul institutional cu Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului;

¢) incheie contractul de management cu Senatul;

d) propune spre aprobare Senatului structura si reglementarile functionarii Universitatii;

e) propune spre aprobare Senatului proiectul de buget si raportul privind executia
bugetara;

f) prezinta Senatului, in luna aprilie a fiecarui an, un raport privind starea Universitatii in
conformitate cu art. 130 alin. (2) si (3) din Legea Educatiei Nationale. Senatul valideaza raportul
mentionat, n baza referatelor realizate de comisiile sale de specialitate. Aceste documente sunt
publice;

g) conduce Consiliul de administratie;
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h) ndeplineste alte atributii stabilite de Senatul Universitatii, in conformitate cu
contractul de management, Carta Universitatii si legislatia n vigoare.

(3) Prorectorii Universitatii sunt numiti de catre Rector pe baza consultarii Senatului.
Universitatea are un numar de sapte prorectori cu atributii specifice (definite in fisa postului), in
urmatoarele domenii de activitate:

- programe de licenta si activitati de formare a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar;

- programe de masterat si studii doctorale;

- programe de cercetare stiintifica si transfer de cunostinte;

- strategie, dezvoltare institutionald $i managementul calitatii;

- relatii internationale si1 parteneriate de studii §i cercetare;

- activitati studentesti i parteneriate cu mediul economic si sectorul public;

- organizarea si dezvoltarea sistemului informational, evaluarea activitatilor si a
personalului.

(4) Decanul este presedintele Consiliului facultatii, reprezinta facultatea si raspunde de
managementul si conducerea acesteia. Decanul este selectat prin concurs public organizat de
Rector si validat de Senat. La concurs pot participa doi sau mai multi candidati, avizati de
Consiliul facultdtii, cu votul majoritatii Simple a membrilor acestuia, pe baza unei metodologii
elaborate de Senat. Decanul prezinta Consiliului facultatii, in luna martie, un raport anual privind
starea facultatii. Conduce sedintele Consiliului facultatii si aplica hotararile Rectorului,
Consiliului de administratie si ale Senatului Universitatii, avand si alte atributii stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare al fiecarei facultati.

In cazul facultitilor de Teologie, candidatii la functia de Decan trebuie si aiba si
binecuvantarea ierarhului.
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(5) Prodecanii sunt numiti de Decanul facultatii, cu avizul Consiliului facultatii si
aprobarea Senatului. Numarul de prodecani este stabilit in functie de numarul de studenti al
fiecarei facultati. Atributiile prodecanilor sunt stabilite de Decanul facultatii si prevazute in fisa
postului.

(6) Directorul de departament realizeaza managementul operational al departamentului.
Este ales prin votul universal direct si secret al personalului didactic si de cercetare titular. Tn
exercitarea acestei functii, el este ajutat de Consiliul departamentului. Directorul de departament
raspunde de: planurile de invatamant, statele de functii, managementul cercetarii, calitatea
activitatii didactice si managementul financiar al departamentului, avand si alte atributii stabilite
prin Regulamentul de organizare si functionare al fiecarui departament.

(7) Directorul Gradinii Botanice, directorii statiunilor didactice si de cercetare, directorul
Editurii si directorii muzeelor sunt profesori titulari ai Universitatii, numiti, prin concurs, de
catre Consiliul de administratie cu consultarea Senatului. Atributiile lor sunt precizate in fisele
posturilor.

(8) Directorul general administrativ asigurda conducerea operationald a structurii
administrative a Universitatii. ESte numit de Rector, prin concurs, organizat pe baza metodologiei
elaborate de Consiliul de administratie. Din comisia de concurs face parte, in mod obligatoriu, si
un reprezentant al Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului. Mentinerea in
functie a Directorului general administrativ este conditionatd de declaratia scrisd a acestuia
privind sustinerea proiectului managerial al noului Rector.

Art. 15. Functiile de conducere din Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi nu se
cumuleaza, cu exceptia celor stabilite de catre Consiliul de administratie (Gradina Botanica,
statiunile didactice si de cercetare si muzee). Functia de Rector se exercita doar doua mandate,

indiferent de succesiunea lor.
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Art. 16. Tn cazul vacantarii unei functii de conducere, se procedeazi la alegeri partiale cu
respectarea prevederilor legale. Alegeri partiale se organizeaza si in cazul incalcarii normelor
etice si deontologice de catre orice persoana ce ocupa o functie de conducere sau in situatiile
speciale prevazute de Legea Educatiei Nationale.

Art. 17. Persoanele care ocupa o functiec de conducere in Universitate, indiferent de

nivel, nu pot exercita functii de conducere in cadrul formatiunilor politice, pe durata mandatului.

Capitolul V - NORME CARE REGLEMENTEAZA VIATA COMUNITATII
ACADEMICE

Art. 18. In acord cu Art. 1. si Art. 4. (3) din prezenta Carti, Se elaboreazi urmitoarele
regulamente speciale:

a) Regulamentul general de organizare si functionare;

b) Regulamentul intern privind drepturile si obligatiile personalului;

c) Codul de etica si deontologie profesionala;

d) Regulamentul de recrutare, evaluare si promovare a personalului didactic si de
cercetare;

e) Regulamentul cercetarii stiintifice;

f) Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru evaluarea si
managementul calitatii academice;

g) Regulamentul studiilor universitare de licenta (zi si ID);

h) Regulamentul studiilor universitare de masterat (zi si FR);

1) Regulamentul IOSUD si al studiilor universitare de doctorat;

J) Regulamentul colaborarii academice internationale;
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k) Regulamentul de acordare a titlurilor onorifice;

I) Regulamentul de administrare si gestionare a patrimoniului;

m) Regulamentul de organizare si functionare a Senatului;

n) Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de administratie;

0) Regulamentul serviciilor pentru studenti;

p) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Consiliului Facultatii;

q) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Departamentului;

Regulamentele enumerate la literele a-q fac parte integranta din Carta, in urma adoptarii
de catre Senatul Universitatii.

Componentele structurii administrative ale Universitatii elaboreaza regulamente proprii,
in acord cu prevederile prezentei Carte, care sunt aprobate de Consiliul de administratie al

Universitatii.

Capitolul VI — DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 19. Carta Universitatii se adopta de catre Senat, dupd consultarea comunitatii
academice.

Art. 20. Modificarea prezentei Carte universitare se poate initia la propunerea a cel putin
0 treime dintre membrii Senatului.

Art. 21. Carta a fost adoptata de Senatul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi in
data de 28 iulie 2011 si intra in vigoare odatd cu certificarea legalitatii de catre Ministerul

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

RECTOR,

Profesor univ. dr. Vasile ISAN
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Www.aalc.ro

Prezenta Carta a fost aprobata de Senatul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza" din lasi in
sedinta din 28 iulie 2011, cu respectarea prevederilor Constitutiei Romaniei si ale Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, avizata de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului cu

adresa nr. 50428/07.09.2011.
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