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UNIVERSITATEA ,,Alexandru Ioan Cuza” din TASI organizeaza concurs pentru ocuparea
urmatorului post:

Sef Departament (Serviciu) Scolaritate (S)
la Departament (Serviciu) Scolaritate- Secretariatul General al Universititii
norma intreagi, perioadd nedeterminata

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci minim urmitoarele conditii
specifice si conditii generale:

a) Conditii specifice:

studii superioare absolvite cu diploma de
licenta;

studii postuniversitare/master absolvite
cu examen de diplomd/disertatie;
vechime activitate de secretariat in
fnvitamant superior de minim 10 ani;
competente lingvistice privind
cunoasterea a cel pufin a unei limbi
striine de circulatie, dovedite prin
certificat sau diploma;

competente TIC si de comunicare
electronicid (MS Office, e-mail, Internet,
etc);

competente de comunicare in relatii
publice, inclusiv conceperea de
documente oficiale (scrisori, rapoarte,
etc).

Etapele concursului:

Selectia dosarelor de inscriere

Conditii generale:

v’ sd fie cetitean roman sau cetdtean al altor state
membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
v’ sd cunoascd limba roména, scris si vorbit;

v sd aibd varsta minimd reglementatd de prevederile
legale;

v" s aibd capacitate deplind de exercitiu;

v’ si aibd o stare de sandtate corespunzitoare postului
pentru care candideazd, atestatdi pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

v s deplmeasca conditiile de studii si, dupa caz, de
vechime sau alte condl‘gu specifice potrivit cerm;elor
postului scos la concurs;

v" sd nu aibd condamniri definitive pentru sdvérsirea
unor infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite
cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea.

comunicarea rezultatelor: maxim 3 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;
% termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;
& comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de

depunere a contestatiilor.

Proba scrisi (din bibliografia mentionat):
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data si ora desfasurdrii: 9 august 2016, ora 10.00;

locul desfasurarii: Rectoratul Universitdtii, Corp A, Etaj 2;
comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;
termen de contestatii: o zi lucrétoare de la afisarea rezultatelor;



v

% comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Interviu structurat:

data si ora desfasurarii: se vor comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa;

locul desfasurdrii: se va comunica odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisi;

comunicarea rezultatelor: maxim o zi lucratoare de la finalizarea probei;

termen de contestatii: o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor;

comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse: maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
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Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probd fiind de 70 de puncte.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd in maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de

depunere a contestatiilor pentru ultima probd.

Bibliografia propusi pentru organizarea si desfasurarea concursului:

» Legea 1 din 5 ianuarie 2011 a educatiei nationale;
» ORDIN nr.657 din 24 noiembrie 2014 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de
studii in sistemul de invitdméant superior;
http://www.uaic.ro/despre-uaic/documentele-universitatii/, documentele:
Regulamentul studiilor universitare de licenta (zi si ID) (inclus in Cartd),
Regulamentul studiilor universitare de masterat (zi si FR) (inclus in Cartd);
Metodologia privind organizarea si desfasurarea examenelor de licentd/diplomad, disertatie si absolvire

(sesiunile iulie/septembrie 2016 si februarie 2017);
Metodologie privind organizarea si desfisurarea admiterii in ciclul de studii universitare de licentd

pentru anul universitar 2016-2017;
Metodologie privind organizarea si desfisurarea admiterii in ciclul de studii universitare de masterat

pentru anul universitar 2016-2017;

Regulamentul studiilor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua;
Regulamentul de initiere, aprobare si evaluare a programelor de studii.
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Dosarele de candidaturd se vor depune pand la data de 27.07.2016, ora 15.00, la Serviciul Personal si

Dezvoltare Profesionald — Directia Resurse Umane, Corpul “J” — Corpul Administrativ al Universitdtii, etaj
1; persoana de contact: Daniela Racu - telefon: 0232 201319.
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Continutul dosarului:
Cererea de participare la concurs adresatd domnului Rector al Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” lasi,

insotitd de declaratia cadidatului conform art. 295 alin.(4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1 din 2011 si art. 11
din Regulamentul — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau lemporar

vacant corespunzdator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (model tip UAIC);
Curriculum vitae si scrisoare de motivatie;

Analiza SWOT a candidatului;

Documentele care si ateste nivelul studiilor si alte acte care atestd efectuarea unor specializiri, documentele
care atestd indeplinirea conditiilor specifice (original +copie), respectiv: Diplomele Bacalaureat si Licentd,
insotite de foile matricole; Certificatele/ Atestatele/diplomele de competente lingvistice;
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Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil
cu functia pentru care candideaza; candidatii care depun la inscriere declaratie pe propria rispundere ci nu au
antecedente penale, au obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pand la data desfasurdrii primei probe a concursului,

Adeverintdi medicald (in original) care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare postului pentru care se
organizeazd concursul, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar,
numadrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatu)

In cazul in care candidatii solicita adevermta medicald in original pentru a se inscrie si la alte concursuri, se va
prezenta adeverinta medicala original §i copie;

Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz; certificat de nastere

si certificat de csitorie, dupi caz; (original +copie);
Carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care si ateste vechimea in munca (original +copie);
Adeverintele care si ateste vechimea in activitate de secretariat in invitimaént superior (original +copie).

Detalii suplimentare puteti obtine la Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala: tel. 0232 201319
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