UNIVERSITATEA “ALEXANDRU IOAN CUZA” din IASI

HOTARAREA
SENATULUI UNIVERSITATII “ALEXANDRU IOAN CUZA” DIN TASI
NR. 19 DIN DATA DE 30.04.2020

In sedinta ordinara a Senatului Universitatii ..Alexandru Ioan Cuza™ din lasi din data de 30
aprilie 2020, desfasuratd prin sistemul de teleconferintd video prevdzut la art. 8 alin (9') din
Regulamentul de organizare si functionare a Senatului universitar, s-a aprobat modificarea art. 12
alin. (1), art. 15 si a art. 18 din Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor de cercetare
pe perioadd nedeterminatd in Universitatea .. Alexandru Ioan Cuza " din Iasi dupd cum urmeazi:

Art. 12 alin (1) Dosarul de concurs se depune personal la adresa specificatd pe pagina web a
concursulul, sau se trimite prin intermediul serviciilor postale care permit confirmarea primirii,
sau prin email.

Art. 15 (1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazd atdt pe baza dosarului, cdt
$i, aditional, pe baza unei sau a mai multor probe (prelegeri, cursuri, imterviuri, seminarii, lucrdri
practice, ateliere de lucru efc.).

(2) Probele de concurs, cu exceptia evaludrii dosarului de concurs, se vor sustine de citre
candidati in sistem online, prin mijloacele tehnice puse la dispozitie de Universitatea ,, Alexandru
loan Cuza” din lasi, in prezenta in mediul virtual a tuturor in membrilor comisiei de concurs.

(3} Desfasurarea in varianta online a probelor de concurs se aplicd doar in perioadele in care
dispoczifiile legale nu permit organizarea concursului prin prezenta fizicd a membrilor comisiei si
candidatilor.

(4) Desfdsurarea in varianta online a probelor de concurs trebuie sd fie inregistratd integral si
arhivatd la nivelul Facultatii/ICIL

(3) Pentru posturile pe perioadd nedeterminatd, una dintre probele de concurs o constituie un
interviu, in care candidatul va prezenta rezultate profesionale anterioare, conforme cu profilul
postului, precum si planul de dezvoltare a carierei stiintifice.

(6) Universitatea va anunja pe pagina web ziua, ora si locul concursului, cu cel putin 3 zile
lucrdtoare inaintea datei efective.

Art. 18 (1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeazd persoana care a
intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Membrii comisiei de concurs intocmesc referate de apreciere cu respectarea ierarhiei
candidatilor, pe care le vor semna si le vor transmite electronic pe adresa presedintelui comisiei,
doar in conditiile precizate la articolul 13, alin. 3

(3) Presedintele comisiei intocmeste un raport de sintezd, pe baza referatelor redactate de
membrii comisiei, cu respectarea ierarhiei candidayilor.

(4) Raportul de sintezd este aprobat prin decizia comisiei §i este semnai de cdire membrii
acesteia, dupd care va fi transmis electronic Decanului Facultagii/Directorului General ICI, doar
in conditiile precizate la articolul 13, alin, 3.

(3) Consiliul Facultatii/C onszlmi Stitntific al IC1 verifica respectarea procedurilor stabilite prin
Metodo!oom Umverszra{n §i_qize egalitatea desfaszn arii concwsuhn ]e; ar hza candidatilor

aprobd, dacd este cazuk 4 qrd a putea mod{f ica ferarhia cand;daﬁ]or stabilitd
de comisie. -
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r¢ modificare Metodologie de concurs pentru ocuparea posturilor de cercetare

Avénd in vedere starea de urgentd instituitd pe teritoriul Romaniei si eventualele consecinte
care decurg din aceasta, pand la eliminarea restrictiilor privind adunrile publice de catre autorititile
de resort, in vederea desfisurdrii concursurilor de ocupare a posturilor didactice pe perioadi

nedeterminatd in sistem online, propunem urmitoarele:

Art. 12 alin (1) se modifici si se completeazi, avind urmiitorul cuprins:
(1) Dosarul de concurs se depune personal la adresa specificatdi pe pagina web a
concursului, sau se trimite prin intermediul serviciilor postale care permit confirmarea primirii, sau

prin email.

Art. 15 se modifica si se completeazi, avind urmitorul cuprins:

(1) Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi atat pe baza dosarului, cat si,
aditional, pe baza unei sau a mai multor probe (prelegeri, cursuri, interviuri, seminarii, lucrari
practice, ateliere de lucru etc.).

(2) Probele de concurs, cu exceptia evaluirii dosarului de concurs, se vor sustine de citre
candidati in sistem online, prin mijloacele tehnice puse la dispozitie de Universitatea ,,Alexandru
loan Cuza” din lasi, in prezenta in mediul virtual a tuturor in membrilor comisiei de concurs.

(3) Desfasurarea in varianta online a probelor de concurs se aplici doar in perioadele in care
dispozitiile legale nu permit organizarea concursului prin prezenta fizicd a membrilor comisiei si
candidatilor.

(4) Desfasurarea in varianta online a probelor de concurs trebuie sa fie inregistrata integral si
arhivatd la nivelul Facultatii/ICI.

(8) Pentru posturile pe perioada nedeterminata, una dintre probele de concurs o constituie un
interviu, in care candidatul va prezenta rezultate profesionale anterioare, conforme cu profilul

postului, precum si planul de dezvoltare a carierei stiintifice.
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(6) Universitatea va anunta pe pagina web ziua, ora si locul concursului, cu cel putin 5 zile
lucrdtoare inaintea datei efective.

Art. 18 se modificd si se completeazi, avand urmitorul cuprins:

(1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeaza persoana care a
intrunit cele mai bune rezultate.

(2) Membrii comisiei de concurs intocmesc referate de apreciere cu respectarea ierarhiei
candidatilor, pe care le vor semna si le vor transmite electronic pe adresa presedintelui comisiei, doar
in conditiile precizate la articolul 15, alin. 3.

(3) Presedintele comisiei intocmeste un raport de sintezd, pe baza referatelor redactate de
membrii comisiei, cu respectarea ierarhiei candidatilor.

(4) Raportul de sinteza este aprobat prin decizia comisiei si este semnat de citre membrii
acesteia, dupd care va fi transmis electronic Decanului Facultitii/Directorului General ICIL, doar in
conditiile precizate la articolul 15, alin. 3.

(5) Consiliul Facultatii/Consiliul $tiintific al ICI verifica respectarea procedurilor stabilite
prin Metodologia Universitatii si avizeaza legalitatea desfasurarii concursului. lerarhia candidatilor
stabilitd de comisie nu poate fi modificatd de Consiliul Facultitii/Consiliul Stiintific al ICI.

(6) Senatul Universitatii verifica respectarea procedurilor stabilite in metodologia proprie si

aprobd, dacd este cazul, Raportul de sintezi, fird a putea modifica ierarhia candidatilor stabilitd de

comisie.
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