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I. CADRUL LEGAL

- Regutamentul privind implementarea Mecanismului financiar Spatiul Economic European (5EE) 2014-
2021

- OUG nr. 34/2017 privind gestionarea financiara a fondurilor externe nerambursabile aferente
Mecanismului financiar SEE 2014-2021 $i Mecanismului financiar norvegian 2014-2021;

- Norme metodologice din 31 octombrie 2017 de aplicare a prevederilor QUG nr. 34/2017 privind
gestionarea financiard a fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar al
Spatiului Economic European 2014-2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014-2021;

- Programul “Dezvoitare local, reducerea siriciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, Apelul de proiecte nr. 5 »Drepturile omului - implementare
la nivel national”: Apel, Ghidul aplicantului cu anexele aferente, Cererea de finantare - model cu
anexele aferente.

Crearea relatiei dintre Promotorul de profect (in spet# Universitatea »Alexandru ioan Cuza” din
lasi) si partenerul de proiect ce va fi selectat pentru proiectul vizat precum si derularea propriu-zisa
@ parteneriatului va respecta legislatia nationald aplicabils si a Uniunii Europene privind achizitiile
publice, articolul 8.15 din Regulamente, precum si prevederile cap. V, art. 14 din OUG nr. 34/2017
aplicabil entitatilor publice din Romania. Articolul 14 din OUG nr. 34/2017 prevede ci entitatile
publice din Romania, care actioneaza ca Promotor de proiect, si aplice o procedurd transparents si
nediscriminatorie de selectie a partenerului atunci cdnd selecteazs o organizatie neguvernamentals
din Roménia in calitate de partener de proiect.

li. SCOPUL PROCEDURII DE SELECTIE

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi (UAIC/Universitatea) intentioneaza s& depuni un
proiect (ca si Promotor de Proiect-PP), in cadrul Apelului nr. 5 - “Drepturile omulyj - implementare
ta nivel national” (Apel) lansat la data de 08.01 .2021 de Fondul Romdn de Dezvoltare Sociald (FRDS)
prin Programul ,,Dezvoltare locald, combatereq sdrdciei si cresterea incluziunii romilor” (Program).

Th acest sens, Universitatea organizeazi procedura de selectie a unui partener, de tip
organizatie neguvernamentald, non-profit, infiintatd ca persoani juridicd in Romania, pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaborarii proiectului, a depunerii cererii de finantare
aferente acestuia si a implementirii activitatilor prevazute. Universitatea va aplica o procedura
transparenta si nediscriminatorie aprobati de reprezentantul legal al acesteia si va declara in scris
Fondului Reman de Dezvoltare Sociali faptul ca a respectat prevederile legale aplicabile.

Il. 1. Scurté prezentare a apelului

Europene a Drepturilor Omului de la Strasbourg, precum si a altor recomandiri de tard emise de alte
organisme/institutii ale Consiliului Europei.

Apelul Tsi propune s sprijine punerea in aplicare la nivel national a Conventiei europene a
drepturilor omului si a altor tratate $i conventii privind drepturile omului.

Obiectivul general al apelului vizeazs imbunititirea implementarii/executarii deciziilor Curtii
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Masurile si actiunile proiectelor ce vor fi propuse In cadrul apelului vor avea in vedere cel putin
unul din obiectivele specifice!:

- 0 mai bund implementare/executare la nivel national a deciziilor formulate de Curtea
Europeana a Drepturilor Omului de la Strasbourg;

- 0 mai buna implementare a recomandzrilor de tara formulate de alte institutii si grupuri de
lucru ale Consiliului Europei, in ariile de interventie ale prezentului apel, detaliate la sectiunea 2.2.
Ariile de interventie.

Tn apel se mentioneaza faptul ci, obiectivele mentionate mai sus pot fi atinse prin urmatoarele
mijloace (lista nu este exhaustiva):
- Cresterea capacititii a institutiilor nationale de a promova hotardarile CEDO si alte recomandiri de
tara specifice;
- dezvoltarea si promovarea la nivel regional/ multi-regional/ national a mecanismelor de protectie
a drepturilor persoanelor vulnerabile;
- promovarea programelor de profesionalizare a judecatorilor, avocatilor si procurorilor in ceea ce
priveste fmplementarea documentelor internationale cu privire la drepturile omului semnate si
ratificate de Romania;
- implementarea/pilotarea strategiilor nationale/planurilor de actiune/ politicilor publice in vederea
implementarii documentelor internationale cu privire la drepturile omului in ariile de interventie ale
prezentului apel;
- compaterea tuturor formelor de discriminare, prin programe de educatie in domeniul drepturilor
omului, campanii nationale de informare - educare care utilizeazi canale de comunicare moderne
etc.;
- Promovarea dialogului interetnic prin antrenarea specialistilor care lucreazi in domeniul
antidiscriminare si a celor care (ucreazi in domeniul drepturilor minorititilor nationale §i asigurarea
faptului ca abilitatile nou castigate in timpul implement&rii proiectului sunt puse in practici;
- promovarea dialogului si parteneriatului intre institutiile publice st societatea civild pe subiectul
drepturilor omului si promovarea bunelor practici, prin procese participative si consultative.
T (rearea unor mecanisme eficiente de comunicare intre diferiti actori institutionali cu
responsabilitati in procesul de implementare a deciziilor si recomandarilor de tard pe subiectului
drepturilor omului;
- cresterea cooperdrii Intre Romania si Statele Donatoare in domeniul promovarii drepturilor omului
st a bunelor practici in vederea imbunétatirii implementarii Conventiei Europene a Drepturilor Omului
$i a altor documente internationale relevante prin dezvoltarea de activititi bilaterale.

Alocarea financiara: valoarea minima a sumei care poate fi solicitatd pentru implementarea
unui proiect este de 500.000 Euro, iar cea maxima este de 2.500.000 Euro.

Promotori de proiecte eligibili sunt persoane juridice legal constituite in Romania, potrivit
legislatiei romanesti aplicabile, respectiv:
- Entitati publice centrale cuy responsabilitati in domeniul drepturilor omulu (de ex. autoritati publice
centrale, ministere, autoritdti de stat aflate sub control parlamentar, inclusiv agentii, structuri/
universitati nationale, alte organisme aflate in subordinea/ coordonarea organismelor publice
centrale etc.);
- Orgarizatii neguvernamentale (ONG) active si cu experienta doveditd in domeniul drepturilor
omului.

f Programul “Dezvoltare locals, reducerea siriciei $1 cresterea incluziunii romilor”, finantat prin Granturile SEE
si Norvegiene 2014-2021, Apelud nr. 5 wDrepturile omului — implementare I nivel nafional”, ianvarie 2021,
accesat la htms:/r’dezvoltare-locala.ﬁds.ro/anelul-dremurile—omuiui/ pe 01.03.2021,p. 8
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Parteneriate

Intrucat Programul isi propune si sprijine initiativele de consolidare a cooperarii la diferite
niveluri intre entitatile publice, entitati publice si societatea civil3 si intre entitatile din Romania si
din Statele Donatoare, in cadrul acestui apel de proiecte, parteneriatul intre entitsti publice si
organizatii heguvernamentale este obligatoriy si constituie criteriy de eligibilitate, In acest context,
sunt Incurajate parteneriatele €u entitati din Romania si/ sau Statele Donatoare.

fn cadrul acestui apel de profecte sunt eligibile ca parteneri entitati cu personalitate juridica,
publice sau private, dupd cum urmeaza:
- din Roménia: alte entitati publice (de exemplu, autorititi publice la nivel local, inclusiv agentii,
structuri/ alte organisme aflate in subordinea/ coordonarea altor organisme publice centrale cu
atributii in domeniul proiectului precum si acestea, institutii de invatdmént, universit3ti etc.)
organizatii neguvernamentale inregistrate fiscal in Romania, asa cum au fost definite anterior la
subcapitolul 2.6;
- din Statele Donatoare: orice entitate publici sau privatd, cu caracter comercial sau necomercial,
precum si organizatii neguvernamentale infiintate ca persoane juridice 7n Statele Donatoare.
- organizatii internationale.

Grupurile tintd vizate de apel sunt formate din persoane care lucreazi in domeniul
drepturilor omului sau persoane care fac parte din cel putin un grup vulnerabil mentionat ca atare in
sectiunea 2.2 Ariile de interventie ale apelului.

Grupurile tint principale sunt:

- Angajati ai institutiilor publice st ai organizatiilor non-guvernamentale, in special angajati care
lucreaza cu grupurile vulnerabile;

- Magistrati (judecatori, procurori etc.);

- Avocati;

- Alti profesionisti care lucreazi cu grupuri vulnerabile (de exemplu psihologi, psihiatri etc.)

- Angajati ai institutiilor de ordine publica (politisti, jandarmi, politisti locali, politisti de proximitate,
personal din centrele de detentie etc);

Grupurile tintd secundare vizeazi urmitoarele categorii:

- Elevi si studenti;

- Cadre didactice, inclusiv manageri de institutii de invatamant;

- Publicul general;

- Alte categorii de persoane care pot contribui la cresterea impactului proiectului (angajatori,
persoane care lucreaza in domeniul comunicarfi, persoane cu notorietate publica etc.).

Grupurile tintd finale de care vor beneficia de pe urma activitatilor proiectelor: coptii,
persoane private de libertate, persoane cu dizabilitati, persoane apartinand minorititilor nationale,
inclusiv minoritatii rome, femei, alte grupuri vulnerabile mentionate in documentele Consiliului
Europei, cum ar fi persoanele LGBTI, minoritatile religioase etc.

Activitatile eligibile vizeazi:

- Crearea de retele/ grupuri de lucru/ grupuri de experti din randut institutiilor publice sia societatii
civile in vederea dezvoltarii unor documente de politici publice/ imbunitétirea legislatiei/ planuri de
actiune in domeniut drepturilor speciale, cum ar fi: promovarea drepturilor copilului, asigurarea unui
sistem de justitie in interesul copilului (”child-friendly justice”) combaterea violentei de gen,
promaovarea drepturilor persoanelor cu dizabilitati etc,;

- Crearea unor retele/ grupuri de lucru/ grupuri de experti interdisciplinare in vederea dezvoltdrii
unor planuri de actiune in domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati, inclusiv in vederea
promovarii unui mediu accesibil pentru toti prin implementarea prevederilor recomandarilor33
Consiliului Europei cu privire la asigurarea participarii depline pentru toti cetatenii;
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- Pilotarea masurilor incluse in politicile publice/ planurile de actiune realizate in cadrul proiectului
sau independent de acesta, in domeniul de interes al apelului, inclusiy investitii (de exemplu, in
accesibilizarea infrastructurii)/ in echipamente/ servicii necesare acestor activitati;

- Activitati de formare in domeniul drepturilor omului pentru grupurile tint3 ale profectului (experti
care lucreaza cu grupuri vulnerabi le, magistrati, avocati, politisti, jandarmi, personal al centrelor de
detentie etc);

- Dezvoltarea de programe de formare continua pe subiectul drepturilor omului pentry categoriile
profesionale relevante;

- Activitati de creare a unor mecanisme de actiune imediatd n vederea implementarii
recomandarilor formulate de organisme ale Consiliului Europei
- Crearea unor mecanisme transparente de informare a publicului cu privire la recomandirile emise
de CEDO si alte institutii ale Consiliului Europei, respectiv cu privire la rapoartele de tara in domeniul
drepturilor omului;

- Campanii de comunicare cy privire la drepturile omului pentru publicul larg;

- Organizarea de conferinte/ mese rotunde pe tematica specific;

- Asistentd juridici pentru victimele incalcarii drepturilor omului, inclusiv in vederea reprezentarii
la Curtea Europeani a Drepturilor Omului de la Strasbourg;

- Dezvoltarea unor noi programe de educatie intercuiturali si bune practici in promovarea
drepturilor minoritatilor nationale;

- Formare/ schimburi de experienta in organizatiile provenind din statele donatoare si/ sau alte
state beneficiare ale programului $i entitatile din Romania in domeniul drepturilor omului;

- Crearea unor mecanisme de consultare Cu reprezentantii grupurilor vulnerabile mentionate ca
azare in prezentul apel (vezi sectiunea Arii de interventie) in vederea armonizirii legislatiei nationale
cu documentele internationale semnate si ratificate de Romania;

- Studii privind impactul legistatief nationale st/ sau a practicilor judiciare interne asupra
implementdrii Conventiei Europene a Drepturilor Omului, respectiv a altor conventii si tratate cu
privire la drepturile omului semnate si ratificate de Romania,

- Studii/ cercetdri cu privire la situatia drepturilor omuiui in Romania, in special in domenii putin
explorate pana acum (cum ar fi Jurisprudenta in domeniut violentei de gen sau a violentei impotriva
cepiilor, in domeniul drepturilor minoritatilor nationale etc.)

- Dezvoltarea unor proceduri transparente pentru entitatile publice care au atributii in punerea in
arlicare a recomandirilor st deciziilor Curtif Europene a Drepturilor Omului, respectiv a
recomandarilor emise de alte institutii ale Consiliului Europei in domeniul ariilor tematice mentionate
in prezentul apel.

- Activitati de crestere a capacitatii institutionale destinate institutiilor care au responsabilitati in
domeniul drepturilor omului: instruirea resurselor umane, imbunétéf,:irea procedurilor de lucru, a
fluxului informational si adaptarea modului in care institutiile respective interactioneaza cu membrii
grupurilor tintd finale ale apelului etc.

I.2, Scurtd prezentare a proiectului

Proiectul ce se va depune de catre Universitatea »Alexandru loan Cuza” din lasi in calitate de
Premotor de Proiect (PP) isi propune si aiba impact la nivel national st sa aduca un plus de valoarea
in procesul de aplicare st implementarea efectiv a standardelor CEDO si ale Consiliului Europei in
materie de drepturile omului,

Obiectivul general al proiectului care se va depune in cadrul Apelului deschis “Drepturile
omului ~ implementare la nivel national” este corelat in raport cu obiectivul apelului si vizeaza
imEundtatirea implementarii/executirii in Romania a deciziilor Curtii Europene a Drepturilor Omului
de la Strasbourg, precum $t a altor recomandari de tard emise de alte organisme/institutii ale

Consiliului Europei (in materia drepturilor copilului, a drepturilor persoanelor cu dizabilitti, etc.).
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Desi de-a lungul timpului, Romania a adoptat diverse documente internationale din domeniul
drepurilor omului creandu-si astfel un sistem cuprinzitor si satisfacator de protectie si promovare a
drepturilor omului, practica a demonstrat faptul c& implementarea propriu-zisi in Roman‘a a
standardelor Consiliului Europei cu privire la drepturile omului a l3sat de multe ori de dorit (proceduri
aplicate de autoritati, sentinte pronuntate de curti de judecata din Romania care sunt in contradictie
flagranta cu diverse tratate cu privire la drepturile omului semnate si ratificate. De pilda, conform
statisticilor reactualizate ale Consitiului Europei?, de la ratificare si pana in prezent, Curtea de la
Strasbourg a solutionat 1.496 de cauze fmpotriva Romaniei, din care in 1.329 s-a constatat c3 a existat
incalcarea a cel putin unui articol al Conventiei.

Pe de alta parte, Asociatia pentru Apérarea Drepturilor Omului - Comitetul Helsinki constata,
intr-un raport® din 201 5, maniera defectuoasi de implementare a deciziilor CEDO, acest lucru
datorandu-se n parte si sistemului institutional greoi si incoerent: simplementarea hotdrérilor CEDO
in Romdnia, dar si in alte state europene se intdmpld ad-hoc, intr-o manierd improvizatd, lipsité de
transparentd si care de cele mai multe ori dureazé foarte mult si pentru cd nu existd reguli
prestabilite de comunicare si cooperare intre actori Institutionali implicati in proces.”

Tn acest context, prin proiectul propus se are in vedere sprijinirea punerii in aplicare la n-vet
national a Conventiei europene a drepturilor omului si a altor tratate s1 conventii privind drepturile
omuli, care si duca in timp la dezvoltarea, pe plan national, a unei practici |Sudabile in aceasts
materie,

Obiectivele specifice ale proiectului ilustreazs beneficiile directe aduse de proiect in relatie
cu nevoile grupurilor tint3 (avocati, copii, persoane cu dizabilitati, s.a.) si sunt gandite in asa fel
incat s& genereze masuri inovatoare replicabile la nivel national, prin care s fie initiate modificari
fundamentale in scopul asigurarii aplicarii si implementarii efective a standardelor Consitiului Europei
privind drepturile omului (drepturile copilului, drepturile persoanelor cu dizabilitati, etc.).

Tn acord cu activitatile prevazute in Apel, Universitatea propune o serie de activitati care sa
contribuie [a realizarea obiectjvelor specifice, referitoare la: crearea de retele/ grupuri de lucru/
grupuri de experti din randul institutiilor publice st a societatii civile in vederea dezvoltirii unor
documente de politici publice/ imbunétatirea legislatiei/ planuri de actiune in domeniul drepturilor
specia.e; schimburi de experient3 cu o organizatie din statele donatoare in domeniul drepturilor
omului; crearea unui/unor mecanism/e de actiune imediata in vederea implement&rii recomandirilor
formulate de organisme ale Consiliului Europei cu privire la Romania; campanii de comunicare cu
privire la drepturile omului pentru publicul larg; organizarea de conferinte/mese rotunde pe tematici
specifica, etc.

fn acord cu activitatile propuse, proiectul vizeazi ca si rezultate: propuneri de mecanisme de
proteciie a drepturilor perscanelor apartinand grupurilor vulnerabile, modele de bune practici in
domeniul drepturilor omului in organizatii din state donatoare, ghid de implementare a
mecan-smului/mecanismelor de actiune imediata, strategii de comunicare, etc.

Pentru atingerea rezultatelor propuse, $i pentru a contribui intr-un mod eficient la
indeplinirea obiectivelor apelului, Universitatea are in vederea incheierea de parteneriate; cu o
organizatie din statele donatoare, pentru schimb de experienta si de bune practici si cu o organizatie
neguvernamentald din Roménia care s& contribuie activ la realizarea activitatilor proiectului.

Activitétile orientative din cadrul proiectului in care va fi implicat partenerul vizeazi;

- Crearea de retele/grupuri de lucru/ grupuri de experti din randul institutiilor publice si a societatii
civile in vederea dezvoltarii unor documente de politici publice/Tmbunatdtirea legislatiei/planuri de
actiune in domeniul drepturilor speciale;

? Conform https://www.echr.coe.int/Documents/Stats violation 1959 2019 ENG.pdf;

3 APADOR-CH, Despre implementarea hotdrdrilor CEDO, ce putem invdfa compardnd Romdnia cu Norvegia”,
2015, accesat la; htms://\wa.drepturicivile.ro/wp-coutent/uoloads/.’l@16/04/Despre-imnlementarea—
1101%(34%831‘%(33%A2ri10r—CEDO-cc—putem—%C3%AEnv%C4%83%C8%9Ba-comnar%C3%A2n—
Rom%C3%A2nia-cu-Norvegia.pdf pe 03.03.2021 ;
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- Campanie de comunicare cu privire la drepturile omului pentru publicul larg.

Tn acest sens, prezenta procedura are rolul de a descrie modalitatea de selectie a unui
partener din Romania (organizatie neguvernamentald) pentru fncheierea unui Acord de Parteneriat in
vederea elaborrii proiectului si a depunerii cererii de finantare aferente acestuia si care sa se implice
activ si sa contribuie efectiv la implementarea proiectului, impértasind acelasi obiectiv cu
Universitatea.

Procedura este intocmitd in scopul prezentdrii modului de selectare a partenerilor,
prezentarea etapelor aferente, criterii, proceduri de lucru, termene si orice alte aspecte

administrative care sunt in sarcina exclusivi a Universitatii in calitate de Promotor de proiect.
lll. DESCRIEREA PROCEDURII DE SELECTIE

lli.1. Profilul partenerului - conditii de selectie

Il.1.1. Conditii minime si eliminatorii

in corelatie cu prevederile ghidului Apelului, pentru a fi eligibil Partenerul trebuie sa
indeplineasca o serie de conditii, prezentate in cele ce urmeazy:

a) organizatie neguvernamentals inregistrata fiscal in Romania (entitate juridicd, voluntard, non-
profit, cu scop necomercial, independenta de administratia local3, regionala si centrald, entitati
publice, partide politice §i organizati- comerciale) cu responsabilitati in domeniul drepturiior omului;

b} exparient si/sau expertiza relevante in domeniul/aria de interventie din cadrul proiectului (ex:
au mai derulat activitati similare din buget propriu si/sau proiecte cu finantare externd, au implicat
expert’ cu competente si experientd relevante etc) / au responsabilitati/experientd in domeniul
protejarii drepturilor omului;

Candidatii vor descrie valoarez adaugatd pe care o vor aduce parteneriatului si vor ztasa la
dosar o serie de documente privind statutul si experienta anterioara relevanta, in scopul evaluirii
capacitatii de implementare la nivelul intregului proiect.

c) capecitatea si disponibilitatea pe toata perioada derulirii proiectului (max. 24 luni de la data
semnarii acestuia) de a se implica activ si de a contribui efectiv la implementarea proiectului,
impértasind acelasi obiectiv cu Universitatea. In acest sens, este necesar ca partenerul si aibi
capacitatea de a actiona in domeniul proiectului, potrivit rolului asumat st In conformitate cu
responsabilitatile legale sau statutul s3u.

Conform Ghidului din cadrului Apelului, aceeasi entitate poate fi partener de proiect In maxim
3 (trei) proiecte depuse in cadrul Apelului (in cazul in care a depus un proiect sau 2 {doud) in calitate
de Promoter de proiect, mai poate actiona ca partener doar jn 2 (doud) sau intr-un singur alt proiect,
dupa caz).

La nivelul Intregului program, o entitate poate primi finantare (fie ca Promoter de proiect,
fie ca partener) pentru maxim 3 (trei) proiecte, depuse in cadrul diverselor scheme de finantare
(in aceste cazuri, acesta trebuie s§ dovedeasca faptul ci are Capacitatea necesari pentru a
implementa activititile asumate cu -esursele financiare, materfale si umane pe care le are la
dispozit e si care sunt usor de identificat in respectivele proiecte).

Avand in vedere ci acesta reprezinta un criteriu de eligibilitate, respectarea criteriului fiind
obligatarie in cadrul acestui Apel, se solicitd prezentarea din partea partenerului a unei declaratii
pe propria raspundere precum ci respecta acest criteriu,
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€) entitatile participante s nu se regaseasca in una din urmitoarele situatii:

- sunt in faliment, sunt intrate in administrarea unei autoritéti judiciare sau in curs de lichidare, si-
au suspendat activitatile, sunt subiect al procedurilor vizind aceste aspecte sau sunt intr-o situatie
similerd ca urmare a aplicirii unei proceduri similare previzute de legislatia sau reglementirile
nationale in vigoare sau regulamente;

- sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care OP le poate justifica;
- nu si-au indeplinit obligatii referitoare la plata contributiilor la asigurdrile sociale sau la plata taxelor
si impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din tara in care sunt
inregistrati;

- au facut obiectul unei hotarari definitive res Jjudicata pentru frauda, coruptie, implicarea intr-o
organizatie criminald sau orice alti activitate ilegald in detrimentul intereselor financiare, fara si
existe dovezi ca s-au luat in ultimii ani misuri de corectie Tn aceste sens;

- au fost declarate a fi intr-o situatie grava de nerespectare a obligatiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finantarilor;

- sunt subiect al unui conflict de interese cu organizatii sau persoane direct sau indirect implicate in
procedura de acordare a finantrilor nerambursabile, indiferent de momentul la care OP constat’
acest lucru;

- sunt vinovate de distorsionari grave in procesul de transmitere a informatiilor solicitate de OP sau
nu reusesc sa furnizeze informatii solicitate de acesta, indiferent de momentul la care survine aceasta
situatiz.

Aceste conditii reprezinta criterii eliminatorii.

I1.1.2. Conditii specifice

Avand in vedere specificul proiectului, al grupului tintd vizat (in special copii si persoane cu
dizabilitati) cat si complexitatea si tiparul activitatilor in care se doreste implicarea partenerului,
Universitatea n calitate de Promotor de Project, solicitd cadidatilor indeplinirea urmitoarelor
conditii specifice:

a) experientd specificd de minimum 4 ant in domeniul drepturilor omului (in special drepturile
copilului, drepturile persoanelor cu dizabilitati);

b) Initierea in ultimii 4 ani a unor actiuni/participarea la actiuni privind respectarea si promovarea
drepturilor omutui, ;

c) implicarea in ultimii 4 ani in implementarea unor proiecte/activitati cu obiective in domeniul
drepturilor omului pe plan national {in calitate de beneficiar/partener);

d) entitatea este o asociatie de reprezentare a copiilor;

e) orice alte demersuri/experiente din ultimii 4 ani in domeniul drepturilor omulu
(conferinte/ghiduri/studii/ analize/cercetari etc.).

Aceste conditii reprezinta criterii suplimentare.

HI.2. Principii de selectie

Principii generale de selectie parteneri: transparentd, nediscriminare, tratament egal,
eficienta utilizarii fondurilor.

In vederea respectarii principiului transparentei Universitatea va difuza pe site-ul propriu
(www.uaic.ro) anuntul cu privire la intentia de selectare a partenerilor si va avea in vedere
respectarea legalitatii si asigurarea trasabilitatii tuturor documentelor emise in cadrul procedurii de
selectie, precum si regimul incompatibilitétilor si conflictului de interese.
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lil.3. Documente de referinta aplicabile procesului de selectie:

- Programul “Dezvoltare locald, reducerea siriciei si cresterea incluziunii romilor” finantat prin

Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, Apelul de proiecte nr. 5 »Drepturile omului - implementare

la nivel national™: Apel, Ghidul aplicantului cu anexele aferente, Cererea de finantare - model cu

anexele aferente,

- OUG nr. 34/2017 privind gestionarea financiard a fondurilor externe nerambursabile aferente

Mecanismului financiar SEE 2014-2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014-2021 si Normele

metodologice din 31 octombrie 2017 de aplicare a acesteia;

I.4. Documentele componente ale procesului de selectie:

- Anunf cu privire la intentia de selectare a partenerului;

- Decizia de numire a comisiei de evaluare st de solutionare a contestatiilor;

- Raport privind rezultatul procedurii de selectie;

- Adresa de acceptare a partenerului ;

- Anurt cu privire la rezultatul procedurii de selectie;

- Documente referitoare la solutionarea eventualelor contestatii: raport de solutionare contestatii,
anunt cu privire la rezultatul contestatiilor,

IIl.5. Etapele procesului de selectie:
Tn vederea selectiei partenerului vor fi parcurse urmitoarele etape:

1. Publicare anunt selectie partener

Anuntul de selectie va fi difuzat prin intermediut afisarii acestuia pe pagina oficiald de internet
a Universitatii (www.uaic.ro} si va cuprinde: informatii despre sursa de finantare (program, apel) in
cadrul cdruia se va depune proiectul {cel putin: obiectivul general, obiective specifice, tipuri
solicitanti eligibili, activitdti eligibile, valoare finantare), informatii despre proiect (cel putin:
activitatile generale ce se vor propune, activitatile orientative in care va fi implicat partenerul
selectat, alte informatii relevante), profilul cadidatului si conditiile de selectie, continutul dosarului
de candidatura, data limiti de depunere a dosarelar, modalitatea de depunere a acestora, calendarul
procedurii de selectie; alte informatii suplimentare.

2, Depunerea dosarelor de candidaturi

Dosarele de candidaturé se depun in termenul mentionat in invitatia de particiupare (dar nu
mai putin de 3 (trei) zile calendaristice) de la data publicarii anuntului de selectie pe site-ul
Universitatii (www.uaic.ro}. Avand n vedere contextul generat de pandemia COViD-19, candidatii vor
transm'te documentele solicitate (semnate, stampilate dupa caz) la adresa de e-mail: sef.bpd@uaic,
indicand in subiectul e-mail-ului: “Dosar selectie partener profect ,DREPTURILE OMULUI”.
Confirmarea primirii acestuia va fi efectuati prin comunicarea unui num3r de fnregistrare din partea
Universitatii. Dosarul cu documentele in original va fi transmis ulterior, in termen de 7 zile lucritoare
prin intermediul serviciilor postale/de curierat la Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasf, Biroul
Proiecte de Dezvoltare, Str. Lascar Catargi, Nr. 54, CP 700107, lasi.

Qrice partener interesant s& participe la selectie va depune un dosar de candidaturi care s
contind urmatoarele documente;

1. Scrisoare de intentie in care se va mentiona disponibilitatea pentru activititile orientative
ale proiectului in care este nevoie si se implice si pentru care dispune de resursele materiale
si_umane necesare precum si plus-valoarea adusé proiectului (cf. Ghidul Apelul 3.4.
Valoarea addugatd a parteneriatului, pag. 9) - Anexa 1;

2. Declaratie pe propria raspundere privind falsul in declaratii emisd de citre reprezentantul
legal al entitétii conform modelului atasat in Anexa 2;
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3. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal din partea reprezentantului legal si a
membrilor echipei propuse - Anexa 3;

4. Documente legale referitozre la forma de organizare (organizatie neguvernamentale non-
profit infiintatd ca persoand juridici in Romania) cu atributii in domeniul drepturilor omului:
Copie a certificatului de inregistrare fiscalg, Copie a incheierii privind inscrierea in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor, rimas% definitivd sau Certificat de inregistrare in Regictrul
Asociatiilor si Fundatiilor Statutul (ultima versiune legala), Copie dupa documentul care
atestd calitatea de reprezentant legal a persoanei mentionate in proiect; orice alt document
care atesta indeplinirea conditiei;

5. Documente care atestd experfenta si/sau expertizi relevanti in domeniul prate:arii
drepturilor omului si descrierea valorii addugate pe care o vor aduce parteneriatului -
Contracte de finantare, acorduri de parteneriat, etc.;

6. Documente care atesti capacitatea si disponibilitatea pe toats pericada derularii proiectului:
descrierea echipei ce va fi implicata in cadrul proiectului, CV-urile persoanelor ce intri in
componenta acestefa precum si declaratii din partea acestora privind disponibilitatea
implicarii in project;

7. Declaratie pe propria raspundere datj de reprezentantul legal care atest3 faptul ci entitatea
indeplineste conditiile impuse de Ghid, respectiv:

»Aceeasi entitate poate fi partener de proiect in maxim 3 (trei) proiecte depuse in cadrul
Apelului (in cazul in care g depus un project sau 2 (doud)} n calitate de Promoter de proiect,
mai poate actiona ca partener doar in 2 (doud) sau intr-un singur alt proiect, dupd caz).

La nivelul intregului program, o entitate poate primi finantare (fie ca Promoter de
proiect, fie ca partener) pentru maxim 3 (trei) proiecte, depuse in cadrul diverselor
scheme de finantare (in aceste cazuri, acesta trebuie sd dovedeascd faptul cd are capacitarea
necesard pentru a implementa activitdtile asumate cu resursele financiare, materiale si
umane pe care le are la dispozitie si care sunt usor de identificat in respectivele proiecte)”
(Apel, p. 14) - Anexa 4;

8. Declaratie de eligibilitate conform Ghidului Apelului, care atestd faptul c3 entitatea nu se
regaseste in nici una dintre situatiile mentionate n Ghidul Apelulului - Anexa 5;

9. Documente care atesti faptul ca entitatea este o asociatie de reprezentare a copiilor;

10. Documente care atesti indeplinirea celorlalte conditii specifice (experienta relevantd din
ultimii 4 ani, etc.).

.

Toate documentele se vor prezenta semnate si stampilate dupa caz. Comisia de evaluare poate
solicita si alte documente justificative relevante.

Depasirea termenului stabilit pentru depunerea documentelor, precum $i nedepunerea tuturor
documentelor solicitate conform listei referitoare la continutul Dosarului de candidatura atrag
inadmisibilitatea candidaturii.

3. Constituirea comisiei de evaluare si de solutionare a contestatiilor
Comisia de evaluare si comisia de solutionare a contestatiilor emis3 cu scopul exclusiv de a
analiza si evalua dosarele de participare, respectiv contestatiile primite din partea potentialilor
parteneri se constituie pe bazi de decizie semnaty de reprezentantul legal al Universitatii,
Comisia de evaluare/comisia de solutionare a contestatiilor are urmitoarea componenta: un
presedinte si 2 (doi) membri,
Atributiile Comisiei de evaluare sunt:
) asigura procesul de evaluare a dosarelor de participare depuse citre candidati;
) anal’zeaza conformitatea dosarelor individuale de participare;
3) evalueaza calitativ continutul dosarelor individuale de participare;
(4) intocmeste documentele concursului de selectie;
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(3} comunica participantilor rezultatele finale ale procesului de selectie.
Membrii comisiei de evaluare 5i de solutionare a contestatiilor vor semna o declaratie privind
evitarea conflictului de interese si o declaratie privind confidentialitatea si impartialitatea.

4. Verificarea, evaluarea si selectia dosarelor partenerilor

Dosarele primite in termenul si modalitatea stabilite 5n invitatie vor fi analizate in raport cu
anum‘te criterii specifice urmand dous etape: verificarea formals si evaluarea de continut.

Vor fi avute in vedere numai candidaturile care indeplinesc cerintele minime. Comisia de
selectie si evaluare isi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaluirii candidatilor si alte
documente care atest indeplinirea cerintelor minime de calificare.

Etapa 1 - Verificarea formald/administrativi $i a cerintelor minime privind eligibilitatea
partenerului)

in aceastd etapa se va verifica: respectarea termenului limit3 de depunere a dosarelor:
respectarea modalitatii de transmitere solicitats; dosarul de candidaturi contine toate documentele
solicitate §i acestea respectd cerintele de formd (semnate, stampilate dupd caz), Indeplineste
criteriile minime solicitate, respectiv partenerul este eligibil.

Dosarul de candidaturd trebuie si indeplineasci toate criteriile administrative si conditiile
minime pentru a trece in faza de evaluare de continut,

Dacd unul/mai multe criterii din grila de evaluare nu a fost indeplinit/nu au fost indeplinite,
dosarul potentialului partener este declarat respins (fie ca neconform, fie ca neeligibil) fiind exclus
de la etapele ulterioare ale procesului de selectie,

Daca criteriile din grila de evaluare au fost indeplinite in totalitate, dosarul potentialului
partener este admis si trece Tn etapa de evaluare de continut.

Entitatile partipante vor fi evaluate dupi grila de conformitate si evaluare a eligibilitatii:

Nr.crt. Criteriu DA NU
1. | Candidatura a fost depus3 in termenul mentionat in anunt
2. | Dosarul a fost transmis in forma solicitata
3 Dosarul de candidatura contine toate documentele solicitate si acestea
" | respecta cerintele de form#
Entitatea respecta forma de constituire (organizatie neguvernamentald
4. | inregistrat fiscal in Roménia) cu responsabilitati in domeniul drepturilor
omului
Entitatea respecta conditiile minime de eligibilitate (Conform declaratiei
pe propria raspundere sau alte acte justificative)
Dovedeste experienta si/sau expertiza relevante in domeniul/aria de
interventie din cadrul proiectului
Dovedeste capacitatea si disponibilitatea pe toata pericada derularii
7. | proiectului (max. 24 luni de la data semnarii acestuia) de a se implica
activ 5i de a contribui efectiv la implementarea proiectutui
Nota: Conformitatea administrativa se considera indeplinita dacd toate criteriile au fost bifate cu
DA”
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Etapa 2 - Evaluarea de continut

Evaluarea de continut se realizeazi pe baza criteriilor de selectie a partenerului/partenerilor
si a grilei de evaluare.

Daosarele vor fi punctate de la 1 (a 100 de puncte,

Se va intocmi, T ordine descrescitoare a punctajului, lista cu candidatii care ntrunesc un
punctaj egal cu sau mai mare de 65 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care intrunesc mai
putin de 65 de puncte.

Din lista de candidati care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 65 de puncte va/vor
fi selectat/selectati partenerul/partenerii care intruneste/intrunesc cel mai mare punctaj. In cazul
in care sunt 2 (doi) sau mai multi parteneri clasati pe primul loc (au cel mai mare punctaj),
castigatorul selectfei va fi desemnat candidatul care are cel mai mare numar de proiecte in domeniut
drepturilor omului implementate de la data infiintarii pand la data selectiei sau in curs de
implementare.

in urma procesului de selectie va fi selectat un singur partener.

Grila de evaluare de continut

Criterii de selectie Punctaj maxim

Experientd specificd in domeniul drepturilor omului (au avantaj
domeniile din drepturile copilului, drepturile persoanelor cu
1. | dizabilitati)

Sub 3 ani - 10 puncte

Intre 3 si 4 ani - 20 puncte

Peste 4 anf - 30 puncte

Echipa propusd - personal propriu/colaboratori cu competente si
experienta relevanta in domeniul drepturilor omului

Sub 5 persoane - 5 puncte 20 puncte
Intre 5 si 10 persoane - 10 puncte

Peste 10 persoane - 20 puncte

Initierea in ultimii 4 ani a unor actiuni/participarea la actiuni privind
respectarea si promovarea drepturitor omului:

1 actiune/proiect - 20 puncte 40 puncte
2 actiuni/proiecte - 30 puncte

3 actiuni/proiecte sau mai multe - 40 puncte
Entitatea este o asociatie de reprezentare a copiilor
Nu - 0 puncte 10 puncte
Da - 10 puncte

30 puncte

TOTAL 100 puncte

Nota: In cazul in care sunt 2 (doi) sau mai multi parteneri clasati pe primul loc (au cel mai mare
punctaj), castigatorul selectiei va fi desemnat candidatul care are cel mai mare numar de proiecte in
domeniul drepturilor omului implementate de (a data infiintérii pana la data selectiei sau in curs de
implementare,

5. Comunicarea rezultatului selectiei

Pe baza punctajelor acordate comisia de evaluare va intocmit un Raport privind procesul de
selectie. Comisia va anunta rezultatul procesului de selectie prin intermediul unui anunt publicat pe
site-ul Universitatii.
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6. Depunere si solutionare contestatii

in situatia in care, ca urmare a desfasurarii procesului de selectie, participantii nu sunt
multumiti de rezultatul comunicat de Comisia de evaluare, acestia pot formula contestatii in termen
de maxim 1 zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului procesului de evaluare si selectie pe site-ul
Universitatii. Contestatiile vor fi transmise pe adresa de e-mail sef.bpd@uaic. Confirmarea primirii
acesteia va fi efectuata prin comunicarea unui numar de inregistrare din partea Universitatii.

Contestatiile depuse vor fi solutionate cu celeritate, in termen de maxim 1 zi lucratoare de la
data inregistrarii.

7. Anuntarea si publicarea rezultatelor finale
Rezultatele definitive dupa rezolvarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul Universitatii Tn
termen de maxim 1 zi lucratoare de la data solutionarii acestora.

II.6. Calendarul procedurii de selectie

- Publicarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerului: 26.03.2021;

- Data limita a depunerii Dosarelor de candidatura: 31.03.2021, ora 2359

- Verificarea, evaluarea si selectia dosarelor partenerilor - emiterea Raportului procedurii de
selectie: 01.04,2021;

- Comunicarea rezultatului selectiei: 01.04.2021:

- Data limita a depunerii eventualelor contestatii: 02.04.2021, ora 235,

- Solutionarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor finale: 05.04.2021.

IV. ACORDUL DE PARTENERIAT

Tn urma procesului de selectie, Universitatea va semna un Acord de parteneriat (Anexa 6) cu
partenerul selectat (modelul recomandat de Apel). Acordul de parteneriat va stabili in mod clar
rolurile si responsabilititile partilor, aranjamentele financiare intre parteneri etc. Acordul de
parteneriat va fi depus in draft, ca anexa la cererea de finantare, urmand ca acesta sa fie definitivat
st semnat de parteneri inainte de semnarea contractului de finantare a proiectului. Acordul de
parteneriat este obligatoriu la depunerea proiectului si constituie criteriu de eligibilitate.
Nedepunerea acestuia va duce la respingerea proiectului.

Faptul ca o entitate a fost selectat ca potential partener conform acestei proceduri, nu
creeaza nici o obligatie pentru Universitatea nAlexandru loan Cuza” din lagi, in situatia in care cererea
de finantare depusa nu a fost selectatd pentru finantare. Toate activitatile desfasurate in timpul
redactérii cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de natura financiard, sau de orice
altd naturd, pentru nici una dintre parti.

Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi Tsi rezervi dreptul de a solicita documente suport
suplimentare partenerului selectat (de ex. bilant contabil, cazier fiscal etc.) Tnainte de incheierea
acordului de parteneriat.

V. INFORMATI SUPLIMENTARE

Informatiile suplimentare se pot obtine de la doamna Corina Berica, Sef Birou Proiecte de Dezvoltare,
Universitatea "Alexandru loan Cuza” din lasi, e-mail: sef.bpd@uaic, nr. telefon: 0232 20 1000, interior
2340, C746.039.022.
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VI, ANEXE:
Anexa 1 - Model Scrisoare de intentie
Anexa 2 - Declaratie pe propria raspundere privind falsul in declaratii

Anexa 3 - Model Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal din partea reprezentantului
legal si a membrilor echipei propuse

Anexa 4 - Declaratia pe propria rdspundere privind asigurarea capacitdtii financiare, tehnice sia
personalului calificat

Anexa 3 - Declaratie de eligibilitate
Anexa 6 - Draft Acord de parteneriat

Anexa 7 - Declaratie pe proprie raspundere privind nefncadrarea sprijinului financiar solicitat in
categoria ajutorului de stat
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Anexa 1 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUY NR. 5 ,,DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL”

SCRISOARE DE INTENTIE

pentru participarea n calitate de partener in cadrul unui proiect care urmeazi a fi depus
de cétre Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi ~ Promotor de Proiect, in cadrul Apelului
nr. 5 - “Drepturile omului - implementare la nivel national” lansat la data de 08.01.2021 de
Fondul Roman de Dezvoltare Sociald prin Programul , Dezvoltare locald, combaterea siriciei si
cresterea inctuziunii romilor”

Inurma anuntului dumneavoastré privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu o organizatie
neguvernamentala, pentru depunerea unei cereri de finantare n cadrul Apelului de proiecte nr. 5
“Drepturile omului - implementare la nivel national” lansat de Fondul Roman de Dezvoltare
Sociala prin Programul ,Dezvoltare locala, combaterea sariciei si cresterea incluziunii romilor"
eereannn T e .(denumire ONG) isi exprima intentia de a participa ca partener in
cadrul proiectului propus de Universitatea »Alexandru loan Cuza” din. Activitatile orientative in care
va fi implicate institutia noastra in calitate de partener vizeaza:

- Crearea de retele/grupuri de lucru/grupuri de experti din randul institutiilor publice si a societatii
civile in vederea dezvoltrii unor documente de politici publice/imbundtatirea legislatiei/planuri de
actiune in domeniul drepturilor speciale;

- Campanie de comunicare cu privire la drepturile omului pentru publicul larg.

Precizam ca ....... v Cieareaeea. (denumirea organizatiei), se incadreazi in categoriile
de parteneri eligibili, conform ghidului aplicantului al apelului de proiecte,

In cadrul acestei activitati ne propunem sa aducem urmatoarea contributie:

De asemenea organizatia noastré a acumulat experienta in domeniul la care se referi proiectul,
dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitatilor proiectului.

Declar pe propria raspundere ca:

a) Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

E) Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor la
bugetul de stat si nu avem datorii fiscale.

Avand in vedere cele prezentate, vi rugim si acceptati ca organizatia noastrd sa devini
pa-tener in cadrul proiectului pe care institutia dumneavoastra doreste si 7l depuni.

Data Semnatura
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Anexa 2 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUI NR. 5 #+DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL”

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

SubSEMNAUL/@  cormnrerssseenccssssssasccmnernmrny CNP oeeeevsseneennnnn . domiciliat/3  in
................... SUT et e T 08P e tele FiX i tel. MOBIl . @-mail
............................ , in calitate de reprezentant legal al e, ( denumire ONG)

participant la procedura de selectie a partenerilor din sectorul privat pentru depunerea unei
propuneri de proiect in cadrul APELULULUI NR. 5 ,DREPTURILE OMULUI - IMPLEMENTARE LA NIVEL
NATIONAL” lansat de Fondul Roman de Dezvoltare Sociald (FRDS), in cadrul Programului “Dezvoltare
locald, reducerea saréciei si cresterea incluziunii romilor”, finantat prin Granturite SEE si Norvegiene
2014-2021,

Cunoscand dispozitiile articolului 326 din Noul Cod Penal cu privire la falsul in declaratii, declar
pe proprie raspundere ca informatiile pe care le-am prezentat in cadrul dosarului de candidature sunt
reale, corecte si corespund intocmai activititii desfasurate de citre organizatia pe care o reprezint.

Data Semnatura
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Anexa 3 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUI NR. 5 ,DREPTURILE OMULU! -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL”

ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE

Subsemnatul/a wrnsmenmmsnssssesnsineeny, CNP oo, domiciliat/E  Sn
.................. S et M @D e tele FIX sccvvsesne t€l. MODIl . e-mail
............................ , in calitate de reprezentant legal/angajat/colaborator al ..............

{ denumire ONG) participant la procedura de selectie a partenerilor din sectorul privat pentru
depunerea unei propuneri de proiect in cadrul APELULULU! NR. 5 »DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL” lansat de Fondul Roman de Dezvoltare Sociala (FRDS), in cadrul
Programului “Dezvoltare locald, reducerea sariciei si cresterea incluziunii romilor”, finantat prin
Granturile SEE si Norvegiene 2014-2021, declar pe propria raspundere cd am luat la cunostinti
dispozitiile Regulamentului 679/2016 privind protectia persoanelor fizice cu referire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circu latie a acestor date si declar ci sunt de
acord ca informatiile personale furnizate in scopul realizirii prezentei selectii sa fie stocate,
prelucrate, utilizate si publicate de citre persoanele responsabile de procesul de selectie.

Confirm faptul ca Universitatea , Alexandru loan Cuza” din lagi m-a informat cu privire la scopul
colectrii, utilizérii si prelucririi datelor mele cu caracter personal, inclusiv in ceea ce priveste
conditiile in care Tmi pot exercita urmitoarele drepturi previzute de Regulamentul (UE) 2016/679
(Regulamentul general privind protectia datelor - GDPR), direct aplicabil in Roméania: dreptul de a fi
informat, dreptul de acces, dreptul la rectificare, dreptul la stergere, dreptul de a restrictiona
procesarea, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la obiectii, precum si drepturile legate de luarea
de decizii de automatizare si de profilare.

Tn aceste conditii, sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal furnizate de mine
catre Lniversitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi In scopul precizat anterior si cu furnizarea lor ciitre
organismele finantatoare ale proiectului propus.

Declar, sustin si semnez, dupi ce am luat la cunostiintd, ci sunt de acord cu intregul continut
si am completat personal informatiile din prezenta declaratie.

Data Semnatura
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Anexa 4 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUI NR. 5 |, DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL"

DECLARATIA PE PROPRIA RASPUNDERE
privind asigurarea capacititii financiare, tehnice si a personalului calificat

SUDSEMNAIUIE, ..ot (nume  si prenume)
reprezentant legal/imputernicit/ Tn calitate de...........co.cocoooooeorioo (functia)
Bl e {(denumirea/numele si sediul/adresa), declar pe

propria raspundere, sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, €&, n cazul Tn care proiectul
e ernas " depus Tn cadrul apelului de proiecte ,Drepturile omului — im plementare la nivel national”
va fl admis pentru finantare, voi asigura resursele financiare necesare desfasurarii activitatilor asumate
prin proiect, echipamentele, toate mijloacele tehnice considerate necesare peniru Tndeplinirea
confrastului de finantare (din dotarea proprie sau prin contracte de nchiriere, conventii de inchiriere
etc.) precum si personalul calificat.

Totodatd, ma angajez s& cooptez in echipa de proiect numai profesionisti care respectd urmatoarele
conditii;

a) nu sunt salariati/colaboratori (indiferent de forma de stabilire a relatiilor)/membri in organele de
conducere ale FRDS, Punctul National de Contact din cadrul Ministerului Fondurilor Europene, Agentia
de Certificare si Platd din cadrul Ministerului Finantelor Publice, Oficiului Mecanismului Financiar sau in
orice structurd sau organizatie capabile s3 influenteze aprobarea sau procesul de implementare al
Proiec ului;

b) nu au calitatea de sol/sotie, ruds sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care
fac parte din personalul de conducere si executie si/sau personalul de evaluare si selectie, monitorizare
$i control din cadrul entitailor enumerate la lit. a) sau cu orice fel de persoane din aparatul de
implementare al Mecanismelor Financiare SEE si Norvegian ~ Romania;

¢) nu au nici un interes de naturd s& afecteze impartialitatea, corectitudinea sl capacitatea de
exercitare a profesiei pe parcursul procesului implementare si nu se afl3 ™ nicio situatie de naturd s& 1
impiedice n a reclama la FRDS sau alte autorititi competente orice nereguld sau suspiciune de
neregula/abatere de la prevederile legale si procedurale aplicabile Proiectului sus-mentionat;

d) nu au savarsit fapte penale care s3 le facd incompatibile cu activitatea prestatd th cadrul
Proiectului $i nici nu se fac vinovate de fapte care s3 atraga restrangerea totald sau parfiala a dreptului
de exe-citare al profesiei;

€) nuau savarsit fapte, nu au convingeri si nu sunt membre al unor organizatii de naturd sd aduca
atingere valorilor promovate de Uniunea Europeans, Romania, Mecanismul SEE si Norvegian; pe
intreaga perioadad a Proiectului, nu vor promova idei sau convingeri care sa contraving acestor valori
{se abt n de la orice forma de prozelitism religios si politic in cadrul activitafii din Proiect, nu promoveaz3
rasismul, orice forma de discriminare sau orice alte idei care contravin valorilor mai sus enuntate).

In cazul In care se descopera incalcarea unuia sau a mai multor puncte din cuprinsul acestui document,
se va aplica sancfiunea desfacerii relafiilor de muncd sau colaborare cu persoana respectiva,
excluderea imediata din procesul de implementare a Proiectului, precum si informarea FRDS si a altor
institutii abilitate.

Subsemnatul declar ¢ informatiile furnizate sunt complete si corecte n fiecare detaliu si infeleg ca
FRDS are dreptul de a solicita, In scopul verificarii $i confirmarii declaratiilor, situatiilor si documentelor
depuse, orice informatii suplimentare Tn scopul verificarii datelor din prezenta declaratie.

Reprezentant Legal al ...........ooeovieiiicieeceeeeeev e

! Dupi caz
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Anexa 5 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUI NR. 5 #+DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL”

DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul/a ,» posesor al Cl seria . , nr. , eliberata de )
CNP / pasaport nr. , eliberat de la data de s
cunoscand cé falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, declar pe propria rispundere ci:

1. Detin calitatea de (reprezentant legal / IMputernicit) al .....cvvvevieeeniiiiie e e eeiannnns )
persoana  juridica constituitd conform legislatiei in vigoare, cu sediul social in
............................................ , entitate care are rolul de partener in cadrul proiectului ce va fi

depus spre finantare de cétre Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi in calitate de Promoter de
proiect in cadrul apelului de propuneri de proiecte ,Drepturile omului - Implementare la nivel
national”;

2. In vederea exercitdrii calitatii mele de reprezentant legal, in raporturile cu FRDS voi folosi
specimenul de semndtura de mai jos, pentru toate documentele proiectului depus in cadrul apelului
de propuneri de proiecte ,,Drepturile omului - Implementare la nivel national”.

3. Organizatia ...coviviviriiiiiiie e, (Partenerul) este o entitate cu personalitate juridica,
constituita conform legislatiei nationale relevante in vigoare;

4. Informatiile si documentele prezentate in cadrul aplicatiei sunt veridice si corespund in totatitate
realitatii;
5. Dec.ar pe propria raspundere ci organizatia:

1 Nu este inregistrata in scopuri de TVA
SAU

O Este inregistratd 1n scopuri de TVA (certificat de inregistrare fiscald in scopuri de TVA)

si ma angajez sa notific FRDS cu privire la orice modificare a situatiei, in maxim 10 (zece) zile de la
data producerii modificarii.

6. La cata depunerii Cererii de finantare nu inregistrez obligatii de platd a impozitelor, taxelor si
contributiilor de asigurari soctale citre bugetul de stat sau citre bugetul autoritatilor publice locale.

7. Activitatile si cheltuielile eligibile ale profectului nu au fost $i nu sunt finantate n prezent, partial
sau in totalitate, din fonduri nerambursabile comunitare sau asimilabile sau din alte surse publice. In
acest caz, inteleg ca finantarea nu va fi acordata sau, daci acest lucru este descoperit pe parcursul

implementarii, finantarea se va retrage, iar sumele deja acordate vor fi recuperate.

8. Activitatile proiectului nu constituie obligatie de asigurare a sustenabilitatii proiectelor anterior
finantaze prin Programul RO10 “Copii i tineri in situatii de risc si initiative locale si regionale pentru
reducerea inegalitatilor nationale si promovarea incluziunii sociale”, finantat din Granturile SEE 2009-
2014.

9. Organizatia ............... (Partenerul) nu face obiectul unui ordin de recuperare in urma unei decizii
anterioare a Oficiului/Comitetului Mecanismului Financiar privind declararea unui ajutor ca fiind
ilegal st incompatibil cu piata comuna.

10. Organizatia ............... (Partenerul) nu se afld in dificultate financiard, n procedurd de
insolventd, faliment, reorganizare judiciard, dizolvare, lichidare sau suspendare temporard a
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activitatii sau nu se afla in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi naturd prevazute de
legislatia sau de reglementarile nationale.

11. Reprezentantul legal al organizatiel ............. (Partener) nu a fost condamnat printr-o hotirare
cu valoare de res judicata pentru un delict legat de conduita sa profesionala, pentru fraudd, coruptie,

participare la o organizatie criminald sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor
financiare ale Uniunii Europene, Romaniei sau Mecanismelor Financiare SEE $i Norvegian.

12. Reprezentantul legal al organizatiei nu a comis in conduita sa profesionals greseli grave,
demonstrate prin orice mijloace.

13. Reprezentantul legal al organizatiei nu este subiectul unui conflict de interese.

Reprezentant Legal

Nume/sprenume ............... ebereerareaaas Srereees
Functia .cveeccerenccnnnnns
Semnatura.........

Stampilad cceveenecreerreereionns

Data ....ovvvevinnennnn.. Crreerrannnana
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Anexa 5 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUINR. 5 ,,DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL”

draft de Acord de Parteneriat
Tncheiat Tntre

[Nume]
[Adresa completa, CIF sau alt numér de identificare]
[Reprezentata prin]
denumit in continuare “Promotor de Proiect”

si

[Nume]
[Adresa completd, CIF sau alt numdr de identificare]
[Reprezentaté prin]
denumit Tn continuare “Partener de Proiect"!

denumite in continuare, individual “Parte” si Tmpreun3 ‘Parti”

pentru implementarea Proiectului [“Tit/u”]
finantat prin Mecanismul Financiar SEE
Programul “Dezvoltare local3, reducerea siriciei si cresterea incluziunii
romilor”

Declinarea responsabilitatii:

Prezentul model de Acord de Parteneriat are drept scop asistarea Promotorilor de
Proiect si a Partenerilor de Proiect Tn pregétirea acordurilor de parteneriat prevazute
la Articolul 7.7 al Regulamentelor de implementare a Mecanismelor Financiare SEE si
Norvegian 2014-2021. Acesta este furnizat numai cu scop informativ, iar continutul sau
nu este destinat a Tnlocui consultarea oricaror alte surse legale aplicabile sau
consultarea necesard a unui jurist, dupa caz. Asigurarea conformitaiii prevederilor
prezentului Acord de Parteneriat cu Contractul Proiectului si cadrul legal aplicabil cade
in responsabilitatea Partilor. FMO sau orice persoana care actioneaza in numele sau

' Se vor adduga date potrivit numérului de parteneri
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necesar, omce mforma];n de fond carear putea ﬁ relevan p tru parter
Intrucat mai- multe preveden ale Acordulu B o

u1 chtsia Prmectuluz astfel
tmmten clare in mtregul Acord de Partenerxat

ncAt s3 se asigure

nu vor fi rispunzétoare Tn legatura cu utilizarea sau reutilizarea acestui model de acord
de parteneriat. PREAMBUL:

S-A CONVENIT DUPA CUM URMEAZA:

Articolul 1 — Scop si obiective

1. Prezentul Acord de Parteneriat (denumit in continuare “Acordul”) defineste drepturile
$i obligatile Parfilor si stabileste termenii si conditiile colaborarii acestora n
implementarea Proiectului [in cazul Anexelor la Acord:, asa cum este descris si definit
n Anexa [Anexele] [numé&rul] (denumite in contmuare fspecificati documentele
relevante: de ex. “Termenii de Referintd” sau “Planul de Lucru” sau “Lista de Activitati”

chte .méIusw iofICe actzwtap_
promotorulul de care par“cenerul depmde pentru mdephmrea _sarcmllor sale:

tre’ou utlhzata Includerea hstel de act Itai;l'mtr 0

§i/sau altele])].

2. Partile vor actiona Tn conformitate cu cadrul legal al Mecanismului Financiar
Norvegian 2014-2021, si anume cu Regulamentul privind implementarea
Mecanismului  Financiar  Norvegian 2014-2021 (denumit 1n  continuare
,Regulamentul”). Péartile admit In mod expres c& au acces si sunt familiarizate cu
continutul Regulamentului.

3. Orice anexe la prezentul Acord constituie parte integranta a Acordului. Tn cazul unor
neconcordante Tntre Anexe si Acord, prevederile celui din urmé vor prevala.

Articolul 2 — Intrarea in vigoare si durata

1. Prezentul Acord va intra Tn vigoare la data aplicarii ultimei semnaturi de citre Parii.
Acesta va rdmane in vigoare pana cand Partenerul de Proiect Tsi va fi Tndeplinit Tn
totalitate obligatiile fa{& de Promotorul de Proiect, aga cum au fost definite Tn prezentul
Acord,
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Articolul 3 — Principalele roluri i responsabilititi ale Partilor
1. Pariile vor lua toate masurile adecvate si necesare pentru a asigura indeplinirea

..... P

din cauza unor modificari ale Contractului de Project.
Dispozitiile de mai jos sunt doar exemple de dispozitii care pot fi incluse
articol.

la acest

obligatiilor si obiectivelor care decurg din prezentul Acord.

2. Partile Tsi vor indeplini obligatile care le revin cu eficients, transparenta si
congtiinciozitate. Acestea se vor informa reciproc cu privire la toate aspectele
importante pentru cooperarea generald $i pentru implementarea activitatilor care
urmeaza a fi desfagurate. Acestea vor actiona cu buna-credinta in toate chestiunile Si
vor actiona, Tn orice moment, in interesul Programului si al Proiectului.

3. Partile vor pune la dispozitie personal suficient si calificat, care Tsi va desfasura
activitatea la cel mai nalt standard profesional. Tn timpul executarii obligatiilor n
temeiul prezentului Acord, personalul si entitatile angajate de oricare dintre Parti vor
respecta legislatia tarilor respective.

4. Ori de cate ori, In indeplinirea obligatiilor sale Tn temeiul prezentului Acord,
personalul uneia din Parti se afla la sediul celeilalte Parti sau in orice alt locatie pe
teritoriul tarii celeilalte Parti la solicitarea acelei Parti, acea Parte se va asigura ca
sediul si locatiile respecta toatd legislatia si standardele nationale aplicabile privind
sanatatea, securitatea si protectia mediuiui. Partile vor lua toate masurile de precautie
necesare pentru a preveni aparitia oricarei vatdmari corporale sau daune asupra
bunurilor celeilalte Parti in legatura cu implementarea Proiectului. [Aici pot fi incluse si
alte dispozifii privind securitatea si alte aspecte relevante in legatura cu personalul]

5. [Fiecare Parte va desemna un Manager de Proiect care va avea responsabilitatea
operationala pentru implementarea Proiectului si va servi ca punct de contact pentru
comunicare gi peniru toate schimburile de documentatie si materiale intre Pari].
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Articolul 4 — Obligatiile Promotorului de Proiect

1. Promotorul de Proiect este responsabil pentru coordonarea generala,

managementul si implementarea Proiectului in conformitate cu cadrul de reglementare

$i ccntractual specificat In prezentul Acord. Acesta isi asumd In exclusivitate

respensabilitatea fatd de Operatorul de Program privind implementarea cu succes a

Proiectului.

2. Promotorul de Proiect se angeajaza, printre altele:

(a) s3 asigure implementarea corects si la timp a activitatilor Proiectului:

(b) s& informeze cu promptitudine Partenerul de Project cu privire la toate circumstantele
care ar putea avea un impact negativ asupra implementarii corecte si la timp a oricéreia
dintre activitatile Proiectului si cu privire la orice eveniment care ar putea conduce la
Mitreruperea temporara sau definitiva sau la orice deviere fata de Proiect;

(c) sa asigure Partenerului de Proiect acces la toate documentele, datele si informatiile
disponibile aflate Th posesia sa, care pot fi necesare sau utile Partenerului de Proiect
pentru Indeplinirea obligatiilor sale; Tn cazul in care astfel de documente, date si informatii
nu suntn limba Engleza, va furniza o traducere Tn limba Englez a acestora, la sol citarea
Partenerului de Proiect;

(d) sa furnizeze Partenerului de Proiect o copie semnatd a Contractului de Proiect, inclusiv
crice modificari ulterioare ale acestuia, la data intrarii lor Tn vigoare;

(e} sé& consulte Partenerul de Proiect Thainte de a transmite Operatorului de Program orice
solicitare de modificare a Contractului de Proiect care ar putea afecta sau ar putea fi de
interes pentru rolul, drepturile si obligatiile Parteneruiui de Proiect, ce decurg din acestea;

(f) s& pregéteasca si s& transmita Tn timp util Operatorului de Program [specificati ce trebuie
transmis: rapoarte intermediare ale proiectului sau altele] in legatura cu cererile de plata,
n conformitate cu Acordul de Program si Contractul de Proiect astfel Tncat si se respecte
termenele de plata cétre Partenerul de Proiect, asa cum se prevede in prezentul Acord;

(g) sa transfere Tn contul bancar desemnat al Partenerului de Proiect toate platile datorate,
pana la termenele stabilite;

(h) sa se asigure c& Partenerul de Proiect primeste cu promptitudine toata asistenta de care
poate avea nevoie pentru Thdeplinirea sarcinilor sale;

(i) [enumerali alte obligatii, dacé este cazul).

Articolul 5 ~ Obligatiile Partenerului de Proiect

1. Partenerul de Proiect este responsabil pentru indeplinirea activitatilor si sarcinilor
care i-au fost atribuite Tn conformitate cu prezentul Acord [in cazul Anexelor: si Anexa
[Anexele] [numdrul] (specificali documentele relevante: denumite in continuare
»rermeni de referin{d” sau ,Plan de Lucru” sau ,Lista de Activitati’].

Faceti referire la orice Anexe mentionate i Articolul 1,

2. In plus fatd de obligatiile de mai sus, Partenerul de Proiect este obligat:

(a) sa informeze cu promptitudine Promotorul de Proiect asupra circumstantelor relevante
care pot avea impact asupra corectitudinii, oportunitatii si integralitatii performantei sale;

(b) sa furnizeze Promotorului de Proiect toate informatile necesare pentru pregétirea
[oricaror rapoarte pe care Promotorul de Proiect trebuie sé le transmitd Operatorului de
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Program] la termenele si in conformitate cu formularele de raportare stabilite de
Promotorul de Proiect:

(c) sé informeze imediat Promotorul de Proiect cu privire la orice caz de frauda, corupiie sau
alté activitate ilegald, suspectata sau reald, care i-a atras atentia, la orice nivel sau in
orice etapa de implementare a Proiectului;

(d) s@ pastreze toate documentele justificative aferente Proiectului, inclusiv cheltuielile
suportate, fie sub form& de originale, fie Tn versiuni certificate conforme cu originalul, pe
suporturi de date acceptate T mod obignuit, pentru cel putin [specificati numarul de ani
(nu mai pufin de trei)] de la aprobarea de citre [FMC/NMFA] a raportului final al
Programului;

(e) sa furnizeze oricarui organism care efectueazi evaluiri intermediare sau ex-post ale
Programului, precum si orice monitorizéri, audituri si verificari la fata locului, Tn numele
Mecanismului Financiar Norvegian, orice documente sau informatji necesare n sprijinul
evaluaii;

(f) sa participe efectiv la promovarea obiectivelor, activitatilor si rezultatelor Mecanismului
Financiar precum si contributia Donatorului (Donatorilor) la reducerea decalajeior
economice gi sociale Tn Spatiul Economic European;

(g} [enumerali alte obligatii, dacd este cazull,

3. Obligatii ale Partenerului de Proiect privind sustenabilitatea p
Se vor'specifica obligatiile asumate de Pattener privind sustenabili

de la:prevederile minimale obligatorii mentionate in Ap
Ghidul aplicantului (ce activitati 1si-asuma s& continue,

vor- fi corelate cucele furnizate Tn cererea de finantare
proiectului.

Articolul 6 — Bugetul Proiectului si eligibilitatea cheltuielilor

1. Bugetul detaliat total al Proiectului, cota de buget a [fiecarei Parti/Partenerului de
Proiecl] precum si alocarea bugetar intre activititile care urmeaza a fi realizate de
[fiecare Parte/Parfenerul de Proiect] sunt stabilite Tn Anexa [Anexelel [numdérul]
[specificali documentele relevante].
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2. Cheltuielile suportate de Partenerul de Proiect trebuie s3 fie n conformitate cu
regulile generale privind eligibilitatea cheltuielilor cuprinse Tn Regulament, n special In
Capitolul 8 al acestuia.

3. Cheltuielile indirecte vor fi solicitate prin aplicarea urmatoarei metode: [specificati
metoda In conformitate cu Articolele 8.5.1(a), (b), (c) (d) sau (e) dinRegulament].
Articolul 7 — Gestiunea financiara si modalititile de plati

1. Plata cotei de finantare din grantul proiectului catre Partenerul de Proiect se va face
sub forma [specificai formele de platad aplicabile: plati in avans, rambursarea
chelluielilor efectuate (plati intermediare) si plata soldului final].

2. [Dacé se prevede o plata in avans, suma maxima $i mecanismul de compensare
frebuie Specmcate aICI]

3. [Dacé este cazul] Plata avansului ctre Partenerul de Proiect se va face nu mai
tarziu de [humdérul de zile lucratoare] de la creditarea platii avansului din Program n
contul bancar al Promotorului de Proiect.
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4. Platile intermediare se vor face pe baza [specificati modul in care Partenerul de
Froiect va face solicitdrile de platd céatre Promotorul de Proiect §i dacd se utilizeazé un
model in acest sens. In acest caz, modelul ar trebui s& fie atagal la Acordul de
Parteneriat. Dacé nu este prevazut niciun model, atunci aceasts dispozitie ar trebui s&
precizeze, cat mai detaliat, confinutul cererilor de plats]. Cererile de plata vor fi
transmise Promotorului de Proiect [specificafi frecventa lunard sau anumite termene
limitd], Tmpreund cu o confirmare din partea [persoana responsabila apartindnd
Partenerului de Profect, de ex. Manager de Proiect] conform cdreia cheltuielile

'reale” atunci cAnd sistemul contabil al partenerului este suficient de analitic (a sé vedea

Articolul 8.5.1(a) din Regulament); saur, ca alternativa, pot fi solicitate prin aplicarea unei

sume forfetare/procentaj din cheltuiclile directe eligibile. O astfel de metodologie trebuie

prezentatd Intr-o Anex la Acordul de Parteneriat: Daed se opteazi pe

forfetare, procentajul efectiv trebuie stabili

anterior, stabilité de Operatorul de Progr
exclude In mod automat posibilitatea de 2
“cheltuieli indirecte efective": Partenerul

asupra- metodei preferate. In cele din urma,

organizafiisau organisme internation:

solicitate sunt Tn conformitate cu principiile si regulile stabilite n prezentul Acord.

9. Platile intermediare catre Partenerul de Proiect se vor face, Tn conformitate cu
Articolul [dacd este cazul: dispozitie referitoare la verificarea cheltuielilor Partenerului
de catre Promotorul de Proiect], in termen de [numér de zile lucritoare de Ia primirea
cererii de platd a Partenerului sau, in cazul in care in paragraful 3 sunt specificate
termene, datele la care Promotorul de Proiect va transfera sumele.] [Trebuie sé aveli
In vedere includerea unei dispozitii referitoare la consecinfele oricsror intarzieri in
transmiterea cererilor de platé de cétre Partenerul de Proiect].

6. Plata soldului final se va face [specificali detaliile].
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7. Toate sumele sunt exprimate In [specificati moneda aplicabild).
8. Platile catre Partenerul de Proiect se vor efectua in contul bancar al Partenerului de

Proiect, exprimate n [specificali moneda), identificat dupa cum urmeazs:

[specificati detaliile contului bancar al Partenerului de Proiect: numele bancii, adresa
completd a sucursalei, denumirea exactd a titularului contului, numérul complet al
contului, inclusiv codurife IBAN si BIC/Swiff].

9. Platile vor fi considerate a fi fost efectuate la data debitarii contului Promotorului de
Proiect.

Articolul 8 — Dovada cheltuielilor

1. Costurile suportate de Partenerul de Proiect vor fi justificate prin facturi achitate sau,
alternativ, prin documente contabile cu valoare probatorie echivalenti.

2. Dovada cheltuielilor va fi furnizatd Promotorului de Proiect de citre Partenerul de
Proiect Tn masura necesara pentru ca Promotorul de Proiect sa- si respecte obligatiile
fatd de Operatorul de Program.
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3. Atunci cand este necesar, dovada cheltuielilor va avea urmatoarea forma: [vezi mai
Jjos drferite optiuni].

mn—nfnqurn oon-o] viman arrdeE Annnfn ATmanta +1-n'l111n= Ak M‘nanf-ufn T Annrr] naf Fer

4. Cheltuielile indirecte solicitate prin aplicarea unei rate forfetare nu trebuie sa fie
justificate prin documente contabile.

Articolul 8 — Rapoarte de progres si financiare

hrevenfarpa rannrhﬂm de .cmdn“ eqh—‘- aificienta nem‘rn qr'rmnI ﬁndmwﬂm‘ F‘ inancidre.

Articclul 11 — Achizitii
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1. Partile vor respecta legislatia nationala si Europeana privind achizitiile publice, la

2. Legislatia aplicabila privind achizitile este legislatia tarii in care se efectueaza
achizitia.

Articolul 12 — Conflictul de interese

1. Partile vor lua toate masurile necesare pentru a preveni orice situatie care ar putea
compromite executarea impartiala si obiectiva a prezentului Acord. Astfel de conflicte
de interese pot apare n special ca urmare a intereselor economice, afinitatii politice
sau nationale, legaturilor familiale sau emotionale, sau oricarej alte legaturi relevante
sau a interesului comun. Orice conflict de interese care ar putea sa apara in timpul
executarii prezentului Acord trebuie notificat fara intarziere celeilalte Parti, n scris. Tn
eventualitatea unui astfel de conflict, Partea implicata va lua imediat toate masurile
necesare pentru rezolvarea acestuia.

2. Fiecare dintre Parti Tsi rezerva dreptul de a verifica daca aceste masuri sunt
adecvate si poate solicita [uarea unor masuri suplimentare, daca este cazul, Intr-un
interval de timp pe care 1l va stabili. Partile se vor asigura ca personalul lor, consiliul
de conducere si directorii nu sunt pusi intr-o situatie care ar putea crea conflict de
interese. Fiecare dintre Parti va Tnlocui imediat orice membru al personalului s3u care
este expus la o astfel de situatie.

Articolul 13 - Confidentialitate

[V& rugam sé& includeli dispozitii corespunzétoare privind protectia si divuigarea
informatiilor confidentiale dezvéluite de Parti in legéturd cu Acordul de Parteneriat.]
Articolul 14 — Dreptul de proprietate intelectuali

[Aici trebuie incluse prevederi privind proprietatea asupra muncii, materialelor sau altor

rezultate obtinute In femeiul prezentului Acord si utilizarea acestora de cétre cealalts
Parte.]

Articolul 15 — Raspundere

[Prevederile privind rdspunderea si limitdrile acesteia (inclusiv cazurile de fortd majora)
{rebuie mentionate aici, dupé caz §i tindnd seama de natura activitatilor ce urmeaza a
fi efectuate.].

Articolul 16 — Nerequli

1. Neregulile sunt definite Tn conformitate cu Articolul 12.2 al Regulamentului.

2. Tn cazul Tn care una dintre P3rti ia la cunostintd despre o nereguld, acea Parte va
informa imediat cealaltd Parte in scris.

3. Tn cazul in care masurile de remediere a unei astfel de nereguli sunt luate de
organismele competente mentionate la Capitolul 12 al Regulamentului, inclusiv masuri
de recuperare a fondurilor, Partea In cauzad va fi singura raspunzatoare pentru
respectarea acestor masuri si pentru returnarea catre Program a acestor fonduri. In
astfel de cazuri, Partenerul de Proiect va returna fondurile recuperate prin intermediul
Promotorului de Proiect.

Articolul 17 — Suspendarea platilor si rambursarea

1. In cazul in care Operatorul de Program, Punctul Nationai de Contact sau Statul
Donator [Statele Donatoare] ia decizia de a suspenda platile si/sau de a solicita
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rambursarea de la Promotorul de Proiect, Partenerul de Proiect va lua masurile
necesare pentru a se conforma acestei decizii.
2. Tn sensul paragrafului anterior, Promotorul de Proiect va trimite fard Tntarziere
Partenerului de Proiect o copie a deciziei mentionate Tn paragraful anterior.
Articolul 18 — Rezilierea
1. Rezilierea unilaterala de cétre una dintre Pari [infroduceli proceduri si cerinte
pentru rezilierea unilaterald, in cazul in care se consideré cé aceastd posibilitate este
adecvatd].
2. Oricare dintre Parii poate rezilia prezentul Acord In cazul incalcarii de cétre cealaltd
Parte a obligatiilor ce-i revin [infroduceli proceduri i cerine privind rezilierea in cazul
Incalcarii de cétre oricare dintre Parfi].
3. In plus, Tn cazul rezilierii Contractului de Proiect pentru orice motiv, Promotorul de
Proiect poate rezilia prezentul Acord, cu efect imediat.
4 [Consecinte ale rezilierifl

Se recomands tn mod deosebit si se evidentieze fn mod clar
asupra-obligatiilor Partilor si asupra cotei din grant acordati Pa

distinctia intre diferitele motive care au condus la reziliere (unilate
majord, rezilierea contractului de preiect, €tc.). Avand inv
poats f1 o:lege nationald: comund a. pértilor; ace

incertitndinile & Titioiile in camil re7ilierii acardning.

Articolul 19 - Cesionarea

1. Niciuna dintre Parii nu va avea dreptul de a cesiona drepturile si obligatiile sale in
temeiul prezentului Acord fard acordul prealabil al celeilalte P&rti.

2. Parfile au luat la cunostinta faptul c& orice cesionare a drepturilor si obligatiilor Tn
temeiul prezentului Acord depinde de acordul prealabil al Operatorului de Program Tn
conformitate cu prevederile Contractului de Proiect [Nota: dacé este cazuf].
Articolul 20 — Amendamente

1. Orice modificare a prezentului Acord, inclusiv a Anexelor sale, va face obiectul unui
acord scris Tncheiat Tntre Partj.

Article 21 — Nulitate partiala

1. In cazul in care oricare dispozitie din prezentul Acord (sau o parte din oricare
dispozifie)} este considerata de orice instanta, tribunal sau autoritate competenta ca
fiind nevalida, ilegald sau inaplicabila, acea dispozitie sau parte din dispozitie trebuie,
in masura n care este necesar, sa fie consideratd ca neficand parte din Acord, far3
a fi afectatd validitatea si aplicabilitatea celorlaite dispozitii.

2.In cazul in care o dispozitie din prezentul Acord (sau parte a oricarei dispozitii) este
considerata ca fiind nevalida, ilegald sau inaplicabild, Partile vor negocia, cu buna-
credintd, modificarea acelei dispozitii astfel incat, asa cum a fost modificats, sa fie
valabi.a, legala si executorie si, Tn cea mai mare masura posibila, s réspunda intentiei
initiale a Partilor.

Articclul 22 — Notificari si limba de comunicare

1. Toate notificarile si alte comunicari intre Parti se vor face T scris si vor fi trimise la
urmnatoarele adrese:

Pentru Promotorul de Proiect:

[inclucei detaliife de contact}

Pentru Partenerul de Proiect:
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lincludeti detaliile de contact]
2. Limba care guverneaza executarea prezentului Acord este limba romana. Toate
documentele, notificarile si alte comunicari prevazute Tn cadrul prezentului Acord vor
fi in limba Engleza.
Articolul 23 — Legislatia aplicabila si solutionarea litigiilor
1. Intocmirea, valabilitatea si executarea prezentului Acord vor fi reglementate de
legislatia [specificali legislatia aplicabila).
2. Orice litigiu legat de Tncheierea, valabilitatea, interpretarea sau executarea

prezentului Acord se vor soluticna pe cale amiabila, prin consultare intre Parii.
3. Prezentul Acord a fost intocmit Tn doud exemplare originale, din care fiecare Parte a primit un

parte 1mpar§1a1a (o astfel
costurile aferente litigiilor

pafre ar putea ﬁ Opera
‘sunt eligibile in cadrul P

exemplar.

Pentru Promotorul de Proiect Pentru Partenerul de Proiect
Semnat ...oooovinieeiieeee, Semnat ..o,
ladatade ..o, ladatade ....ccooveeeeeeen.
[INume] [Nume]

[Functia] [Funciial
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Anexa 7 la PROCEDURA SELECTIE PARTENER in cadrul APELULULUI NR. 5 »DREPTURILE OMULUI -
IMPLEMENTARE LA NIVEL NATIONAL”

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE
PRIVIND NEINCADRAREA SPRIJINULUI FINANCIAR SOLICITAT
IN CATEGORIA AJUTORULUI DE STAT

SUBSEMNALUIA, .ot ettt (nume si  prenume)
reprezentant legal/imputernicit!/ Tn calitate de........ccooooveeeooeeeeeeeeeeeeeee (functia)
Bl e (denumirea/numele si  sediul/adresa), avand
calitatea de ....ooceeoeieveie e {Promotor de Proiect/partener) Tn cadrul proiectului

depus spre finantare la FRDS, In cadrul apelului de proiecte ,Drepturile omului — Implementare la nivel
national”, declar pe propria rdspundere, sub sanctiunile aplicate faptei de fals in acte publice, ca
finanta-ea publica solicitaté prin prezentul proiect nu intrd sub incidenta normelor procedurale si de fond

apiicahile privind ajutorul de stat..

Certificam urmatoarele:
= activitdfile finantate ce urmeaza a fi desfasurate nu au caracter economic si nu vor genera
venituri pe parcursul implementarii sau pe parcursul periodei de sustenabilitate;
» finantarea alocatd n vederea implementarii proiectului nu este de naturd sa aducd un avantaj

care sa afecteze concurenta pe piata si comertul intra-comunitar.

Reprezentant Legal

(Nume/prenume)........ccccoveeeveer e,

Semnaura.....oocoeeenininnn,

!'Se va completa de citre Promotorul de Proiect si fiecare partener din Roméania
% Dupd caz
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