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1. Preambul

Strategia de prevenire §i combatere a fenomenului de plagiat si verificarea
respectirii eticii si deontologiei universitare in elaborarea tezelor de doctorat in cadrul
Universitdtii "Alexandru loan Cuza” din lagi, numita in continuare Strategia antiplagiat a
UAIC, reprezinta un ansamblu de principii §i reguli ce guverneazid elaborarea si
comunicarea rezultatelor cercetdrii stiintifice si elaborarea oriciror lucriri de naturd
didacticd sau stiintificd, realizate la orice nivel al activitdfii universitare (licent3,
masterat, doctorat, cercetare stiintificd) precum si modul operativ in care tezele de
doctorat din perioada 1990-2016 vor fi analizate in vederea detectirii gradului de
similitudine cu alte lucrdri din domeniu apirute anterior sustinerii tezei, precum i
desfasurarea continua a acestui proces.

Strategia antiplagiat se incadreazid mecanismelor de asigurare a standardelor de
calitate institutionald si are menirea de a asigura consolidarea cadrului etic si
deontologic institufional in activitatea de cercetare si cea de prezentare a rezultatelor
cercetdrii.

Strategia antiplagiat a UAIC constituie o aplicare a principiilor codului de etici al
Universitatii, contribuind la orientarea preliminard si interventia ameliorativa care fac
posibild o conduitd corespunzitoare in elaborarea si prezentarea propriilor rezultate
ale cercetdrii si in respectarea regulilor morale si juridice care protejeazd munca
membrilor comunitatii academice.

In virtutea principiilor de etici si deontologie ce au guvernat si guverneazi
Universitatea "Alexandru loan Cuza” din lasi, de la infiintare gi pana in prezent, Intregul
corp profesoral, de cercetare stiingificd, studentii si celelalte categorii de angajati isi
asuma intreaga responsabilitate in respectarea, cultivarea i promovarea acestora.

Implementarea principiilor de etici §i deontologie academicd in sistemul
educational al UAIC reprezintd o constantd de peste 160 de ani, ca raspuns la nevoia de
consolidare a capacitatii Universitdtii de a urmari principiile academice universal
recunoscute.

fn acord cu trendul national al consoliddrii principiilor de eticd si integritate
academicd, incepand cu anul 2018, in cadrul universitifii au fost implementate
masurile referitoare la infiinfarea de programe de pregitire universitarda si
postuniversitarad pe teme de etica si integritate.
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Principiile generale ale strategiei antiplagiat

Scopul strategiei este de a stabili un cadru operational privind informarea
continui §i asimilarea de citre toti membrii comunitatii academice UAIC a
principiilor de corectitudine, etic3 si integritate si de a analiza, detecta §i incadra
categoriile de plagiat din lucririle de licent3, master si doctorat, precum si alte
tipuri de lucrri stiintifice, si modul de actiune in cazurile de plagiat dovedit.
Strategia este una dintre faetele vocatiei etice a Universitdtii, in calitate de
institugie angajat in atingerea celor mai inalte standarde de calitate in educarea
studentilor si in activitatea de cercetare stiintifica.

Principiile si mecanismele acestei strategii se aplicd tuturor membrilor
comunititii academice a Universitigii implicati in activitatea de cercetare si de
prezentare a rezultatelor cercetarii.

Strategia este intocmitd in baza actelor normative in vigoare enumerate in
sectiunea Legislatie.

Strategia este elaboratd in raport cu normele etice profesionale previzute in
Carta UAIC si Codul de etic3 al UAIC si are la bazd principiile fundamentale ale
libertatii academice in cercetare, echitate in tratarea membrilor comunitatii
academice, onestitate si corectitudine intelectuald, transparen{d privind
rezultatele cercetirii, responsabilitate profesionald si sociala.

Principiile enumerate presupun respectarea proprietdtii intelectuale si normelor
de buna conduiti, prin evaluarea si prezentarea corectd a muncii proprii §i a
colaboratorilor, cu referire la sursele folosite si aprecierea corectd a gradului de
originalitate.

Obiective strategice

Dezvoltarea continud, consolidarea si aplicarea consecventd a principiilor unei
culturi a comportamentului etic, deontologic si integru in cercetare, incepand de
la formarea specialistului prin programele de licentd, master sau doctorat si pe
toat3 durata de activitate in domeniu;

Completarea, eficientizarea i mentinerea activd a tuturor structurilor si
procedurilor interne cu rol in prevenirea, detectarea s§i sanctionarea
fenomenului de plagiat;

Verificarea privind posibilele similitudini §i preludri neconforme din tezele de
doctorat elaborate in perioada 1990-2016, ce nu au ficut obiectul altor verificdri
anterioare privind plagierea in cadrul Universitdgii "Alexandru loan Cuza” din
lasi;
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4. Crearea de competente, curriculum si cadru de aplicare a acestora In vederea
preddrii, prezentdrii si analizei la orice nivel al activitdtii academice a
continuturilor de etici si integritate academica.

4. Cadrul legal de referinta

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile i completirile ulterioare;
Legea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea
tehnologica si inovare, actualizatd;

Legea nr. 288/2004 privind actualizarea studiilor de doctorat, cu modificarile i
completdrile ulterioare;

Hotirirea Guvernului nr. 681/2011, privind aprobarea Codului studiilor
universitare de doctorat, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor §i drepturile conexe ;

OMENCS nr. 3485/2016 privind lista programelor recunoscute de CNATDCU si
utilizate la nivelul institugiilor de invitdmant superior organizatoare de studii
universitare de doctorat si al academiei Roméne, in vederea stabilirii gradului de
similitudine pentru lucrarile stiintifice;

GHID PENTRU IDENTIFICAREA PLAGIATULUI IN LUCRARILE STIINTIFICE, elaborat
de Consiliul National de Eticd a Cercetdrii Stiintifice, Dezvoltdrii Tehnologice si
Inovarii (CNECSDTI), Noiembrie, 2017;

OMEN nr. 3131/2018 privind includerea in planurile de invitamant, pentru toate
programele de studii universitare organizate in institutiile de invi{dmant superior
din sistemul national de inva{dmant, a cursurilor de eticd si integritate academica
Regulamentul de organizare §i functionare a Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei si cercetdrii nr. 4.621/2020, in temeiul art. 15 alin. (3) din Hotirarea
Guvernului nr. 24/2020 privind organizarea si funcionarea Ministerului Educatiei si
Cercetdrii;

Ordinul nr. 5110/2018 privind aprobarea standardelor nationale minimale pentru
acordarea titlului de doctor;

OMEN nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea
atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd
profesionald, inclusiv la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

OME nr. 5255/2021 privind verificarea respectarii eticii i deontologiei universitare
in elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016;

HG nr. 1418/2006 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd;
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QUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Hotirdrea nr. 521/1990 privind organizarea si functionarea Invdtdmantului in
Roménia in anul scolar (universitar) 1990/1991;

Hotirarea nr. 461/1991 privind organizarea si functionarea invadtdmantului in
Romania in anul scolar {universitar) 1991/1992;

Hotirarea nr. 28371993 privind unele misuri referitoare la desfisurarea
invatimantului in anul gcolar (universitar) 1993/1994;

Hotararea nr. 301/1996 privind organizarea si desfdsurarea doctoratului;
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e Rapoarte anuale ale Comisiei de Etica

° rile Comisiej de Etica

e Ghiduri de elaborare a unei lucriri stiintifice de la nivelul fiecdrei facultati.

5. Mecanisme de aplicare

Actualizarea si perfectionarea programelor existente care contribuie la educatia
studentilor in domeniul eticii si deontologiei profesionale;

Introducerea in fiecare program de studii a unor componente (o disciplina sau teme
in Fisa de disciplina) prin care se vor forma competente si mentalitégi privind etica
si deontologia academici;
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e Dezvoltarea de metode de predare in toate cele 3 cicluri de studii - licen{d, master gi
doctorat - care si ofere tuturor studentilor posibilitatea de a-si dezvolta gandirea
criticd si de a avea competente legate de eticd si deontologie;

e Formarea de formatori pe domeniul eticii §i integrititi in elaborarea diverselor
lucrari pe cicluri de studii universitare;

¢ Informarea constanta a comunitatii academice despre principiile eticii §i integritatii
academice gi aplicarea acestora in programele de studii;

e Derularea de programe de training privind etica si deontologia profesionald pentru
cadrele didactice si cercetatori;

e Elaborarea/actualizarea ghidurilor/metodologiilor de elaborare a lucrdrilor de
finalizare a ciclurilor de studii;

¢ Diseminarea Codului de eticd al UAIC intr-o forma optimizatd pentru insugire si
asimilare;

e Accesarea de noi platforme electronice pentru detectarea similitudinilor in lucrarile
elaborate;

e Crearea de sectiuni de informare antiplagiat in cadrul paginilor web ale
departamentelor, facultitilor si Institutului de cercetiri interdisciplinare.

e C(Crearea unei structuri/birou cu atributii specifice - Etica si deontologie universitara,
ca suport al comisiei de eticd a UAIC, care sad asigure implementarea obiectivelor,
principiilor si mecanismelor de aplicare a strategiei si si coordoneze verificarea
gradului de similitudine din lucrdrile de doctorat incepand cu 1990;

e Asigurarea i gestionarea eficientd a resurselor umane, materiale si financiare
disponibile in scopul atingerii obiectivelor strategiei.

6. Structuri implicate in aplicarea strategiei

- Consiliul de Administratie al UAIC - aprobd Strategia antiplagiat;

- Rectorul UAIC - dispune si monitorizeazd aplicarea masurilor stabilite de Strategia
antiplagiat;

- Biroul de eticd si deontologie universitard - aplicd operativ mecanismele stabilite gi
elaboreaz3 rapoarte privind stadiul implementdrii si progresele realizate in cursul
activitatii de verificare a lucrarilor stiintifice;

- Comisia de Etici a UAIC - analizeaza cazurile ce i se aduc in atentie;

- Consiliile Facultitilor -~ asigurd implementarea mecanismelor in cadrul celor 3 cicluri
de studii;
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- Directorii si Consiliile Scolilor Doctorale - asigurd implementarea misurilor prevazute
la nivelul studiilor universitare de doctorat si analiza tezelor pentru care se indicd
depisiri ale procentelor de similitudine conform fiecirui domeniu de doctorat.

7. Niveluri de verificare si detectare a similitudinilor din

lucrarilor elaborate

Autorul lucririi - prin folosirea platformelor de verificare a similitudinii puse la
dispozitie de UAIC;

Cadru didactic indrumétor/coordonator al lucririlor studentilor, prin verificarea
lucrarilor de licenti si disertatie folosind inclusiv platformele specifice puse la
dispozitie de UAIC si analiza rapoartelor furnizate de aceste platforme;
Departament - prin sondaj, verificarea lucrdrilor de licentd si disertatie;

Scoala doctorald - verificarea de citre comisia de indrumare sau cornisia
desemnatd in acest scop folosind platformele electronice si analiza de

specialitate a rapoartelor furnizate;

La nivelul Comisiei de etici a UAIC, cu ajutorul BEDU, in cazurile sesizate.

8. Resurse materiale si financiare implicate in realizarea

strategiei

Resurse materiale:

Spatiile VAIC si dotarea aferent3, alocate activitatilor structurilor enumerate in
sectiunea 6;

Aparatura dedicati digitizarii lucrarilor de doctorat depuse in format printat;
Pagini web dedicate si serverele pentru gazduirea acestora.

Resurse financiare:

Alocate din Fondul pentru finantarea situatiilor speciale, conform OM
5255/2021, pentru verificarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016;
Proprii pentru activitifile curente de prevenire si verificare pentru lucrdrile
elaborate dupd 1 ianuarie, 2022.
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9. Etapele aplicarii strategiei

- 1 octombrie, 2021 - 30 decembrie, 2021:
inventarierea tezelor de doctorat, a depozitului si stdrii tipografice a acestora;

- 1lianuarie 2022 - 31 decembrie 2024:
digitizarea tezelor din perioada 1990-2016, cu exceptia celor care se afld deja
predate si in format electronic, cu elaborarea periodici de rapoarte de progres;

- 1ianuarie, 2022 - 31 mai, 2022:
Stabilirea resursei umane specializate (formatori) in domeniul eticd, integritate,
deontologie;

- Anual:
Calendarul activitatilor de formare in domeniul eticii i integritatii;
Elaborare Ghiduri si Metodologii specifice implementdrii prezentei strategii.

10. Procedura de lucru in verificarea tezelor de doctorat
din perioada 1990-2016

- Consiliul de administratie, la propunerea Biroului executiv, Infiinteazi Biroul de
etici si deontologie universitard (BEDU), cu rol in implementarea strategiei
antiplagiat si verificarea tezelor de doctorat din pericada 1990-2016, structura
ce isi va corela activitatea cu secretariatul institugiei organizatoare de studii
universitare de doctorat.

- Conducerea scolilor doctorale sustine activitatea de verificare.

- Structura BEDU, in cooperare cu Biroul pentru studii universitare de doctorat si
Arhiva universititii, inventariazi tezele de doctorat din perioada 1990-2016,
locatia si starea lor tehnici, precum gi distributia pe domenii de doctorat;

- Structura BEDU, in colaborare cu specialigti de la Editura universitdjii §i Serviciul
de achizigii, stabileste tipul si numirul echipamentelor utilizate in digitizarea
tezelor de doctorat, procedeul tehnic si volumul de ore/om necesare in digitizare
precum si timpul necesar/sistem de calcul pentru transformarea tezelor in
formate editabile prin recunoasterea opticd a caracterelor (OCR), cu exceptia
tezelor care au fost deja predate in format electronic i se pot identifica ca atare;
Structura EDU, in colaborare cu specialisti de la Editura UAIC, estimeaza numarul
lucrarilor si volumul ore/om necesar pentru corectarea prin tehnoredactare de
citre operator alucririlor in care sistemul OCR nu functioneaza corespunzitor;
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Tezele de doctorat, transformate, sau existente deja, in formate editabile, sunt
supuse verificirii similitudinii cu alte surse folosind platformele pentru care
UAIC detine drepturi de utilizare. Sunt exceptate de la verificarea similitudinii
tezele de doctorat care au Fficut obiectul altor verificiri anterioare privind
plagierea in cadrul Universitdtii "Alexandru loan Cuza” din lasi. Verificarea se va
face tinand cont de regulile aplicabile la nivel de scoald doctorali si de lucrdrile
publicate pan3 la data sustinerii tezei de doctorat, cu excluderea inclusiv a
formulelor, desenelor, articolelor de lege sau alte astfel de texte utilizate, care nu
sunt creatie de autor ci reprezinti documente oficiale i indicate in acest sens,
chiar daci sunt trecute in text fir3 ghilimele. Verificarea tezelor de doctorat se va
realiza in ordine cronologici, incepand de la data sustinerii publice.

Rapoartele generate de platforme in care apar procente de similitudine mai mari
decit cele stabilite de Scolile doctorale pentru domeniile de doctorat specifice
sunt transmise CSUD al UAIC, in vederea solicitirii unei analize realizata de
comisii formate din conducitori de doctorat din cadrul scolii doctorale a UAIC in
care a fost sustinuti teza. Componenta comisiei, formatd din 3 membri, va fi
propusi de citre directorul CSUD si aprobati de cdtre rector.

n cazul in care sunt sesizate abateri de la normele privind plagiatele, asa cum
sunt definite in documentul GHID PENTRU IDENTIFICAREA PLAGIATULUI iN
LUCRARILE STIINTIFICE, elaborat de Consiliul National de Eticd a Cercetdrii
Stiintifice, Dezvoltirii Tehnologice si Inovdrii (CNECSDTI), Noiembrie, 2017, si
tinind cont de reglementirile legale fn vigoare la data sustinerii respectivei teze,
comisiile informeazid CSUD, care va transmite un raport Comisiei de eticd, in
vederea demaririi procedurilor specifice reglementate in cadrul UAIC si in acord
cu legislatia nationala.
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