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Metodologie privind desfisurarea procesului de selectie pentru acordarea
burselor pentru studentii participanti la Activititile 03-A4: Realizarea unui
Térg de stagii de practici dedicat practicii studentilor Universititii ,Alexandru
JIoan Cuza” din lasi prin implicarea mediului socio-economic din regiunea de
dezvoltare NE si 03-AS: Organizarea §i desfisurarea seriei de evenimente de
cariera si activitifi de dezvoltare personald si profesionali a studentilor UAIC

I una carierei” din cadrul proiectului FDI Competentele viitorului pe piata

muncii (SKILLS-UP), cod CNFIS-FDI-2023-F-0496

Prezenta metodologie este realizatd in vederea organizarii si derularii procedurii de selectie a beneficiarilor
burselor pentru studentii participanti la Activitatile O3-A4: Realizarea unui Targ de stagii de practici dedicat
practicii studentilor Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi prin implicarea mediului socio-economic din
regiunca de dezvoltare NE si O3-A5: Organizarea si desfasurarea seriei de evenimente de cariera i activitati
de dezvoltare personala si profesionala a studentilor UAIC ”Luna carierei” din cadrul proiectului FDI
Competentele viitorului  pe piata muncii (SKILLS-UP), cod CNFIS-FDI-2023-F-0496, beneficiar
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lagi

Prezenta metodologie este intocmita in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil, respectind
prevederiie urmatoarelor documente:

Metodologia de alocare si utilizare a fondului pentru dezvoltare institufionald a universitatilor de stat. aprobata
prin Ordinul de Ministru nr. 6453/22.12.2022.

Pachetul de informatii pentru alocarea finantarii in anul 2023 - Fondul De Dezvoltare Instituionald — FDI.

Fisa de executie proicct FDI Competenfele viitorului pe piata muncii (SKILLS-UP), cod CNFIS-F DI-2023-F-
0496.

Obiectivele proiectului sunt:

Ol. Evaluarea gradului de insertie pe piata muncii al promotiei UAIC 2023 si a agteptirilor angajatorilor i
absolventilor privind piata muncii

02. Dezvoltarea competentelor de angajabilitate a studentilor prin consilierea §i orientarea in cariera si

training-uri pe teme de interes



UNIVERSITATEA ,ALEXANDRU I0AN CUZA“ din [ASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

Wiy, Laie.ro

O3. Promovarea i consolidarea relatiei dintre mediul academic, mediul economic si sectorul public/privat, in
vederea imbunatatirii curriculumului universitar si a interactiunii dintre studenti si angajatori.

04. Gestionarea resurselor umane, financiare si logistice implicate in implementarea proiectului.

In cadrul proiectului au fost previzionate urmatoarele activitifi, pentru care se realizeaza prezenta
metodologie:

0O3-A4: Realizarea unui Targ de stagii de practicd dedicat practicii studentilor Universitdtii ,,Alexandru loan
Cuza” din lasi prin implicarea mediului socio-economic din regiunea de dezvoltare NE.

(J3-AS: Organizarea si desfasurarea seriei de evenimente de cariera i activitati de dezvoltare personala si
profesionala a studentilor UAIC "Luna carierei”.

in scopul implicarii studentilor in activitati extracurriculare si pentru recompensarea acelor studenti care
desfisoara asemenea activititi in beneficiul lor, al facultétilor si/sau a Universitatii, in cadrul proiectului FDI -
Competengele viitorului pe piata muncii (SKILLS-UP), din domeniul 7: corelareca ofertei educationale cu
cererea pietei muncii, consilierea si orientarea in carierd, este prevazutd pentru studentii participanti la
activititi o bursd fn valoare de 500 lei x 2 luni pentru implicare in organizarea evenimentelor aferente
Activitdtile O3-Ad: Redalizarea wunui Tdrg de stagii de practicd dedicat practicii studentilor Universitdfii
. Alexandru loan Cuza’ din lagi prin implicarea mediului socio-economic din regiunea de dezvaoltare NE i
O3-AS5: Organizarea §i desfasurarea serviei de evenimente de cariera $i activitdti de dezvoltare personald si
profesionald a studentilor UAIC "Luna carierei” din cadrul proiectului FDI Comperentele viitorului pe piafa

muncii (SKILLS-UP), cod CNFIS-FDI-2023-F-0496.

Activititile se vor desfasura in spatiile alocate pentru desfasurarea proiectului in cadrul Universitatii
Alexandru loan Cuza” din lasi.
Prin realizarea activitatilor studentii beneficiazd de oportunititi de dezvoltare a competentelor profesionale si
transversale,
Beneficiarii acestei burse sunt studenti ai Universititii ,Alexandru loan Cuza” din lasi, inmatriculati la
programe de studii universitare cu frecventd, cu finantare de la buget sau cu taxi: ciclul de studii de licenta
(anul Il - la facultdtile la care ciclul de licentd are o durata de 3 ani, anii Il si lII - la facultitile la care ciclul
de licenti are o durati de 4 ani} sau ciclul de studii de master (anul 1). Pentru ca o persoand sa fie eligibila
trebuie s demonstreze la data intrarii in operatiune ci este inmatriculati la studii conform specificatiilor de
mai sus.
Cuantumut! total al burselor oferite se incadreaza in limita fondurilor alocate in bugetul proiectului.
Selectia beneficiarilor se va face cu respectarea principiului egalititii de sanse si nediscriminarii si se va
realiza fard conditiondri, deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de rasi, nationalitate,
etnie, limbd, religie, categorie sociald, convingeri, gen, varstd, handicap, situatie sau responsabilitate

familiala si alte asemenea criterii care pot conduce la acte de discriminare directa sau indirecta.
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Criterii minime de eligibilitate:

Student in ciclul de studii universitare de licenta (anul 11 — la facultitile la care ciclul de licentd are ©
durata de 3 ani, anii 1l si 11l - la facultitile la care ciclul de licentd are o duratd de 4 ani) sau master
(anul I) in cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in anul universitar 2022-2023;
Studentul si nu fi avut abateri disciplinare in activitatea academici;

Studenti romani, cu domiciliul stabil in Romania si studenti, cetateni ai statelor membre ale Uniunii

Europene, ai statelor apartindnd Spatiului Economic European si al Confederatiei Elvetiene.

Constituie un avantaj indeplinirea de citre candidati a urmitoarelor criterii generale §i experiente

specifice, fird a fi obligatorii:

Criterii generale:

>

\2

Student in ciclul de studii universitare de licenta (anul 11 sau 1), master (anul 1) in cadrul UAIC care
este integralist dupd ultima sesiune incheiati;

Student in ciclul de studii universitare de licentd, master in cadrul UAIC care este membru al unei
asociafii/ligi/formatiuni studentesti;

Student in ciclul de studii universitare de licentd, master in cadrut UAIC care face parte din grupuri
defavorizate (absolventi de licee din mediul rural si orasele sub 10.000 de locuitori, studenti
proveniti din sistemul de asisten{d sociald, studenti apartinand minorititii rome, orfan de un pirinte,
orfan de ambii parinti).

Student in ciclul de studii universitare de licentd, master in cadrul UAIC care a fost implicat in
proiecte ca participant in grupul tinta sau in alt calitate, sau in alte activititi ca voluntar, consultant

sau expert.

Experienta specifica:

>

Student in ciclul de studii universitare de licentd, master in cadrul UAIC care are experientd in
activitati de tutoriat si indrumare a colegilor aflati in diverse situatii de risc;
Student in ciclul de studii universitare de licentd, master in cadrul UAIC care are experientd in

organizarea de evenimente de tip business.

in vederea inscrierii, candidatul va depune un dosar complet, avind urmatorul continut:

Cererea de nscriere pentru selectia in vedera acordarii bursei (Anexa 2);

Adeverintd privind inmatricularea candidatului la Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi la
studii de licentd sau master (in cazul studentilor din ciclul de licentd, sunt eligibili studentii

inmatriculati in anul 2 de studii de licentd pentru specializarile la care durata studiilor de licenta este
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3 ani, respectiv in anii 2 si 3 de licentd pentru specializirile la care durata studiilor de licenta este 4
ani; in cazul studentilor din ciclul de master, sunt eligibili studentii inmatriculati in anul 1) - origina!;

3. Copie a cirtii de identitate (inclusiv a vizei de flotant, daci este cazul);

4. Copie a certificatului de casatorie sau a altei document ce atestd schimbarea numelui (dacid este
cazul);

5. CV in format Europass semnat olograf, (un model de CV Europass puteti descdrca de aici:
hitps://www curriculum.ro/model-cv-europass-romana/ sau vi puteti crea un CV Europass nou
accesand https://europa.eu/europass/ro/create-europass-cv)

6. Declaratie de interes (Anexa 3);

7. Grila de autoevaluare (Anexa 5);

8. Declaratie pe propria rispundere privind Incadrarea intr-o categorie defavorizata (absolventi de licee
din mediul rural si orasele sub 10.000 de locuitori, studenti proveniti din sistemul de asistent
sociald, studenti ai minoritatii rome, orfan de un parinte, orfan de ambii parinti),

9. Dovezi privind Experienta specifici (pentru activititile mentionate in Grila de autoevaluare);

10. Declaratie prelucrare date cu caracter personal (Anexa 6);

I1. Declaratie de disponibilitate si evitare a dublei finantiri (Anexa 7).

Dosarul completat, semnat olograf va fi depus in format fizic la sediul Biroului Proiecte de Dezvoltare din
strada Lascér Catargi nr. 54, localitatea lasi, in intervalul orar 10-12 de luni pdna vineri, Persoana de contact:
Rusu Nicoleta Diana.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de email irinagostin@yahoo.com .

Dosarul complet va fi depus conform Calendarului de desfasurare a procesului de selecfiec (Anexa 1).
Calendarul de desfagurare a procesului de selectie a grupului tinti va fi afisat pe pe pagina web a proiectului

hitps://www.uaic.ro/competentele-viitorului-pe-piata-muncii-skills-up/ .

Candidatii inscrisi in procesul de selectie pentru acordarea bursei pentru participarea la activititile
proiectului se vor regasi pe Lista candidatilor (Anexa 8).

Candidatii au luat cunogtingd de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) si sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal
in cadrul proiectulut Competengele viitorufui pe piata muncii (SKILLS-UP), cod CNFIS-FDI-2023-F-0496
asa cum este ca definitd in regulament.

Fiecare membrtu al comisiei de selectie evalueazd individual fiecare candidat pe baza Grilei de evaluare

(Anexa 4) si acordd céte un punctaj. Punctajul fiecarui candidat este calculat ca medie aritmetica simpla a
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punctajelor acordate de fiecare membru al comisiei de selectie. Dupa incheierea evaludrii candidaturilor,
candidatii vor fi ordonati in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute in urma aplicérii grilei de evaluare
de mai jos. Se vor selecta minim 1 student de la urmatoarele facultiti: Biologie, Chimie, Fizica, Drept,
FEAA (cel mai bine clasat in urma concursului de dosare).

In cazul in care pe ultimul loc, sunt mai mulfi candidati cu acelasi punctaj general, departajarea se va face pe
baza situatiei gscolare din anul universitar 2021-2022 (dovedité prin copie dupi situatia scolara din semestrele
precedente celui Tn care se desfisoard activitatea in cadrul proiectului, la cererea comisiei de evaluare).

Rezultatele selectiei se vor afisa pe pagina de web a proiectului https:/www.uaic.ro/competentele-viitortlui-

pe-piata-muncii-skills-up/ cu respectarea confidentialitatii si a Regulamentului general privind protectia
datelor (GDPR).

Eventualele contestatii referitoare la evaluarea dosarului de concurs vor putea fi depuse conform
Calendarului de desfasurare a procesului de selectic (Anexa 1). In cazul admiterii contestatiei, lista
candidatilor admisi va fi actualizatd si va fi afisatd pe pagina web a proiectului cu respectarea regulilor
Regulamentului general privind protectia datelor (GDPR).

Candidalilor care, pe baza punctajelor individuale, se vor plasa pe locuri eligibile, li se vor prezenta
atributiile si sarcinile care le revin in cadrul proiectului.

Studentii se vor implica in organizarea activititilor prevazute in aceastd Metodologie. la solicitarea
membrilor din echipa de management a proiectului si vor participa efectiv la aceste activitati (conditie
obligatorie pentru acordarea bursei obtinuta in urma selectiei).

Bursa se acorda timp de 2 luni, in perioada de implementare a proiectului, din cofinantarea UAIC la bugetul
proiectului, unui numar de 10 studenti care au fost selectati conform prezentei metodologii, conform
Procesului verbal de selectie (Anexa 9).

Dupa finalizarea intregului proces de selectie, in cazul in care raman locuri libere, managerul proiectului
poate decide organizarea unui nou proces de selectie pentru ocuparea acestora.

Prezenta Metodologie se aplica incepind cu luna mai 2023 pana la incheierea activititilor.

inscrierea la procesul de selectie a candidatilor in vederca dobandirii statutului de beneficiari in cadrul
proiectului confirma acceptarea integrald, din partea aplicantilor, a prezentei metodologii. Prezenta
metodologie a fost elaborata in cadrul proiectului Competentele viitorului pe piata muncii (SKILLS-UP),
cod CNFIS-FDI-2023-F-0496, la data de 25.04.2023, si poate fi modificatd si completatd in functie de
nevoile specifice care decurg din implementarea proiectului si de eventualele modificari ale cadrului de

implementare a proiectului.
R
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Anexa 1

CALENDARUL SELECTIEI

in vedrerea acordarii burselor pentru studentii participanti la Activitatile O3-A4: Realizarea unui Targ de
stagii de practica dedicat practicii studentilor Universittii ,,Alexandru loan Cuza” din lasgi prin implicarea
mediului socio-economic din regiunea de dezvoltare NE §i O3-AS5: Organizarea si desfagurarea seriei de
evenimente de cariera §i activitati de dezvoltare personali si profesionala a studentilor UAIC "Luna carierei”
din cadrul proiectului FDI Competentele viitorului pe piata muncii (SKILLS-UP), cod CNFIS-FDI-2023-F-
0496
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,[Activitatea ' Perioada
Depunerea dosarelor candidatilor hifl -I §,_052Q2:} & ,. NL
Evaluarea dosarelor ]6052023 ’: 18 ::-'-__-_'-_: ._'_ Sl e o
intalnirea cu studentii candidati BIF0552023 5 BASE Rt iy
Afigarea rezultatelor i 180,32023 ;

' T e
Depunerea contestatiilor 119.05.2023 v
Rezolvarea contestatiilor a20052023 Sk

| Afigarea rezultatelor finale 20:6._5’.202_3:. " :'.' e
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