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Sectiunea I. Activitatea curentd Comisiei de Eticd in anul 2022

Comisia de Etica s-a intrunit atat in sedinie ordinare cét §i, in situafii exprese, in
sedinte extraordinare. Numarul sedintelor Comistei de Eticd in anul 2022 a fost de 7. Acest
total nu include activitatea desfasuratd in cadrul Comisiilor de analizi.

a) Cazwri finalizate in anul 2022

Numirul cazurilor pentru care Comisia de Eticd a pronuntat solutii in cursul anului
2022 (atat cele pentru care au fost validate sesizirile i inceputa procedura de investigare cat
i cele pentru care s-a dispus a nu se incepe procedura de cercetare) este 5. Dintre acestea,
pentru un caz s-a dispus solujia de respingere ca ncintemeiata a sesizarii', iar pentru celelalte
patru, Comisia a dispus a nu se incepe procedura de cercetare.

b) Cazuri deschise anterior gi nefinalizate in cursul anului 2022

in cursul anului 2022 au existat s 5 (cinci) cazuri deschise anterior datei de

01.01.2022, cazuri ce nu au fost finalizate pdnd la 31.12.2022, respectiv: sesizarea nr.

! Sesizirile (conexate) cu nr. 1019 si 1020 din 20.01.2020

1



4636/12.03.2020, sesizarea nr. 6737/16.04.20202, sesizarea nr. 20479/02.12.2020, sesizarea
nr. 5402/09.04.2021 si cazul format prin reunirea sesizarilor nr. 12828/21.07.2021 si 12829 /
21.07.2021.

La finalul anului 2021 a fost depusa sesizarea cu nr. 21689/13.12.2021 pentru care, in
prima sedin{d din anul 2022, s-a decis invalidarea sesizarii §i nedemararea procedurii de
analiz.

¢) Sesizdri nou depuse in anul 2022

in cursul anului 2022 s-au depus trei sesiziri noi (sesizarea nr. 1015/20.01.2022,
sesizarea nr. 1471/31.01.2022 si sesizarea nr. 6405/11.04.2022) si un Memoriu - cu nr.
9367/23.05.2022 (prin care se aduc critici actelor de funcfionare a Comisiei de etica §i se
solicitd modificarea acestora).

Referitor la sesizirile cu nr. 1015/20.01.2022, respectiv cu nr. 1471/31.01.2022 si
memoriul nr. 6405/11.04.2022, Comisia de Etic3 a decis sd nu le valideze §i sd nu deschida
procedura de investigare a cazurilor. Pentru memoriul nr. 9367/23.05.2022, Comisia de Etica
urmeaz3 si transmitd petentului un punct de vedere cu privire la aspectele semnalate.

d) Solicitdri de informatii adresate Comisiei de eticd in baza Legii 544/2001

in cursul anul 2022, au existat trei solicitiri de informatii in baza Legii nr. 544 din
2001 privind liberu! acces la informatiile publice (inregistrate sub nr. 5036/22.03.2022,
9107/19.05.2022 si 23597/23.11.2022), cdrora li s-a dat curs formulindu-se raspunsuri
petentilor.

e) Alte activitati ale membrilor Comisiei de etica

Ca activitate suplimentard desfagurata de membrii Comisiei de Eticd in anul 2022
mentiondm intilnirea cu membrii Comisiei de Evaluare ARACIS in cadrul evaludrii
institutionale, din data de 05.05.2022, in care s-au furnizat relatii despre activitatea Comisiei
de Etica si au fost furnizate raspunsuri la intrebirile adresate de expertii evaluatori.

De asemenea, pregedintele Comisiei de Eticd a participat la cea de-a treia editie a
Scolii de integritate CARFIA - cu titlul Responsabilitatea sociald a universitafii  manifestare
organizatd de Universitatea din Bucuresti  Centrul de actiune, resurse, formare pentru

integritate academicd (CARFIA), la Cumpitu (Sinaia), in perioada 15-17 septembrie 2022.

- Tn acest caz s-a cmis de catre Comisic o primd hotdrire, anulata ulterior urmare a neavizarii sale din partca
biroului juridic, ceca ce a determinat redeschiderea cazul si reanalizarca acestuia, hotarirea unmiand a fi luatd
in cursul anului 2023.



Scctiunea a {1-a. Promovarea eticii universitare §i intdrirea capacitifii tehnice a

Comislei de eticd prie Proiectul UniEthic

La Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lag s-a derulat - in perioada aprilie -
decembrie 2022 - proiectul CNFIS-FDI-2022-0543, “Elicd s5i deontologie universitard la
UAIC  integritate in activitatea academica prin formarea continud a personalului didactic
(UniEthic)"', manager de proiect fiind lect. univ. dr. Daniel Atasiei, presedintele Comisiei de
Etica.

in proiectul mentionat au fost derulate o serie de activitifi cu impact pozitiv
asupra atit a promovirii eticii ¢i integrititii academice la UAIC, cit §i In ceeca ce
priveste consolidarea capacitifilor tehnice de lucru ale Comisiei de Etici. Astfel, intre
activititile desfisurate cu impact asupra activitdfii Comisiei se numari:

a) Organizarea Conferinjei cu participare intemationald Eticd, deontologie si integritate
academicad - repere pentru asigurarea unei culturi a calitdfii universitare in secolul al
XXlI-lea, in data de 27 mai 2022.

Conferinfa cu participare internajionald a avut ca temd importania cunoaglerii §i

respectarii  reglementarilor legislative §i institufionale de eticd si deontologie

academica. Conferina a fost organizatii cu invitali din (ard §i strdinitate i s-a adresat
intregii comunitd{i academice a UAIC. Prin derularea conferiniei s-a mediatizat
inten{ia UAIC de a dezvolta aceastd componentd prin activititile ulterioare.

b) Elaborarea unui Ghid de formare pe componenta de eticd si deontologie adaptati la
specificul UALIC.

S-a elaborat un ghid de formare care s3 poatd fi folosit, alaturi de cel de formare

psihopedagogica elaborat in anul 2021 in cadrul proiectului FDI UniTeach, in

activitatea de formare a cadrelor didactice

c) Crcarca unci baze de date in format digital, accesibile comunitafii academice, care
cuprinde reglementénle legislative, fucrdn de referinid, documente inteme care
reglementeaza aceastd dimensiune a activitajn academice si de cercetare (documentele
de la Comisia de Eticd)
in cadrul acestei activitafi s-a realizal colectarea, catalogarea resursclor legislative si
stiinifice precum si digitizarea resurselor care nu sunt accesibile in format electronic.
S-a realizal o baza de date accesibild actorilor comunitatii academice (cadre didactice,
studenti, personal didactic auxiliar).

d) Formarca a minimum 36 de consultan{i in domeniul eticii deontologiei academice.



Activitatea a presupus parcurgerea unui program de formare in domeniul eticii §i
deontologiei academice (min. 20 de ore), pentru 2 reprezentan{i ai comunitdtii
academice din fiecare Facultate componentd a UAIC (2 x15 persoane), 2 membri din
cadrul structurilor de cercetare (ICI, eventual din celelalte structuri), 2 membn
reprezentanti pentru personalul nedidactic, 2 reprezentanii ai asociatiilor studentesti
din Universitate. La aceastd activitate s-au inscris 47 de persoane. Instruirea s-a
realizat de citre experti in domeniile cu relevanid pentru etica academica din cadrul
Universitatii.

e) Asigurarea infrastructurii necesare desfasurarii in condi{ii optime a activitdfii Comisiei
de Eticd a UAIC.
S-a realizat achizifia si dotarea cu sisteme informatice (laptop-uri, tabletd, cdsti audio,
camerd video, HDD-uri, imprimanta, scaner, TV s.a.) pentru facilitarea desfasurarii
atat a activitdfilor in plenul Comisiei, cat §i a activitdjilor de studiu si cercetare in
vederea pregitirii lucrdrilor de plen, a activitdtilor de administrare a probatoriilor
(audieri de persoane). Conducerea Universitdtit a fumizat suplimentar o serie de
licente de soft necesare utilizarii sistemelor informatice achizitionate.

f) Dezvoltarea resurselor destinate formarii cadrelor didactice.
S-au achizijionat cirfi si publicajii de specialitate in domeniul eticii $i deontologiei

academice in vederea dezvoltarii resurselor destinate formirii cadrelor didactice.

Sectiunea a 1ll-a. imprejuriri ce au grevat activitatea Comisiel de Etica

Aclivitatea pregedintelui Comisiei de Etica a fost grevatad si pe parcursul anului 2022
de derularea activitijilor din cadrul proiectului UniEthic, un proiect cu o durata relativ mica (6
luni) dar cu un numar semnificativ de activitafi derulate. Alaturi de probleme punctuale de
sandtate ale presedintelui Comisiei sau ale unora dintre membrii Comisiei, toate acestea s-au

reflectat intr-un numar mai redus al activitatilor derulate in plenul Comisiei.

Pe de alta parte, a existat o foarte buna si stranséa colaborare intre membrii Comisiei de
Eticd, un sprijin real din partea Secretarului comisiei dar si din partea Biroului Juridic; de
asemenea, in demersurile realizate pentru furnizarea de informatit din partea diferitelor
structuri din cadrul Universitatii ori a Facultajilor (informatii necesare in cadrul procedurilor

deschise pe rolul acestei Comisii) am beneficiat de cooperarea prompta a acestora.



Secfiunea a 1V-a. Propuneri si recomandari din partea Comisiei de Eticd in anul
2022

Dintre recomandirile pe care Comisia de Eticad le propune comunitd{ii academice i
conducerii Universitd{ii ca urmare a experien{ei avute pe parcursul anului calendaristic 2022,
se menjin aceleasi S propuneri menjionate in Raportul aferent anului 2021, cu precizarea c4,
dat fiind stadiul in care se afl3 proiectul noii Legi a invafdmdntului superior $i modificrile pe
care accasti lege preconizeazi a le aduce, inclusiv in ceea ce priveglc functionarea comisiilor
de eticd ori aspectele privind procedura §i competentele in investigarea suspiciunilor de
plagiat, orice posibild interventie asupra Cantei Universitare (§i a Codului de Eticd) ar trebui
sa fie luatd in considerare dupa adoptarea mentionatei legi si publicarea acesteia in Monitorul

Oficial al Romaniei.

Iasi, 13.03.2023

Presedintele Comisici de Etica,

Lect. univ. dr. Daniel Atasiei




