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PROCESUL VERBAL AL COMISIEI DE SPECIALITATE

PENTRU ACTIVITATI STUDENTESTI SI PARTENERIATE CU MEDIUL ECONOMIC
ASUPRA RAPORTULUI DE ACTIVITATE AL PRORECTORATULUI DE RESPORT PE
ANUL 2021

Raportul de activitate 2021 al Prorectoratului pentru activitdfi studentesti si parteneriate cu
mediul economic a fost elaborat de prorectorul de resort, doamna Prof.univ.dr. Mihaela Onofrei.
Continutul raportului este detaliat in cadrul a 170 de pagini. Documentul cuprinde 9 capitole (I-1X),
Concluzii si 2 Anexe.

Structura detaliatd a raportului (cuprins in documentul Raport de activitute 2021 - Prorectoratul pentru
activitafi studentegti si parteneriate cu mediul economic) cuprinde:

I. Serviciul pentru studenti, orientare in carieri, insertie profesionalii §i alumni (SSA) (Biroul de
Consiliere Educationald i Orientare in Carierd; Biroul Alumni si Insertie pe Piata Muncii; Proiecte
propuse si implementate de SSA sau proiecte interne UAIC implementate cu implicarea SSA;
Evenimente in parteneriat organizate cu implicarea SSA - Implicare in moderarea mesajelor venite
online in timpul sesiunilor de Admitere 2021; Proiecte cu finantare europeand sau din alte fonduri
nationale, implementate cu implicarea SSA;
IL. Centrele de invitare ale UAIC (Centrul de invitare al Universititii ”Alexandru Ioan Cuza”
din Iasi; Centrul de invitare "Learn & Connect™); IIL. Activititile desfisurate de reprezentantii
studentilor in structurile de conducere ale UAIC (Activitati si initiative ale studentilor reprezentanti,
Proiecte ale UAIC pentru Socictatea Antreprenoriald Studenteasca, Institutul de Guvernanta
Corporativa si Sustenabilitate); IV. Comunicarea prorectoratului cu beneficiarii serviciilor UAIC si
cu partenerii din mediul business si privat; V. Serviciul de Marketing Educational, Evenimente §i
Imagine Academici (Media) (Comunicare, Dezvoltare web, Promovare, Organizarea de evenimente
academice, Alte activititi de relatii publice); V1. Biroul Proiecte de Dezvoltare (Schema de granturi
necompetitive, competitive pentru universitati, Program Operational Capital Uman POCU 2014-2020);
7], Directia Cimine si Cantine (DCC) - Activitatea de cazare, Activitatea de acordare de burse ,
tivitatea de acordare a facilititilor pentru transport local in comun si intern feroviar, Activitatea de
acordare a locurilor in taberele studentesti, Activitatea de informatizare, Activitatea de inventariere a
patrimoniului, Activitatea de asigurare a pazei, ordinii si linigtii in ciminele studentesti, Activitatea de
curitenie, intretinere a curiteniei in ciminele studentesti si de spélare a cazarmamentului, Activitatea
privind situatiile de urgentd, Activitatea de intretinere curentd §i reparatii a cdminelor studentesti,
Activitatea cantinelor, Alte activititi); VIII. Premii oferite studentilor UAIC - Premii decernate in
cadrul ceremoniei de deschidere a anului universitar; IX. Activitatea Fundagiei ”Alumni
Universitatea Alexandru Ioan Cuza Din Iasi” si a Societitii Comerciale CONVENTUS (Fundatia
“Alumni Universitatea Alexandru Ioan Cuza din lasi”,  Activitatea societitii comerciale
CONVENTUS), Concluzii §i 2 Anexe (Anexa I: Numirul de vizualizari pentru cursurile on-line
dedicate clevilor, organizate in perioada 7-28.04.2021; Anexa II: Proiecte, evenimente gi activitati ale
asocitiilor i ligilor studentesti organizate pe parcursul anului 2021).

Aprecieri generale:

Continutul raportului este foarte bogat, amplu, consistent, si oferd un tablou comprehensiv si detaliat
asupra intregii activitati desfasurate in beneficiul studentilor sub coordonarea prorectoratulu de resort,
cu asumarea clard a responsabilititilor de catre fiecare entitate structurald subordonatd din cadrul
acestuia.
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Informatiile sunt bine structurate §i prezentate sub formi de text, tabele si imagini-suport, ceea ce
conferd raportului claritate, facilitind pirtilor interesate identificarea si intelegerea continutului expus.
Toate activitatile detaliate sunt sustinute cu dovezi, trimitere la documente, link-urile de la evenimentele
derulate, capturi de ecran, date de contact ale persoanelor care au fost implicate in desfasurare.
Raportul are o adresabilitate larga, este destinat spre informare tuturor categoriilor de stakeholderi
interni, membrii comunitatii academice - studenti, asociatii studentesti, cadre didactice, personal
administrativ, dar §i personalul non-administrativ din UAIC si categoriile de stakeholderi externi -
parintii studentilor, autoritati locale si centrale, comunitatea de afaceri, organismul de acreditare
ARACIS, asociatii profesionale, societatea civila.

Intregul portofoliu de activitdfi si evenimente destinate studentilor demonstreazd un grad ridicat de
implicare din partea prorectoratului de resort, in calitate de decident si de organizator, capacitatea
acestuia de a atrage sprijinul pentru desfasurarea activititilor din partea cadrelor didactice, a
personalului administrativ si non-administrativ, in asumarea misiunii asigurdrit unor servicii
educationale si administrative la cele mai inalte standarde de calitate, recunoscute la nivel national si

Q ‘ernational.
arietatea §i complexitatea initiativelor prorectoratului sunt fundamentate pe identificarea si raspunsul
oportun la nevoile i asteptarile stakeholderilor-cheie - studentit, comunicarea gi consultarea permanenta
cu acestia §i ilustreazd adaptarea eficientd si eficace la provocirile contextului actual national si
international.
Caracterul activitdtilor si proiectelor implementate ilustreazd orientarea citre sustenabilitate a
angajamentelor prorectoratului in fata studentilor si a celorlalti stakeholderi.
Se remarcd, in contextul manifestarii provocarilor generate de pandemia COVID-19 si celor de naturad
socio-economicd §i politicd la nivel global, preocuparea tuturor serviciilor si birourilor care
functioneaza in subordinea prorectoratului pentru a asigura o paleta largd de oportunititi continue §i de
importan{d pentru studenfi, cu un caracter puternic de incluziune sociali, cu rolul de a-i mentine
conectati permanent cu mediul academic si a le oferi facilitdti pentru consolidarea viitoarei cariere
profesionale si integrare cu succes pe piata muncii, stimularea spiritului inovator, de voluntariat, civic.
Toate acestea functioneazi intr-o viziune integratd si cu depunerea unui efort coerent conjugat, de
extindere §i consolidare a network-ului cu partenerii UAIC (parteneriatele cu mediul economic si
sectorul public) si implicd atragerea studentilor sa participe la programe de informare, internship-uri
ferite in organizatii, workshop-uri si evenimentele academice UAIC si sd beneficieze din partea
Eversitégii si a mediului privat de premii 1 burse pentru performante in activitatea academica.
Raportul reflecta i sustine pe deplin valorile UAIC asumate prin Carta universitara.

Continutul raportului ne oferd posibilitatea identificdrii unor puncte tari $i directii de imbundtifire in
activitdtile desfagurate in beneficiul studentilor de catre Prorectoratul de resort.

Puncte tari:

- pe ansamblu, prin bogitia continutului, raportul raspunde nevoii §i asteptirii gamei largi de
stakeholderi de a avea acces la informatie detaliatd i completd;

- toate palierele de activititi care tin de responsabilititile prorectoratului sunt atinse, detaliate $i
sustinute cu evidente concrete;

- o viziune holisticda in abordarea activitdtilor destinate dezvoltarii profesionale §i personale a
studentilor, cu coerentd ridicatd, asigurate prin aportul sustinut gi echilibrat din partea tuturor servicitlor
si birourilor care functioneaza sub coordonarea prorectoratului de resort, dar si cu implicarea cadrelor
didactice, a serviciilor administrative ale universitatii §i cu colaborarea cu mediul privat si cel public;

- asigurarea de servicii integrate permanente la dispozitia studentilor, potentialilor studenti (liceeni,
olimpici, etc.), precum gi absolventilor Universitatii UAIC: orientarea educationala si in cariera inainte
de admiterea in UAIC; studentia in cadrul ciclurilor licen{d, masterat, doctorat; absolvirea studiilor;
insertia pe piafa muncii 1 integrarea in comunitatea alumni a UAIC;
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- continuitatea proiectelor inifiate in anii anteriori de prorectorat, functionarea serviciilor de consiliere
psihologicd - consiliere individuald pentru surmontarea de cdtre studenti a numeroasc dificultati
emotionale, de relationale; stari depresive sau anxioase; atacuri de panici in timpul examenelor; stres in
timpul sesiunii sau in cazul pregitirii §i sustinerii proiectelor; cazuri de interventie in stare de crizi;
dificultati intdmpinate in stabilirea traseului educational; sprijin in luarea deciziilor; sprijin in procesul
de autocunoagtere; indrumare pentru realizarea documentelor necesare intririi pe piata muncii;
realizarea planului de carierd; identificarea oportunitafilor pentru dezvoltarea personali si profesionala.

- implicarea directd din partea serviciilor §i birourilor din cadrul prorectoratului de resort in organizarea
$1 sustinerea ceremoniilor de absolvire a studentilor, aspect care releva preocuparea universititii de a
facilita studentilor accesul la resursele oficiale necesare desfasurdrii acestui eveniment, precum si de a
celebra impreund cu toati comunitatea academicd acest moment important in viata si cariera lor
profesionali;

- eforturi permanente de consolidare a colaborrii cu mediul economic in vederea asiguririi pentru
studenti de oportunitati de dezvoltare profesionald consolidate, un parcurs mai fluid spre integrarea pe
( “ta muncii, dar si facilititi si resurse suplimentare necesare sustinerii studiilor (burse de merit acordate
din partea firmelor);

- Oorganizarea a numeroase evenimente utile (desfigurate atit online cét si in format fizic) pentru
studenti (e.g. workshop-uri, training-uri, sesiuni de networking etc.) cu implicarea alumni UAIC;

- evaluarea calitatii serviciilor educationale si de suport pentru studenti prin aplicarea de studii de
satisfactie in randul studentilor gi al absolventilor;

- implicarea studentilor (prin intermediul studentilor reprezentanti, alesi de comunitatea studenteasca) in
procesul decizional prin activititile desfisurate in structurile de conducere ale UAIC (Consiliile
facultatilor, BECA, SENAT).

Remarcim in cadrul raportului si planurile de dezvoltare privind activitatea Prorectoratului, care
continud efortul sustinut de a crea un cadru optim, la cele mai inainte standarde de calitate, pentnt: a
oferi studentilor servicii educationale performante.

* amenajarea unor noi spafii de colaborare gi training pentru studentii din UAIC;

* extinderea spafiului Centrului de Invagarea al UAIC si amenajarea unui nou Centru de Invitare —
@Leam & Connect;

L]

documentare continud asupra bunelor practici nafionale si internationale in domeniul serviciilor
integrate pentru studenti,

* dezvoltarea si adaptarea activitifilor extracurriculare oferite de SSA in conformitate cu cerinfele
studenfilor si agteptarilor angajatorilor privind competentele absolventilor UAIC;

* accesarea de fonduri pentru dezvoltarea programelor de consiliere §i dezvoltare personald si
profesionald a studentilor din UAIC;

dezvoltarea §i realizarea unui studiu cu privire la statutul pe piata muncii a studentilor care se
inscriu pentru susfinerea examenului de licentd,

* depunerea de noi subproiecte pe schemele de Granturi Compeltitive pentru Programe de vard si
pentru Sprijin acordat Studentilor.

Propuneri de imbundfdtire si consolidare a activitifii Provectoratului pentru activititi studentegsti si
parteneriate cu mediul economic din partea membvrilor comisiei de specialitate:

- integrarea in raportul de activitate a informatiilor despre activitatea tuturor asociatiilor studentesti din
UAIC sau a celor care au activitate constanta si sunt vizibile in desfasurarea de proiecte/initiative;

- necesitatea identificdrii §i integririi mai multor aspecte privind modul de adresare §i solutionare a
nevoilor specifice ale studentilor de citre serviciile responsabile de cazare si cele de cantina.
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- © promovare mai mare in randul studentilor a serviciilor de consilicre psihologici §i de orientare in
carierd si insertic profesionald oferite acestora de catre universitate, prin entitdtile structurale cu acest
rol, astfel incat acestia si constientizeze mai mult existenfa acestei facilititi si si creascd gradul de
accesare; comisia a subliniat nevoia ca aceste servicii sa fie oferite in continuare si sa fsi intensifice
activitatea §i s-a reiterat, cu aceastd ocazie, §i necesitatea credrii unor protocoale pe baza cérora si se
poata tine cont de nevoile speciale ale unor studenti cu diverse probleme de sinatate, de adaptare etc.
- actualizarea pe site a unor regulamente (servicii pentru studenti, indeosebi cazarile si bursele) care au
fost modificate, dar in mediul online apar versiunile initiale ale acestora;
- corelarea propunerii prorectoratului de resort privind obligativitatea utilizarii adreselor de email pe
domeniul uaic.ro in vederea comunicirii dintre studenti-profesori, studenti-servicii ale UAIC (care ar
eficientiza comunicarea dintre SSA si studenti), cu nevoia de consolidare a capacititii serverului UAIC
care gestioneazd adresele de e-mail la nivelul universititii, sau incurajarea prezentdrii publice a
profilurilor pe google scholar, caz in care se poate folosi adresa de pe gmail.com;
- integrarea in viitorul raport de activitate a unui rezumat introductiv care si sintetizeze toate initiativele
>zentate in raport i focalizarea pe activitiile/proiectele/rezultatele noi obtinute in anul calendaristic
pentru care se detaliaza evalueazi/activitatea prorectoratului de resort, in scopul asiguririi unei mai mari
eficiente in citirea §i analiza continutului de citre partile interesate.

Ca urmare a aprecierii modului in care prorectoratul a reusit in contextul pandemic desfasurarea
Cu succes a multor evenimente online in beneficiul studentilor, comisia recomanda si se ia in
considerare, acolo unde este oportun, conservarea unor instrumente digitale care s-au dovedit a fi
utilizate cficace si eficient, in asistarea complexi a studentilor, chiar intensificarea utilizarii lor pentru
diverse categorii de studenti (in ceea ce priveste, de exemplu, consilierea psihologica, dar si
organizarea de alte activitati si proiecte academice).

Membrii Comisiei de specialitate aduc mulfumiri doamnei Prorector Prof.univ.dr. Mihaela ONOFREI
pentru relafia de colaborare institutionald deschisi, benefica si fructuoasi la toate solicitirile sl
iniiativele prezentate, i acordd aviz favorabil Raportului privind activitatea pe anul 2021 a
Prorectoratului pentru activitifi studenfesti 5i parteneriate cu mediul economic.

PRESEDINTE COMISIE,
Profuniv.dr.habil. Daniela-Tatiana Agheorghiesei
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