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CAPITOLUL L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezenta metodologie reglementeazi organizarea §i desfdsurarea concursurilor pentru
functiile de Director al Departamentului pentru invétiméant preuniversitar §i Director al
Departamentului pentru formare continui, invatimant la distan{d §i invitimént cu frecven{di redusi
din cadrul Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lagi pentru mandatul 2024-2029.

Art. 2. Prin prezenta metodologie se asigurd respectarea principiilor legalititii, autonomiei
universitare, transparentei, responsabilititii, a normelor etice si deontologice in vigoare.

Art. 3. Persoanele care se afli in relatie de soti, afini gi rude péni la gradul al treilea inclusiv, nu pot
ocupa concomitent functii, astfel incdt una si se afle fati de cealaltd intr-o pozitie de conducere,
control, autoritate sau evaluare institutionali la orice nivel in aceeagi universitate i nu pot fi numite
in comisii de concurs ale ciror decizii afecteazd sotii, rudele sau afinii pdnd la gradul al treilea
inclusiv (Legea Invatimantului superior nr. 199/2023, cu modificdrile si completirile ulterioare, art.
170 alin. (1) litera a gib).

Art. 4. Se afli intr-o situatie de incompatibilitate o persoand care detine sau exercitd, in cumul,
functia de director de departament §i o functie de conducere previzuti la art. 131 alin. (2) din Legea
Invifiman{ului superior nr. 199/2023, cu modificirile si completérile ulterioare.

CAPITOLUL II. DOCUMENTE DE REFERINTA

Art. 5. In Universitatea ,, Alexandru loan Cuza” din lasi, organizarea §i desfasurarea concursurilor
pentru functiile de Director al Departamentului pentru invitimant preuniversitar §i Director al
Departamentului pentru invatimant preuniversitar $i Director al Departamentului pentru formare
continui, inviifimant la distantd si invifdmént cu frecventd redusi din cadrul Universititii
,,/Alexandru Ioan Cuza” din lagi pentru mandatul 2024-2029 se desfisoard in baza urmétoarelor acte
normative:

(1) Legea Inviitimantului superior nr. 199/2023, cu completirile si modificirile ulterioare;

(2) Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii;

(3) Ordinul ME nr. 6227/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru referitoare la procesul de
stabilire si de alegere a structurilor gi functiilor de conducere la nivelul institutiilor de inva{imant
superior, publicat in Monitorul Oficial cu numarul 805 din data de 06 septembrie 2023;

(4) Carta UAIC.

CAPITOLUL 111. ORGANIZAREA CONCURSURILOR

Art. 6. Directorii Departamentului pentru Formare Continud invagimant la Distanta si Invitamant cu
Frecventad Redusa sunt cadre didactice/de cercetare titulare ale UAIC §i sunt numiti, prin concurs, la
propunerea rectorului, cu votul Consiliului de Administraie i cu validarea de citre plenul Senatului.
Art. 7. Organizarea concursului pentru ocuparea posturilor de Director al Departamentului pentru
invitimant preuniversitar §i Director al Departamentului pentru formare continud, invifimaént la
distantd si invatdmant cu frecventd redusi se anuntd cu cel putin 10 (zece) zile inainte de data
desfisurdrii concursului. Metodologia de desfisurare a acestor concursuri se publica pe pagina web a
Universititii i in incinta universitaii, intr-un loc cu vizibilitate publica.




UNIVERSITATEA ,,ALEXANDRU IOAN CUZA® din IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

www. naic.ro

Art. 8. Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:
- Cerere de inscriere la concurs adresata Rectorului Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi;
- Curriculum vitae (in extenso) care si specifice detalii privind activitatea didactici si de cercetare
stiinfificd, activitati §i rezultate specifice postului vizat, precum gi alte aspecte considerate relevante
(in format tiparit si electronic);
- Programul managerial elaborat in conformitate cu Programul managerial al Rectorului
Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din lagi pentru mandatul 2024 — 2029 (in format tipdrit si
electronic);
- Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de incompatibilitate previzute
de Legea Invafimantului superior nr. 199/2023, cu completérile i modificirile ulterioare.
Art. 9. Depunerea dosarelor de candidaturd, desfdsurarea probelor de concurs, precum si validarea
concursului pentru Director al Departamentului pentru invifimént preuniversitar si Director al
Departamentului pentru formare continud, invitimant la distantd si Invitimant cu frecventi redusi
din cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lagi pentru mandatul 2024-2029 se va face pe
baza unui calendar aprobat de conducerea Universitatii.
Art. 10. indeplinirea conditiilor de inscriere este certificatd prin avizul Serviciului Juridic,
Asigurarea Calititii i Deontologie Universitard al Universititii, pe baza verificirii documentelor
din dosar. Avizul este comunicat candidatului ih maximum 48 de ore de la emiterea sa de cétre Seful
Serviciului Personal §i Dezvoltare Profesionald din cadrul Universitdii ,,Alexandru Ioan Cuza” din
Iagt.
Art. 11. Probe de selectie:

(1) Analiza dosarului candidatului — 50%

(2) Interviu pe baza programului managerial depus de candidat - 50%
Art. 12. Comisia de concurs este formatd din Rectorul si doi dintre Prorectorii Universititii
»Alexandru Ioan Cuza” din Iasi.
Art. 13. (1) Comisia de concurs se va numi prin decizie a Rectorului cu cel putin 5 zile inainte de
expirarea termenului de inscriere a candidatilor.
(2) Comisia de contestatii se va numi prin decizie a Rectorului, odat cu comisia de concurs, cu cel
putin 5 (cinci) zile inainte de expirarea termenului de inscriere a candidatilor, fiind formata din trei
prorectori ai Universitétii ,,Alexandru loan Cuza” din lasgi.
Art. 14, Cele doud probe de concurs se evalueazd prin note de la 10 la 1. Fiecare membru al
comisiei, inclusiv presedintele, acordd note intregi, iar aprecierca probei se face prin media notelor,
cu doud zecimale fiira rotunjire. Media de concurs este media aritmeticd a notelor acordate de
membrii comisiei la cele doud probe. Nota minimi a fiecirei probe este 9 (noui).
in cazul unor medii egale, candidatul declarat céstigitor este cel care a obfinut cea mai mare medie in
urma analizei dosarului de concurs.
Art. 15. (1) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeazi persoana care a
intrunit cele mai bune rezultate.
(2) Presedintele comisiei intocmegte un raport de sintezd, pe baza referatelor redactate de membrii
comisiei cu respectarea ierarhiei candidatilor.
(3) Raportul de sinteza este aprobat prin decizia comisiei §i semnat de citre membrii acesteia.
Art. 16. Impotriva rezultatului concursului, candidatii declarafi respinsi pot formula contestaie
motivatd, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatului. Contestatia, formulata in scris, se va
depune la registratura Universitatii i va fi solutionatd de cétre comisia de contestatii in maximum 2
zile lucritoare de la primirea acesteia, rezultatul fiind comunicat petentului in termen de 48 ore de la
solutionarea contestatiei.
Art. 17. Pentru functiile care nu se ocupéd in urma desfasurdrii acestui concurs, procedura va fi
reluatd cu respectarea integrald a prezentei metodologii.
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CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE

Art. 18. Rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor de Director al Departamentului pentru
invitdmant preuniversitar §i Director al Departamentului pentru formare continud, invitimant la
distantd si invitAimant cu frecventi redusi sunt validate de citre Senatul Universitifii.

Art. 19. In baza hotaririi comisiei de concurs, persoana desemnati cistigitoare este numitd in
functie, pentru o perioadi de 5 ani, de ciitre Rectorul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.
Art. 20. Prezentul regulament a fost aprobat in Sedinta Senatului din data de............... si se aplicad
incepand cu data aprobirii.

Prof. univ. dr. Liviu eorge MAHA
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