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INFORMAŢII PERSONALE 
 
NEAGU OANA - ANDREEA  

 

 
 

FUNCŢIA 

 Str. Camil Petrescu, nr. 33, Com. Bârnova, Sat Pietrăria, Iași                                                
   0723.034588 

 neagu_oa@yahoo.com 
Sexul Feminin | Data naşterii 9/02/1982| Naţionalitatea Română 
 
 
 
Asist. univ. drd.  

Facultatea de Teologie Ortodoxă, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iaşi 

 
EXPERIENŢĂ PROFESIONALĂ   

 
Poziția ocupată 
Nume și adresă  
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
Poziția ocupată 
Nume și adresă  
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
Poziția ocupată 
Nume și adresă  
 
 
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
Poziția ocupată 
Nume și adresă 
  
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
 
Poziția ocupată 
Nume și adresă  
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 

Asist. univ. asociat drd.  
Facultatea de Teologie Ortodoxă, Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi; 
2024 – 2025; 
Seminarii la disciplinele de licenţă: Introducere în sociologie, Deontologia profesiei de asistent social, 
Consiliere în asistenţa socială, Managementul și evaluarea programelor de asistență Socială, Sistemul 
de Asistența socială,  Asistenţa socială a persoanelor delincvente, Asistenţa socială a persoanelor cu 
dizabilităţi, Politici sociale; 
 
Asist. univ. asociat drd.  
Facultatea de Teologie Ortodoxă, Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din Iaşi; 
2023 – 2024; 
Seminarii la disciplinele de licenţă: Introducere în sociologie, Deontologia profesiei de asistent social, 
Consiliere în asistenţa socială, Organizarea şi managementul serviciilor de asistenţă socială, Sistemul de 
Asistența socială,  Asistenţa socială a persoanelor delincvente, Asistenţa persoanelor cu boli cronice şi 
terminale, Asistenţa socială a persoanelor cu dizabilităţi, Asistenţă socială în școală, Politici sociale; 
 
Consultant individual (tutore);  
Proiect privind învățământul secundar (ROSE) - SGCU-PV – Subproiect PATOS – Acord 
218/SGU/NC/II data 18.09.2019 - anul III proiect – În perioada studiilor la Facultatea de Teologire 
Ortodoxă; 
10 decembrie 2021 – 30 aprilie 2022; 
Încurajarea, îndrumarea și însoțirea studenților de an I pentru depășirea dificultăților din an I studiu; 
Interacțiunea cu studenții, oferire sfaturi și materiale necesare pentru activități; 
 
Secretar general; 
Asociația Studenților și Absolvenților de Teologie Ortodoxă Asistență Socială din Iași - 
S.A.T.O.A.S. din Iași; 
Decembrie 2022 – Prezent; 
Organizare conferințe și evenimente; Întâlniri și discuții cu studenții/voluntarii asociației; Calendar de 
evenimente și activități; Organizarea unor cursuri de formare a studenților; Organizare activități pentru 
Centrului de zi de asistență și recuperare pentru persoanele vârstnice “Sfântul Ierarh Iosif cel Milostiv”; 
Pregătire și prezentare materiale pentru activități; Anchete sociale; Identificare probleme/dificultăți pe care 
le intâmpină vârsticii în cadrul întâlnirilor și găsirea posibilelor soluții; 
 
Voluntar; 
Asociația ,,Glasul Vieții” Iași 
2019 – 2022; 
Întocmire anchete sociale în vederea luării în evidență a copiilor pentru includerea în programele speciale 
ale asociației; Deplasare pe teren pentru verificare informații beneficiari; Realizare pachete pentru mame 
și copii din  programele desfășurate; Transport și livrare pachete la domiciliu pentru copii beneficiari și 
familii 
 

mailto:neagu_oa@yahoo.com
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Poziția ocupată 
Nume și adresă  
 
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
Poziția ocupată 
Nume și adresă  
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
EXPERIENȚĂ  
PROFESIONALĂ ÎN ALTE 
DOMENII 
 
Nume și adresă angajator 
Tipul firmei 
Perioada 
Poziția ocupată 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
Nume și adresă angajator 
Tipul firmei 
Perioada 
Poziția ocupată 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
  
 
 
 
Nume și adresă angajator 
Tipul firmei 
 
 
 
 
 
Poziția ocupată 
Perioada 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 

 
Voluntar; 
Asociația Studenților și Absolvenților de Teologie Ortodoxă Asistență Socială - S.A.T.O.A.S. din 
Iași 
Decembrie 2021 – Decembrie 2022; 
Organizare evenimente; Întâlniri și discuții cu beneficiarii asociației; Calendar de evenimente și activități; 
Organizarea unor activități/evenimente pentru beneficiari; Organizare activități pentru Centrului de zi de 
asistență și recuperare pentru persoanele vârstnice “Sfântul Ierarh Iosif cel Milostiv”; Pregătire și 
prezentare materiale pentru activități; Anchete sociale; 
 
Voluntar în cadrul Programului de Acțiune Comunitară; 
Inspectoratul Școlar Județean Iași – Strategia Națională de Acțiune Comunitară 
Decembrie 2019 / Aprilie 2022; 
Organizare activități în cadrul Penitenciarului Iași: Colind creștin și omenie și Pași spre Înviere; 
Elaborare, organizare și însușire material necesar susținerii prezentării; Achiziție produse și realizare 
pachete cadou pentru deținuți; Interacțiunea directă cu deținuții și implicarea alături de aceștia în diverse 
activități practice. 

 
 
 
 
SC DACIA PLANT SRL Brașov 
Producător suplimente nutritive naturale; 
2016 (mai – septembrie); 
Reprezentant zona Est; 
Păstrarea  și extinderea portofoliului de medici colaboratori; organizarea de prezentări de produse la 
medici specialiști; promovarea și dezvoltarea de relații comerciale cu farmacii și magazine naturiste; 
deplasarea în teritoriu pentru întâlniri/ promovare/ evenimente. 
 
 
Parc Științific și Tehnologic TEHNOPOLIS Iași/S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. Iași 
Parc științific și tehnologic/ Asociere în participație sector public/S.C. 
Octombrie 2012 – Iulie 2015; 
Director economic/Contabil Șef 
- organizarea și coordonarea activității în cadrul departamentului financiar-contabil al societății și al 
asocierii în participație; ealizarea analizelor/rapoartelor economice pentru consiliul de conducere și 
respectiv adunarea generală a asociaților;  
- elaborarea bugetelor de venituri și cheltuieli și urmărirea respectării lor; 
- elaborarea documentației prezentate în cadrul ședințelor de conducere și adunare generală a 
asociaților; 
 
 
Eastern Romanian Business Support Network  – ERBSN cod identificare COS-EEN-2014-2-01 în 
cadrul Programului Comisiei Europene „Competitiveness and Innovation Framework Programme 2015-
2020”; EEN-225323 – ERBSN – 3,  aferent perioadei 2013-2014; EEN-225323 – ERBSN – 4, aferent 
perioadei 2015-2016, finanțat prin Framework Partnership Agreement No 649350 — Enterprise Europe 
Network (EEN); 
Proiect derulat în perioada de angajare la Parcul Științific și Tehnologic TEHNOPOLIS Iași, respectiv 
S.C. TEHNOPOLIS S.R.L. din Iași, B-dul Poitiers, nr. 10; 
Senior Expert; 
Decembrie 2012 –  iulie 2015; 
- organizarea, controlul și raportarea cheltuielilor de implementare și dezvoltare în cadrul proiectului 
european ERBSN; 
- contactare reprezentanți IMM în vederea extinderii rețelei; 
- elaborarea de documente de raportare și prezentare în cadrul proiectului; 
- elaborare, verificare, organizare documentație prelungire proiect; 
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- colaborare cu partenerii în proiect, organizare evenimente, implementare decizii comisie (Parteneri: 
Camera de Comert, Industrie, Navigatie și Agricultura Constanța (CCINA), Camera de Comert și 
Industrie Galati (CCIA), Camera de Comert și Industrie Bacău (CCI Bacau), TEHNOPOLIS SRL, 
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est (ADR Nord-Est), SC IPA SA (IPA-SA) București 

 
 
Nume și adresă angajator             EMPORIKI BANK SA / CREDIT AGRICOLE Sucursala Iași 
Tipul firmei Bancă; 
 Perioada 2008 – 2012; 
Poziția ocupată Relationship Manager IMM; 
Activități și responsabilități Extinderea și păstrarea portofoliului de clienți; analiză documente financiare clienți,  
 întocmire și susținere rapoarte de credit; întocmirea și semnarea de contracte cu clienții,  
 urmărire evoluție post-creditare; recuperare creanțe; 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nume și adresă angajator 
Tipul firmei 
Perioada 
Poziția ocupată 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
Nume și adresă angajator 
Tipul firmei 
Perioada 
Poziția ocupată 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 
Nume și adresă angajator 
Tipul firmei 
Perioada 
Poziția ocupată 
 
 
Activități desfășurate și 
responsabilități 
 
 
 

LIBRA BANK SA – Sucursala Iași  
Bancă; 
2006 – 2008; 
Customer Relationship Manager IMM & Medical; 
Înființarea, administrarea și dezvoltarea portofoliului de clienți în domeniul profesiunilor liberale și 
IMM – urilor; Promovarea și dezvoltarea bazei de date cienții; Întocmirea rapoartelor de 
vizite/vânzări; Analiza rezultatelor financiare a clienților și potențialilor clienți;  

 
 

SC FINANSBANK (ROMANIA) SA – Sucursala Iași  
Bancă; 
2005 – 2006; 
Funcționar Marketing; 
Extinderea și pastrarea portofoliului de clienti; Administrare de cont și de credite, verificare 
informații clienți; Verificare informații clienti in vederea obtinerii de credite; Promovare produse 
retail: credite, carduri, POS, depozite, conventii; 
 
 
SC ASIROM SA – Sucursala Iași /Str. Ștefan cel Mare și Sfânt, Iași; 
Companie de asigurări; 
Septembrie 2002 – Februarie 2005; 
Specialist asigurări;  
(RCA, asigurări facultative auto, asigurări obligatorii profesionale, asigurări facultative de casă, 
asigurări da viață); 
Extinderea și păstrarea portofoliului de clienți; Administrare de conturi și rate asigurări; Verificare 
acte clienți; Verificare informații clienți în vederea încheierii polițelor de asigurare; Promovare 
produse retail 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
 
Organizația care furnizează cursurile 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația care furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
 
Organizația care furnizează cursurile 
 
Lucrarea de licență 
 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația care furnizează cursurile 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația care furnizează cursurile 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația care furnizează cursurile 
 
Lucrarea de licență 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația care furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
Școala doctorală de Filosofie și Științe Social-Politice;  
Facultatea de Filosofie şi Știinţe Social-Politice – Univ. „Alexandru Ioan Cuza” din Iași  
Octombrie 2022 – Prezent 
Doctorand 
 
Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic; 
Facultatea de Psihologie şi Ştiinţe ale Educaţiei din Iaşi 
Februarie – Iunie 2023; 
Specialist Nivelul II Psihopedagogic – Curs postuniversitar 
 
Facultatea de Teologie Ortodoxă  „Dumitru Stăniloae” Iași, Specializarea Asistență Socială - 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași; 
Pandemia COVID-19 – factor declanșator al depresiei în rândul tinerilor și adolescenților. Metode de 
intervenție pluridisciplinare;  
Coordonatorul tezei de licenţă: Lect. univ. dr. Petronela Polixenia NISTOR; 
2019 -2022; 
Asistent social; 
 
Institutul Român de Cercetări Econimico-Sociale și Sondaj –  
IRECSON București; 
Mai - Iunie 2013; 
Manager de Inovare, COR 242106; 
 
Centrul de Studii Europene – Dezvoltare Regională; 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași 
2004 – 2006; 
Masterat în Dezvoltare Regională; 
 
Facultatea de Economie și Administrare a Afacerilor, Specializarea Marketing; 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași; 
Reclama și promovarea vânzării în Europa de Est - Coordonatorul tezei de licenţă: Prof. univ. dr. 
Constantin SASU; 
2000 – 2004; 
Economist – Specializare Marketing; 
 
Liceul Teoretic „Mihail Kogalniceanu”, Vaslui, România; 
1996 -2000; 
Absolvent liceu. 
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ALTE CURSURI ȘI PROIECTE 
 
 
Organizația care furnizează cursurile 
 
 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
 
Organizația furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
 
Organizația furnizează cursurile 
 
 
 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
 
Organizația furnizează cursurile 
 
 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
Organizația furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
Competenţe generale dobândite 
 
 
 
Organizația furnizează cursurile 
Perioada 
Calificarea obținută 
 
 

 
 

 
 
 
Proiect UniE-Quality: Dezvoltarea culturii calității și îmbunătățirea activității didactice la 
UAIC; Cod înregistrare: CNFIS-FDI-2024-F-0632; proiect finanțat prin FDI 2024 - Domeniul: 5. 
Îmbunătățirea calității activității didactice, inclusiv a respectării deontologiei și eticii academice – În 
cadrul Universității „Alexandru Ioan Cuza” din Iași;  
19 octombrie – 29 noiembrie 2024; 
Specialist Psihopedagogie Universitară; 
 
 
Biblioteca Centrală Universitară „Mihai Eminescu” Iași; 
26 octombrie – 7 decembrie 2023; 
Participant la programul de informare „Resurse și servicii moderne de bibliotecă”: program 
de informare pentru doctoranzi; 
 
Proiect PIA Peer Support Workets as an Innovative force in Advocacy in Dementia Care – 
Program Cofinanțat ERASMUS+ al Uniunii Europene Nr. 2021-1-NO01-KA220-ADU-000026860;  
Proiect realizat în colaborare: KBT Vocational school Norway (Coordonator proiect), Alzheimer 
Hellas Greece, Habilitas Romania, ANS Italy și Asociația AFECT Romania. Accesibil la 
https://piaproject.eu/partners/; 
2022-2024;  
Lucrător de suport în îngrijirea persoanelor diagnosticate cu demență 
 
 
The United Nations Conference an Trade and Development (UNCTAD), The Minister of 
Energy, SMEs nd Business Environment and the Romanian EMPRETEC National Center - 
București; 
13-21 Noiembrie 2015; 
Specialist Entrepreneurial Training Workshop; 
 
Strategies Business Consulting & Training –  EMPORIKI BANK, București; 
 11-13 Msartie 2009; 
 Specialist Applying Selling Skills; 
 
Strategies Business Consulting & Training –  EMPORIKI BANK, București; 
 Noiembrie - Decembrie 2008; 
 Specialist Sales Techniques; 
 
Achive Global Organization, București; 
Aprilie 2006; 
Expert Strategii de vânzare; 
 
NEXUS Consulting, București; 
Septembrie 2005; 
Personal Management;  
Organizarea activităţii proprii; aplicarea prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în 
muncă; dezvoltarea propriei cariere; crearea spaţiului de interacţiune cu persoanele; investigarea 
situaţiilor problemă; consilierea privind modalităşile de dezvoltare profesională; 
 
FINANSBANK SA Romania, București; 
August – Septembrie 2005; 
Specialist Banking. 

https://piaproject.eu/partners/
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COMPETENΤE PERSONALE 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Limba maternă Română  
  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba Engleză B1 B1 B1 B1 B1 

  

Limba Franceză B1 B1 B1 B1 B1 

 .  

 

 

 

Permis conducere 

 

Certificat performanță Limba Engleză Nivel B1 – Concilieul Europei – 351/02.09.2022 
 
 
Categoria B, 27.08.2003 

 

COMPETENŢE DIGITALE AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea 
de probleme 

 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator independent   

Utilizator  
independent 

Utilizator 
elementar 

Utilizator  elementar   

 ▪  

 

Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat 
 
Operare Windows/Multimedia; 
Cunoştinţe avansate editare text: Microsoft Office (Word, Power Point); 
Cunoştinţe medii editare imagine (Adobe Photoshop); 
Cunoştinţe medii de analiză a datelor (SPSS, Microsoft Excel); 
Aptitudini pentru lucrul cu calculatorul în general. 

 

 

COMPETENŢE 
ORGANIZAŢIONALE/ 
MANAGERIALE  

 
 

▪ Gândire citică și analitică; 

▪ Comunicare eficientă; 

▪ Creativitate; 

▪ Tendință continuă de învăţare; 

▪ Bună organizare în căutarea şi colectarea informaţii; 

▪ Realizarea de judecăţi/raţionamente pentru eficientizare procese sau proceduri; 

▪ Management al stressului; 

▪ Capacitate de rezolvare de probleme etc. 
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ACTIVITATE DE CERECETARE  
  
Articole științifice publicate in extenso în reviste indexate BDI: 
 

1. 2024, ”The impact of faith and family in the development of resilience in adolescents during the COVID-19 Pandemic”,  Logos 
Universality Mentality Education Novelty: Social Sciences, 13(1), pp. 1-18. https://doi.org/10.18662/lumenss/13.1/98;  

2. 2024, ”Depressive and anxiety disorders in adolescents. A psycho-spiritual approach and statistical contextualization”, Logos 
Universality Mentality Education Novelty: Philosophy & Humanistic Sciences, 11(1), pp. 25-38. 
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1/72; 

3. 2024, ”The Social Paradigm Of Fear In Contemporary Society”, International Journal of Communication Research Sociology of 
communication, Volume 14 (1), pp. 48-55, https://www.ijcr.eu/articole/664_007%20Petronela%20Nistor1.pdf (Nistor Petronela 
Polixenia); 

4. 2024, ”Psychological aspects regarding intercultural transformation through communication – elements of interest in the practice of 
social work”, Logos Universality Mentality Education Novelty: Social Sciences, 13(2), pp. 58-69. 
https://doi.org/10.18662/lumenss/13.2/107(Nistor Petronela Polixenia); 

5. 2024, Fear – an essential characteristic of recent times, Logos Universality Mentality Education Novelty: Social Sciences, 13(1), 
pp. 38-49, https://doi.org/10.18662/lumenss/13.1/100 (Nistor Petronela Polixenia); 

6. 2024,  Social work   and   psychoeducational   markers  regarding   university education   for   students   with   disabilities, Logos   
Universality Mentality  Education  Novelty:  Philosophy  &  Humanistic  Sciences, 11(1Sup1), pp. 72-86. 
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1Sup1/80 (Nistor Petronela Polixenia); 

7. 2024, Review  of  the  Volume “Depresia  între știință și credință”[Depression   between science   and   faith]   by   Petronela   
Polixenia   Nistor, Logos Universality  Mentality  Education  Novelty:  Philosophy  &  Humanistic Sciences, 11(1), pp. 60-65, 
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1/75; 

8. 2024, Review of the Volume “Filantropie şi servicii sociale profesionalizate în Biserica Ortodoxă Română. Cercetare sociologică 
realizată în Arhiepiscopia Iaşilor [Philanthropy and professionalized social services in the Romanian Orthodox Church. Sociological 
research conducted in the Archdiocese of Iasi]” by Petronela Polixenia Nistor, Logos Universality Mentality Education Novelty: 
Social Sciences, 13(1), pp. 63-67. https://doi.org/10.18662/lumenss/13.1/102; 

9. 2024, ”Anxiety  and  depressive disorders  in  adolescents.  Contemporary  psycho  spiritual and therapeutic values”, Logos 
Universality Mentality Education Novelty: Philosophy & Humanistic Sciences, 11(1), pp. 39-54. 
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1/73; 

10. 2023, ”The psychosocial impact of the Covid-19 pandemic on adolescents”, Logos Universality Mentality Education Novelty: Law, 
11(1), pp. 66-80. https://doi.org/10.18662/lumenlaw/11.1/84. 

 
 
Lucrări ştiinţifice prezentate la manifestări ştiinţifice internaţionale: 
 

1. 2024: „Teenagers’ Vulnerabilities Caused by Significant Events in Recent Years” – lucrare prezentată în cadrul Simpozionului 
Științific Internațional Paradigma conștiinței – abordări multi și interdisciplinare, Ediția a VI-a - Contextualizarea sănătății mintale:  
relația individ, societate, conștiență/conștiință, organizat de Institutul de Cercetări Economice și Sociale „Gheorghe Zane”, 
Academia Română, Filiala Iași, în colaborare cu  Institutul de Psihiatrie „Socola” Iași; Facultatea de Filosofie și Științe Social-
Politice, „Universitatea Alexandru Ioan Cuza” Iași; Muzeul Național al Literaturii Române Iași; Academia Forțelor Aeriene „Henri 
Coandă” Brașov; Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației, Universitatea Hyperion, București; Centrul de consiliere, 
orientare în carieră și incluziune socială, Universitatea Tehnică „Gh. Asachi” din Iași; Inspectoratul Școlar Județean Iași; Facultatea 
de Teologie Ortodoxă „Dumitru Stăniloae”, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași; Asociația Română de Analiză Jungiană, 
București și Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației, „Universitatea Alexandru Ioan Cuza” Iași, 12-13 decembrie; 

2. 2024: „The psycho-spiritual approach to addiction from the social work perspective” lucrare prezentată împreună cu lect. univ. dr. 
Petronela Polixenia Nistor la The International Conference ”Social Work in the Addictions and Health Care - Interdisciplinary 
Collaboration to Improve Quality of Services and Quality of Life”; Eveniment organizat de The University “1 Decembrie 1918” from 
Alba Iulia, The Quality of Life Research Institute, “The National Museum of Unification Alba Iulia”, “Babeș-Bolyai” University from 
Cluj Napoca, University of Zielona Góra and Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, 13-14 decembrie; 
 

3. 2024, ”The Social Representation of Fear in Relation to the State of Insecurity”, lucrare prezentată la 8th International Scientific 
Conference. Tendencies of Knowledge and Social Development in the 21st Century (the 8th edition)/Tendințe ale cunoașterii și 

https://doi.org/10.18662/lumenss/13.1/98
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1/72
https://www.ijcr.eu/articole/664_007%20Petronela%20Nistor1.pdf
https://doi.org/10.18662/lumenss/13.2/107
https://doi.org/10.18662/lumenss/13.1/100
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1Sup1/80
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1/75
https://doi.org/10.18662/lumenss/13.1/102
https://doi.org/10.18662/lumenphs/11.1/73
https://doi.org/10.18662/lumenlaw/11.1/84
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dezvoltării sociale în secolul XXI (ediția a VIII-a), organizat de Departamentul de Științe Sociale din cadrul Universității „1 
Decembrie 1918” din Alba Iulia, în colaborare cu Institutul de Cercetare pentru Calitatea Vieții (Academia Română) și Centrul de 
Dezvoltare Socială și Cercetare în Resursele Umane (CSDHRR), 11-12 decembrie 2024; 
 

4. 2024, „Stresul parental în familiile copiilor cu dizabilități”, lucrare prezentată la National Conference with International Participation. 
Social Work in the Context of Accelerated Social Changes. Evenimentul a fost organizat de Facultatea de Psihologie, Științele 
Educației și Asistență Socială, Universitatea „Petre Andrei” din Iași în parteneriat Education Science and Social Work  Free 
International University of Moldova; "Alecu Russo" State University of Balti; Odessa National Economic University Ukraine; State 
University of Moldova, Inforelea Academy - Business School, Italy; Canasu Dream Foundation, Bengaluru, India; Conservatoire 
national des arts et métiers - Travail social et Intervention sociale, Paris, France; L'Institut Social de Lille (Université Catholique de 
Lille), France; L'Institut International de Gestion des Conflits (IIGC), Togo; Università Pontificia Salesiana, Rome; Centre for Social 
Development; National College of Social Workers of Romania - Territorial Branch Iași; Directorate General for Social Work and 
Protection of Children's Rights Iași; Regional Centre for Prevention, Evaluation and Anti-Drug Counselling Iasi; Non-Governmental 
Professional Association of Social Assistance ASSOC Baia Mare; National Red Cross Society of Romania - Iasi Branch; 
Federation of Non-Governmental Organizations for Children; ACAR "Don Orione" - Residential Centre for Social Rehabilitation for 
Alcoholism Iasi; Vaslui Penitentiary; Technical College “Ion Holban” Iaşi "Ion Holban" Technical College Iași; Save the Children 
Association, Iași Branch; Social Investigation Centre; "Ion Holban" Educational Counselling and Creative Training Centre, Human 
Resources Centre, Students' Club of the Faculty of Psychology, Educational Sciences and Social Work, Association for Socio-
Emotional Education Combat Stress RO, 14-16 noiembrie; 
 

5. 2023, „Problemele acute cu care se confruntă persoanele cu demență și familiile acestora și nevoia reală de sprijin prin intermediul 
lucrătorilor de suport”, lucrare prezentată la Workshopul Internațional „Lucrătorii de Suport în Asistență Socială: Abordări 
Inovatoare în Promovarea Îngrijirii Persoanelor cu Demențe”. Evenimentul a fost organizat de Sucursala Teritorială Iaşi a Colegiului 
Naţional al Asistenţilor Sociali România, în parteneriat cu Facultatea de Teologie Ortodoxă, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” 
din Iași, Asociația AFECT Iași, Asociația „Aproape de Oameni” Iași – A.D.O. și Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Iași, 27 noiembrie; 
 
 

Lucrări ştiinţifice prezentate la manifestări ştiinţifice naţionale: 
 

1. 2024, „Surse generatoare de frică și modalități de gestionare a acesteia de către profesioniștii în asistență socială”, lucrare 
prezentată la Școala de Asistență Socială, Ediția a IV-a, 2024 „Îngrijirea centrată pe beneficiari. Inovații și provocări în sfera social-
filantropică și social-medicală". Evenimentul a fost organizat de Sucursala Teritorială Iaşi a Colegiului Naţional al Asistenţilor Sociali 
România, în parteneriat cu Facultatea de Teologie Ortodoxă, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Direcția Generală de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Iași, Centrul Comunitar Evreiesc iași, și Asociația „Aproape de Oameni” Iași – A.D.O., 28 
septembrie; 

 
2. 2024, „Impactul emoțiilor negative ale asistentului social. Influențe în și de la locul de muncă”, lucrare prezentată la Conferința 

Națională Familia în societatea contemporană, Ediția a X-a și realizată împreună cu Lazanu Andreea-Cosmina-Magdalena și 
Lăzăroi Aurel, studenți an III, Specializarea Teologie Ortodoxă Asistență Socială; Evenimentul a fost organizat de Sucursala 
Teritorială Iaşi a Colegiului Naţional al Asistenţilor Sociali România, în parteneriat cu Facultatea de Teologie Ortodoxă, 
Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Asociația „Aproape de Oameni” Iași – A.D.O. și Centrul Maternal „Casa Vieții” Sf. 
Elena, 31 mai; 

 
3. 2024, „Frici asociate comportamentelor adictive în etapa de debut a terapiei”, lucrare susținută la Conferința Internațională 

„Societate și Adicții” – Masa Rotundă. Evenimentul a fost organizat de Sucursala Teritorială Iaşi a Colegiului Naţional al Asistenţilor 
Sociali România, în parteneriat cu Facultatea de Teologie Ortodoxă, Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași și Asociația 
„Aproape de Oameni” Iași – A.D.O., 17 mai; 

 
4. 2024, „Gestionarea raportului dintre frică și credință în procesul de dezvoltare a rezilienței la adolescenți”, lucrare susținută la 

Simpozionul Național cu participare Internațională KREATIKON: Creativitate – Formare – Performanţă, ediția  a XIX-a și realizată 
împreună cu Lazanu Andreea-Cosmina-Magdalena, studentă an III, Specializarea Teologie Ortodoxă Asistență Socială; 
Eveniment organizat de Universitatea „Petre Andrei” din Iași, Facultatea de Psihologie, Științele Educației și Asistență Socială 
Școala Gimnazială ”Alexandru Vlahuță” Iași și Colegiul Tehnic ”Ion Holban” Iași, online, perioada 28-30 martie; 

 
5. 2023, „Fenomenul depresiv în rândul tinerilor și adolescenilor în perioada pandemiei COVID-19”, lucrare prezentată la Conferința 

Națională „Familia în Societatea Contemporană”, ediția a IX-a, desfășurată în Sala Iustin Moisescu din cadrul Ansamblului 
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Mitropolitan Iași; Organizatorii evenimentului au fost Sucursala Teritorială Iaşi a Colegiului Naţional al Asistenţilor Sociali din 
România (C.N.A.S.R.), Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Facultatea de Teologie Ortodoxă Specializarea Asistenţă 
Socială, Asociația Studenților și Absolvenților de Teologie Ortodoxă Asistență Socială din Iași, Direcţia Generală de Asistenţă 
Socială şi Protecţia Copilului Iaşi și Fundația Star of Hope România; Partenerii evenimentului: Facultatea de Teologie Romano-
Catolică, Asistență Socială, Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” din Iași, Asociația AFECT, Editura LUMEN, Asociația Pro Roma, 
Universitatea de Medicină și Farmacie “Grigore T. Popa” din Iași – “Program regional integrat de prevenire, depistare precoce 
(screening), diagnostic și direcţionare către tratament al pacienţilor cu boli hepatice cronice secundare infecțiilor virale cu virusuri 
hepatice B/D și C din regiunile Nord-Est și Sud-Est – LIVE(RO) 2 – EST”, Asociaţia Aproape de Oameni” Iaşi, 13 mai. 


