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Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi anunii organizarca concursurilor pentru
ocuparea posturilor de Director de extensie, dupi cum urmeazi:

Nr.crt. | Denumire extensie Functia pentru care se organizeazi concursul
1 Extensia Bilti Director de extensie
2 Extensia Botosani Director de extensie
3 Extensia Chisinau Director de extensie
4 Extensia Focsani Director de extensie
5 Extensia Piatra-Neam{ Director de extensie

1. Conditii de participare la concursul pentru ocuparea functiei de Director de Extensie:
e Cadru didactic, titular al Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi;
e Competente manageriale exemplificate in Programul Managerial;
e (Capacitate de coordonare echipe/colective.

2. Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

s Cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universititii ,,Alexandru [oan Cuza”
din lasi, insotitd de declaratia candidatului privind incompatibilititile cu comisia de concurs si
comisia de solutionare a contestatiilor, precum si incompatibilititile previzute de Art.170 din
Legea 199/2023; Formularele de cerere si declaratie vor fi puse la dispozitia candidatilor la
Directia Resurse Umane - Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionald la depunerea
dosarului;

o Program managerial pe care candidatul isi propune si-1 indeplineascé, conceput pentru
eficientizarea activitiitii extensiei din cadrul Universititii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi;

e copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

e curriculum vitae (in extenso) in care si se precizeze detalii privind activitatea de cercetare
stiinfifica, didactica, colabordrile internationale si nationale, experienta in management
universitar, reprezentarea in comisii de interes national/internagional, alte date semnificative;

¢ alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.
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Note:

Programul managerial si CV-ul se vor depune in dosar in format letric §i electronic.
Nu pot candida pentru functia de Director al extensiilor universitdtii persoanele care se

afld sub incidenfa unei sancfiuni disciplinare sau a unei sancfiuni pentru incdlcarea

normelor de eticd.

3. Calendarul concursului este:
Nr. . .. . N
t Data/Perioada desfésurdrii Activitate
crt.
1 13.05.2025 Afisarea Anunfului
2 13.05.2025-26.05.2025 Depunerea dosarelor de candidatura
3 27.05.2025 Selectia dosarelor de candidatura
4 | 28.05.2025 Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor
5 |29.05.2025 Afisarea rezultatelor la contestatiile privind selectia dosarelor
6 | 02.06.2025-06.06.2025 Analiza dosarului i a programului managerial
Interviul se va desfisura in perioada 02.06.2025-06.06.2025,
7 02.06.2025-06.06.2025 !a data, ”ora si locul stabilit -de Rectorul Ul:ivers-ititii,
informatii care se vor comunica persoanelor inscrise la
concurs
8 | 09.06.2025 Afisarea notelor la concurs
9 10.06.2025 Depunerea contestatiilor la concurs
10 | 10.06.2025 Afisarea rezultatelor la contestatiile privind concursul
Pri dintd izata
11 d::::adatffielrl‘z). 0 6;1;)g;;112a Validarea concursului de cétre Consiliul de Administratie
Pri dinta izata . . e
12 rima  Jedinid organiza Avizarea concursului de cédtre Senatul Universitatii

dupa data de 10.06.2025

4. Etapele si probele concursului:
4.1. Etape
e Selectia dosarelor de inscriere;

e Analiza dosarului si a programului managerial;

s Interviu;

¢ Validarea concursului de citre Consiliul de Administratie;

e Avizarea concursului de citre Senatul Universititii;

4.2, Probe de concurs:

- dosaru! de concurs-50%
- interviul-50%

4.3. Probele: Analiza dosarului si a programului managerial si Interviul vor fi notate de citre
comisia de concurs cu note de la | ta 10. Nota minima admisa este: 9 (noud). Media concursului
va fi media aritmetica a celor doud probe.

4.4, Criteriile principale in raport cu care se va analiza si nota Programul Managerial vor fi:

Valorificarea eficientd a potentialului oferit de mediul de amplasare al extensiei;

Accesul liber si egal la posibilitatile de studii oferit de extensie;
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o intocmirea unor studii de fezabilitate privind situatia actuald a extensiei si standardul de
modernizare la care se doreste a se ajunge;

e Metode de gestiune eficientd a patrimoniului;

e Propunerea unor proceduri speciale pentru indeplinirea functiei de bazd a extensiei,

respectiv formare si educatie.

5. Dosarele de candidatura se depun la Directia Resurse Umane, Larie Tita, lasi, B-dul Carol I,
nr. 11, Universitatea ,,Alexandru loan Cuza”, Corp ,,J”, etaj I.

6. Dupd finalizarea concursului candidatul declarat admis pe postul de Director al extensiei
Universitdii ,, Alexandru loan Cuza’ din lasi, va incheia un Contract de Management cu Rectorul
Universitdtii in care se va preciza cel pufin: durata mandatului, criteriile §i perioadele de
evaluare a activitdtii, etc. Durata mandatului pentru funcfia de Director de extensie se va
suprapune cu mandatul Rectorului, respectiv pdnd la finalizarea mandatului 2024-2029,

Prof. univ. dr.
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