UNIVERSITATEA , ALEXANDRU I0AN CUZA” DIN IASI PER LIBERTATEM AD VERITATEM

w.ualce.ro

Calendarul desfasurarii concursului,
pentru ocuparea postului de Cercetator postdoctoral pe perioada determinata (dupa data finalizarii
concursului, pana la data de 31.10.2030), cu timp de lucru partial de 16 ore/luna in cadrul Proiectului de
cercetare cu titlul ,, European Soil Erosion and Monitoring and Modelling Network for Sustainable

Agricultural Land Management”, acronim EUROSION, contract de finantare nr. 101218843, HORIZON-
MISS-2024-SOIL-01-03, finantat de European Research Executive Agency, derulat in cadrul Universitatii

»Alexandru loan Cuza” din lasi

Nr. Data/Perioada . Responsabilitati/Modalitati
i Activitate 2 2
crt. desfasurarii
Directia Resurse Umane - Serviciul
Depunerea dosarelor de candidatura Personal si Dezvoltare Profesionala,
1 | 18.02.2026-19.03.2026 P . sau prin intermediul serviciilor de
(perioada de inscriere la concurs) . .
curierat care permit confirmarea
primirii, cu confirmare de primire.
Verificarea continutului dosarului de
concurs, Inregistrarea la Registratura
Universitatii, comunicarea numarului de
18.02.2026-19.03.2026 | inregistrare candidatului (in  ziua .
2 Lo . Secretar comisie de concurs
primirii ~ dosarului de  concurs),
completarea dosarului de catre candidat,
daca este cazul si transmiterea dosarului
la comisia de concurs
Verificarea Indeplinirii  standardelor
minimale pe domenii, conform Anexei 1
3 | 18.02.2026-23.03.2026 | si intocmirea Rezolutiei comisiei de | Comisia de concurs
concurs pentru fiecare dosar de
candidatura
Verificarea  indeplinirii  de  cétre : s
A Serviciul Juridic
candidati a condifiilor legale de Prorector pentru cercetare stiintifica
4 | 18.02.2026-24.03.2026 | prezentare la concurs si emiterea B . . ’
: S et ’ .. | dezvoltare, inovare si transfer de
Avizului juridic pe baza Rezolutiei . ’
;s ’ cunostinte
comisiei de concurs e
Comum.c e AV.IZ:Lll.LIl Junidic 51 3 Directia Resurse Umane - Serviciul
5 25.03.2026 Rezolutiei  comisiei de  concurs : . -
o Personal si Dezvoltare Profesionala
candidatilor
Depunerea contestatiilor cu privire la . ..
L . o Registratura UAIC, Comisia de
6 26.03.2026 Avizul juridic si Rezolutia Comisiei de & i ?
coneurs ’ i contestatii




Solutionarea si comunicarea rezultatelor

Comisia de contestatii si Directia

7 27.03.2026 .. Resurse Umane - Serviciul Personal si
contestatiilor . B
’ Dezvoltare Profesionala
Desfasurarea concursurilor (perioada | Facultatea / Departamentul care a scos
8 02.04.2026 .
sustinere a probelor de concurs) postul la concurs
9 02.04.2026 Comunicarea rezultatelor concursului Eaculizten.  Degartamentul. care & seps
postul la concurs
10 03.04.2026 Perioada de formulare a contestatiilor Registratura UAIC
Solutionarea si comunicarea rezultatelor Comisia de contestatii si Directia
11 | 06.04.2026-07.04.2026 i Resurse Umane - Serviciul Personal si
contestatiilor 5 <
’ Dezvoltare Profesionald
Analizarea rezultatelor concursului,
12 | 08.042026:17.04.200¢ | Yorcarea respectirii procedutiior Consiliul Facultatii
stabilite si avizarea/neavizarea ’
raportului de sinteza
Transmiterea Raportului comisiei de
13 Dupi data de concurs, dupa validarea acestuia in | Decanul Facultatii
17.04.2026 Consiliul  Facultatii, spre aprobare
Senatului universitar
. e - | Analiza respectarii procedurilor stabilite | Senatul Universitatii ,,Alexandru loan
14 o gedinfa, dups si  aprobare/neaprobarea  Raportului | Cuza” din lasi
data de 17.04.2026 e
comisiei de concurs
15 1 zi dupa sedinta Afisamen rezitatelor Snale Directia Resurse Umane - Serviciul

Senatului UAIC

Personal si Dezvoltare Profesionala
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Responsabil partener,
Conf. univ. dr. habil. Lilian NIACSU




