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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Prezenta metodologie este realizata in vederea organizarii si derularii procedurilor de selectie
a beneficiarilor (studenti) in cadrul proiectului ,Incluziune, Educatie si Succes prin sprijin
financiar suplimentar pentru mobilitati Erasmus+”, Cod SMIS: 338961.

Metodologia este elaborata in cadrul Subactivitatii A2.1. Identificarea, selectia si monitorizarea
studentilor cu oportunitati reduse din cadrul UAIC, in vederea acordarii de sprijin financiar
suplimentar fata de grantul Erasmus+.

1.1. DOCUMENTE DE REFERINTA

Prezenta metodologie este intocmita in conformitate cu cadrul legal in vigoare aplicabil,
respectand prevederile urmatoarelor documente:

« Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,Sprijin financiar suplimentar destinat
studentilor cu oportunitati reduse care participa la mobilitati studentesti Erasmus+”,
Anexa la Ordinul ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.7129/2024;

v Cererea de finantare a proiectului ,Incluziune, Educatie si Succes prin sprijin financiar
suplimentar pentru mobilitati Erasmus+”;

v Contractul de finantare nr. G2025-97943/01.09.2025;

+« Regulamentul UAIC privind selectia si organizarea mobilitatilor in cadrul Programului
Erasmus+.

1.2. OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI

Obiectivul general al proiectului ,lIncluziune, Educatie si Succes prin sprijin financiar
suplimentar pentru mobilitati Erasmus+” este Cresterea calitdtii ofertei de educatie si formare
profesionald, a caracterului incluziv, a eficacitdtii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii prin sprijinirea a 145 de studenti cu oportunitdti reduse in
vederea participdrii la mobilitdti transnationale de tip Erasmus+, pe o perioada de 3 ani.

1.3. OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

OBIECTIV SPECIFIC 1: Facilitarea dobandirii de competente-cheie prin sesiuni de informare si
valorificare a rezultatelor mobilitatilor internationale realizate la nivel de universitate, prin
schimburi de experienta si bune practici, precum si prin organizarea a cel putin 2 evenimente
anuale privind dezvoltarea durabila, pe o perioada de 3 ani.

OBIECTIV SPECIFIC 2: Sprijinirea a 145 de studenti cu oportunitati reduse, inmatriculati la
programe de nivel ISCED 5-8 din cadrul UAIC in vederea efectuarii de mobilitati transnationale
de tip Erasmus+, prin acordarea unui sprijin financiar suplimentar pe perioada mobilitatii.
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CAPITOLUL Il. DESCRIEREA GRUPULUI TINTA AL PROIECTULUI

Grupul tinta al proiectului pe parcursul celor 3 ani de implementare este dimensionat la 145
studenti ai Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi cu oportunitati reduse, inmatriculati
intr-un program de nivel ISCED 5-8 si care indeplinesc la data intrarii in proiect o serie de
conditii prezentate in cadrul prezentei Metodologii.

Pentru anul universitar 2025-2026, procesul de selectie vizeaza un numar de 45 de studenti
care au fost selectati sa desfagoare o mobilitate de studiu ERASMUS+ de lunga durata in
semestrul 2 al anului universitar 2025 — 2026 si care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditiile de eligibilitate prevazute la data intrarii in proiect:

1. Sa fie inmatriculati ca studenti intr-un program de nivel ISCED 5-8 (licenta, master sau
doctorat) in cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi;

2. Sa aiba varsta cuprinsa intre 18 si 29 ani la data intrarii in operatiune (data participarii
la prima activitate in cadrul proiectului);

3. Sa aiba domiciliul (sau, in cazul studentilor straini, resedinta) pe durata studiilor in una
dintre regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei: Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia,
Sud-Vest Oltenia, Nord-Vest, Vest si Centru;

4. Sa fie selectati pentru participarea la o mobilitate ERASMUS in semestrul al 2-lea al
anului universitar 2025-2026;

5. Sa se incadreze in categoria ,,student cu oportunitati reduse”, conform definitiei
Ghidului Solicitantului Conditii Specifice, si s se incadreze in cel putin una dintre
urmatoarele categorii:

a) beneficiaza de o bursa sociala sau care se califica/intruneste conditiile pentru a
beneficia de o bursa sociala acordata de institutia de invatamant superior la care
acesta este inmatriculat, conform prevederilor art. 10, alin. (9) din Ordinul ME
6463/2023:

v studentii orfani de unul sau ambii parinti, studentii care provin din familii
monoparentale sau studentii proveniti din centre de plasament si care nu
realizeaza venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale;

v studentii bolnavi de tuberculoza, care se afla in evidenta unitatilor medicale, pe
perioada tratamentului tuberculostatic, diabet insulinonecesitant, boli maligne,
sindroame de malabsorbtie severe, boala cronica de rinichi in program de dializa,
astm bronsic persistent moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii
congenitale, hepatita cronica cu fibroza avansata (stadiu F3 sau F4), glaucom,
miopie grava, boli imunologice autoimune forme severe, boli rare, tulburari din
spectrul autist, boli hematologice severe care necesita tratament continuu sau
spitalizari frecvente, surditate bilaterala, fibroza chistica, cei infectati cu virusul

! Prin student cu oportunitati reduse se intelege studentul care, din ratiuni economice, sociale, culturale,
geografice, de sanatate, dizabilitate sau dificultati educationale, din cauza statutului de migrant sau din
oricare alte motive, incluzandu-le pe acelea care ar putea da nastere la discriminari sub incidenta art.
21 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, intampina obstacole care il impiedica sa aiba
acces efectiv la oportunitati oferite de programul Erasmus+(Ghidul Solicitantului Conditii Specifice -
Sprijin financiar suplimentar destinat studentilor cu oportunitdti reduse care participd la mobilitati
studentesti Erasmus+, pp. 14-15).
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HIV sau bolnavi de SIDA si cei cu deficiente locomotorii severe, fara a se lua in
considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie;

v studentii a caror familie nu a realizat in cele 12 luni inainte de inceperea
semestrului/anului universitar un venit lunar net mediu per membru de familie
mai mare decat salariul de baza minim net pe economie.

b) intra in categoria ,,primului student din familie” (insemnand ca nu detine deja o
diploma de licenta, parintii sai nu au obtinut o diploma de studii universitare, dar
poate avea frati/surori care sunt deja studenti la universitate / au absolvit deja o
universitate);

c) are calitatea de unic parinte (care isi creste singur copilul minor din motive de
deces, disparitie, incarcerare a celuilalt parinte sau nerecunoastere prin certificatul
de nastere);

d) are statut de migrant sau refugiat.

Sprijinul financiar se acorda sub forma unei burse de mobilitate de tip top-up, finantata din
Fondul Social European Plus (FSE+), destinata studentilor cu oportunitati reduse, in vederea
suplimentarii grantului de sprijin individual pentru mobilitati de studiu si/sau plasament
finantate prin Programul Erasmus+.

Bursa se acorda in conformitate cu urmatoarele plafoane:

e 500 Euro/luna (echivalent in lei: 2.488,65 RON) pentru o mobilitate fizica de lunga
durata (cuprinsa intre 2 si 4 luni). Valoarea totala a bursei se stabileste prin inmultirea
numarului de luni intregi de prezenta fizica per student cu suma de 500 Euro. In cazul
unei luni incomplete, cuantumul bursei se calculeaza proportional, prin inmultirea
numarului de zile efective de mobilitate cu 1/30 din suma de 500 Euro. Suma finala se
rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg, dupa caz.

CAPITOLUL Ill. ETAPELE DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

3.1. ETAPA |: DEPUNEREA FORMULARULUI DE PRESELECTIE IN VEDEREA VERIFICARII
INCADRARII IN CATEGORIA PARTICIPANTILOR CU OPORTUNITATI REDUSE

Pentru a intra in procesul de selectie pentru acordarea suplimentului financiar in cadrul
proiectului ,,Incluziune, Educatie si Succes prin sprijin financiar suplimentar pentru
mobilitati Erasmus+”, candidatii trebuie:

1. Saindeplineasca cumulativ la data intrarii in operatiune conditiile specifice mentionate la
Capitolul 2 din prezenta Metodologie. Tn ceea ce priveste punctul 5, este suficient ca
studentul sa se incadreze intr-una dintre categoriile mentionate;

2. Sa depuna la sediul Serviciului Proiecte de Dezvoltare al Universitatii ,,Alexandru loan
Cuza” din lasi (str. Lascar Catargi nr. 54, biroul 3, in interval orar 09.00 - 12.00 si 13.00 -
16.00) Formularul de preselectie in grupul tinta al proiectului (Anexa 2), insotit de o
copie conform cu originalul dupa un document de identitate (Cl sau alt document oficial
relevant), din care sa reiasa: numele si prenumele; domiciliul / resedinta; CNP / ID.
Documentele se vor depune conform Calendarul de desfasurare a procesului de selectie a
grupului tinta (Anexa 1).
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3.2. ETAPA IlI: VERIFICAREA ELIGIBILITATII CANDIDATILOR Sl INTOCMIREA LISTEI
CANDIDATILOR ELIGIBILI SI LISTEI CANDIDATILOR NEELIGIBILI

Echipa de selectie si monitorizare grup tinta din cadrul proiectului, formata din Expertii de
selectie si monitorizare grup tinta, va verifica toate Formularele de preselectie din punct de
vedere al criteriilor de eligibilitate ale proiectului si va intocmi Lista candidatilor eligibili
(candidatii care indeplinesc criteriile specifice) si Lista candidatilor neeligibili (candidatii care
nu indeplinesc criteriile specifice).

3.3. ETAPA Ill: TNTOCMIREA CLASAMENTULUI STUDENTILOR DIN CATEGORIA
PARTICIPANTILOR CU OPORTUNITATI REDUSE

Dupa stabilirea listei candidatilor eligibili, echipa de selectie si monitorizare grup tinta din
cadrul proiectului va stabili clasamentul studentilor in functie de punctajul obtinut la
concursul de selectie pentru mobilitatea Erasmus+ derulat la nivelul fiecarei facultati.

in situatia Tn care doi sau mai multi candidati obtin acelasi punctaj total, departajarea in cazul in
care numarul de solicitanti depaseste numarul de locuri se va stabili in baza urmatoarelor
criterii, aplicate in ordine:

1. Statutul de student orfan de unul sau ambii parinti, student care provine din familii
monoparentale sau student provenit din centre de plasament;

2. Calitatea de unic parinte (care isi creste singur copilul minor din motive de deces,
disparitie, incarcerare a celuilalt parinte sau nerecunoastere prin certificatul de
nastere);

3. Statutul de student cu dizabilitate sau afectiune medicala certificata;

4. Calitatea de ,primul student din familie” (niciun parinte nu detine diploma
universitara);

5. Calitatea de student care nu a mai beneficiat anterior de mobilitati Erasmus+;

6. Media generala (aritmetica) a ultimului an de studii - prioritate pentru media mai mare.

3.4. ETAPA IV: INTOCMIREA LISTEI CANDIDATILOR PROPUSI SPRE SELECTARE §I A LISTEI
CANDIDATILOR AFLATI IN ASTEPTARE

Echipa de selectie si monitorizare a grupului tinta va intocmi Lista candidatilor propusi pentru
selectie, prin includerea primilor 45 de studenti din clasamentul general aferent semestrului al
lI-lea al anului universitar 2025-2026.

Candidatii care nu sunt inclusi pe lista celor 45 propusi pentru selectie se vor regasi pe Lista de
rezerva, in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute. Listele vor fi publicate pe site-ul
WWW.uaic.ro cu respectarea regulilor GDPR.

La momentul depunerii dosarului, fiecare candidat va primi un cod. n toate listele afisate,
candidatii se vor regasi dupa codul primit la inscriere.
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3.5. ETAPA V: CONFIRMAREA SELECTIEI S| COMPLETAREA DOSARULUI DE GRUP TINTA

Echipa de selectie si monitorizare a grupului tinta va informa candidatii prin e-mail cu privire
la rezultatul preselectiei si pasii necesari pentru finalizarea procesului de includere in grupul
tinta al proiectului.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii inclusi pe lista de selectie trebuie sa depuna dosarul de
candidatura in original, conform instructiunilor din Anexa 3.

in cazul depunerii unui dosar incomplet, echipa de selectie va transmite o solicitare de
clarificare/completare, iar candidatul va avea la dispozitie 3 zile lucratoare pentru
completarea dosarului.

In situatia in care un candidat notificat:

refuza includerea in grupul tinta,
nu depune dosarul de candidatura pana la termenul-limita mentionat in e-mailul de
informare,

e sau nu transmite documentele solicitate in termenul de 3 zile lucratoare,

Expertii vor contacta, in ordinea clasamentului, candidatii din Lista de rezerva, pana la
completarea numarului total de locuri disponibile. Rezultatele finale ale selectiei grupului tinta
vor fi publicate pe site-ul www.uaic.ro cu respectarea regulilor GDPR.

3.6. ETAPA VI: DEPUNEREA $I SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii referitoare la rezultatele selectiei grupului tinta vor putea fi depuse
conform Calendarul de desfasurare a procesului de selectie a grupului tinta (Anexa 7).
Contestatiile se pot depune atat in format fizic, la sediul Serviciului Proiecte de Dezvoltare al
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi (str. Lascar Catargi nr. 54, biroul 3, in interval orar
09.00 - 12.00 si 13.00 - 16.00), fie in format electronic la adresa de email
ies.erasmus@yahoo.com. Lista finala a candidatilor admisi in grupul tinta va fi afisata, conform
calendarului, pe site-ul www.uaic.ro, cu respectarea regulilor GDPR.

3.7. ETAPA VII: ADMITEREA IN GRUPUL TINTA SI SEMNAREA CONTRACTULUI DE SPRIJIN
FINANCIAR

Candidatii care au parcurs cu succes toate etapele anterioare vor fi declarati admisi in grupul
tinta (vor fi inclusi in Lista candidatilor admisi in grupul tinta) si vor semna Contractul de
sprijin financiar aferent proiectului ,Incluziune, Educatie si Succes prin sprijin financiar
suplimentar pentru mobilitati Erasmus+”.

Contractul va specifica:
« durata sprijinului financiar acordat;
v Vvaloarea grantului suplimentar (conform tipului de mobilitate si perioadei eligibile);
« obligatiile studentului beneficiar;
« prevederile privind raportarea si monitorizarea.
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CAPITOLUL IV. IMPLICAREA GRUPULUI TINTA 1IN ACTIVITATILE
PROIECTULUI

Prin admiterea in grupul tinta, fiecare student isi ia angajamentul:

v sa participe la Modulele de dezvoltare a competentelor de dezvoltare durabila,
desfasurate fie fizic, inainte de plecarea in mobilitate/dupa intoarcerea din mobilitate,
fie online, pe perioada derularii mobilitatii;

« Ssa pregateasca si sa depuna lunar rapoarte de activitate, pe perioada de derulare a
mobilitatii;

 sapuna la dispozitia echipei de proiect documentele justificative care atesta finalizarea
cu succes a programului de mobilitate, respectiv:

- certificat de participare si/sau foaie matricola emisa de universitatea gazda in
cazul participarii la mobilitatea de studiu;

- certificat de participare emis de organizatia gazda in cazul participarii la
mobilitatea de plasament.

CAPITOLUL V. EVITARE DUBLA FINANTARE

Studentii admisi in grupul tinta al proiectului vor beneficia de sprijinul financiar suplimentar
pentru mobilitatile Erasmus+ acordat prin proiect. Acest sprijin nu poate fi cumulat cu suma
suplimentara ,,top-up” (,,Participants with fewer opportunities top-up amount”) oferita prin
programul Erasmus+ studentilor cu oportunitati reduse, ca finantare aditionala grantului de
mobilitate.

Pentru a evita dubla finantare, studentii vor semna o declaratie pe proprie raspundere in acest
sens (Anexa 4).

Sprijinul financiar (subventia) acordat in cadrul proiectului se ofera exclusiv pentru perioada in
care Beneficiarul desfasoara mobilitatea Erasmus+ in format fizic la institutia gazda (maxim 4
luni) si nu se acorda retroactiv pentru perioade anterioare sau ulterioare prezentei efective.

CAPITOLUL VI. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Selectia se va realiza avand in vedere respectarea prevederilor Regulamentului nr. 679 din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general privind
protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor
personale si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor publice, transpusa in
legislatia nationala prin Legea nr.506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Astfel, participantii la activitatile proiectului sunt informati despre obligativitatea de a furniza
datele lor personale si despre faptul ca datele lor personale vor fi prelucrate in aplicatiile
electronice SMIS/MySMIS, in toate fazele de evaluare/ contractare/ implementare/
sustenabilitate a proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale mentionate prin Politica privind
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prelucrarea informatiilor personale (disponibila pe https://www.uaic.ro/wp-
content/uploads/2025/11/Politica-de-prelucrare-a-datelor-cu-caracter-personal.pdf). Este
necesara solicitarea si obtinerea consimtamantului pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal de la fiecare participant, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, mentionate
anterior si detaliate in Politica privind prelucrarea informatiilor personale.

CAPITOLUL VII. DISPOZITII FINALE

Tnscrierea la procesul de selectie a studentilor in vederea dobandirii statutului de beneficiari
in cadrul proiectului PEO cod SMIS 338961 confirma acceptarea integrala, din partea
aplicantilor, a prezentei metodologii.

Prezenta metodologie a fost elaborata in cadrul proiectului ,Incluziune, Educatie si Succes
prin sprijin financiar suplimentar pentru mobilitati Erasmus+” - PEO cod SMIS 338961, si
actualizata la data de 28.11.2025 si poate fi modificata si completata in functie de nevoile
specifice care decurg din implementarea proiectului si de eventualele modificari ale
contractului de finantare sau ale cadrului de implementare a proiectului.
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