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1IRARE NR.1 / 
Universitatea ,,Alexandru Joan Cuza" din Iai organizeazä concurs in cadrul proiectului ,,Educa(ie 

sipracticá - baza carierei tale de succes." (Green EDU WORK UAIC) - cod SMIS 303727, pentru 
ocuparea urmàtoarelor posturi: 

1. EXPERT ORGANIZARE STAGII DE PRACTICA SI INTERNSHIP: 2 posturi, 30 
ore/lunä, perioadä determinatä (dupã data finalizärii concursului i aprobarea notificärii pâna la 
data de 30.10.2026); 

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie sa Indeplineascä minimum urmätoarele conditii 
specifice i condi;ii generale: 

a) CONDITII SPECIFICE: 

Nr. 
crt. 

Postul 
__________________ 

CONDITII SPECIFICE: 

Educatie solicitatä: 
Studii superioare; 

EXPERT ORGANIZARE 
1 STAGII DE PRACTICA ExperientA specificà: 

SI INTERNSHIP Experienã profesionalä In derularea activitatilor specifice 
pentru care va fi angajat in proiect de peste 5 ani; 

b) CONDITII GENERALE: 
are cetätenia romênä sau cetätenia unui alt stat membru a! Uniunii Europene, a unui stat parte 
la Acordul privind Spaiu1 Economic European (SEE) sau cetã;enia Confederatiei Elvetiene; 
cunoate limba românä, scris i vorbit; 
are capacitate de muncä In conformitate cu prevederile Legii nr. 53 2003 - Codul muncii, 
republicatä, cu modificärile i completärile ulterioare; 
are o stare de sänätate corespunzatoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza 
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitätile sanitare abilitate; 
indeplinete conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupã caz, alte conditii specifice 
potrivit cerintelor postului scos La concurs; 
nu a fost condamnatä definitiv pentru sävârirea unei infractiuni Contra securitätii nationale, 
contra autoritätii, contra umanitatii, infractiuni de corup;ie sau de serviciu, infractiuni de fals 
on contra infàptuirii justiiei, infractiuni sävârite Cu intentie care ar face o persoanä 
candidatä la post incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, 
Cu exceptia situa;iei in care a intervenit reabilitarea; 

flu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisã exercitarea dreptului de a 
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria on de a desfàura activitatea de care s-a 
folosit pentru sävârirea infractiunii sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsura de siguranä a 
interzicerii ocupärii unei functii sau a exercitãrii unei profesii; 
nu a comis infractiunile prevãzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118 2019 privind Registrul 
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac;iuni sexuale, de exploatare 
a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76 2008 
privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu 
modificàrile ulterioare, pentru domenii!e preväzute la art. 35 aim. (1) lit. h). 
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Calendarul concursului: 

Nr. DatafPerioada 
crt desfaurarii Activitate 

1 18 05 2026 Data publicarii 
_________________ (pe site-ui institutiei www.uaic.ro i afiier DRU) 

2 18.05.2026- Depunerea dosarelor de candidaturã - perioada de Inscriere la concurs 
22.05.2026 (Pe data de 22.05 .2026, depunerea dosarelor se va face pânã Ia ora 15.00) 

3 25 05 2026 Selectia dosarelor de candidaturä 
_________________ (In maximum I zi lucrätoare de Ia data expirärii termenului de depunere a dosarelor) 

4 25 05 2026 (Afisarea selectiei dosarelor 
_________________ (In maximum I zi lucrãtoare de Ia data expirãrii termenului de depunere a dosarelor) 

5 26 05 2026 Contestatii 
_________________ (in maximum I zi lucrätoare de la afisarea rezultatului la selectia dosarelor) 

Afisarea rezultatelor la contestatil 
6 27.05.2026 (in maximum I zi lucrãtoare de la expirarea termenului de depunere a 

__________________ contestatiilor) 
02.06.2026, INTERVIU 

7 Incepând cu ora (Locul desfasuràrii: Rectorat-Sala Ferdinand, Corp A, Universitatea ,,Alexandru 
09.00 loan Cuza" din Iai, B-dul Carol I, nr. 11 

Afisarea rezultatelor la interviu @e www.uaic.ro si la afisier DRU) 
(in maximum 1 zi lucrätoare de Ia finalizarea probei) 

Contestatii 
(in maximum I zi lucrätoare de Ia afisarea rezultatului Ia interviu) 

Afisarea rezultatelor Ia contestatii 
(in maximum I zi Iucrãtoare de Ia expirarea termenului de depunere a contestatiilor) 

Afisare REZULTAT FINAL (pe www.uaic.ro si la afisier DRU) 
(in maximum I zi lucrãtoare de la data afisärii rezultatelor solutionãrii contestatiilor pentru ultima 

probä) 

Probele sunt eliminatoni, punctajul minim obtinut find de 50 puncte pentru functiile de executie. 

Bibliografia. Tematica pentru organizarea i desfaiurarea concursului: 
Ghidul So!icitantului ,,Promovarea dezvoltärii programelor de studii tertiare de Inaltä calitate, 
flexibiie i corelate cu cerintele pieei muncii - STAGII STUDENTI" - Anexa la Ordinui MIPE nr. 
2996/2024, cu modificärile i completarile ulterioare; 
Manuaiui Beneficiaruiui pentru proiectele finantate prin Programul Educatie i Ocupare (PEO) 
2021-2027 i prin Programul Incluziune i Demnitate Socialä 202 1-2027; 
Ghidul privind monitorizarea indicatorilor de program i Fiele indicatorilor comuni i specifici cu 
privire ia indicatorii EECOO6 07 - Copii i tineri, 5SR09 

- Participanti rämai In sistemul de 
educatie sau care si-au Imbunãtätit nivelul de educatie. 

Continutul dosarului: 

" Formuiar de Inscriere la concurs, Insoit de declaratia candidatului privind incompatibilitäiIe cu 
comisia de concurs i comisia de solutionare a contestatiilor (in original, se va compieta olograf, pe 
bazä de formular difuzat de Serviciui Personal i Dezvoltare Profesionalä, odatä cu depunerea 
dosaruiui); 

" Curriculum vitae model comun european, tehnoredactat i semnat (In original), In care se va mentiona 
Postul vizat; 

" Documente care sä ateste nivelul studiilor i alte acte care atestä efectuarea unor specializäri, precum i 
documentele care atestä Indeplinirea conditiilor specifice pentru ocuparea postului (original i copie); 
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" Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rãspundere cä flu are antecedente penale care sä-I facä 
incompatibil cu functia pentru care candideaza; 

" Declaratie pe propria räspundere din care sä reiasä Ca nu s-au comis infractiuni prevãzute de Legea nr. 
118/2019, art. 1 aim. (2); 

" Adeverinlä medicalä (In original) care sä ateste starea de sãnàtate corespunzatoare, e!iberatã de cätre 
medicul de familie a! candidatului sau de cätre unitatile sanitare abilitate cu eel mult 6 luni anterior 
derulärii selectiei; 

" Copia actului de identitate sau a orieärui a!t document care atestä identitatea, potrivit !egii, dupa caz, 
aflat in termen de valabilitate; certificat de natere i certificat de cãsätorie (dacà este cazu!) (original 
copie); 

" Copia cametului de muncä i/sau adeverinte eliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sA 
ateste vechimea In muncà i in specialitatea studiilor solicitate pentru Indeplinirea conditiilor specifice 
(original i copie); 

" A!te documente relevante pentru desfasurarea concursuiui. 

Dosarele de candidaturá se vor depune Ia Serviciul Personal si Dezvoltare Profesionala - 
Direc/ia Resurse Umane, Corpul "J" - Corpul Administrativ al Universitáfii, etaj 1; persoana de 
contact: ec. Barbacaru Felicia, tel. 0232 201319. 

F 
Rector, 

"George MAHA 
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Intoemit, 
ec. Barbacelicia 
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